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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES: Julho 2023

MES DE REFERENCIA: Julho 2023

=

Organizacao: SOS Servigo Obras Sociais CNP]:48.344.188/0001-11
Endereco: Avenida: 1, 654 Centro Telefone: (17)3331.2673
Email:obrassociais@com4.com.br Site:

https://sosguairasp.wixsite sosguairas

Facebook: Técnico Responsavel: Alana Lucia Silva

https:/ 1www.facebookcgm /sosguaira

| Presidente: Washington Luis de Campos

Coordenador: Ricardo Antdnio Moreira

g
oy

MAGC

it

whe

Objeto do ajuste: Formacgao Profissional para Jovens

Processo ne | Termo de Fomento n.e | Modalidade: Chamamento Publico

112/2018 N209/2019

Objeto do Aditivo: A adequagdo do plano de trabalho e prorrogagao da vigéncia.

publico Alvo: Adolescentes e jovens de 15 a4 24 anos

Servico: Qualificagao Profissional Basica para adolescentes e jovens de 15 4 24 anos.
Agéncia: 0475-8 [ Conta Corrente: 100072-1 [ Banco: Banco do Brasil

31/12/2021
Termo _ de | Vigéncia: 05/08/2019 4 04/08/2020 Valor: R$ 154.000,00

Fomento
12 Aditivo Vigéncia: 05/08/ 2020 431/12/2020 Valor: R$44.572,68 (saldo remanescente)

22 Aditivo Vigéncia: 01/01/2021431/12/2021 Valor: R$ 154.000,00
12 Apostilamento Alteracgoes: -
22 Apostilamento Alteragoes: -

e TR el

2

escentes/jovens

3 RECURSOS HUMANOS NA EXECUCAO DO SERVICO:

3.1 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO DIRETA

Nome Fungdo Horario de trabalho Caega!loréda x _'_f
10h_ 40h
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Alana Lucia Silva Técnica 08h00 as 10h00
Responsavel i
17h00 as 19h00
i 20h 80h
Claudia Marcelina da Cruz Educadora de | 09h30 as 11h30
Informatica 17h00 as 19h00
Sexta
08h00 as 12h00
Terca e Quinta 04h 16h
Hiago  Henrique Fisher | Educador de | 17h00 &s 19h00
Bonjorno Auxiliar
Administrativo |
Emilio Henrique Tomaz Educador de | Terca e Quarta 08h 32h
Ferreira Auxiliar Financeiro 09h30 as 11h30
e Atendimento ao
Cliente e Estratégias
de Vendas. 17h00 as 19h00
Ana Carolina R. Delmone | Educadora de 08h 32h
Silva Técnicas de | 17h00 as 19h00
Maquiagem e
Depilagao. Terga e Quinta
17h00 as 19h00
Géssica Domiciano Educadora de | Terca e Quarta 04h 16h
Auxiliar de Salao de 09h30 as 11h30
Beleza.
Izabel Lohana Tristao Educadora de i 04h 16h
Designer de | 14h00 &s 16h00
\_Sobrancelha.
3.2 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO INDIRETA
Horario de | Carga Hordria
Neme Riugne trabalho Semanal Mensal
Ricardo Antonio Moreira Coordenador 14h00 as 18h00 20 horas 80 horas
Lidiane Ap. Landim Souza. Auxiliar 08h00 3s 11h00 | 15 horas 60 horas
Administrativo | _J
4, Descrigao das Atividades
4.1 Intervengdo Direta
Atividade realizada: Informatica Basica - Educadora Claudia

Médulo 3 (Word )

e Inserir imagem no text
e Mudar cor daimagem
L ]

22 Ciclo

03/07 e 04/07 (Segundae Ter¢a-feira)

Inserindo tabelas no Word
e Digitacaoe formatacdo de Requerimento

0 e passar a mesma para tras do texto




Servico de Obras Socials de Guaira

wmawmwo«.—mvenao&mﬂ Dedaraco de LWWEWWMN&U:’&W
Wammimmmn'lu5«tw cmowawsummamw1m
Desenvolnments Soow .

ch«oawo‘:a.c‘ufaommmﬂn'm g;gam;mﬂ‘-;awwuww
.2 .. g 1 y 1 2 g o
Servi de O S S Comarca 0e Guaira sob n. 00 WO me-l' n . mm;m ) 33312673 14 750000 Cueira-SP
e Exercicios: Empresa Brasileira de Artigos para informatica
L ]

Montagem e formata¢ao de Curriculo

05/07 (Quarta-feira)

e XIV Férum do SUAS no Centro de Lazer.

06/07 (Quinta-feira)
Digitagio e formatagao do Curriculo

Envio do mesmo para o e-mail
Impressao do curriculo

10/07 e 11/07 (Segunda e Terga-feira)

Médulo 3 (Word )

e Espagamento de linhas e paragrafos

e Copiar figuras e tabelas

e Montagem de panfleto (utilizando todos 0s comandos aprendidos até o
momento: tabela, figuras, borda de pagina, formatagdo de texto €
sombreamento).

e Digitacaoe formatagao de Procuragao

12/07 € 13/07 (Quarta-feira e Quinta-feira)

Médulo 3 (Word )

Roda de conversa Dicas de como agir durante uma entrevista de emprego.

17/07 e 18/07 (Segunda-feira e Terga-feira)
Médulo 3 (Word)
Wordart e formatagao do mesmo

Exercicios de Wordart, e todos 0s comando aprendidos até o momento, onde os atendidos
trabalharam com imagens € Wordart para a confecgao de um panfleto.

19/07 e 20/07 (Quarta-feira e Quinta-feira)

ll/lédulo 3 (Word) J
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Inserir cabegalho e rodapé
Inserir numero de paginas
Revisio dos comandos aprendidos no Word

24/07 e 25/07 (Segunda e Terca-feira)
Médulo 4 (Excel)

Iniciamos o Excel 2016

Conhecendo os comandos dos Excel 2016

Digitagdo de dados dentro da planilha

Formatacgao de dados (tamanho, cor € estilo da fonte)
Negrito, italico e sublinhado

Bordas e sombreamento

Visualizagdo da planilha de dados

Salvar planilha de dados

26/07 e 27/07 (Quarta-feira e Quinta-feira)
Modulo 4 (Excel)

Digitagdo de planilhas

Copiar e recortar contetido dentro da planilha

Criar sequéncia de valores

Mudar a orientagdo da pagina de retrato para paisagem
Inserir imagens dentro da planilha

31/07 e01/08 (Segunda e Ter¢a-feira)
Médulo 4 (Excel)
e Explicagdo de férmulas no Excel (auto soma, multiplicagdo, divisao, subtragao e

porcentagem)
e Execucdo das formulas nas planilhas digitadas

Meta Quantitativa

03/07= 08 participantes
Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 2023 05/07= 08 participantes
Més: 07/2023 10/07= 08 participantes
12/06= 08 participantes
17/07= 08 participantes
19/07= 08 participantes
24/07= 08 participantes
26/07= 07 participantes

Meta Prevista: 8 participantes por turma

Turma 1 - 08 participantes - Porcentagem:
98,3%
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Turma 2 - 12 participantes - Porcentagem:
80,1%

Turma 3 - 12 participantes - Porcentagem:
88,5%

—

Média: 7,87 participantes

Turma 2

04/07= 09 participantes
05/07= 08 participantes
11/07= 10 participantes
12/07= 08 participantes
18/07= 11 participantes
19/07= 10 participantes
25/07= 11 participantes
26/07= 11 participantes

Média: 9,62 participantes

Turma 3

04/07= 11 participantes
06,/07= 10 participantes
11/07= 11 participantes
13/07= 11 participantes
18/07= 11 participantes
20/07= 11 participantes
25/07= 10 participantes
27/07= 10 participantes

Média: 10,62 participantes

Meta Qualitativa

Prevista

Estimular habilidades dos atendidos visando o

desenvolvimento pessoal, promovendo
integragdo dos adolescentes e jovens junto ao

mercado de trabalho.

Aracis

ﬁ Executada:

0 desempenho, dedicagao é algo

predominante nos Nossos atendidos, a
cada aula trabalhada eles sentem bem
mais confiantes e otimistas, para O
momento de ter uma oportunidade de
de entrevista de

participar uma

emprego.




Servico de Obras Sociais d Guaira

Docm«mw:\wwmcmw'a&m%m?' Daciaraco de mmewmvuso«c%wn
mwampmrm:o«:mwausm‘m oumuwaaewswmmwlmw\um
wmwaw-.w«mwms‘mﬁwnn-mﬂamﬂo WWG&M\:WA'&

wmmu«m«cwmoww CNPJn* 48 344 1880001 -11 Rog\ammc‘mmoomo-a
Comarca de Guaira sob n.* 18, s 11 60 tvo A1 Aversca 1. n.* 854, Centro. et (Oxx17) 3331.2673 CEP 14790000 Guairs-$P
£l aisfdcomd com e

Lot
ALE
':‘

[ Atividade realizada: Auxiliar Administrativo - Educador Hiago Bonjorno

Contextualizar os conhecimentos através de aulas teoricas e praticas, valorizando as
experiéncias dos alunos e seus conhecimentos prévios, sem perder de vista a
(re)construgdo dos saberes, fazendo com que o aluno tenha através das aulas dadas
condi¢des de associar 0 que ele ja sabe com o que foi ensinado na aula, e ainda absorver o
novo de forma simples e clara.
04/07/2023 Atividade - Requisi¢do de material

e Alunos tiveram a oportunidade de fazer uma requisigdo na pratica.
06/07/2023 Formas de Comunicagado

e Os alunos conheceram como melhorar a comunicagao.

11/07/2023 Nivelamento de Conhecimento

e Uma aula em que foi feito um resumo de tudo que foi feito até o momento e em seguida
plantdo de ddvidas.
13/07/2023 Trabalho em Equipe
e Alunos tiveram a oportunidade de trabalhar em equipe realizando pequenas atividades,
trabalhando a comunicagao entre eles.
18/07/2023 Planejamento de Carreira
e Alunos tiveram a oportunidade de entender mais sobre suas habilidades, qualidades e
caracteristicas, pensando a curto, médio e longo prazo.

20/07/2023 Metodologias Japonesas — 59, Kaizen e PDCA

e Alunos tiveram oportunidade de conhecer e aplicar os conhecimentos japoneses e
entender como eles podem ser utilizados no dia-a-dia.

~
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25/07/2023 Aprocura da felicidade

e Filme: A procurada Felicidade

27/07/2023 Atividade - Filme: A procura da Felicidade

Os alunos tiveram oportunidade de refletir sobre suas vidas, utilizando como exemplo a vida do

personagem Chris Gardner.
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Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas | 04/07/2023 11 Participantes

iaoézjw — 06/07/2023 07  Participantes
11/07/2023 09 Participantes

l;’:’llzli'co _ alvo: Jovens/adolescentes de 15 a 24 13/07/2023 08 participantes
18/07/2023 10 Participantes

s o ;:rgif;‘:;‘:::tes' 20/07/2023 07  Participantes
25/07/2023 09 Participantes

Turma - 11 participantes - Porcentagem: 88,5% 27/07 /2023 10 Participantes

Meta Qualitativa

Prevista:

Estimular habilidades dos atendidos visando
o desenvolvimento pessoal, promovendo
integracao dos adolescentes e jovens junto ao
mercado de trabalho.

Oportunizar 0 acesso 4s informagdes e 2a
qualificagao, incentivando 2 autonomia,
estimulando a autoestima e adquirindo novos

conhecimentos.

Os alunos tiveram a oportunidade de

compreender 0 funcionamento  das

documentacdes envolvidas no cargo de

assistente  administrativo ~ em uma
empresa por meio de uma dindmica
realizada no "Acampamento SOS".

Durante a atividade, os participantes
aplicaram todo 0 conhecimento adquirido
durante o més para selecionar 0S itens

necessarios para o acampamento, realizar

a compra dos materiais (fatura) e recolher
o recibo. A dindmica abordou conceitos

importantes como lideranga, trabalho em

analise de situagoes

|

equipe, organizagao,

e comunicagao.

8
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Atividade realizada: Auxiliar Financeiro - Educador Emilio Henrique

Metodologia:
03/07/2023 - Visita as lojas da Cidade - Trabalho em grupo “Cotagao” de quarto, cozinha e sala.

05/07/2023 - Administragdo Financeira - Apresentagdo das atividades/responder questionario

sobre o conteudo dado aos adolescentes.

10/07/2023 - Administracdo Financeira continuagio da atividade em grupo.

12/07/2023 - Introdugdo - Conceitos da Administragao Financeira.
17/07/2023 - Cine Pipoca - Filme “Cheiro de Ouro”.

19/07/2023 -5 Conceitos da Administragao Financeira — Atividade em grupo € apresentagao.

20/07/2023 - Visita a Empresa Aplitec - Contato com o Sr. Renato Socio da Empresa.

21/07/2023 - Visita ao Beach House - Beach Tennis do Sr. Rodrigo Evangelista.

31/07/2023 - Capital de Giro. - Como saber se preciso de Capital de Giro?

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 03/07 - 11 participantes
2023

Més: 07/2023.

05/07 - 09 participantes
10/07 - 11 participantes

12/07 - 09 participantes

Piblico - alvo: Jovens/adolescentes de 15 a

24 anos. 17/07 - 11 participantes

19/07 - 09 participantes

Meta Prevista: 10 participantes.
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Atendidos: 11 participantes

Turma -11 participantes - Porcentagem: 76%

Cumprimento da meta qualitativa

Prevista:
Estimular habilidades dos atendidos
visando © desenvolvimento pessoal,

promovendo integragao dos adolescentes
e jovens junto ao mercado de trabalho.

Oportunizar 0 acesso as informagoes € a
qualificagao, incentivando a autonomia,
estimulando a autoestima ¢ adquirindo

novos conhecimentos.
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20/07 - 09 participantes
21/07 - 08 participantes

31/07 - 08 participantes

Executada:
Durante esse periodo de mais de um més de

’

aulas ja € nitido 0 desenvolvimento dos
alunos principalmente na interacdo entre eles
e no entender e empenho com as atividades
propostas. Mesmo com pouca experiéncia ja
conseguem assimilar as atividades com
algumas coisas vivencias até mesmo com Seus
pais ou familiares. E bem positiva as
atividades em grupo onde os alunos tem um
contato mais préximos com 0S outros, com
todo certeza ajuda diretamente no seu
desenvolvimento pessoal e em equipe. Ainda
alguns alunos se sentem inseguros com
oratéria mas com a participagao efetiva dos

mesmo has atividades esse desenvolvimento

vem em uma crescente bem positiva.
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Atividade realizada: Atendimento ao Cliente e Estratégias de Vendas - ‘Educakd@

Emilio Henrique

Metodologia aplicada na atividade:

Contextualizar os conhecimentos através de aulas teoricas e praticas, valorizando as
experiéncias dos alunos e seus conhecimentos prévios, sem perder de vista a
(re)construcao dos saberes, fazendo com que O aluno tenha através das aulas condigoes de
associar o que ele ja sabe com 0 qué foi ensinado na aula, e ainda absorver o novo de forma

simples associando com sua realidade.

04/07/2023 - Definigdo dos grupos que fardo visita nas lojas das cidades para identificar:
Atendimento — qualidade do produto - pontos fortes e fracos - melhoria nos estabelecimentos.
05/07/2023 - XIV Conferéncia da Assisténcia Social. (Centro de lazer).

11/07/2023 - Visita em grupos nas lojas da Cidade conforme definido na aula do dia 04/07.
12/07/2023 - Apresentagdo em grupo dos dados coletados nas visitas do dia 11/07.
18/07/2023 - O que é oratoria?

19/07/2023 - Oratéria - Apresentacao individual da atividade.

20/07/2023 - Visitaa Empresa Aplitec - Contato com o Sr. Renato Sécio da Empresa.

21/07/2023 - Visita ao Beach House - Beach Tennis do Sr. Rodrigo Evangelista.

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas | 04/07 - 08 participantes

2023 I8
Més: 07/2023 05/07 - 10 participantes

o | 11/07-08 participantes
Publico - alvo: Jovens/adolescentes de 15 a
24 anos. 12/07 - 09 participantes

Meta Prevista: 10 participantes. 18/07 - 08 participantes

Atendidos: 10 participantes. 19/07 - 09 participantes

20/07 - 08 participantes
Turma- 10 participantes - Porcentagem: 70% 21/07 - 08 pa rticipantes

Cumprimento da meta qualitativa

Prevista: Executada:

|

11
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ﬁistlmular habilidades dos atendidos | O desenvolvimento dos adolescente durante 0 |
visando o desenvolvimento pessoal, | curso fica nitido, de como eles conseguem s€

promovendo integragdo dos adolescentes
e jovens junto ao mercado de trabalho.
Oportunizar 0 acesso as informagoes e a

qualificagao, incentivando a autonomia,

estimulando a autoestima e adquirindo

novosconhechnento&

desenvolver, captar o conteudo dado nas

aulas e como sua interacao e participagao

juntamente com entendimento das atividades
proposta comega fluir naturalmente. E os
adolescentes cada um com sua limitagao e
facilidade ja vive o curso com seu dia a dia e

traz essas experiéncias para a sala de aula

contribuindo diretamente nas atividades. As

atividades em grupo facilitam o entender e

desenrolar das atividades onde eles

contribuem entre si, e isso ajuda no

desenvolvimento pessoal e em equipe e nas
atividades individuas e a nas apresentagoes.
Em um contexto geral ja conseguimos
identificar claramente  0S perfis  dos
adolescentes assim facilitando na hora de

delegar as atividades a eles.

Atividade realizada: Depilagao - Educadora Anatai‘oﬁnabzlmouew

Metodologia:

quente e rollon em regides de axila, brago,
L=

0 conteudo aplicado as alunas abordaram o passo-a-passo de uma Depilagao com

cera

bugo, aula com passo a passo de como executar

12
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com exceléncia uma depilagao intima feminina, com todos 0s passos para uma epilagao
segura, frisando ainda mais a importancia de da biosseguranga. Elas também tiveram 0
primeiro contato com a depilagdo masculina em regides de braco e antebrago, perna
completa.

04/07/2023 - Axila completa executada por aluna (organizagdo de bancada, aplicagdo de
adstringente, talco e aplicagdo de cera. Apo6s depilacao aplicado 0 calmante).

06/07/2023 - Perna completa masculina (organizagdo de bancada, aplicagdo de
adstringente, talco e aplicagao de cera rollon e retirado com TNT. Apo6s depilagao aplicado
removedor para tirar o restante da cera e aplicado o calmante).

11/07/2023 - Epilagao Masculina brago e antebraco.

13/07/2023 - Epilagdo realizada em modelos para areas de brago, perna masculina.
18/07/2023 - Epilagao Facial realizada em modelos.

20/07/2023 - Alunas trouxeram modelos para epilagio de perna e axila.

25/07/2023 - Passo a passo de uma depilagao intima feminina, realizada de forma
demonstrativa pela professora.

27/07/2023 - Treinamento de alunas em modelo de virilha.

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas | 04 /07 /2023 - 05 Participantes
2023
Més: 07/2023 06/07/2023 - 05 Participantes

Piblico - alvo: Jovens/adolescentes de 15 4 11/07/2023 - O5Participante
24 anos. 13/07/2023 - 04Participantes
Meta Prevista: 05 participantes. 18/07/2023 - 04 Participantes

Atendidos: 05 participantes. I,
20/07/2023 - 05 Participantes

Turma 1 - 05 participantes - Porcentagem: 25/ 07/ 2023 -04 Participantes
Porcentagem: 92,4% 27/07/2023- 05 Participantes

Cumprimento da meta qualitativa

Prevista: Executada:

Estimular habilidades dos atendidos .
Os alunos puderam ter um contato direto com

visando o desenvolvimento pessoal, | 1 cera, a utilizar a quantidade exata de

13
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promovendo integragao dos adolescentes | produto como a cera e o TNT sem
desperdicio, a manusear corretamente a cera
liquida e em rollon. Também puderam ter a
experiencia completa de como funciona um
qualificagao, incentivando a autonomia, | atendimento, pois puderam trazer modelos
de area intima, axila, perna, bugo, nuca brago

e jovens junto ao mercado de trabalho.

Oportunizar o acesso 4s informagoes € a

estimulando a autoestima € adquirindo

e entre outras.
E entender a diferenga entre uma depilacdo
masculina e feminina.

novos conhecimentos.

e S
e

| ﬁéidaologld:.
0 contetido aplicado aos alunos abordou o passo a passo de como fazer uma pele basica
para o dia & dia, uma pele mais elaborada para festa. Olho com pigmento, delineado, cilios
postigos.

03/07/2023- Pele simples (hidratante, primer, base, p6, contorne € blush + olho
(esfumado marrom & iluminado no canto interno dos olhos) dia a dia turma 2
05/07/2023- Conferencia

10/07/2023 Pele compeleta (hidratante, primer, corretivo de camuflagem, base,

corretivo, contorne em creme, iluminador em creme, p6 solto, contorno em po, blush e

iluminador) olho esfumado com 2 cores e pigmento no canto interno turma 1

14
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12/07/2023 Pele compeleta (hidratante, primer, corretivo de camuflagem, base,
corretivo, contorne em Creme, iluminador em creme, p6 solto, contorno em po, blush e
{luminador) olho esfumado com 2 cores e pigmento no canto interno turma 2

17/07/2023 Aula com 0 tema: Barbie (olho rosa) turma 1

19/07/2023 Aula com o tema: barbie (olho rosa) turma 2

24/06/2023 Pele completa + olho com cut crease turma 1

26/07/2023 Pele completa + olho com cut crease turma 1

31/07/2023 pele completa + olho com esfumado, delineado e cilios postigos

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas | 03/07/2023 10 Participantes

2023
Més: 07/2023 05/07/2023 10 Participantes

10/07/2023 09 Participantes
12/07/2023 10 Participantes
17/07/2023 10 Participantes

Publico - alvo: Jovens/adolescentes de 15 a
24 anos.

Meta Prevista: 05 participantes.
Atendidos: 10 participantes. 19/07/2023 09 Participantes

24/07/2023 08 Participantes
Turma - 10 participantes - Porcentagem: 94,4% 26/07/2023 09 Participantes

31/07/2023 10 Participantes

Cumprimento da meta qualitativa

Prevista: Executada:

Estimular habilidades dos atendidos | Os alunos puderam ter uma visdo de como
visando o desenvolvimento pessoal, | funciona um maquiador no mercado de
promovendo integragao dos adolescentes | trabalho. Também puderam praticar 0S
e jovens junto ao mercado de trabalho. conceitos citados como trabalho em equipe,
Oportunizar o acesso 4s informacdes e a | lideranca, atividades propostas com 0
qualificagao, incentivando a autonomia, objetivo de capacitar o aluno para atuar como

estimulando a autoestima € adquirindo maquiador profissional, dando-lhe

novos conhecimentos. conhecimentos que possibilitarao fazer a

preparagdo da pele, diferentes tipos de

maquiagem e defini¢ao dos valores de seus

L trabalhos, formando, assim, profissionais

13




Servico de Obras Sociais de Guaira

Dodxmde.nmm—aumadooc-o- 853 ge 050071 Deciaraco 06 wmwewmn 445 de 0717074
Dodmummfmaovuwn 3415 de 190400 Conselho o Social n.* 20996021586/94-19 1996
wm!kaim-¢w~w--mmw.an 2234 de 1OONTO cmmw e Assstinos Socml nt 08

MmcuaoomucwooaAoWﬂ 008 CNPJn*48.344 1830007 - RegisTaco no Candro o8 Ragisyos dosta
Comarca e Cuaira sob n.* 19, 0 |c¢w‘oA|W‘ n* &‘-l Certro, Tatl wamm'un CEP: 14 790000 Guaira-SP
£Rcomd com br

completos e com diferenciais para o mercado

de trabalho.

Atividade realizada: : Auxiliar de Saldo de Beleza

S e i W ,,1;;';J§‘g m,

A metodologla aphcada tem como intuito desenvolver 0s alunos para que eles vejam 0S

detalhes, pois é com 0s detalhes que levaremos um trabalho a perfeigdo. Além de tudo,

preparar também as alunas para as falhas, pois € com as falhas e com o trem que iremos

ter um trabalho impecavel e desenvolvido, a evolugdo so € gerada conforme 0 processo
seja feito, refeito.

04/07/2023 - Aula externa com técnicas de botox;

05/07/2023 -Aula de aplicagdo de coloragao;

11/07/2023 -Aula reforco de coloragao;

12/07/2023 -Aula de tratamento e escova;

18/07/2023- Aula de escova com chapa;

19/07/2023- Revisao de fitagem;

25/07/2023- Técnicas de babyliss;

26/07/2023- Revisao geral.

Meta Quantitativa J

Prevista: Executada:
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Servigo de Obras Sociais
Estimular habilidades dos atendidos
visando o desenvolvimento pessoal,

promovendo integracao dos adolescentes
e jovens junto ao mercado de trabalho.
Oportunizar o acesso 4s informagoes e a

qualificagao, incentivando a autonomia,

estimulando a autoestima e adquirindo

novos conhecimentos.

04/07/2023 - 07 participantes
05/07/2023 - 06 participantes
11/07/2023 - 06 participantes
12/07/2023 - 07 participantes
18/07/2023 - 06 participantes
19/07/2023 - 06 participantes
25/07/2023 - 07 participantes
26/07/2023 - 07 participantes

Cumprimento da Meta Qualitativa

Prevista:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas
2023
Més: 07/2023

Piblico - alvo: Jovens/adolescentes de 15 &
24 anos.

Meta Prevista: 05 participantes.
Atendidos: 07 participantes.

Turma - 7 participantes - Porcentagem: 92,86%

Executada:
Conduzi as alunas até o meu local de trabalho
com o intuito de proporcionar-lhes uma visdo
concreta da rotina de um dia num salao de
beleza. Durante a visita, elas tiveram a
oportunidade de testemunhar de perto 0
modo como nos relacionamos com as clientes
e o meticuloso processo que conduzimos. E,
sem ddvida, um gesto justo que as aspirantes
aprofundem o seu entendimento sobre essa
da

absorver os detalhes do funcionamento diario

induastria estética, permitindo-lhes

de um salao.

17



Atividade real

Metodologia aphcada na at1v1dade.

06/07 (Quinta-feira)

Aula Pratica: Mapeamento Facial na Linha/Métodos Epilatorios (Ceras e Pingas)

Nessa aula, a educadora dividiu as alunas em duplas para a pratica da marcagdo na linha, e

em seguida ensinou as alunas a realizar a epilagao nas sobrancelhas utilizando diferentes

tipos de cera e as pingas.

12/07 (Quarta-feira) - REPOSICAO

Aula Préatica: Design de Sobrancelhas com Henna

As alunas foram divididas em duplas para a pratica do design de sobrancelhas com henna.

A educadora as orientou sobre as técnicas de aplicagao, fixagdo e cuidados p6s henna. Uma

aluna teve a oportunidade de praticar na orientadora, assim ela conseguiu atender suas

dificuldades individuais, refor¢cando seus pontos positivos e identificando suas falhas a

serem melhoradas.

13/07 (Quinta-feira)

Aula Pratica de Design de Sobrancelhas Completo/ Epilagao no Bugo com Cera.

A orientadora dividiu as alunas em duplas para realizarem a pratica do design de

sobrancelhas completo, incluindo henna. Ela as auxiliou em suas dificuldades individuais e

18
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as ensinou a fazer epilagdo no bugo com cera, visto que & comum clientes que gostam de
fazer bugo e sobrancelhas juntos. As atendidas também aprenderam quais os cuidados
devem ter pos depilagdao e as orientacdes que devem passar s clientes para evitar

manchas no bugo decorrentes da depilagao.

18/07 (Terga-feira)
Aula Pratica: Design de Sobrancelhas Completo

As alunas dividiram-se em dupla e realizaram design de sobrancelhas completo, incluindo

aplicagdo de henna. A educadora auxiliou esclarecendo duvidas e dificuldades individuais.

20/07 (Quinta-feira)

Aula Pratica: Design de Sobrancelhas Masculino

Nessa aula a educadora ensinou como deve ser feito o design masculino e quais as
diferencas em relagao ao design feminino. Em seguida, cada aluna recebeu um convidado

para realizar a pratica do Design de Sobrancelhas Masculino.

25/07 (Terga-feira)

Aula Pratica: Design de Sobrancelhas em Modelos Convidados

Cada aluna trouxe uma pessoa de seu convivio escolar ou familiar para ser modelo na
prética do design de sobrancelhas completo. A educadora auxiliou as alunas com duavidas
individuais e fez uma avaliagdo, junto aos convidados, do atendimento e servico prestados.

No geral, as alunas foram bem avaliadas e receberam muitos elogios.

27/07 (Quinta-feira)
Aula Pratica: Modelos Convidados
Cada aluna levou um modelo para realizar Design de Sobrancelhas completo. A educadora

auxiliou as alunas em suas davidas individuais.

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas | 0g/07= 05 participantes
2023
Més: 07/2023 12/07= 05 participantes

i
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Pablico - alvo: Jovens/adolescentes de 15 4| 13/07=04 participantes

24 anos. o
18/07= 04 participantes
Meta Prevista: 05 participantes. 20/07=05 participantes
Atendidos: 05 participantes
25/07= 05 participantes

Turma - 5 participantes - Porcentagem: 71,43% e
27/07= 05 participantes

Cumprimento da meta qualitativa

Prevista: Executada:

Estimular habilidades dos atendidos | Bom desempenho e dedica¢io das atendidas,
visando o desenvolvimento pessoal, demonstrando interesse € evolugado nas
promovendo integragao dos adolescentes | técnicas a cada aula.

e jovens junto ao mercado de trabalho.

Oportunizar 0 acesso as informagoes e a

qualificagao, incentivando a autonomia,

estimulando a autoestima € adquirindo

novos conhecimentos.

=

3.2 RESULTADOS

Atividade: Informatica

Turmal

Adolescentes cada dia mais predisposto com 0S contetidos abordados em sala, a convivéncia
20
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\?ntre os atendidos vem trazendo uma liberdade de expressar suas opinides e argumentar as
dividas durante as aulas.

Turma 2

Os atendidos tém muita facilidade em absorver 0s contetidos trabalhados em sala de aula, a
rotina do dia a dia vem diferenciando as atitudes de alguns jovens que antes com a timidez
tinham vergonha, em manifestar suas duvidas e sugestoes.

Turma 3
Os adolescentes demostram muita persisténcia, além de fazerem O Curso do SENAR e ter a

rotina escolar, a presenga € participagdo € algo muito positivo, cada um desenvolve as

atividades dentro de seus limites. A interagao e amizade da turma torna o0s adolescentes bem

mais a vontade em se expressar suas opinides e duvidas.

Atividade: Auxiliar Administrativo

Resultados:

0 curso de auxiliar administrativo enfocou 0 planejamento de carreira, habilidades de
organizagao e comunicagao com 0S assistidos. 90% dos atendidos definiram metas e tragaram
caminhos para o desenvolvimento profissional. Aprenderam a gerenciar tarefas e documentos
com eficiéncia, enfrentando desafios de forma estruturada.

A énfase na comunicagao clara e empética capacitou-os a construir relagdes positivas no
ambiente de trabalho. O curso também ofereceu uma visao ampla de opgdes de carreira,
permitindo a exploragdo de novas oportunidades. Com conhecimentos e habilidades

adquiridos, os assistidos estdo preparados para enfrentar o mundo profissional com confian¢a

e crescer em suas carreiras. J

[Atividade: Auxiliar Financeiro

Resultados:

£ nitido como os alunos vao amadurecendo e se adaptando com o curso € a turma, como 0
curso ja tem mais 20% da carga hordria aplica 75% dos alunos ja perderam o receio que tinha
no inicio e estdo vendo o curso com um olhar bem positivo. E 80% dos adolescentes ja se

sentem mais 3 vontade com o curso € a palavra ‘Financeiro’ e executam tranquilamente as

atividades proposta.
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Atividade: Atendimento ao Cliente € Estratégias de Vendas \
Resultados:

90% dos adolescentes sé adaptaram super bem 0 curso e estio mais 2 vontade e executam
tranquilamente as atividades proposta. As visitas e atividades desenvolvidas nesse periodo
facilitou demais 0 entender e aumentou O interesse dos alunos no curso e abriu um leque
muito grande de oportunidades e entendimento que sempre fomos vendedores e negociadores
e que atendemos, negociamos e temos estratégia desde sempre na vida desde e que cada um

desenvolve conforme suas proprias habilidades.

Atividade: Auxiliar de Saldo de Beleza ‘

Resultados:

Conseguimos dar como conclusdo um trabalho de pratica e também como evolugao no

marketing e processos qué temos que ter em todo o trabalho que seja feito, ndo somente num

salio de cabelo. Para que nossos jovens estejam preparados para o mercado de trabalho.

‘ Atividade: Depilagao

Resultados:

As alunas estao conseguindo utilizar os conceitos aprendidos durante as aulas e conseguindo
aplicar nos desafios proposto. Ja estao familiarizadas, tendo mais autonomia e controle com a
quantidade de produto utilizado em cada aplicagao. E também um maior contato com a areae

como funciona o atendimento. Trabalhando autonomia, construgao coletiva e independéncia. J

Atividade: Maquiagem \

Resultados:

As alunas estao conseguindo colocar em pratica todos 0s conhecimentos aplicados em aula,
além disso, conseguem utilizar os conteudos aprendidos também em seu dia-a-dia, ja que
alguns itens aprendidos sao utilizados também em suas vidas pessoais. As alunas ja estao
conseguindo aplicar todas as técnicas com mais clareza e em menor tempo, sanando suas
davidas durante as aulas enquanto preparam uma pele completa e olho. As alunas deste ciclo

estio mais motivadas e interessadas em ingressar no mercado de beleza.
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Atividade: Designer de Sobrancelhas

Resultados:

As atendidas tiveram facilidade em desenvolver as técnicas de design, 0S atendimentos
prestados aos modelos convidados foram bem avaliados. Elas desenvolveram mais
autoconfianca, necessitando pouco das orientagdes e auxilio da educadora. As alunas sao

muito responsaveis e dedicadas com as atividades praticas, organizagdo e higiene do saldo.

Durante as aulas demonstram interesse e sdo focadas na execucao das técnicas.

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA EQUIPE INDIRETA:

[Fungao/Profissional/Descricao das atividades
Nome: Ricardo Antonio Moreira Fungao: Coordenador

Atividades:

- Contato com a Diretoria para prestagdo de contas das atividades da OSC.

- Reunido com a Técnica Responsavel;

- Conferéncia de cotagao;
- Solicitacio de Pedidos;
- Pagamentos/ Departamento Financeiro;

- Prestacgao de Contas;

Nome: Lidiane Ap. Landim Souza Fungao: Auxiliar Administrativo

Atividades:

- Cotagoes;

- Conferéncia de cotagao;

- Solicitagdo de Pedidos;

- Pagamentos/ Departamento Financeiro;

- Prestacdo de Contas;

- Folha de Pagamento;

- Relatorios para Escritério de Contabilidade;

- Atualizacdo de dados financeiros do site institucional.

Nome: Alana Lucia da Silva Fungao: Técnica Responsavel
Atividades:

- Divulgagdo nas redes sociais - Facebook e Instagram.

- Divulgagdo impressa falada e escrita.
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- Atendimento Individual.

- Inscrigdo para cursos.

- Atendimento a populagdo que realiza procura espontaneas.

- Contato com as familias dos atendidos através de WhatsApp.

- Contato Telefonico (WhatsApp e /outros).

- Orientacdo e respostas as mensagens enviadas no direct do Facebook e Instagram do
SOS.

- Postagens no Instagram da instituigao.

- Busca por parceiros e profissionais.

- Busca por profissionais para Palestra do Mercado de Trabalho e Semana da Beleza

5. QUANTITATIVO DE INTERVENCOES REALIZADAS PELA EQUIPE DE REFERENCIA:

Quantitativo . :

Fungio/Profissional :

Reunides

VD |Al |BA

Familia | Usudrios
Educadora/Claudia 00 | 01 |24 - -
Educador/Hiago 00 |00 |03 - -
Educador/Emilio 00 (00 |00 - -
Educadora/Ana Carolina 00 |00 |07 - -
Educadora/Izabel 00 |00 |00 - -
Educadora/Géssica 00 |00 |00 - = |
Técnica Responsavel/Alana 00 |10 |00 - -

Obs: Os atendimentos individuais sdo pautados em conversas individuais realizadas por Whatsapp com 0S
adolescentes, seja referente ao curso e/ou situagdes pessoais e familiares, uma vez que 0 contato pode feito por mais de
uma vez com o mesmo adolescente.

6. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO SERVICO:

Executora do servico:

Dificultadores:

e Alguns atendidos possuirem sintomas gripais e mal-estar (febre, dor no corpo €
nauseas).

e Alunos fazem algum trabalho informal e acabam faltando do curso.

e
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e A falta de umaimpressora colorida na sala de informatica.

Alguns fones de ouvidos nao estarem funcionando perfeitamente.

Falta de lapis para escrita.

Periodo de férias da escola, que houve um maior {ndice de faltas.

Materiais para 5 bancadas, demorando mais para executar cada técnica.

Cadeira Quebrada.

0 empenho é algo que nos dificulta pela realidade de cada uma, tudo tem que ser praticado
para ter uma evolugdo progressiva.

Periodo de férias escolares.

Facilitadores:

e Anparticipagaoeo entusiasmo dos atendidos.

e Os mesmos estdo dispostos a S€ dedicarem ao maximo para a capacitagdo dos
cursos, para ingressarem no mercado de trabalho.

e A pontualidade dos alunos.

¢ 0 comprometimento em avisar quando vai faltar e repor 0 contetido perdido.

e Boacomunicagdo com 0S adolescentes.

e Relacionamento com 0s outros instrutores.

e Dialogocoma coordenadora Alana Lucia.

e Interacdo entre 0S educadores.

e Lagos estabelecidos com 0S adolescentes.

e Entusiasmo dos alunos com as aulas.

e Pontualidade dos alunos.

e A dedica¢io e desempenho satisfatério da maioria das atendidas, demonstrando
evolugio a cada aula pratica.

e Espaco e estrutura adequados para a realizagdo das aulas praticas.

e Materiais necessarios paraa realizacdo do design de sobrancelhas.

e 0 comprometimento € a responsabilidade na frequéncia da maioria em todas as

aulas.

.0 ATIVIDADES DA EQUIPE INDIRETA

7 Q
FUNGCAO ATIVIDADES
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Servigo de Obras Sociais de Guaira

- de Utiidade Puokca Muncios! Decreto 2 * $52 de 050371 Declaraco 0 mmwmvmaenm¢
mammrwvmmansa‘m < 4 el e eria Sociel n.* 20006021586/04-19- 1996
Secretana Estadual de S8 Asssiinoa & Desenv: Mmmn'mmmm Mwummma
MWQOMNCWOOOMR'“ CNPJn® 48 344 1880007 -1 wmmaw—uu

oe Cuaira s00 a.* 18, s, 1 00 o A1 Awerda 1. n." 854, Centro. Tel: {Oxx17) 3351.2673 CEP 14 790000 Cuaira-SP
SemgodeObmsSooats £.mat: cainggcomd com b

PE— Acompanhar o0s resultados e desenvolvimento dos cursos, realizar
reuniio de equipe, acompanhar prestacdo de contas € or¢amento.

A“x'. - Realizar or¢amentos, compras € prestagdo de contas.

Administrativo

Técnica Atendimento individual, reuniao com a equipe direta e indireta, contato

Responsavel telefonico (WhatsApp e/outros).

8. REUNIOES DE EQUIPE ; T T PR T

o ¥ e

07/07 - Reuniao Geral com o coordenador da enndade para a organizagao do show
Munhoz e Mariano.

8.1 CONTATOS E PLANEJAMENTOS

14/07 - Confraternizagao com 0S atendidos em uma casa de festa.
21/07 - Contato com 0sS adolescentes que faltaram durante a semana € planejamento.

28/07 - Contato com 0s atendidos que faltaram durante a semana € Planejamento.

9. CAPACITA GESDAE UlPE : ; : e S L B

S Tk A sl ol H_‘xj’ Tl e e
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Servigo de Obras Sociais de Guaira

o mamwwmvmwmv Declaraco de mwwmv«saumm

mummrmmm:us« Consefto Nacional de A ia Social n.* 2099602158694 19 1998

. mwam.wmmmwamw camumaammmm

9 b¢ Mwmwumomwa'm CNPJ NS 48.344 1880001 -11 mwwuwuﬂ

Comarca 0e Cuaira sob n.* 18, #s. 1 aomm:a::m 1. n* 854, Cenwo, lel. (Oxx17) 33312673 CEP 14 790-000 Guairs-SP
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Servico de Obras Sociais

10. CONTROLE DE FREQUENCIA POR ATIVIDADE

Atividade: Informatica Basica T
Turma 1 Fa ; Sea e

o

w

i 4
(=T
-

o8]

[

~

Nome 03

Adriano Junior Botelho Nogueira

Andriela Borges da Silva

Camily Vitéria Santos Soares

Jodo Victor Valério de Melo

Maria Luiza Meireles da Silva Borges
Micaela Francisco Domiciano

Thiago da Silva Verissimo

X

X

X

X

Lara Felicio Biscassi X
J

X

F

X

Valdete Beatriz da Silva Marques

ne| e | | s | D p| PR X X
se | me| | s | | B > PR <
AR I T R e el e
se | o | | D || D] B | | X
se | el | pe || | > | | =
pe| | | b | D] p<| D] X <

S| pe| | p || D B || X

Yasmin Fernanda Scofai X

Thiago da Silva Verissimo - ap6s varios contatos com 0 adolescente o mesmo desistiu do curso.
Maria Luiza Meireles da Silva Borges - estava de atestado devido a uma cirurgia de apéndice.

04 05 13 12 | 18| 19 |25 |26
Adrieli Souza dos Santos F F X F | X X [X [X
Alisson de Carvalho Silva X X X X [ X X |X X
Ana Julia Evangelista de Paula da Silva X X X X | X X |J X
Emanuelly Ester dos Santos de Lima X X X X | X X X X
Evelyn Cristini dos Santos Horacio X X X X | ] ] [ J
Layza da Silva Cruz F F X F | X X |[X [X
Maria Aparecida Batista de Brito X E X X | X X [X [X
Maria Eduarda Souza Evangelista X F F F | X X | X [X
Mariani Deocleciano Ceribeli X X X X [ X| X |X |X
Pablo Guilherme Santos Sousa X X X X | X X |[X [X
Vitoria Alves de Oliveira X X X X | ] J |X X
Viviane Silva da Solidade Santos F X F F | X X |X [X
Ana Julia Evangelista de Paula da Silva - 25/07 foi de acompanhante com a tia a0 médico.
Evelyn Cristini dos Santos Horécio - 18 até dia 26 de julho a adolescente estava de atestado,
pois a mesma contraiu o virus da catapora.
Vitéria Alves de Oliveira - 18 e 19 de julho - estava resfriado muito forte.
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Atividade: Informatica Basica Responsével: Claudia
Turma 3 / W ?
: | Julho 2023 L
04 |06 a1 }°13 |18 20125 27
Ana Vitéria dos Santos X X X X X X |X X
Gabriel Aparecido dos Santos X X X |1 X | X X |X |X
Luis Guilherme Mulara Brumuto X x| X | X | X X | X |X
Maria Clara Pereira Silva X X | X[ X | X X [X [X
Mariany da Costa Alves X X | X [ X | X X |X [X
Matheus da Silva Melo X X X | X | X X |[X |X
Nicole Raquel de Oliveira Gongalves F F F F F E_|F F
Rafael Reis Leite X F X X X X |X |X
Rayan Benedito da Silva X X X | X X X [X [|X
Shopia Loren Aparecida Ribeiro X X X | X X X |X (X
Tullyane Delefrat Venancio da Silva X X X% X X % | X
Weverton Henrique Barbosa de Lima X X X | X X X X J

Nicole Raquel de Oliveira Gongalves - adolescente desistiu e nem justificou, no curso de SENAR que a
mesma também fazia desistiu também.

Weverton Henrique Barbosa de Lima - 27 de julho passou mal, e 0 mesmo teve que ficar em
observagao no Pronto Atendimento.

Atividade: Auxiliar Administrativo Responsavel: Hiago Bonjorno
Julho 2023

Nome 04 | 05 |11 | 43 |18 |20 |25 |27
Adriano Henrique Ribeiro Pires X X F X F F X |'E
Camile Souza Silva X F X X X X F X
Cauane Santos Camargo X F X X F F F F
Eric Miguel Ribeiro Galanti X X X F X F X |X
Fernando José dos Santos Paz X X X || X X X X X
Gabriel Pereira Candido Rodrigues X X X X X X X |X
Iris Caroline da Silva F F X X X F X X
Isabelle Cristina Avelino Corona X F X F X F F F
Jhaniffer Souza Silva X F X X X X F X
Jhason Souza Silva X X F X X X X [X
Maria Vitoria Leonel Ribeiro F F F F X X X | X
Ruan Alves Coelho X X X F X F X |iX
Tais Pereira de Oliveira X X F F F X X X
Victor Hugo Venéncio da Cruz F F F F F F F F

Victor Hugo Venancio da Cruz desistiu do curso devido ao emprego no perfodo da tarde.
Cauane Santos Camargo passou mal e nio pode assistir as aulas nos dias 18 e 20.

Isabelle Cristina Avelino Corona passou mal no dia 06 e ndo pode comparecer na aula.
Atualmente esté trabalhando e por isso a frequéncia nas faltas.
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Atividade: Atendimento ao Cliente e Estratégias de Vendas
04 |05 |11 |12

Nome e
1. Arthur Marcelino Da Costa X X | X[ X X X X X
2. Carolina Soares Vieira Dos Santos F F E F F - - -
Gongalves - o
3. Eduarda Julia Barros Da Silva X X X X X X X X
4. Gustavo Henrique Marques Faria X X F X X X X X
5. Isabella Bruna Ferreira Borges X X | X | X X X X X
6. Kesya Moura Da Silva X X | X | X X X X F
7. Lorrayne Rocha Campos F X | X | X X X X X
8. Lucas Ferreira Bernardo F X X X F X F X
9. Maria Eduarda Marchi Da Silva X X | X | X X X X X
10. Matheus Corréa Dos Santos P F F F - - = -
11. Otavio Marchi Justino X X X X X X X

12 Yasmin Quintanilha Machado x Tx 17113131 1 J 1T 1]
Atividade: Auxiliar Financeiro : Responsavel: Emilio He

julho 2023 i -
03 | 05|10 |12 17 [19 |20 |21 |31

Nome :
1. Adrielly Sousa Da Silva F - - - = - - - =
2. Agatha Cristi Alves Domingos X X X X X X X F F
3. Ana Laura Moreira X X X X X X X X ]
4. Emanuelly De Almeida Estevan X F| X | X F F F F ¥
5. Gabriel Aparecido De Souza Carvalho X F X X X X X X X
6. Ismael Dante Rodrigues De Sousa X X X X X X F X X
7.Julia Lima Costa X X | X | X X X X X X
8. Heshilay Mendes Furquini X X | X | X X X X X X
9. Luiz Fernando Germano Da Silva X X | X | X X X X X X
10. Maria Vitéria Paula Fonseca F X X X F F J X F
11. Quezia Nayla Damido Carreira X X X X X F X X X
12. Ryan Henrique De Paiva Paes X X | X | X X X X X X
04/07 - Em contato com a aluna Adrielly Sousa da Silva que faltou no dia 03/07 fui informado
pela mesma que iria sair do curso.
20/07 - A Aluna Maria Vitéria Paula Fonseca avisou que nio pode ir na visita devido
compromisso.
21/07 - A Aluna Emanuelly de Almeida Estevan avisou que ndo pode ir no curso devido
compromisso pessoal.
31/07 - A Aluna Ana Laura Moreira aviou gue nao pode ir no curso devido compromisso
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Total de participantes: 12 participantes

Shayara Victoria Rodrigues Basilio

Atividade: Designer de Sobrancelhas Responsavel: Izabel Lohana

julho 2023

o6 | 12113 |18 |20 25 {27

Nome :
Grasiela Marcileia de Sousa X X X X X X X
Laura Emanuelle Marcelino Siqueira X X |[X |X X |X X
Débora Mata X X F F X X F
Thayene Luiza X X |X |X X |X X
Yasmin Vittoria X X X X X X X
Atividade: Auxiliar de Saldo de Beleza Responsavel: Géssica

Julho 2023
Nome o4 [05| 11 |42 (18 |19 |25 |26
Ingrid Cristina Gabriel X x | X |[xX |X |[X X |X
Lindice Laura Correia dos Santos X X X | X X F X X
Luisa Eduarda Bentes Cipriano X F|l x [xX |X |X X |X
Elivania Santos da Costa X X X |X X |X X X
Ana Laura Aratjo dos Santos X X | X |[X [X |X X X
Livia Murai Cipriano X x | x |[x |[X [X X |X
Maria Clara Pereira da Costa X X X | X F X X X
Atividade: Depila¢ao Responsavel: Ana Carolina

Julho 2023
Nome o4 | 0671 M | 43 118 (20 |25 |27
Ana Beatriz da Silva Costa X X X X X X X X
Cauane de Oliveira Ferreira X X X X X X X X
Isabella Silva Tuici X F X X X X X X
Maria Clara Oliveira X X X X X X b 4 X

X J ] X X F X X

L
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Atividade: Maquiagem ResponSével: Ana Carolina
Julho 2023 e
Nome 03 | o5 | 10 | 12 17 |19 |24 |26 | 31
Ana Beatriz da Silva X X X X X ] X X X
Ana Carla da Cruz X X X X X X X X X
Ana Carolina Jardini Vitalino X X F X X X X X X
Bruna Cristina Ferreira da silva X X X F X X X X X
Carla Vitoria da Cruz X X X X X X F X X
Darllaty Rayne Santos de Paz X X X X X X X X X
Gabrielle Cristina de Araujo Silva X X X X X X F X X
Maria Eduarda Viana Silva Rezende X X X X X X X J X
Mariane Lopes de Souza X X X X X X X X X
Yasmin Marques da Silva X X X X X X X X X

LISTA DOS ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS

NOME DO ATENDIDO OU FAMILIA DATA
Weverton Henrique Barbosa de Lima 27/07
Tullyane Delefrat Venancio da Silva 25/07
Rafael Reis Leite 07/07

Nicole Raquel de Oliveira Gongalves 04e10/07
Viviane Silva da Solidade Santos 04e11/07
Vitéria Alves de Oliveira 18/07
Maria Eduarda Souza Evangelista 05e10/07
Layza da Silva Cruz 04e12/07
Evelyn Cristini dos Santos Horacio 18 ¢ 26/07
Ana Julia Evangelista de Paula da Silva 25/07
Adrieli Souza dos Santos 05e13/07

Thiago da Silva Verissimo

03,11 e 18/07

Maria Luiza Meireles da Silva Borges

03,12e20/07

Andriela Borges da Silva 26/07
[sabella 06/07
Sayara 06/07
Maria Clara 11/07

LISTA DOS ATENDIMENTOS - Busca Ativa

NOME DO ATENDIDO OU FAMILIA DATA
Adrielly Sousa Da Silva 04/07/2023
Carolina Soares Vieira Dos Santos Gongalves 04 e 19/07/2023
Emanuelly De Almeida Estevan 19 e21/07/2023

Matheus Corréa Dos Santos

04 e 18/07/2023
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Servico de Obras Sodiais s @comd com &
11. RECURSOS HUMANOS e
11.1 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO DIRETA
Nome : ¥ ¢ © [Fomede . o N :
Emilio Henrique Tomaz Ferreira Monitor Auxiliar Financeiro/ Atendimento 08h

ao Cliente e Estratégias de Vendas

Hiago Henrique Fischer Bonjorno Monitor Auxiliar Administrativo 04h
Ana Carolina Rodrigues Delmone Silva Monitora de Maquiagem/Depilagao 08h
1zabel Lohana Tristdo de Oliveira Monitora de Designer de Sobrancelhas 04h
Géssica Aparecida Domiciano Monitora Saldo de Beleza 04h
Claudia Marcelina da Cruz Monitora Informatica 20h
11.2 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO INDIRETA T b e
Ricardo Antdnio Moreira Coordenador 20h
Lidiane Ap. Landim de Souza Aux. Administrativo 15h
Alana Lucia da Silva Técnica Responsavel /Assistente Social 10h

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO

T

- Apresentagao de prestagao de contas até o 102 qtil.

x | - Envio por email da prestagao de contas para a comissao de monitoramento, 6rgao
gestor e a segdo das parcerias.

X | - Entrega da prestagdo de contas fisica na secdo das parcerias com 0 3° setor.

- Apresentacao de dados quantitativos e qualitativos sobre resultados do ajuste.

x | - Alimentagdo do site (transparéncia).

- Apresentagao de pesquisa de satisfacao.

- Avaliagdo do cumprimento do objeto com equipe do ajuste.

x | - Elaboragdo e apresentagao de prestagdo de contas anual e final (fisica e online).

W s

= : = % - =2 r RT3t TR

_ Contato telefonico com a comissdo de monitoramento e avaliagao.
- Reunido por meio de videoconferéncia.
“Reunido com a equipe da organizagdo in loco.
X | - Devolutiva por meio de relatorio de monitoramento e avaliagao.
- Analise e fundamentagao de parecer sobre aditivo.
_ Analise da pesquisa de satisfagao em amostragem da pesquisa apresentada pela
organizagao.

5 . G . i
_ Contato telefonico com a comissdo de monitoramento e avaliagao.
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- Reunido por meio de videoconferéncia.

“Reunido com a equipe da organizagdo in loco.

_ Analise do custo beneficio em relagao ao ajuste.

- Envio de relatério trimestral de monitoramento e avaliagdo até o 302 dia subsequente
ao vencimento trimestre.

- Analise e homologagdo de parecer do relatorio trimestral de monitoramento e avaliacao.

- Analise e fundamentacdo de parecer sobre aditivo.

_ Analise e fundamentagdo de parecer sobre apostilamento.

=T
13

- Elaboragio de Parecer Conclusivo do ajuste.

T

i g il

- Langamento da prestagao de contas na transparéncia.

- Envio de relatério de acompanhamento do ajuste.

- Orientagdo via contato telefonico ou Whatsapp.

> D<=

- Reunido in loco.

Guaira, 17Agosto de 2.0

y

Washiﬁg{on L‘/Z{SL le

Alana Lugia dajSilva
TécnicaResponsavel
CPF: 341.395.558-66
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