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Assunto: Relatorio de Atividades Mensal

Competéncia: Dezembro/2024

Processo n?: 124/2024.

Objeto: Qualificagdo Profissional Bdsica para adolescentes e jovens de 14 a 21 anos
Vigéncia: 02/09/2024 a01/02/2026.

O SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE GUAIRA — SOS, neste ato representada por seu
representante legal (infra-assinado), vem por meio desse, apresentar o Relatério de
Atividades Mensal do Motriz - Qualificagdo Profissional Bdsica para adolescentes e jovens
de 14 a 21 anos, referente ao més de Dezembro/2024.

Seguem os seguintes documentos:

DESCRICAO PAGINAS
1. Relatdrio de Atividades do Motriz Qualificacdo Profissional Basica para adolescentes e jovens
de 14 3 21 anos, referente ao periodo de Dezembro /2024..................cccooveveevvennnnnne. 01a33

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente
ub ALANA LUCIA DA SILVA
‘Lb ANTONIO MARTINS FERREIRA g Data: 10/02/2025 08:35:12-0300
Data: 07/02/2025 16:38:10-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ALANA LUCIA DA SILVA
Assistente Social
CRESS 57912

ANTONIO MARTINS FERREIRA
Presidente
CPF: 549.490.338-91
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES: Dezembroﬁ 2024

MES DE REFERENCIA: Dezembro 2024

1. INFORMACOES GERAIS

Organizacao: SOS Servico Obras Sociais CNPJ:48.344.188/0001-11

Endereco: Avenida: 1, 654 Centro Telefone: (17)3331.2673
Email:obrassociais@com4.com.br Site: https://sosguairasp.wixsite.com/sosguairasp
Facebook: Técnico Responsavel: Alana Lucia Silva

https://www.facebook.com/sosquaira

Presidente: Antonio Martins Ferreira Coordenador: Ricardo Antonio Moreira

2. INFORMACOES DO AJUSTE
Objeto do ajuste: Formacao Profissional para Jovens
Processo n.2 | Termo de Fomento n.2 | Modalidade: Chamamento Publico
124/2024 N202/2024
Objeto do Aditivo: Oferta de cursos de qualificacdo pra adolescentes e jovens de 14 4 21 anos.
Piblico Alvo: Adolescentes e Jovens de 14 4 21 anos
Servico: Qualificacdo Profissional Basica para adolescentes e jovens de 14 4 21 anos.
Agéncia: 0475-8 | Conta Corrente: 100072-1 | Banco: Banco do Brasil

2.1 INFORMAC@ES INICIAIS
Vigéncia: 02/09/204 401/02/2026 ‘ Valor inicial: R$ 360.000,00 ‘ Data assinatura:02/09/2024

Termo de | Vigéncia: 02/09/2024 4 01/02/2026 Valor: R$ 360.000,00
Fomento

12 Aditivo Vigéncia: 02/09/2024401/02/2026 Valor: R$360.000,00

22 Aditivo Vigéncia: - Valor: RS -

12 Apostilamento ‘ Alteracoes: -

2.2 GLOSAS

Data: - ‘ Discriminacao: -

2.3 META PREVISTA 2.5 META EXECUTADA
75 adolescentes/jovens 89 adolescentes/jovens

3.RECURSOS HUMANOS NA EXECUCAO DO SERVICO:

3.1 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO DIRETA

Nome Fungao Hor4rio de trabalho Carpalllogania

Semanal Mensal

Segunda, Terca e Sexta 10h 40h
Alana Lucia Silva Técnica 08h00 as 10h00

Responsavel Quarta e Quinta
17h00 as 19h00

Segunda e Quinta 20h 80h
Claudia Marcelina da Cruz Educadora de | 09h30 3as 11h30
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Informatica Terca e Quarta

09h30 as 11h30

Segunda, Terca, Quarta e
Quinta

17h00 as 19h00

Sexta

08h00 as 12h00

Terca e Quinta 04h 16h
Rafael Santos Educador de | 17h00 as 19h00

Auxiliar Financeiro

Emilio Henrique Tomaz | Educador de | Terca e Quarta 08 h 32h
Ferreira Auxiliar 09h30 4s 11h30
Administrativo e

Atendimento ao | Segunda e Quarta
Cliente 17h00 4s 19h00

3.2 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO INDIRETA

~ Horario de | Carga Horaria
Nome Funcao
trabalho Semanal Mensal
Ricardo Antonio Moreira Coordenador 14h00 as 18h00 20 horas 80 horas
Lidiane Ap. Landim Souza. Auxiliar 08h00 as 11h00 15 horas 60 horas
Administrativo

4. Descricdo das Atividades

4.1 Intervencao Direta

Atividade realizada: Informatica Basica - Educadora Claudia

Metodologia:

09/12 (Segunda-feira)

Integracdo casa de festa e eventos G&D com todas as turmas do 32 ciclo/24.
10/12 (Terga-feira)

Formatura com as turmas: (Auxiliar de saldo, Designer de sobrancelha, Maquiagem,
Alongamento de

cilios e Auxiliar Financeiro), juntamente com 1 responsavel.
Lanche servido: (Salgados fritos e assados) com coca cola.
11/12 (Quarta-feira)

Formatura com as turmas: (Informatica basica, Excel avancado, Auxiliar administrativo e
Atendimento
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ao cliente), juntamente com 1 responsavel.

Lanche servido: (Salgados fritos e assados) com coca cola.

12/12 (Terga-feira)

Montagem do relatério de Dezembro 24

13/12 (Quarta-feira) Finalizacdo do relatério de Dezembro 24. 14/12 (Quinta-feira)
Montagem do relatério de objeto 2024 32 ciclo. 15/12 (Sexta-feira) Montagem do relatério

de objeto 2024 32 ciclo.

Meta Quantitativa

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 2024

Més: 12/2024

Meta Prevista: Turma 1

10 alunos por turma.

Turma - 11 participantes

Porcentagem de Participacdo: 86,36%
Meta Prevista: Turma 2 (Excel avangado)
10 alunos por turma.

Turma - 10 participantes

Porcentagem de Participacao: 95,00%
Meta Prevista: Turma 3

10 alunos por turma.

Executada:

Turma 1

09/12 = 09 participantes
11/12 =11 participantes
Média: 9,5

Executada:

Turma 3

09/12 =09 participantes
11/12 =10 participantes
Média: 9,5

Executada:

Turma 2 (Excel avancado)
09/12 = 09 participantes

11/12 =10 participantes

o Média: 9,5
Turma - 11 participantes
Porcentagem de Participacao: 86,36%
Meta Qualitativa
Prevista Executada:

Executada: Informatica basica




Serwgo de Ob_ras Sociais de Gualra

Servigo de Obras Sociais

v
Lornarca de Guaira sob n.® 18, fis. 11 do bvro A-1 Avenida 7, n® 654, Ce

=Iadl.4 Dacreio m I-I ch’

1 Dcdarancr‘ LIIIIUaUI: X 074

Hoglﬁ aﬂo no Cardrio -;lsr:-r. desta
o Telo Qw17 3331-2673  CEF: 14783000 Guaira-SF

F-mail: ghrassociais@eamd, com br

Possibilitar o

qualificacao,

estimulando a autoestima e adquirindo novos

conhecimentos.

acesso as

incentivando

informacdes e a

a autonomia,

Os nossos atendidos terminaram o
curso de informatica basica foram muito
satisfatérios e demonstram o sucesso do
projeto Motriz em proporcionar aos
participantes as competéncias
necessarias para utilizar efetivamente a
tecnologia da informacao em suas vidas
pessoais e profissionais.

Executada: Excel avancado

A execucgao de Excel avangado envolve o
uso de funcionalidades que vao além das
operacoOes basicas, permitindo a analise
de dados mais complexa, automacgao de
tarefas, e a criacdo de tabelas dindmicas,
com os comandos que executamos 0s
nossos atendidos tiveram um
aproveitamento e dominaram as
fungdes sem muitas dificuldades, tendo
um bom éxito da finalizacdo do curso.

— (\ﬁ/

',nuwu-q‘u'q--s-w crawomq‘uwvvv
el

Ly




i Servico de Obras Sociais de Guaira

Dieclaradsy de Ublidade Publica Munigipsl Decredo 0 ® 852 de 050071 Declarado de Utilidade
Dedarads de Uhilidade Pobhica Federal Decreto n® 3,216 de 120400 Congelho Madon:

" @ % Secretana Estadual de Asssléncia & Desenvolviments Social Registro n.® 2284 de 10
- - Consalho Muncips' da Draltes 03 Cranga & do Adolescanta n.® 002 CHPJI R 48 344

ibliza Esladus! Decreso n ” 445 de (7071074
o Assisténca Social n,® 2895802 1585/04.19. 1955
Cansalho Mumnecipal de Asssl@noa Social n® 08
01-11  Raegistrado no Cardrio da Regiziros dasta
L. Comarca de Guaira sob n® 18, fis, 11 do bvre A-1 Awenida 1, n® G54, Centro, Tel: {Goo17) 3331-2873  CEF: 14783000 Guaira-SP

d'e Obras SDCIBIS F-mail: ghrassociais@eamd, com br

\ Ry - i

Resultados: Resultados: Informatica basica

Os alunos finalizaram mais um ciclo, e hoje sdo capazes de utilizar software de escritério
(como editores de texto, planilhas, apresentacoes e e-mail), os atendidos sao capazes de
pensar criticamente sobre tecnologias e suas aplicacdes, além de avaliar novas solugdes e
tendéncias no campo da informatica.

A informatica é uma area em constante evolucdo, e os alunos devem ser incentivados a

continuar aprendendo e se atualizando apés a conclusao do curso.

Resultados: Excel avancado

A turma de adolescentes que participou do curso de Excel avancado apresentou um
desempenho geral satisfatério, com 90% dos alunos alcan¢ando as metas de aprendizado
estabelecidas. Durante o curso, os alunos desenvolveram habilidades em férmulas
complexas, tabelas dinamicas e automacao de tarefas. O engajamento foi alto, com muitos
alunos se destacando em projetos praticos.

O feedback dos alunos sugere que muitos se sentem preparados para aplicar esses
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conhecimentos em contextos académicos e proflssmnals futuros

Atividade: Informatica Basica
Turma 1

Responsavel: Claudia Marcelina

Dezembro 2024

Nome

(=
O

[ury
[

Ana Beatriz da Silva Rodrigues

Arthur Eros Garcia da Silva

Calebe Luis Rocha

Diandra Guimaraes de Matos

Eilane Lopes da Silva

Kaylla Victoria Aparecida Galvao

Marcos Vinicius da Silva Vieira

Marcos Vinicius Faustino Guedes

Matheus Gabriel da Silva

Mauricio Ramirez Salazar Jesus

Rickelme Almeida Ribeiro
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Atividade: Informatica Basica
Turma 3

Responsavel: Claudia Marcelina

Dezembro 2024

Nome
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Ana Livia Mauricio Pereira

Beatriz Cabral

Conrhado Borges Correa

Gabriel Alexandre Ramirez Salazar

Livia Moreira Machado

Maisa Lopes de Souza

Maria Paula da Silva de Oliveira

Mateus Santos Silva

Miguel Nicolau da Silva

Naysa da Silva Oliveira Gongalves

Vitéria do Nascimento Costa
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Atividade: Excel Avancado

Responsavel: Claudia Marcelina

Dezembro 2024

Nome

09

11

[ago Damiao Vieira da Silva

Rafaela Christina Gomes de Souza
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Monise Leal da Cruz

Gabriel de Sousa Gongalves

Camila Elisama Neves dos Santos

Alison de Carvalho Silva

Henrique Pires Zonotelo

Bianca Romao Vieira de Lima
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Jodo Pedro Martins Santos de
Oliveira

o]

Athina Victdria Rodrigues da Silva F

Atividade realizada: Atendimento ao Cliente - Emilio

Metodologia aplicada na atividade:
04/12 - Semana do Mercado de Trabalho.

Tema: Administracdo de Empresa.

Palestrante: Gilson Pereira da Silva, Supervisor Administrativo Financeiro da Empresa AM] de
Guaira. O mesmo trouxe a importancia da Administracdo no nosso dia a dia e principal nas
Empresas.

05/12 - Semana do Mercado de Trabalho.

Tema: Transformando desafios em Oportunidades.

Palestrante: Fabio Alves Machado, Supervisor de Operagdes da Usina Colorado. O mesmo
abordou ligdes de liderancas, Empreendedorismo e plano de carreira.

06/12 - Visita Sindicato Rural de Guaira

Fomos recebidos pela colaboradora do Sindicato Rural Juvelina onde a mesma encaminhou os
alunos para conhecer todos os setores e a fung¢des de cada colaboradores em cada setor, qual
processo de filiagdo e os cursos que o Sindicado disponibiliza para a comunidade. Apods
conhecer todos os setores foi feito um bate papo com o adolescente em um auditério e servido

um lanche.

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 04/12 = 05 participantes
2024
Més: 12/2024 05/12 = 05 participantes

Meta Prevista: 06/12 = 05 participantes
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10 alunos por turma.

Turma - 5 participantes

Porcentagem de Participacao: 100%

Meta Qualitativa

Prevista:

Estimular habilidades dos atendidos visando
o desenvolvimento pessoal, promovendo
integracdo dos adolescentes e jovens junto ao
mercado de trabalho.

Oportunizar o acesso as informacdes e a
qualificagdo, incentivando a autonomia,
estimulando a autoestima e adquirindo novos

conhecimentos.

Executada:

Os adolescentes demonstraram entender
realmente o que é um atendimento, a
importancia dele para o cliente e para o
estabelecimento, nesse findar do curso
comecgaram trazer casos vividos por eles e até
pelos seus pais em determinados lojas e
estabelecimento. Um outro ponto positivo foi
que 90% dos alunos claramente amadureceu
durante o periodo do curso perdendo o receio
de falar em publico e apresentar suas

atividades.

A/ 21
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vez mais a drea administrativa.

Resultados: A cada atividade os adolescentes tem apresentado interesse em conhecer cada

Atividade: Atendimento ao Cliente

Responsavel: Emilio Henrique

Dezembro 2024

04 | 05| 06
Nome

Gabriella Adriana da Silva X1 X | X

10
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Apolinario

Kenedy Ferreira Barros

Miguel Marques Moreira

Rafaella Dantas Nogueira

DD | <
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Thayla Josiele da Silva Teixeira

Atividade realizada: Auxiliar Administrativo- Educador Emilio Henrique

Metodologia:
04/12 - Semana do Mercado de Trabalho.

Tema: Administragdao de Empresa.

Palestrante: Gilson Pereira da Silva, Supervisor Administrativo Financeiro da Empresa AM] de
Guaira. O mesmo trouxe a importancia da Administracao no nosso dia a dia e principal nas
Empresas.

05/12 - Semana do Mercado de Trabalho.

Tema: Transformando desafios em Oportunidades.

Palestrante: Fabio Alves Machado, Supervisor de Operag¢des da Usina Colorado. O mesmo
abordou li¢cdes de liderancas, Empreendedorismo e plano de carreira.

06/12 - Visita Sindicato Rural de Guaira

Fomos recebidos pela colaboradora do Sindicato Rural Juvelina onde a mesma encaminhou os
alunos para conhecer todos os setores e a funcdes de cada colaboradores em cada setor, qual
processo de filiagdo e os cursos que o Sindicado disponibiliza para a comunidade. Apés
conhecer todos os setores foi feito um bate papo com o adolescente em um auditorio e

servido um lanche.

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 05/12 = 11 participantes

2024
Més: 12/2024 06/12 = 12 participantes
Meta Prevista: 12/12 =11 participantes
10 alunos por turma.

Turma - 11 participantes
Porcentagem de Participagao: 80%
Meta atingida: 100%

11
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Cumprimento da meta qualitativa

Prevista:

Possibilitar o acesso as informagdes e a

qualificacdo, incentivando a autonomia,

estimulando a autoestima e adquirindo

novos conhecimentos, e melhora na

comunicacao.

Executada:

Apds quase 3 meses de curso, fica claro a
evolucdo dos alunos, principalmente na oratoéria
e trabalho em equipe, 90% dos alunos
compreenderam muito bem o contetido dado em
sala, as funcionalidades e fung¢des basicas de um
auxiliar administrativo e suas principais tarefas
administrativas. E 85% dos adolescentes
demonstram facilidade e um certo dominio na
area administrativa demonstrando claramente
nas atividades dada em sala de aula, alguns
alunos ja estao auxiliando os pais na rotina de

Sua casa.

5 %

Resultados: Os adolescentes desta turma sdo dedicados e empenhados.

Atividade: Auxiliar Administrativo

Responsavel: Emilio

Dezembro 2024
Nome 04 | 05 | 06
Alexandre Felix dos Santos X|X]| X
Ana Luisa Bernardino da Silva Pires X | X X
Heloa da Cruz Gongalves X|X]| X
Joao Carlos Coscrato Franga XX | X
Jodo Lucas de Oliveira Guimaraes X|X| X

12




Layene Gabrielli dos Santos Lima

Marcos Vinicius da Nobre da Silva

Maria Vitoria Sousa Caetano

X
F
Maria Fernanda Rodrigues X
X
X

Paulo Henrique de Almeida Sousa da
Costa.

Richard Bernardes X

Talisson Leal dos Santos F

el I I R R e A el ke

Thais Ribeiro X

Atividade realizada: Auxiliar Financeiro - Educador Rafael

Metodologia aplicada na atividade:

Ensinar como gerenciar e analisar dados financeiros, os alunos aprenderam a organizar
informacdes sobre receitas, despesas, investimentos e fluxo de caixa. Os alunos foram
incentivados a resolver problemas praticos simulando situacdes reais de gestdo financeira,
como controle de despesas, elaboracdo de relatérios financeiros e planejamento de
or¢amento.

04/12 - Semana Mercado do Trabalho

Tema: Administragdo Empresarial — Gilson Pereira (Supervisor Administrativo AMJ)

05/12 - Semana Mercado do Trabalho

Tema: Transformando Desafios em Oportunidades - Fabio Alves Machado (Supervisor
Adm/Professor)

09/12 - Casa de Festa

10/12 - Entrega dos Certificados

Meta Quantitativa

Prevista: Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 04/12 = 09 participantes
2024
Més: 12/2024 05/12 = 09 participantes

Meta Prevista: 09/12 = 09 participantes

10 alunos por turma. 10/12 = 09 participantes

13
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Turma - 09 participantes
Porcentagem de Participacao: 100%

Cumprimento da meta qualitativa

Prevista:
Estimular habilidades dos atendidos
visando o desenvolvimento pessoal,

promovendo integracdo dos adolescentes
e jovens junto ao mercado de trabalho.

Oportunizar o acesso as informacdes e a
qualificacdo, incentivando a autonomia,

estimulando a autoestima e adquirindo

novos conhecimentos.

As atividades desenvolvidas contribuiram para que

as relacdes entre os adolescentes esteja em

constante evolucio e melhora.

Resultados: Fomentar habilidades de comunicac¢do, trabalho em equipe e resolucdo de

conflitos.

Atividade: Auxiliar Financeiro

Responsavel: Rafael

Dezembro 2024

Nome

Carlos Eduardo Ferreira da Silva

Carlos Reginaldo Carneiro Lima

Danielly Gongalves da Silva

Giovana das Gragas Marques de Oliveira

Higor Nascimento de Souza

Luiz Otavio dos Santos

| D P P R R <

Miguel Matos de Sousa
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Otavio Mendonca dos Santos

Walisom Martins Santos de Oliveira

Semana do Mercado de Trabalho

Metodologia aplicada na atividade:
04/12 (Quarta-feira)

Palestra com Gilson Pereira da Silva
Tema: Administracao

05/12 (Quinta-feira)

Palestra com Fabio Alves Machado

Tema: Transformando desafios em oportunidades: licdes de lideranga, empreendedorismo e

carreira

Meta Quantitativa

Prevista:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 2024
Més: 11/2024

Meta Prevista: 12 participagoes

Executada:

09/12= 26 participantes

10/12= 24 participantes

Meta Qual

itativa

Prevista

Ampliacdo do conhecimento e acesso a novos

contextos profissionais, estabelecendo uma

aproxima¢do nas relagbes e trocas dos

mediadores  (palestrantes) e atendidos.

Fomentando maior segurang¢a, autonomia e

autoestima.

A execucdo de palestras durante a Semana
do Mercado de Trabalho é uma excelente
oportunidade para oferecer inspiragdes
valiosas e preparar os adolescentes para os
desafios do  mercado. Convidamos
palestrantes de empresas de sucesso para

abordar os temas citados acima.
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Resultados: As palestras destacaram a importancia de desenvolver habilidades interpessoais

e técnicas desde cedo. Os adolescentes aprenderam que, além de um bom desempenho

académico, habilidades como comunicacao, trabalho em equipe e adaptabilidade sdo cruciais

para se destacar no mercado de trabalho. Os palestrantes também abordaram a relevancia de

cursos e atividades extracurriculares para complementar a forma¢do e aumentar a

empregabilidade.

Esses resultados demonstraram a relevancia de preparar os adolescentes para os desafios e

oportunidades do mercado de trabalho, estimulando o autoconhecimento

desenvolvimento continuo.

e o

Atividade: Semana do Mercado de Trabalho

Responsavel:
Equipe de Educadores

Dezembro 2024

Nome

S
O
-
S

1. Ana Beatriz da Silva Rodrigues

Arthur Eros Garcia da Silva

Calebe Luis Rocha

Diandra Guimaries de Matos

Eilane Lopes da Silva

Kaylla Victoria Aparecida Galvao

Marcos Vinicius da Silva Vieira

Marcos Vinicius Faustino Guedes

O R N U AW N

Matheus Gabriel da Silva

10. Mauricio Ramirez Salazar Jesus

11. Rickelme Almeida Ribeiro

IR IR IR I R IR I R R I R I R I e
el el el el e e I el e ol e ol e ol e S
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12. Ana Livia Mauricio Pereira X

13. Beatriz Cabral

ezl Il B

X
14. Conrhado Borges Correa X
X

15. Gabriel Alexandre Ramirez
Salazar

16. Livia Moreira Machado

17. Maisa Lopes de Souza

18. Maria Paula da Silva de Oliveira

19. Mateus Santos Silva

20. Miguel Nicolau da Silva

21. Naysa da Silva Oliveira Gongalves

22. Vitéria do Nascimento Costa

23. Rafaela Christina Gomes de Souza

24. Monise Leal da Cruz

25. Gabriel de Sousa Gongalves

26. Camila Elisama Neves dos Santos

27. Alison de Carvalho Silva

I i i i R e R e I R I R I R I B I R A R A
IR I R A R I R I I R I R I R A e A R A e A e

28. Henrique Pires Zonotelo

Atividade: Cinema Grémio Colorado

Metodologia:

03/12 -Cinema Cinergia (IORM)

Filme: Moana 2

Os educadores se dividiram, com um grupo acompanhando os adolescentes que foram de
bicicleta e outro permanecendo no Cinergia, pois os pais levariam os demais. Aqueles sem
bicicleta foram direto para o cinema, onde os adolescentes foram recepcionados.

Os adolescentes e jovens e convidados retiraram os convites, pegaram pipoca, refrigerante e
um mimo, e depois se acomodaram nas poltronas para assistir ao filme Moana 2,
proporcionando momentos de lazer durante as férias.

O cinema é uma ferramenta para constru¢do de uma pratica social que contribui para a
formacdo cultural e educacional das pessoas, principalmente dos nossos atendidos que estao
em processo de construcdo e desenvolvimento de habilidades como o senso critico e

analitico, a capacidade reflexiva, a criatividade e o interesse pelo conhecimento.

Meta Quantitativa

Prevista Executada

03/12 - 41 participantes
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Meta Qualitativa

Prevista

Executada

Promocao de experiéncias que potencializem | Ofereceu um momento de lazer e diversao aos

a vivéncia desses ciclos etarios em toda sua | adolescentes, oportunidade de cultura.

pluralidade.

Fotos

Resultado: Proporcionou aos adolescentes momento de descontragao e lazer.

Lanche: Pipoca e refrigerantes + Mimo (bombom, bala, pirulito).

DATAS

N¢ NOME COMPLETO 03/12
1 Alexandre Teles dos Santos X

2 Alison de Carvalho Silva X

3 Ana Beatriz da Silva Costa X

4 | Ana Beatriz de Holanda Zampieri X

5 Ana Livia Mauricio Pereira X

6 Beatriz Cabral X

7 Camila Elisama Neves dos Santos X

8 Carlos Eduardo Ferreira da Silva X

9 Carlos Reginaldo Carneiro Lima X
10 |Diandra Guimaraes de Matos X
11 |Eilane Lopes da Silva X
12 | Gabriel de Sousa Gongalves X
13 | Gabrielly Ribeiro Bertolino X
14 | Génesis Alexa Ramirez Salazar X
15 | Heloa da Cruz Gonsalves X
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17 | Higor Nascimento de Souza

18 |Iris Caroline Silva

19 |Joao Carlos Coscrato Franca

20 |Joado Pedro Martins Santos de Oliveira

21 | Lindicy Delis Teixeira Costa

22 Livia Moreira Machado

23 | Luiz Otavio dos Santos

24 | Maisa Lopes de Souza

25 Marcos Vinicius Faustino Guedes

26 | Maria Clara Rosseto Quirino

27 | Maria Paula da Silva de Oliveira

28 | Maria Wellingta Gomes da Silva

29 | Matheus Gabriel da Silva

30 | Mauricio Jesus Ramirez Salazar

31 |Miguel Matos de Sousa

31 |Miguel Nicolau da Silva

33 | Naysa da Silva Oliveira Gongalves

34 | Paulo Henrique de Almeida Souza da Costa

35 |Rafaella Dantas Nogueira

36 |Richard Bernardes da Cunha Silva

37 | Rubens Fuchiwaki Silva

38 | Thalita Junqueira Borges

39 |Vitdria do Nascimento Costa

40 | Walisom Martins Santos de Oliveira

P P PR PR P P[P P || D P[P PR| K| D R[R| [)

41 | Welida Gomes Santos da Silva

Integracao - Casa de Festa

Metodologia aplicada na atividade:

09/12 - Integracao casa de festa

A atividade se iniciou as 08:00 horas da manha no espaco de festa G&D, os educadores e
demais profissionais do SOS deram inicio a recepc¢ao dos adolescentes, que foram orientados
a se sentarem para esperar a preparacdao do café da manha que seria servido. O café foi
preparado e servido, sendo café, cha, pdo com manteiga e requeijao, eles foram liberados para
utilizacdo do espago , como a piscina, mesa de bilhar, o som que estava disponivel para que
ouvissem as musicas desejadas, durante a atividade também foi feito um bingo com os
presentes com o intuito de aumentar as atividades realizadas e assim fornecer mais formas

de diversdao aos mesmos, durante a utilizacdo do espaco e socializacdo dos adolescentes foi
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observado boa interacdo entre os mesmos, ampla utilizacdo das opc¢des oferecidas para

entretenimento, préximo ao meio dia foi servido o almoc¢o, os mesmo foram orientados a

sairem da piscina para se secarem e formarem uma fila para poderem pegar o seu almogo,

depois do almo¢o como sobremesa foi servido picolé a eles, o objetivo da atividade foi

promover um ambiente divertido e acolhedor para que os adolescentes pudessem interagir,

criar novas amizades e desfrutar de momentos de lazer, fortalecendo o senso de comunidade

e pertencimento. A atividade foi finalizada de forma satisfatéria tendo um feedback positivo

por parte dos participantes.

Meta Quantitativa

Prevista:

Executada:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 2024 | o9 /12 - 33 participantes

Més: 12/2024

Meta Qualitativa

Prevista

Executada:

Promocgao de experiéncias que
potencializem a vivéncia desses ciclos

etarios em toda sua pluralidade.
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Resultados: Houve uma melhora na integracdo entres os adolescentes, em sua socializacao,
maior comprometimento com as atividades.

Lanche: 09/12 - Arroz, Feijdo Gordo (Feijao, Bacon, Linguica Calabresa), Peito de Frango em
tiras, Salada de Alface com Cebola, Picolé de sabores diversos.

DATAS
N2 NOME COMPLETO 09/12
1. |Marcos Vinicius Faustino Guedes X
2. | Vitoria do Nascimento Costa X
3. |Matheus Gabriel da Silva X
4. | Maria Wellingta Gomes da Silva X
5. |Danielly Gongalves da Silva X
6. |Heloa da Cruz Gongalves X
7. | Ana Beatriz da Silva Costa X
8. |Mauricio Ramirez Salazar Jesus X
9. |Alison Carvalho da Silva X
10. | Rubens Fuchiwaki X
11. | Paulo Henrique de Almeida Sousa X
12. | Eduardo Ribeiro Bento X
13. | Higor Nascimento de Souza X
14. | Carlos Eduardo Ferreira da Silva X
15. | Ana Beatriz da Silva Rodrigues X
16. | Beatriz Cabral X
17. | Ana Livia Mauricio Pereira X
18. | Iris Caroline da Silva X
19. |Joao Carlos Coscrato Franca X
20. | Otavio Mendonca dos Santos X
21. | Richard Bernardes da Silva X
22. | Miguel Nicolau da Silva X
23. | Alexandre Teles dos Santos X
24. | Joao Pedro Martins dos Santos X
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25. | Rafaela Christina Gomes de Souza

>

26. | Luiz Otavio dos Santos

27. | Heloisa Gomes de Souza

28. | Walison Martins Santos Oliveira

29. | Maria Clara Riquiel Quirino

30. | Talisson Leal dos Santos

31. | Kennedy Ferreira Barros

32. | Carlos Reginaldo Carneiro Lima

33. | Ana Beatriz de Holanda Zampieri

PP PR [ R

Entrega dos Certificados

Metodologia aplicada na atividade:

10/12 (Terga-feira)

Formatura com as turmas: (Auxiliar de saldo, Designer de sobrancelha, Maquiagem,
Alongamento de cilios e Auxiliar Financeiro), juntamente com 1 responsavel.

Lanche servido: (Salgados fritos e assados) com coca cola.

11/12 (Quarta-feira)

Formatura com as turmas: (Informatica basica, Excel avangado, Auxiliar administrativo e
Atendimento ao cliente), juntamente com 1 responsavel.

Lanche servido: (Salgados fritos e assados) com coca cola.

Meta Quantitativa

Prevista:

Projeto em Desenvolvimento: Novas Turmas 2024
Més: 12/2024

Executada:

10/12 - 26 participantes
11/12 - 43 participantes

Total = 69 participantes

Meta Qualitativa
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Resultados: Os alunos puderam sanar suas duvidas, curiosidades, além de manifestarem a
alegria de participar do evento da Semana da Beleza

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA EQUIPE INDIRETA:

Funcao/Profissional /Descricdo das atividades
Nome: Ricardo Anténio Moreira Funcgao: Coordenador

Atividades:

- Contato com a Diretoria para prestacao de contas das atividades da OSC.
- Reunidao com a Técnica Responsavel;

- Conferéncia de cotacao;

- Solicitacao de Pedidos;

- Pagamentos/ Departamento Financeiro;

- Prestacdo de Contas;

Nome: Lidiane Ap. Landim Souza Funcao: Auxiliar Administrativo
Atividades:

- Cotacoes;

- Conferéncia de cotacao;

- Solicitacao de Pedidos;

- Pagamentos/ Departamento Financeiro;

- Prestacdo de Contas;

- Folha de Pagamento;

- Relatérios para Escritério de Contabilidade;

- Atualizacao de dados financeiros do site institucional.
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Atividades:

- Divulgacdo nas redes sociais — Facebook e Instagram.

- Atendimento Individual.

- Cadastro Reserva e Orientagdes para 2025.

- Atendimento a populagdo que realiza procura espontaneas.

- Contato com as familias dos atendidos através de WhatsApp.

- Contato Telefénico (WhatsApp e/outros).

- Orientacdo e respostas as mensagens enviadas no direct do Facebook e Instagram do
SOS.

- Busca por parceiros e profissionais.

- Reuniao com educadores.

5. QUANTITATIVO DE INTERVENCOES REALIZADAS PELA EQUIPE DE REFERENCIA:

Quantitativo
Funcao/Profissional
Reunioes
VD | Al | BA
Familia | Usuarios
Educadora/Claudia 00 |06 |06 - -
Educador/Rafael 00 |03 |00 - -
Educador/Emilio 00 |00 |00 - -
Educadora/Ana Carolina 00 |00 |00 - -
Educadora/Aléxia 00 (00 |O - -
Educadora/Géssica 00 |00 |00 - -
Educadora/Jaqueline 00 |00 |05
Técnica Responsavel/Alana 00 |21 |21 03 03

Obs: Os atendimentos individuais sdo pautados em conversas individuais realizadas por Whatsapp com os
adolescentes, seja referente ao curso e/ou situacées pessoais e familiares, uma vez que o contato pode feito por mais de
uma vez com o mesmo adolescente.

Lista de Atendimentos 2024

Nome do Atendido e/ou Familia Data
Alisson de Carvalho Silva 04/12
Ana Beatriz de Holanda Zampieri 02/12,04/12,10/12
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Ana Beatriz Silva Costa 05/12
Arthur Eros Garcia da Silva 09/12
Athina Victoria Rodrigues Silva 03/12
Célia Galvao Ferreira (responsavel Kaylla) 02/12
Danielly Gongalves da Silva 05/12
Heloa da Cruz Gongalves 03/12
Maisa lopes de Soulto (Max) 09/12
Otavio Mendonga dos Santos 09/12
Thalita Junqueira Borges da Silva 04/12
lago Damido 03/12
Mauricio Ramirez Salazar Jesus 03/12
Miguel Marques Moreira 10/12
Alexandra Teles 10/12
Veronica Tomaz Cipriano 11/12
Maria Wellingta Gomes 11/12
Diandra Guimardes de Matos 05/12
Eilane Lopes da Silva 05/12
Carlos Eduardo Ferreira da Silva/Luciene 11/12
Bianca Romao Vieira de Lima 05/12
Jodo Pedro Martins Santos de Oliveira 04/12
Athina Victoria Rodrigues da Silva 05/12
lago Damido Vieira da Silva 05/12
Marcos Vinicius da Silva Vieira 04/12
Gabriel Alexandre Ramirez Salazar 04/12
Conrhado Roberval Borges Correa/ Naiara 11/12

6. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO SERVICO:

Executora do servico:

Dificultadores:

e Alguns alunos que comegaram a trabalhar, e ndo conseguiram participar das Palestras,

Visitas e Confraternizacao.

o A falta de uma impressora colorida na sala de informatica

e 0Os computadores ndo estarem ligados em rede, para a impressdo dos trabalhos

executados, onde os mesmos tem que gravar o arquivo no pen drive ou enviar

através de e-mail. Para depois sentar no computador que tem a impressora, para

imprimir o documento desejado.
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e Arcondicionado do auditério estragado.

Facilitadores:
e Ambiente climatizado (com ar condicionado);

e Frequéncias acima da média;

e Compra de fones novos;

¢ Flexibilidade para ajustes;

e Parcerias Locais;

e Redes de Apoio e Colaboracgao;

e Lideres e Gestores competentes e experientes;

e Fones novos para o laboratério de informatica

¢ Ambiente climatizado (com ar condicionado)

e Computadores com perfeitas condicdes de uso e softwares atualizados.

e (Comprometimento e empenho dos atendidos durante as aulas.

7.0 ATIVIDADES DA EQUIPE INDIRETA

FUNCAO ATIVIDADES

Acompanhar os resultados e desenvolvimento dos cursos, realizar
Coordenador . . 5

reunido de equipe, acompanhar prestacdo de contas e orgamento.
Aux. Realizar orcament mpr restagdo de cont
Administrativo ealizar orcamentos, compras e prestacdo de contas.
Técnica Atendimento individual, reunido com a equipe direta e indireta, contato
Responsavel telefonico (WhatsApp e/outros).

8. REUNIOES DE EQUIPE

05/12 - Planejamento do cardapio na confraternizacao dos adolescentes no dia 09/12.

10/12 - Entrega do certificado e finalizacdo das atividades.

8. Contatos
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- Profissionais, para a realizacdo da Semana do Mercado de Trabalho.

9. CAPACITACOES DA EQUIPE

Tema

Carga horaria

N.2 profissionais
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LISTA DE ATENDIDOS MENSAL - Dezembro 2024

NOME ENDERECO D.N. RG CELULAR
1. Gabrielly Ribeiro Bertolino Rua 28, n°61, com 21x23, Jardim Paulista 29/04/2009 | 55.040.579-3
99160-3744
2. Isadora Pereira de Carvalho Av. 33,n°105, Bom Jesus 99976-0482
29/04/2004 | 59.325.423-5
3. Katia Roberta Cardoso Costa Av. Gabriel Garcia Leal, n°1610, Paranoa
08/04/2009 | 533.293.708-31 | 99977-2006
4. Lindicy Delis Teixeira Costa Rua 24b, n°1408, Thais 2 99236-6444
09/10/2009 | 67.101.506-0
5. Raissa de Paula Rezende Rua 13b, n°124, Tonico Garcia 99111-9719
07/04/2006 | 62.821.826-6
6. Alexandra Teles dos Santos Chica do Cerrado, n°060, Anel Viario 99116-8310
19/07/2006 | 59.895.123-4
Alexandre Felix dos Santos Rua 13, n2 201 - Sao Francisco 15/02/08 567.871.608-35 | (17) 99204-6780
8. Alison de Carvalho Silva R: 9, n? 98 Aniceto 28/07/2004 | 59.654.308-6 (17) 99976-4492
9. Ana Beatriz da Silva Costa Rua 22 N106 Jardim Palmares 08/03/2007 | 60.274.262-6 1799971-1661
10. Ana Beatriz da Silva Rodrigues R: 14B, n2 210 Tonico Garcia 09/05/2008 | 65.354.577-0 (17)99203-1597
11. Ana Beatriz de Holanda Zampieri Av 15 n 1840 Guaira E 21/02/2006 | 62.883.234-5 988077308
12. Ana Carolina Rodrigues Delmone Silva Rua 2, n°703, Centro 29/01/1999 | 377.035.558.00 | 99158-1177
13. Ana Julia dos Santos Mouraria Rua 018 ntimero 81 - Reinaldo Stein 14.08.2008 - 1799977-3586
14. Ana Judlia Zanotelo Lourenco Av.112 n°53, Vivendas 11/03/2009 | 68.249.684-4 99974-5073
15. Ana Livia Mauricio Pereira Av: 35,n? 1975 Etelvina Santana 08/04/2009 | 59.346.310-9 (17)99165-8097
16. Ana Luisa Bernadino da Silva Pires Av 5,n? 220 A - Nova Guaira 06/05/08 545.479.528-33 | (17) 99228-2748
17. Arthur Eros Garcia da Silva R: 6 n? 665 Centro 13/03/2009 | 60.636.537-X (17)96128-3283
18. Athina Victdria Rodrigues da Silva R: 36, n? 560 Miguel Fabiano 02/01/2006 | 62.806.665-8 (17)99178-1047
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19. Beatriz Cabral R: Jodo José da Silva, n2 578 Jardim Elisa 59.296.816-9 (17)99137-4464

20. Bianca Fernandes da Silva Avenida 3 rua 20 B n. 849 28.01.2000 | 48535404821 | 17-992000-9024

21. Bianca Romao Vieira de Lima R: 7D, n? 162 Aniceto 14/04/2006 | 62.965.889-4 (17)96164-5974

22. Calebe Luis Rocha R: 14 B, n® 720 Banespinha 13/05/2008 | 66.501.301-2 (16) 99191-7945

23. Camila Elisma Neves dos Santos R: 44 n? 428 Miguel Fabiano 09/04/2003 | 69.937.539-8 (17) 918186-5463

24. Carlos Eduardo Ferreira da Silva Av. 4 A, 2263 - Nova Guaira 13/09/2006 | 59.989.685-1 991303417

25. Carlos Reginaldo Carneiro Lima Rua 10, 964 - Centro 28/05/2004 | 60.050.293-4 | 988303238

26. Conrhado Borges Correa Av: 45 n? 255 Antonio Manoel 25/06/2010 | 62.279.851-0 (17)98186-9117

27. Danielly GongalvesdaSilva | 02/11/2009 | oo 991867479

28. Diandra Guimardes de Matos Rua: 14B, n? 01760 Residencial Guimaraes 04/02/2009 | 66.528.692-2 (17)99162-6771
R:46 ¢/ Av: 53 N 436

29. Edwardo Ribeiro Bento Ant6nio Manoel 21/10/2008 | 66.231.681-2 1799979-2725

30. Eilane Lopes da Silva R: 32 A,n2 079 Cecap 03/06/2004 | MG: 23.954.081 | (17)99600-3708

31. Elen Cristina Rosa da Silva Av 33 n 1512 Miguel Fabiano 22/06/2009 | 59.750.677 992612574

32. Elisandra Gaspar Ferreira Rua 482 ntimero 032 Jodo Vacaro 23.04.2008 | 432145858178 | 17992108396

33. Gabriel Alexandre Ramirez Salazar Av: 21,n2 1806 Cecap 16/04/2004 | 708.300.572-93 | (17) 98163-8235

34. Gabriel de Sousa Gongalves R: 10 B n? 405 Aniceto 27/06/2008 | 60.157.025-X (17)99137-2098

35. Gabriella Adriana da Silva Apolinario Rua 38, n? 438 - Miguel Fabiano 29/04/09 65.279.157-8 (17)99147-2223

36. Genesis Alexa Ramirez Salazar Av 21 n 1806 Cecap 24/07/2008 | N tem 981146801

37. Giovana das Gragas Marques de Oliveira Rua 34, 66 - Vila Aparecida 19/05/2009 | 67.066.640-3 999774930

38. Heloa da Cruz Gongalves Rua 38,n2 101 - Vila Aparecida 01/11/08 496.854.958-07 | (17) 98124-9535

39. Heloisa Gomes de Souza Rua 23 b n. 1330 Tais 2 16.05.2009 67185528-1 17-91665314

40. Henrique Pires Zonotelo R: 22 n? 19 Palmares 10/05/2006 | 64.459.942-X (17)98813-7536

41. Higor Nascimento de Souza Av. Edson Bernardes, 1739 - Miguel Fabiano 31/08/2007 | 59.890.448-7 999726585

42. lago Damido Vieira da Silva Av: 1,n2 1601 Guaira E 27/09/08 62.214.725-2 (17)99222-0728

mae
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43. Iris Carolinie da silva Rua 18b ntimero 1085 José Pugliese 28.02.2008 | CPF 17-999775642
533.042.678-24
44. Jenifer Souza da Silva Avenida Jose Cavenague niimero 1726 Bom Jesus 19.11.2004 16112384639 17-991308312
45. Jodo Carlos Coscrato Franga Av 29,12 1985 - Cohab 1 19/12/08 66.416.541-2 (17)99979-2076
46. Jodo Lucas de Oliveira Guimaraes Av 27A,n2 1913 - Cohab 1 12/01/09 596.368.218-52 | (17) 99425-1563
47. Jodo Pedro Martins Santos de Oliveira Av: José Flores n? 255 Vila Aparecida 16/05/2005 | 65.234.594-3 (17)99130-4630
48. Jodo Victor Santos Feliciano Rua 40, n2 185 - Vila Aparecida 08/09/08 526.978.858-62 | (17) 98810-0259
49. Jodo Vitor Rodrigues da Silva R: Joaquim Alves Rodrigues n2 2202 Res. Barbara 09/09/2006 | 67.505.315-8 (17)99977-2469
50. Kaylla Victoria Aparecida Galvdo Av: Paulo Lima, n? 72 Cohab II 15/02/2006 | 68.888.126-9 (17)98191-4586
51. Kennedy Ferreira Barros Rua 36, n2 527 - Miguel Fabiano 30/09/08 (17)99141-1178
52. Layene Gabrielli dos Santos Lima Rua 42, n? 442 - Miguel Fabiano 20/04/09 65.333.339-7 (17)99130-2384
53. Livia Moreira Machado R: 24, n? 297 Jardim Palmares 06/07/2009 | 67.049.035-0 (17)98977-2692
54. Lorena Luisa Galo Alves Avenida 1 N602 Centro 19/04/2004 | 63.126.705-0 1699403-6823
55. Luiz Otavio dos Santos Avenida 3 C, 838 -]d. California 16/02/2008 | 65.373.649-6 999761588
56. Maisa Lopes de Souza Av: 19, n? 196 Centro 16/07/2008 | 47.439.187-5 (17) 99257-4469
57. Marcos Vinicius da Nobre da Silva Av 9A, n? 53 - Vivendas 08/08/08 67.320.150-8 (17)99167-6705
>8. Marcos Vinicius da Sila Vieira R: 11B, n® 168 Tonico Garcia 20/02/2004 | 59.346.310-9 | (17) 99165-8097
59. Marcos Vinicius Faustino Guedes Av: 11 A, n? 375 Vivendas 12/05/2008 | 67.219.375-9 (17)99977-3804
60. Maria Clara Rosseto Quirino Avenida 31 A Coab n, 1861 27.11.2008 64636249-5 17-99264-0067
61. Maria Fernanda Oliveira Cruz Av: 49 ¢/ rua 40 N252 Antonio Manoel 03/08/2009 | 66.773.745-5 1799122-8319
62. Maria Fernanda Rodrigues Rua 21B,n? 1180 418.714.018-28 | (17) 99197-1105
63. Maria Paula da Silva de Oliveira Av: 33,n2 2102 Mutirdo III 25/02/2010 | 66.947.458-7 (17)99974-9108
64. Maria Vitoria Sousa Caetano Rua 22B, n? 833 - Nova Guaira 23/09/06 518.560.378-00 | (17) 99972-1977
65. Maria Wellinta Gomes da Silva Faz. Varginha 09/09/2008 | 42.137.772 991509333
66. Mateus Santos Silva R: 14B, n? 1663 Residencial Guimaraes 31/05/2010 | 55.473.636-X (17)99238-5263
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67. Matheus Gabriel da Silva Av: Joaquim Alves Rodrigues, n® 2183 Resid. Barbara 08/05/2009 | 69.180.840-5 | (17) 99971-0750
68. Mauricio Ramirez Salazar Jesus Av: 21 n2 1806 Cecap 05/01/2007 | CPF: (17)99788-7482
708.300.652-02
69. Miguel Marques Moreira Rua 20, n2 391 - Nobre Ville 04/09/09 476.830.648-90 | (17) 99979-1420
70. Miguel Matos de Sousa Rua 4, 1606 - Bom Jesus 30/05/2008 | 62.218.600-0 991256163
71. Miguel Nicolau da Silva R: 38,n2 685 Tais 17/10/2010 | 534.768.218-59 | (17) 99978-8195
72. Monise Leal da Cruz Av: 25 n? 1327 Vila Aparecida 09/12/2004 | 095.924.173-69 | (89) 99934-0555
73. Naysa da Silva Oliveira Gongalves Av: Gabriel Garcia Leal, n2 1610 Jardim Paranoa 27/09/2008 | 66.772.285-3 (17)99978-8195
74. Otavio Mendonca dos Santos Rua 48, 2067 - Jodo Vaccaro 16/06/2009 | .orrerreerrrrrenns 999776002
75. Paulo Henrique de Almeida Sousa da Rua 15B, n2 0129 - Joaquim Pereira Lelis 28/03/09 464.083.348-22 | (17) 99975-7925
76. EZ?;::ia Christina Gomes de Souza Av: 4 An® 2353 Nova Guaira 22/05/2009 | 60.938.881-2 (17)99977-5668
77. Rafaela Rezende dos Santos Rua 48B, n? 155 - Jodo Vacaro 11/11/09 66.958.300-5 (17)99239-0839
78. Rafaella Dantas Nogueira Fazenda Paraiso 15/07/08 509.571.268-75 | (17) 99977-1827
79. Richard Bernardes Av.37,n2438 - Jardim Eliza 02/02/09 59.888.943-7 (17)99235-5141
80. Rickelme Almeida Ribeiro R: Fouad Gebrael Jabour, n? 427 Cohab II 22/01/2009 | CPF: (17)99178-2508
583.931.928-70
81. Talisson Leal dos Santos Rua 18B, n? 1281 - José Pugliesi 02/03/08 530.358.331-11 | (17) 99182-8221
82. Thais Ribeiro Av 35, n2 1975, Etelvina Santana 09/04/01 494.225.958-43 | (17) 99142-9012
83. Thalita Junqueira Borges da Silva Rua 5b Aniceto 499 27/09/2008 991467941
84. Thayla Josiele da Silva Teixeira Rua 20, n2 185F - Centro 19/03/99 486.946.678-35 | (17) 99240-3950
85. Veronica Tomaz Cipriano Av: 3B N835 Jardim Califérnia 31/10/2007 | 65.287.629-8 1798128-6920
86. Vithoria Rayany Caetano da Silva Rua 24b tais 2 nimero 1430 22.07.2009 | 68982956-55 17-992286228
87. Vitoéria do Nascimento Costa R: 04, n? 106 Centro 16/10/2007 | 68.672.557-0 (17) 9986-6816
88. Walisom Martins Santos de Oliveira Rua 30, 710 - Jardim Paulista 06/01/2007 | 65.234.569-4 992816809
89. Welida Gomes Santos Silva Fazenda Varginha 09/09/2008 | 421.261.142 991027027
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10. CONTROLE DE FREQUENCIA POR ATIVIDADE

FR-000  Guaira-SP

As listas de controle de frequéncia foram anexadas ao término da descricdao de cada
atividade, e neste ciclo incluimos os resultados alcancados também ao término de cada
descricdo de atividade, com o intuito de facilitar a visualizagdo de cada curso com todas

as suas informacgades.

11. RECURSOS HUMANOS

11.1 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO DIRETA

Nome Funcao Carga Horaria
Semanal
Emilio Henrique Tomaz Ferreira Monitor Auxiliar Financeiro/ Atendimento | 08 h
ao Cliente e Estratégias de Vendas
Rafael Santos Monitor Auxiliar Administrativo 04h
Ana Carolina Rodrigues Delmone Silva | Monitora de Maquiagem 04 h
Aléxia Fujimura Monitora de Designer de Sobrancelhas 04 h
Géssica Aparecida Domiciano Monitora Saldo de Beleza 04h
Claudia Marcelina da Cruz Monitora Informatica 20h
Jaqueline Ananias dos Reis Monitora de Alongamento de Cilios 04 h
11.2 RECURSOS HUMANOS EXECUCAO INDIRETA
Ricardo Antdnio Moreira Coordenador 20h
Lidiane Ap. Landim de Souza Aux. Administrativo 15h
Alana Lucia da Silva Técnica Responsavel /Assistente Social 10 h
12. MONITORAMENTO E AVALIACAO
12.1 MONITORAMENTO E AVALIACAO ORGANIZACAO
- Apresentacao de prestacdo de contas até o 102 util.
X | - Envio por email da prestacdo de contas para a comissdo de monitoramento, 6rgao

gestor e a secdo das parcerias.

- Entrega da prestac¢do de contas fisica na secdo das parcerias com o 32 setor.

- Apresentacao de dados quantitativos e qualitativos sobre resultados do ajuste.

X | - Alimentagdo do site (transparéncia).

- Apresentacdo de pesquisa de satisfacao.

- Avaliacdo do cumprimento do objeto com equipe do ajuste.

X | - Elaboracao e apresentacao de prestacdo de contas anual e final (fisica e online).

12.2 MONITORAMENTO E AVALIACAO ADMINISTRAGAO PUBLICA

12.2.1 COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

- Contato telefonico com a comissdao de monitoramento e avaliacao.
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- Reunido por meio de videoconferéncia.

- Reunido com a equipe da organizacao in loco.

- Devolutiva por meio de relatério de monitoramento e avaliagao.

- Andlise e fundamentacdo de parecer sobre aditivo.

- Andlise da pesquisa de satisfagdo em amostragem da pesquisa apresentada pela
organizacao.

12.

2.2 GESTOR DO AJUSTE

- Contato telefénico com a comissdo de monitoramento e avaliagao.

- Reunido por meio de videoconferéncia.

- Reunido com a equipe da organizacgao in loco.

- Anadlise do custo beneficio em relacdo ao ajuste.

- Envio de relatério trimestral de monitoramento e avaliacdo até o 302 dia subsequente
ao vencimento trimestre.

- Analise e homologacdo de parecer do relatorio trimestral de monitoramento e avaliagdo.

- Andlise e fundamentacao de parecer sobre aditivo.

- Andlise e fundamentacdo de parecer sobre apostilamento.

- Elaboracgao de Parecer Conclusivo do ajuste.

12.

2.3 SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR

- Lancamento da presta¢do de contas na transpareéncia.

- Envio de relatério de acompanhamento do ajuste.

- Orientagao via contato telefénico ou Whatsapp.

- Reuniao in loco.

Guaira, 15 de Janeiro de 2.025.

ANTONIO MARTINS FERREIRA
Presidente
CPF: 549.490.338-91

Alana Lucia da Silva
Técnica Responsavel
CPF: 341.395.558-66
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