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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES MENSAIS
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

ABRIL 2023

1.IDENTIFICAGAO
1.1 DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N.2 181/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 123/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N2 09/2021

TERMO DE COLABORACAO N2 03/2022

OBJETO: Servico especializado em abordagem social

VALOR: R$ 2.681.813,50 VIGENCIA: 06/07/2022 a 05/07/2027

1.2 DADOS DA ORGANIZACAO

OSC: Associagdo Lar

ENDERECO: Rua 20 n? 1191 Bairro Paranoa
TELEFONE: (17)3331-6944 CNPJ: 03.053.674-42
EMAIL: alar.alar99@hotmail.com /casapopruaguaira ;
INTERVENTOR DA OSC: Sérgio Saito Filho CPF: 321.743.198-70
COORDENADOR DE SERVICO: Leticia de Macedo Oliveira CPF: 403.777.108-06
1.3 INFORMACOES DO SERVICO

1.3.1 HORARIO DE FUNCIONAMENTO: 24h

ail.com SITE: https://alaralar99.wixsite.com/guaira
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1.3.2 HORARIO DE TRABALHO DA EQUIPE DO SERVICO:
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Social
12x36)

(escala

Quartas - 15h

Quartas - 17h

Erica Roseli Gongalves Jardim Assistente Social 10h 11:30 12:30 17h
Caroline Roza de Carvalho Leandro Psicologa Seg. ter. quint. e | Seg. ter. quint. e

sexta - 09h sexta - 12h

Quartas - 13h Quartas — 16h
Barbara Mendes de Lima Terapeuta Ocupacional Seg. - 08h30 Seg. 10h30

Ter. e sex. - 13h30 | Ter. e sex. 15h30

Alini de Boni Lima Araujo

.Umsmm_m Martins

| 12x36
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Educadora Social (escala

0%h

14h

15h

..Emunm da Silva En.QAwEm

Marcelo Cunha Silva _

Recepcionista

Zc“ﬁoamm.

07h30
Luis Otavio Cavenague Alves Coordenador Institucional 20h semanais
Luiz Felipe Hipdlito Gomes Vigia  Noturno  (escala | 18h 22h 23h 06h
12x36)
Alex Sandro de Oliveira Vigia  Noturno  (escala | 18h 23h 24h 06h
12x36)
Thais Fernandes de Oliveira Servicos Gerais 06h 12h 13h 15h30
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| ow m._;m no:ms.caom

| 09 PIAS alimentados




S lerefimennar vida vale
222228 Ao gne outra

2. Novos cadastros

me_wNmn_Om 35 novos cadastros.

Oficina horticultura

O projeto estd em andamento e vem sendo desenvolvido com muito carinho, para que os usudrios se conectem com a natureza, pois o intuito é ir
muito além somente da oferta de alimentagéo, banhos, pernoites ou mesmo um local para lavar suas roupas. A Casa de Passagem busca oferecer aos
usuarios a oportunidade de colocar a méio na terra para o cultivo das hortali¢as. Os usuérios ocupam-se, sentem-se tteis, aprendem um oficio e tém a
oportunidade de fazer, de graga, uma das mais eficazes terapias: mexer na terra e cultivar alimento.

Objetivos: Proporcionar beneficios para os usudrios e comunidade. Realizar um trabalho de forma continua, para ajudar os usuérios na reducio da
ansiedade, sensa¢do de bem-estar e melhor qualidade de vida. Tirar, mesmo que momentaneamente, os usuarios do uso abusivo de dlcool e/ou
drogas, para incentiva-los no processo de recuperagio. O plantio, cuidados e colheita sera feita pelos préprios usudrios, para serem consumidos na
Casa de Passagem durante as refeigdes, e para serem distribuidos a vizinhanga local.

Avaliagdo e resultados:

Exito no andamento do Projeto “Minha Horta”. Um usuério que estava em acolhimento realizou a limpeza da horta no més de abril. A Horta é uma
forma de terapia, pois o usudrio em situacio de rua se distancia da vida familiar, perde vinculos com a sociedade e seu entorno, gerando
vulnerabilidades e prejuizos irreversiveis. O contato com a terra e dgua lembram a infincia, protec¢do, afetividade familiar, sabores e odores,
lembrangas do inconsciente de cada um. Estas agées, proporcionam alivio ao sofrimento psiquico, nalida com a terra e renovagdo da vida, direcionando
o0 estresse e agressividade nas agoes realizadas.

Oficina de autocuidados
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Exito nas orientagdes aos usudrios sobre o autocuidado diario.

Avaliagio e resultados: Com a priorizagio do uso abusivo de alcool e/ou drogas, os usudrios acabam deixando de lado a realizaio da higiene pessoal.
A equipe aproveitou a ida dos usudrios a Casa de Passagem para alimentagao e lavagem de roupas e ja os orientava sobre a importancia do autocuidado.
Como os usudrios estio “acostumados” a ndo tomar banhos todos os dias, fazer a barba, cortar os cabelos, etc, a equipe, encontrava resisténcia por parte
de alguns usudrios em aderir a orientagdo. A agdo se dard de maneira continua pela equipe.

Oficina da Pascoa: “Mais do que chocolate, é amor!”
Confec¢do de bombons de chocolate feitos pela equipe, para serem disponibilizados aos usuarios.

Data: 06/04/2023

Objetivos: Resgatar as memorias afetivas dos usudrios referente a data, disponibilizando durante o final de semana da p4scoa, bombons de chocolate
na recep¢do da Casa de Passagem em uma caixa temédtica com as “pegadas do coelhinho”.

Avaliagio e resultados: Exito na realizagio na disponibilizagdo dos bombons aos usuérios em acolhimento na Casa de Passagem e em trénsito
(transeuntes). Foi observado que os usuarios se sentiram mais valorizados com a agéio da equipe, pois com o passar do tempo e devido a suas histérias
de vida, foram perdendo a lembranga e significado da Pascoa.

Mimos: Bombons embalados e com a tag “Feliz Pascoa”.

Fotos:
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Roda de conversa com os usuarios em loco: “Cultura é vida!” - Histéria de Tiradentes.

Data: 20/04/2023

Objetivos: Oportunizar aos usuarios um momento de conhecimento sobre a histéria de Tiradentes.

Avaliagio e resultados: A cultura é uma parte fundamental da nossa identidade e nos ajuda a compreender quem somos e de onde viemos. Passar
para os usudrios sobre as tradigdes, crengas e valores de diferentes culturas, os auxilia a terem uma melhor compreensao do mundo e do papel que

todos n6s desempenhamos nele.

Fotos:
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Din4dmica “Floresta” em loco: Incentivo aos usudrios para identificar suas potencialidades e superar suas limitacdes.
Entrega de alimentagdo aos participantes: Arroz temperado com carne moida.
Data: 25/04/2023

Objetivos: Realizar um “bate papo” com os usudrios para escutar sobre o que cada um ja observou que tem de melhor e quais a suas limita¢des, para
a partir dos relatos, realizar orientagdes sobre novos planos e trajetérias de vida.

Fotos:
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Cine pipoca
0 Cine pipoca, foi realizado durante més de abril com exibi¢ao de filmes, respeitando os gostos dos usuarios. A exibi¢do dos filmes foi realizada de forma
esporadica, intercaladas as oficinas e atividades realizadas.

Avaliacdo e resultados: fxito na realizagio do cine pipoca para os usuarios. Os usuarios que assistiram os filmes, permaneceram mesmo que
momentaneamente, longe do uso abuso de substancias psicoativas.

Festiva
Nio houve festiva durante o més de abril.



'Nio houve &,.P,_,H,mwnm_o do m_m?_no nas radios | Realizadas publicagdes no | - Zo_u____mwwmo nas midias sociais .E:.m
locais. Instagram da Casa de Passagem divulgagdo do Servico da Casa de
sobre as atividades, atendimentos e Passagem.
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curiosidades sobre o servigo.

2.3 Descritivo de atividades administrativas e outras:

Administrativo

Desempenhou atividades de apoio gestdo administrativa, apoiou nas areas de recursos humanos, administragdo, compras e logistica. Levantou
junto a cada unidade e servigo a demanda/necessidade por materiais e servigos de terceiros, apoiou na elaboragdo de informagoes sobre atos e
fatos administrativos e movimentagdo financeira, realizou prestacdo de contas financeira e apoiou a equipe em atividades rotineiras e
burocraticas.

Recepcionista

Desempenhou as atividades referente a cotagdes de servigos e compras, apoio ao administrativo da entidade, realizou compras necessarias ao
servi¢o, atendimento ao publico e contatos via telefone.

Motorista

0 motorista conduziu os profissionais para abordagens, busca ativas, visitas, buscou cotagdes e compras de itens de alimentacao, limpeza e
escritdrio. Auxiliou em tudo o que lhe foi solicitado, além de executar seu trabalho como motorista.

Vigia . .

Os vigias zelaram pela segurancga do espago e usudrios em acolhimento, auxiliaram na oferta de jantares e contribuiram com o que lhes foi
solicitado.

Servigos gerais



Flesetirieera vida vwale
21228 Ao gme putra

A atuacdo da Servicos Gerais foi em conformidade com o Plano de Trabalho do Servigo. Foram realizadas limpezas diarias do espago, lavagem de
roupas de cama, toalhas de banho, panos de pratos, toalhas de mesa, etc. Foi realizada a higienizagao dos colchdes das camas doa quartos
masculinos e femininos com alcool 70%. Foram confeccionadas na cozinha local, as refeigdes (Almogo e Jantar), cafés da manha e cafés da tarde.
A profissional também supervisionou as atividades laborais dos usuéarios como: lavagem de roupas e afazeres domésticos para manter a
organizagdo do espago coletivo.

3 RESULTADOS

Realizadas orientagdes aos familiares de usuarios, para

acolhida de seus entes em seus lares, apoio para

Btatyar . reinsencan - RO reabilitacdo voluntria e incentivo a novos projetos de
Minimo: 30% dos casos em que ndo exista | familiar e comunitario, bem como, § proj
medida protetiva. reestabelecer 0s vinculos socio | vida. Dentre as dificuldades, o destaque € para a
afetivos. " s . .
exaustao dos familiares nas interven¢des com seus entes
e a forte crenca de os mesmos “Ndo tem mais jeito”.
Realizadas intervengdes a todos os casos conforme
. ’ demanda no acesso aos servicos da rede
Proporcionar o acesso aos Servigos ; : ; g .
. . . socioassistencial. Os usudrios foram encaminhados aos
da rede socioassistencial, que possa

Minimo: 80% dos casos atendidos. setores pertinentes a cada caso em particular. A equipe
realizou orientagbes a todos os usudrios sobre
fortalecimento da autonomia e busca por novos projetos
de vida.

Minimo: 30% dos casos atendidos. Promover a saida das ruas. Realizadas orientacdes e intervengdes referente a
reabilitagdes voluntarias conforme demanda e procura.

Promover o acesso a habilitagio e reabilitagio no | Um dos pontos que vem sendo observados pela equipe,

garantir oS beneficios assistenciais e 0
fortalecimento da autonomia.

Minimo: 10% dos casos atendidos

tratamento de dependéncia quimica. é a dificuldade que os usudrios tém em se reconhecer
como doentes, portanto nao aceitam tratamento. Os
Minimo: 10% dos casos atendidos Reducdo da reincidéncia de internagéio e/ou recaida. usudrios estio se fechando em um mundo emocional e
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mental para se refugiar, e passando a viver em situagdo
de rua e no uso abusivo de dlcool e/ou drogas como um
estilo vida. A equipe busca lidar com as singularidades e
com as diferentes possibilidades de escolha dos
usudrios, para que se possa ser trabalhada a autonomia
e individualidade de cada um. Os usuarios tém a falsa
Minimo: 80% dos casos atendidos Garantir o acesso a tratamento, vacinagio e medicagao. ilusdo que podem viver da mendicdncia, o que os deixa
“confortaveis” em suas situagdes atuais. A equipe
ministra medicamentos ha usudrios em acolhimento
para incentivar os tratamentos de satide. Em relagdo a
vacinacio, os usuarios nio demonstram interesse em
organizar a carteira de vacinagdo, mesmo com as
orientagdes da equipe.

Os usudrios participaram das oficinas e atividades
organizadas na Casa de Passagem e em loco. Foram
realizadas busca ativa dos mesmos nos espagos
publicos com o intuito de garantir adesdo as agoes.

Minimo: 90% dos casos atendidos Participar das oficinas e atividades.

3.1 JUSTIFICATIVAS

Abusca por pernoite e passagem, tem sido constante e os transeuntes relatam que o local esta muito melhor e mais adequado neste novo formato. Foram
recebidos varios elogios em relagio ao atendimento da equipe, seguranga, limpeza do local e alimentagdo excelente. O Servi¢o, busca se aprimorar a
cada dia e ofertar condi¢des de acolhida aos usuarios de forma segura e com respeito, por isso, o cumprimento das normas e regras, por parte dos
usuarios e funciondrios, sdo de suma importancia para o bom andamento do trabalho.

3.2 Observagdes

0 servigo ofertado no 4ambito Casa de Passagem, se tornou referéncia novamente aos usudrios. Os usuérios foram aderindo aos poucos o espaco, que
havia perdido a referéncia no atendimento a populagio em situagéo de rua, quando atuava como Albergue Municipal. As buscas ativas realizadas todos
os dias pela equipe, foram essenciais para o avango.

3.3 Providéncias

10
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Acolhida/Recepgio; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio 3 familia na sua fungdo protetiva; cuidados
pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgcao de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientagio sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e
contrarreferéncia; elaboragio de relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioecondmico; Informacao, comunicagdo e defesa
de direitos; orientacio para acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizacio da vida cotidiana; inser¢do em projetos /programas
de capacitagio e preparagdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao, identificagao da familia extensa ou ampliada;
mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagao da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas
setoriais e de defesa de direitos; articulagio interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do
servico; organizagdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre organizagdes governamentais e nao governamentais e sobre o Sistema de
Garantia de Direitos.

Guaira, 12 de maio de 2023.

.. ﬁ ; Cootdenadora CPR. 4T3.177 105.
Sérgio Saito Filho Leticia de Macedo Oliveira
Interventor da OSC Coordenadora de Servigo Casa de Passagem
CPF:321.743.198-70 CPF: 403.777.108-06

11
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RELATORIO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES MENSAIS
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

CASA DE PASSAGEM
ABRIL 2023

1.IDENTIFICAGCAO
1.1 DADOS DO PROFISSIONAL
COORDENADORA: Leticia de Macedo Oliveira CPF: 403.777.108-06

1.2 DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N.2181/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 123/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N© 09/2021

TERMO DE COLABORACAO N2 03/2022

OBJETO: Servico especializado em abordagem social

VALOR: R$ 2.681.813,50 VIGENCIA: 06/07/2022a 05/07/2027

1.3 DADOS DA ORGANIZAGAO
0SC: Associagdo Lar
ENDERECO: Rua 20 n? 1191 Bairro Paranoa

TELEFONE: (17)3331- m.oﬁ_. CNPJ: 03.053.674-42
i mail.com SITE://www.associacaolar.com.br

nOOﬁGmZbUOw DE wmﬁSﬂO Leticia de Macedo Oliveira CPF: 403.777.108-06
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2.EXECUCAO DAS ATIVIDADES
2.1 Pessoas em situacio de rua e/ou vias de rua

Atendimento individual o . 07 o T ] oq.

Usuarios - Continuo
Encaminhamentos 04 04

Avaliacio de resultados:
Dificuldades encontradas:

2.2 Grupos

.S&
Data: 03/04/2023

Participantes:
e Coordenadora Casa de Passagem Leticia;
e Assistente Social Casa de Passagem Erica;
e Educadora Social SOS Eliana;
e Adolescentes do projeto “Motriz” SOS.

Objetivos: Visitagdo ao espago da Casa de passagem para conhecer
as instalagdes, ouvir relatos de histérias de vida dos usuérios (as) em
acolhimento e entender o trabalho realizado pelo Servigo a
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Populagio em Situagdo de Rua do municipio. O “Encontro
Transformador”, proporcionou aos adolescentes, o despertar de suas
potencialidades, promoveu a resiliéncia e capacidade de superagao.

Reuniiio Mensal de equipe: Atengio aos detalhamentos do servigo,
rotina de trabalho, sugestdes, ideias e situagdo da Casa de Passagem
devido a intervencio do Poder Plblico a OSC Associagdo Lar.

Data: 09/04/2023

Participantes:
e Leticia (Coordenadora Casa de Passagem);
o [Frica (Assistente Social Casa de Passagem);
e (Caroline (Psicologa Casa de Passagem);

Thais (Servigos Gerais);

Aline (Educadora Social);

e Daniela (Administrativo);

e Bianca (Recepcionista);

e Luiz Felipe (Vigia noturno);

e Alex (Vigia Noturno);

e Bérbara (Terapeuta Ocupacional);

e Carlos (Educador Social);

e Marcelo (Motorista);

Objetivos: Discutir sobre as dificuldades no atendimento aos
usuarios, situagdes de rotina entre funcionarios e sugestdes para
facilitar o dia a dia no trabalho em equipe. Orientagdes e informagdes
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sobre situacio da Casa de Passagem devido a intervencéo do Poder
Piblico a OSC.

Reuniio com Monitoramento e Avaliagdo do Servigo:
Informacdes sobre situacdo da Casa de Passagem com a
intervencdo a 0SC via Poder Publico.

Data: 14/04/2023
Objetivos: Discussdo sobre falta de recursos financeiros para
pagamento de funciondrios e compras de suprimentos ao Projeto,

devido a OSC estar sem representante legal.

Participantes:

e Coordenadora (Leticia);

e Assistente Social (Erica);

e Presidente Comissao (Leticia Costa);
e Membros Comissdo (Clovis e Sidnéia).

Reuniio com o CAPS: Reinsergdo da usudria Liliani Carla da Silva Néo possui fotos.
Rocha em Oficinas com a Terapeuta Ocupacional do equipamento,
ap6s seu retorno para a Casa de Passagem.

Data: 17/04/2023

Participantes:
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e Leticia (Coordenadora CP);
e (Caroline (Psicologa CP);
e (intia (Assistente Social CAPS).

Objetivos: Reinserir a usudria nas oficinas com a T.0 no CAPS, pois a
mesma solicitou a equipe. Desenvolver o trabalho de inclusao e
participagdo social da mesma.

Reuniio de rede: Discussdo e providéncias junto ao caso da usudria
Liliani Carla da Silva Rocha - Inclusdo em Residéncia Inclusiva.

Data: 26/04/2023

Participantes:
e Leticia (Coordenadora CP);
e (Caroline (Psicologa CP);
e Franciele (Coordenadora CREAS);
e Fernanda (Assistente Social CREAS);
e (Cintia (Assistente Social CAPS).

Objetivos: Discutir sobre a inclusio da usuaria em Residéncia
Inclusiva e solicitar providéncias e intervengdes, pois o prazo de
acolhimento temporario (04 meses) da mesma na Casa de Passagem
se finda na data de 17/05/2023.
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Reuniio extraordinaria de equipe: Organizagdo para escala de
plantdo para ocorréncias envolvendo funcionérios.

Data: 27/04/2023

Objetivos: Orientar os funcionarios da Casa de Passagem sobre
situagdes referente a faltas injustificadas, importancia da organizacio
de escala de plantdo da equipe completa, para que o andamento do
Servigo ndo seja prejudicado.

Avaliagio de resultados: Exito nas reunides e visitacio realizada na Casa de Passagem durante o més de abril. A visitagio do grupo de
adolescentes do Projeto “Motriz” por meio do Servigo de Obras Sociais, foi enriquecedor tanto para os adolescentes, quanto para os
usudrios em acolhimento, pois enfatizou a capacidade de superacao, resiliéncia, empatia e valorizagdo familiar. Foram realizadas
reunides de rede para que juntos fossem buscadas alternativas a alguns casos em particular. Durante o més de abril, infelizmente, o
Servigo Casa de Passagem ficou sem recursos financeiros, devido ao bloqueio das contas em razio da falta de representante legal a 0SC
Associagdo Lar. Na reunido mensal de equipe, os colaboradores relataram suas queixas e dificuldades diante a situacao, pois com o
bloqueio dos recursos, a remuneragdo salarial foi paga em atraso e quase houve parada total do trabalho a ser executado. Diante das
circunstancias, o Servigo buscou auxilio do Poder Publico para resolugio via oficios, sendo organizada a situagio dos colaboradores e do
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espaco, para que nio fosse prejudicado ainda mais prejudicado 0 andamento do trabalho realizado a Populacao em Situagao de ruado

municipio.

2.3 Demais reunides de equipe/Discussdes de casos

_ _REUNIA _ PARTICIPANTES DATA
Discussao do nmmo da Liliane Carla apos o 3830 ao mno_r_amss no9.%zmao&H Educador Social mnmlo& >mm=#
1 |na Casa de Passagem Social e Psicdloga 04/04/2023
Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e
2 |Discussdo sobre a situagdo da entidade - Decreto n® 6699 Psicéloga. 04/04/2023
Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e
3 |Discussio dos casos usudrios: Mdrcio Barreto e Lucas de Paula Psicologa. 03/04/2023
Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e
4 |Discussio intervencdes caso Liliani Carla Psicéloga. 03/04/2023
5 |Planejamento de atividades Abril 2023 Coor. Casa de Passagem e equipe. 03/04/2023
6 |Reunido via telefone sobre a situagdo de satide Tairini Coord. Casa de Passagem e Coord. CREAS. 04/04/2023
Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e
7 |Discussio do caso dos usudrios: Marcio e Tairini e Roberto Educador Social. 04/04/2023
8 |Intervencdes caso Liliani - Laudo médico Ortopedista - BPC Coord. casa de Passagem e Assistente Social.  [04/04/2023
Reunido com a Interventora Elaine Rosa / Informagoes e Coord. casa de Passagem/ Assistente Social /ADM
9 |entendimentos da situa¢do da entidade e Interventora. 05/04/2023
Coord. casa de passagem/ Assistente Social/
10 |Organizagdo de mimos da pascoa aos usudrios Psicologa e Terapeuta Ocupacional. 05/04/2023
Coord. Casa de passagem/ Assistente Social e
11 |Discussdo dos casos: Liliani/ Marcio e Leandro Educador Social. 06/04/2023
Discussio de casos usudrios: Tairini/ Roberto e Marcio Barreto - | Coord. Casa de Passagem e Assistente Social Santa .
12 |Entendimentos e intervencgoes Casa. 06/04/2023
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| Coord. Casa de Passagem e Assistente Social
13 | Discussio via telefone caso Tairini e Liliani CREAS. 06/04/2023
Reunido Terceiro Setor - Busca por informagdes sobre situacdo Coord. casa de Passagem/ Psicologa/ Assistente
14 |Casa de Passagem com a intervenc¢do da OSC Social/ Educador Social e ADM. 10/04/2023
15 |Discussdo de situagoes referente a OSC Coord. Casa de passagem e ADM. 10/04/2023
16| Orientacoes sobre autonomia da equipe técnica Coord. casa de Passagem e Assistente Social.  [10/04/2023
Entendimentos e intervengdes nos casos dos usuarios: Coord. Casa de Passagem e Assistente Social Santa
17 [Marcio/Leandro e Transeunte Willian Casa. 11/04/2023
Coord. casa de Passagem/ Psicéloga e Assistente
18 | Discussdo de casos: Marcio/ Leandro e Transeunte Willian Social. 11/04/2023
Coord. casa de Passagem/ Psicdloga e Assistente
19 | Discussdo proximas intervengdes no caso Liliani Social. 11/04/2023
20 |Discussdo do caso Dona Sonia e Sr. Romildo Coord. casa de Passagem e Assistente Social.  |11/04/2023
Reunido junto ao Terceiro Setor/ Justiga e Seguranga Publica - Coord. Casa de passagem/ ADM/ Assistente Social
21 |Informacgdes referente a intervencao e Terapeuta Ocupacional. 11/04/2023
Reunido de equipe para discussdo da situagao atual da Casa de
22 |Passagem perante a intervencdo Coord. casa de Passagem e equipe. 11/04/2023
Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e
23 | Discussdo do caso da usudria Liliani e Leandro. Educador Social. 12/04/2023
Coord. Casa de passagem/ Assistente Social e
24 |Intervencdes no caso do usudrio Leandro para reabilitagao Educador Social. 12/04/2023
Discussdo da situacdo da Casa de Passagem devido a intervencdo Coord. Casa de passagem e Assistente Social
25 |da entidade junto ao CREAS. CREAS. 12/04/2023
Reunido para apresentagdo da Nova Diretora de Assisténcia Equipe Casa de Passagem/ Diretora de Assisténcia
26| (Silmara) e conhecimento do servigo Casa de Passagem. Socia e Coordenadora da Protegdo basica. 12/04/2023
Discussdo em equipe sobre as dificuldades enfrentadas na Casa de
27 |Passagem perante a intervencdo na entidade. Coord. Casa de Passagem e equipe. 13/04/2023
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Reunido com Sérgio Saito - Conhecimento da realidade da Casa de

28 |Passagem perante a intervengdo na entidade. Coord. casa de Passagem e Sérgio Saito. 13/04/2023
Discussio sobre os desejos e escolhas da populagdo em situagao

29 |de rua. Coord. Casa de Passagem e equipe. 13/04/2023

Coord. casa de Passagem/ Psicologa e Assistente

30 |Informacdes sobre reunido com possivel interventor. Social. 14/04/2023
Discussdo da situagdo da usudria Liliani e dificuldades Coor. casa de Passagem/ Psicologa/ Assistente

31 |encontradas nas a¢oes da mesma. Social e Educador Social. 14/04/2023
Discussio sobre falta de alimentos e alguns itens de limpeza na

32 |Casa de Passagem Coord. Casa de passagem e equipe. 14/04/2023
Reuniio via telefone com a Diretora da Assisténcia - Organizagdo |Coord. Casa de Passagem e Diretora da Assisténcia

33 |de alimentos para a Casa de Passagem Social. 14/04/2023

34 | Informacdes sobre reunido com monitoramento e avaliagao Coord. Casa de Passagem e Psicologa. 17/04/2023
Discussio do caso da usudria Liliani ap6s reunido com Assistente

35|Social do CAPS Coord. Casa de Passagem e Assistente Social.  |17/04/2023

36 |Discussio de casos dos usudrios: Rildo, Vanilda e Baltazar. Coord. Casa de passagem e Assistente Social.  |17/04/2023
Conversa com o Colaborador Alex - Vigia Norturno/ Oportunidade

37 | de novo trabalho - Desligamento de funcionario Coord. Casa de Passagem e Vigia Noturno. 17/04/2023
Discussio de caso do usuario Edmur apés averiguagéo de

38 |deniincia Coord. Casa de Passagem e Psicologa. 18/04/2023

Coord. casa de Passagem/ Psicologa e Assistente

39 |Feedback da equipe ténica referente ao trabalho realizado Social. 18/04/2023
Reuniio com Cinira Penasforte Nutricionista/ Entendimento sobre
a oferta de alimentagio na Casa de Passagem e solicitagdo de

40 |compras Coord. Casa de Passagem e Nutricionista. 18/04/2023
Orientagdes sobre Atengio na abordagem social e situagdes de Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social /

41 |rotina Casa de Passagem Psicdloga e Educador Social. 18/04/2023
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42 |Entrevista com candidato (vigia noturno) - Israel Reis Coord. Casa de Passagem e Candidato. 18/04/2023
Discussdo de casos apds abordagem social - Orientagéo realizada Coord. Casa de Passafem/Psicologa/ Assistente

43 |aos usudrios em loco. Social e Educador Social. 18/04/2023
Reunido via telefone com a Diretora da Assisténcia - Coord. Casa de Passagem e Diretora da Assisténcia

44 |Entendimentos funciondrios Casa de Passagem Social. 19/04/2023
Discussdo do caso da usudria Liliani apds conversa com o CREAS Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e

45 |via telefone. Psicologa. 20/04/2023
Reunido para discussdo do Projeto "Cantinho Verde" -

46 |Revitalizagdo da horta Casa de Passagem. Coord. Casa de Passagem e Psicologa. 20/04/2023
Reunido para discussdo da agdo de inverno e campanha do

47 |agasalho Casa de Passagem. Coord. Casa de Passagem e Psicéloga. 20/04/2023
Discussdo sobre o caso da usudria Liliani com a Funcionaria da Coord. Casa de Passagem e Funcionaria Farmacia

48 |Farmacia municipal especializada - Solicitacao de fraldas Especializada. 20/04/2023
Orientagdes sobre o trabalho e feedback a colaboradora

49 | (Assistente Social) Coord. casa de Passagem e Assistente Social.  |24/04/2023

50 | Discussdo de caso dos usudrios: Liliani e Jeferson Coord. Casa de passagem e Assistente Social.  |24/04/2023

51 |Entrevista com candidata (vigia noturno) - Maria Inés Coord. Casa de Passagem e Candidata. 24/04/2023

52 |Entrevista com candidato (vigia noturno) - Marcio Luiz Coord. casa de Passagem e Candidato. 24/04/2023
Reunido para verficagdo de desconto em remuneracdo de

53 |colaboradora Coord. Casa de Passagem e ADM. 24/04/2023
Organizagio de tabela de escala de Plantdo colaboradores Casa de

54 |Passagem - Sugestdo Coord. Casa de passagem e equipe. 24/04/2023
Reuniio via telefone com Diretora da Assistencia Silmara - Coord. Casa de Passagem e Diretora da Assisténcia

55 |Organizagdo de acdo Praca Flamar Social. 24/04/2023

56 |Informacdes e entendimentos de caso da usudria Liliani Coord. Casa de Passagem e Psicéloga. 25/04/2023
Orientacdes a equipe para realizacdo da A¢do Social na praga Coord. Casa de Passagem/ Assistente Social e

57 |Flamar - Orientacdo sobre reabilitagdo voluntaria. Psicéloga. 25/04/2023

10
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Informacdes e entendimentos de caso do usudrio Lindomar -
58 |Internagio na Psquiatria em Barretos Coord. Casa de Passagem e Psicéloga. 25/04/2023
Reunifio para andamentos da Casa de Passagem / Informacdes
59 [sobre realizacdo de novo Processo Seletivo. Coord. Casa de Passagem e Interventor Alar.  |25/04/2023
Reunifio sobre a ADM casa de Passagem realizar servigos p/ o
60 |Acolhimento Coord. Casa de Passagem/ Interventor Alar/ ADM. |25/04/2023
61 |Informacdes e entendimentos ap6s reunido de rede - caso Liliani Coord. Casa de Passagem e Assistente Social.  [26/04/2023
62 |Informacdes sobre usudrios: Liliani, Jeferson e Edmur. Coord. Casa de Passagem e Educador Social. 26/04/2023
63 |Informacdes e entidimentos do caso do usudrio Claudinei e Liliani Coord. Casa de Passagem e Educador Social. 26/04/2023
Reuniio via telefone - Setor Juridico Prefeitura/ Esclarecimentos e | Coord. Casa de Passagem e Andreza (Juridico
64 |duvidas Ref. Processo Seletivo 01/2023 Prefeitura). 27/04/2023
Coord. casa de Passagem / Psicéloga e Assistente
65 |Orientacio para membros da comissdo do Processo Seletivo Social. 27/04/2023
Reunido via telefone - Residéncia Inclusiva - Rifaina ( Heloisa) / Coord. Casa de Passagem e Assistente Social
66 |Possibilidade de Vaga a usudria Liliani. RI(Rifaina). 27/04/2023
67 | Orientacdo e feedback colaboradora Coord. Casa de passagem e Assistente Social.  |28/04/2023
68 |Discussio de caso do usudrio Marcio Barreto Coord. Casa de Passagem e Psicdloga. 28/04/2023
69 |Entendimentos sobre Processo Seletivo Coord. Casa de Passagem e Psicologa. 28/04/2023

a) Planejamento: As reunides entre equipe para discussao, entendimentos e intervencdes de casos, sdo realizadas conforme demanda. As
demais orientagdes sio realizadas com planejamento realizado pela Coordenacao de Servigos da Casa de Passagem.
b) Monitoramento: A equipe é monitorada pela Coordenagdo de Servigos da Casa de Passagem para manter os membros da equipe
organizados e focados no projeto e nos objetivos, exercendo um papel tatico.
c) Avaliagées (facilitadores e dificultadores): A equipe € engajada, lida bem com avaliagdes e feedbacks, possui abertura para falar

sobre as dificuldades encontradas no servigos e busca constantemente orientagdes para intervengdes mais efetivas juntos aos usuarios.

11
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Além disso sdo realizados grupos de estudo com temas referente ao trabalho com muita frequéncia para facilitar as intervengdes no dia a
dia da Casa de Passagem. As dificuldades encontradas, é em relagdo a falta de percep¢éo ao contexto das violéncias vivenciadas pelos
usudrios por uma minoria de colaboradores. O senso comum acaba atrapalhando um pouco o trabalho, e quando se ¢ falado sobre os
detalhamentos que devem ser observados para realiza¢do das intervengdes, € observado desconforto por parte destes colaboradores em
questdo, porém até o momento ndo foi prejudicado o andamento do trabalho a ser realizado aos usuarios.

3. CAPACITACOES

Atendimento a Populacao de rua

Conhecimento

Em andamento.

'www.unasus.gov.br/curso

especifico na s/cuso/46634.
pelo SUS (sistema tnico de area de atuagdo
saude) - Mddulos I, IT e III. Coordenadora Leticia profissional. 04/04/2023
Conhecimento 1h Canal do youtube Lider
especifico na HD.
Live: 4 diferencas entre o lider area de atuagdo
positivo e negativo. Coordenadora Leticia profissional. 17/04/2023
Conhecimento 2h Canal do youtube Lider
especifico na HD.
Live: Lideranca de alta area de atuagio
performance. Coordenadora Leticia profissional. 20/04/2023
Conhecimento 2h Canal do youtube Escolhi
especifico na Liderar.
Live: A importdncia do drea de atuagdo
treinamento da equipe. Coordenadora Leticia profissional. 26/04/2023

12
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Guaira, 12 de maio de 2023.

£
ral O |

i Ofiveira
i
Searior AT 10896
Servigo Epecializado em
Abordagem Soctal

Leticia de Macedo Oliveira

Coordenadora Casa de Passagem

CPF: 403.777.108-06
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RELATORIO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES MENSAIS
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

CASA DE PASSAGEM
ABRIL 2023

1.IDENTIFICACAO
1.1 DADOS DO PROFISSIONAL
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Barbara Mendes de Lima CREFITO: 19709-T0

1.2 DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N.2 181/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 123/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N2 09/2021

TERMO DE COLABORACAO N2 03/2022

OBJETO: Servigo especializado em abordagem social

VALOR: R$ 2.681.813,50 VIGENCIA: 06/07/2022 a 05/07/2027

1.3 DADOS DA ORGANIZACAO

0SC: Associagdo Lar

ENDERECO: Rua 20 n° 1191 Bairro Paranoa
TELEFONE: (17)3331-6944 CNPJ: 03.053.674-42
EMAIL:alar.alar99@hotmail.com /casapopruaguaira i
COORDENADOR DE SERVICO: Leticia de Macedo Oliveira CPF: 403.777.108-06

ail.com SITE://www.associacaolar.com.br

PRESIDENTE DA 0SC: Adriana Pires Garcia Vieira CPF: 303.852.798-09
2.EXECUCAO DAS ATIVIDADES

2.1 Pessoas em situagio de rua e/ou vias de rua

44
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Atendimento individual 03 03
Grupo 02 02
.. Roda de conversa ] -- -

Usuarios : = " Continuo
Oficinas socioeducativas - i
Busca ativa - —

Encaminhamentos . -

Avaliagéo de resultados: Fortalecimento dos trabalhadores enquanto equipe e planejamento de a¢des com os recursos disponiveis, participacdo
efetiva de atendida acolhida na casa de passagem nas atividades propostas e ofertadas.

Dificuldades encontradas: Falta de recursos e atraso no pagamento mensal, o que inviabilizou por diversas vezes a locomogio da equipe para realizar
seus trabalhos e atingir metas, e também compra de materiais para realizagio das atividades.

2.2 Grupos

9.:_5 Em:ﬂo mm.....?:nm.w.mm u_m:ﬂmmam&n_:m_m nmr.ﬂmm or.s.o.m Euom 1 K:m:m. )
Data: 18 e 24/04/2023

Responsaveis: Terapeuta Ocupacional.

Objetivos: Elaboragdo das emogdes, desenvolvimento e/ou
manuten¢ao de habilidades motoras e cognitivas, despertar e/ou

estimular sentimento de pertencimento a institui¢io enquanto espaco
de rede de apoio e acolhimento, fortalecimento de vinculos entre
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usudrios e equipe, aumento da qualidade de vida e do senso de
comunidade e responsabilidade ambiental.

Metodologia: Dando continuidade A atividade j4 iniciada no més
anterior, a técnica juntamente a atendida que esti acolhida na
institui¢do plantou algumas mudas de plantas doadas. Inicialmente,
espalhou-se a terra pelo vaso, que foi decorado com cordio de sisal
dias anteriores, e depois plantou-se uma muda da planta jiboia para
enfeitar o espaco da sala de grupos. E para finalizar, colocou-se
algumas pétalas de suculenta em volta, visando que a mesma cresga e
se torne muda para um novo plantio. Durante essa atividade foi
trabalhado com a atendida objetivo a longo prazo e responsabilizacio,
visto que para a planta crescer necessita de cuidados diarios, e a
mesma ficou responsavel de aguar a planta com frequéncia.

Grupo: Uma sessdo da tarde- assistindo a filmes.

Data: 26/04/2023

Responsaveis: Terapeuta Ocupacional e Educador Social.

Objetivos: Entretenimento e acesso a vivéncias que promovam
autonomia, independéncia e lazer; acesso a espagos piiblicos e/ou
privados de entretenimento e lazer; interacio social e fortalecimento

de vinculos.

Metodologia: Considerando todas as dificuldades enfrentadas no més
de abril na institui¢do, procurou-se planejar atividades que
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necessitassem de menos recursos. Sendo assim, foi ofertado aos que
estivessem no espago da casa de passagem uma tarde de filmes
descontraidos com pipoca como aperitivo. No entanto, apenas uma
atendida que estd acolhida na instituigdo estava presente neste dia, e
a mesma escolheu um filme de comédia para assistir- Lidiane
permaneceu um longo periodo sentada e concentrada, apesar de ter o
histérico de ficar circulando constantemente pelo espaco da
residéncia e fumando a todo momento.

Avaliagio de resultados: Observou-se que com o aumento de vinculo com os familiares dos atendidos e com os atendidos, ambos passaram a
considerar a casa de passagem e toda sua equipe como rede de suporte e de apoio emocional, considerando que na casa de passagem possuem interagao
frequente com pessoas além do dmbito familiar, uma escuta ativa aos seus problemas e uma resposta quase sempre positiva as suas demandas-
familiares e alguns atendidos sentiram falta no periodo em que a casa de passagem diminuiu suas agdes devido a falta de pagamento e recursos.

Dificuldades encontradas: Diminui¢io das agdes propostas e/ou planejadas devido ao atraso de pagamento, o que gerou falta de recursos e/ou

materiais para execugio das atividades planejadas e/ou metas a serem alcangadas, muitos feriados prolongados.

2.3 CAPACITACOES

Promogdo dos direitos da
populagdo em situagdo de rua-
Modulo 1: Politica Nacional para a
populagdo em Situagdo de Rua - :
PNPR Barbara Mendes de Lima.

21/04/2023

01h00

https://mooc38.escolavirtual.gov.b
r/course/view.php?id=11500

A%
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Barbara Mendes de Lima
Terapeuta Ocupacional Casa de Passagem

CREFITO-3:19709-TO

Fleretivissia viAdAa vale
1Az s Ao gne ortrAa

Guaira, 12 de maio 2023.

Servigo Especiaiizadg am
Abardagem Sociz

Leticia de Macedo Oliveira
Coordenadora de Servigo Casa de Passagem

CPF: 403.777.108-06
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RELATORIO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES MENSAIS
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

b
-

s
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CASA DE PASSAGEM
ABRIL 2023

1.IDENTIFICACAO
1.1 DADOS DO PROFISSIONAL
PSICOLOGA: Caroline Roza de Carvalho Leandro CRP: 06/176577

1.2 DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N.2 181/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 123/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N2 09/2021

TERMO DE COLABORACAO N2 03/2022

OBJETO: Servico especializado em abordagem social

VALOR: R$ 2.681.813,50 VIGENCIA: 06/07/2022 a 05/07 /2027

1.3 DADOS DA ORGANIZACAO

0SC: Associacdo Lar

ENDERECO: Rua 20 n® 1191 Bairro Paranoa

TELEFONE: (17)3331-6944 CNPJ: 03.053.674-42
EMAIL:alar.alar99@hotmail.com/casapopruaguaira@gmail.com/abordagemsocialguaira
COORDENADOR DE SERVICO: Leticia de Macedo Oliveira CPF:403.777.108-06

mail.com SITE://www.associacaolar.com.br
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2.EXECUCAO DAS ATIVIDADES
2.1 Pessoas em situacdo de rua e/ou vias de rua

Sz

Atendimento individual 23 atendimentos . 16 atendidos
Grupo 6
Roda de conversa 7

Usuarios : : - Continuo
Oficinas socioeducativas 13
2

1

Busca ativa

=N W= N

Encaminhamentos

Avaliagdo de resultados: Os atendimentos foram realizados com éxito, alcangando meta prevista no plano de trabalho da profissional.
Foram realizados atendimentos com os usudrios em vias de rua, em situacéo de rua e transeuntes, conforme as demandas apresentadas
pelos municipes e demais individuos que procuram o servigo. Para com os transeuntes foram realizados atendimentos voltados para
fornecimento de passe, pernoite, banho, doages de roupas e alimentagéo, além de orientagdes a respeito de beneficios socioassistenciais
e outras demandas emergentes. Ja com os municipes, foram realizadas orientagdes relacionadas a documentagio, confecgio de curriculos,
encaminhamentos para demais redes do SUAS e satde, assim como acolhimento frente ao sofrimento apresentado, escuta qualificada,
tentativas de fortalecimento de vinculo familiar e demais rede de apoio presentes e possiveis. Também foram orientados sobre reabilitagio
voluntdria como fator primordial para o tratamento do uso abusivo de dlcool e/ou outras drogas, buscando novos projetos de vida e
melhoria da qualidade de vida.

Dificuldades encontradas: A dificuldade mais significativa encontrada pela profissional é propriamente o uso abusivo de substancias
psicoativas ou etilicas, ou seja, os individuos se encontram influenciados e sofrendo os reflexos do uso abusivo, como fragmentagio de
vinculos, perda de rede de apoio, vulnerabilidade social, situagdo de rua, perda da autonomia e/ou perda de sua independéncia, impactos
na saude fisica e mental, sendo esses aspectos biopsicossociais. Pelo fato de que muitos nédo se reconhecem como doentes, o tratamento e

7Y,
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recuperagdo da dependéncia quimica também compdem um dos maiores dificultadores do servico. Além do mais, os individuos
apresentam grande dificuldade em aderir as normas e regras estabelecidas pela Casa de Passagem, assim como auséncia de limites, nio
priorizacdo de seus beneficios socioassistenciais para alimentagdo e/ou moradia de aluguel, priorizando somente o consumo de 4lcool

e/ou outras drogas, o que trazem impactos negativos para saide e no contexto geral do usudrio.

2.2 Grupos

Grupo: Ac¢do na Praca Flamar - Roda de Conversa sobre Reabilitagdo
voluntidria em Comunidades Terapéuticas, encaminhamentos e
cuidados com a satide.

Data: 25/04/2023
Responsaveis: Caroline (Psicéloga) e Erica (Assistente Social).

Objetivo: Roda de Conversa com os usudrios que permanecem na
Praca Flamar, a fim de incentivar o cuidado a satde fisica e emocional,
buscando tratamento de dependéncia quimica com reabilitagdo
voluntaria em Comunidades Terapéuticas, encaminhamentos para
demais setores da Assisténcia Social e Satde, de acordo com a
demanda apresentada pelos usuarios.

- Adriel (usudrio)

- Sebastido (usudario)

- Antdnio Marques (usudrio)
- Leandro (usuario)

- Joel (usuério)

- Douglas (usuario)

- Marco Anténio (usuario)

VR
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Metodologia: Foi realizado uma roda de conversa, no espago publico
da Praca da Flamar, com intuito de fazer com que os atendidos da Casa
de Passagem refletissem sobre a necessidade individual de tratamento
relacionado a dependéncia quimica, cuidados com o corpo, mente e
espirito. Buscando incentivar autorreflexdo e autocuidado. Além do
mais, foi entregue um panfleto a fim de conscientizar os usudrios sobre
a importancia da reabilitagio para construgdo de novos projetos de
vida.

Grupo: Grupo com os usudrios - Motivagdo e Construgdo de Projeto| - Vanilda Ribeiro (usuario)

de Vida - Romildo Ribeiro (usuario)
- Ronaldo de Aratijo (usuario)
Data: 27/04/2023 - Adilson da Silva (usuario)

Responsavel: Caroline (psicéloga).

Objetivo: Grupo com objetivo principal de oportunizar aos usuérios
um espago de discussdo, interagdo e troca de experiéncias, levantando
novas perspectivas e novas alternativas para construgdo de um novo
projeto de vida individualizado, emergindo novas oportunidades e
possibilidades.

Metodologia: Grupo realizado in loco, onde foram discutidos e
refletidas frases, que foram sorteadas por cada usudrio, trazendo
reflexdes sobre incentivo, propésito, escolhas, atitudes, for¢a e
também tratamento. Cada individuo tirou da caneca uma frase e
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trouxe o que havia entendido por ela, assim foi possivel proporcionar
um troca entre eles de experiéncias e vivéncias.

Grupo: Grupo com Familiares - Identificando as emogdes.
Data: 28/04/2023
Responsaveis: Caroline (Psicologa).

Objetivos: Oportunizar aos familiares participantes do grupo, um
espaco de reflexdo e identificagdo das emogdes, assim como suas
respectivas reagdes frente as emocdes e situagdes vivenciadas.

Metodologia: Foi utilizado um baralho contendo frases e perguntas
que auxiliam na retomada e identificagdes de situagbes que causaram
reagbes comportamentais e emocionais com as senhora, assim foi
possivel identificar as reagdes frente aos sentimentos e emogdes, além
de refletir sobre como elas sio individuais para cada uma, onde uma
mesma situac¢io pode influenciar e impactar de forma diferente os
individuos.

- Maria de Fatima (mae da Ivanilda)
- Maria Alves (mde do Paulo Sérgio)

Avaliagdo de resultados: Por meio do feedback dos familiares, foi notério a importéncia da equipe e dos grupos realizados pela Casa de
Passagem, os familiares relatam que por meio dos grupos com a psicéloga elas conseguem refletir assuntos que no dia a dia ndo percebem
a importancia e que é essencial. A atengiio dada pela equipe aos familiares e usudrios é um fator apontado como primordial para
manutencio e fortalecimento do vinculo, assim como o respeito, escuta qualificada e empatia. Foi notoério uma participagdo maior dos
usuarios nos espagos publicos, estando estes abertos ao didlogo e reflexdo de pautas voltadas para dependéncia quimica, até entdo um
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assunto no qual os usuarios evitavam. Sendo assim, Apesar da dificuldade com materiais, busca ativa e instrumentos para realizacdo dos
grupos, devido ao perfodo de reniincia da diretoria e mudanga de interventor (a), se faz positivo os grupos realizados pela profissional
junto aos usudrios e familiares.

Dificuldades encontradas: Devido 4 resisténcia existente dos usuarios em participar de grupos no espago da Casa de Passagem, as
atividades foram adaptadas e aconteceram, em sua grande maioria, in loco para maior participagéo dos individuos. A maior e mais
significativa dificuldade encontrada pela profissional neste més, se fez pela incerteza da continuidade do servigo e impactos sofridos pela
safda da Diretoria e mudanga de interventor (a), influenciando negativamente, mesmo que por um perfodo curto, na busca ativa de
familiares e usudrios, pela paralizagdo do transporte por falta de combustivel, dificuldades encontradas em comprar materiais e
instrumentos para atendimentos e grupos pré-agendados. Apesar destas dificuldades, foi possivel alcangar as metas da profissional, assim
como nio houve fragmentagio de vinculo com os atendidos.

2.3 CAPACITACOES

Live -

Uso abusivo de alcool e a satide |Caroline Roza de Carvalho Leandro | 13/04/2023 36 minutos. ttps://www.youtube.com/watch?
=0Gfmlyzpi7s
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Guaira, 12 de maio de 2023.

Sarvigo Especializado em
Abordagem Social
Caroline Roza de Carvalho Leandro Leticia de Macedo Oliveira
Psicologa Casa de Passagem Coordenadora de Servigo Casa de Passagem
CRP: 06/176577 CPF: 403.777.108-06
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RELATORIO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES MENSAIS
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

CASA DE PASSAGEM
Abril 2023

1.IDENTIFICACAO
1.1 DADOS DO PROFISSIONAL
Assistente Social: Erica Roseli Gongalves Jardim CRESS: 69697

1.2 DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N.2 181/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 123/2021

CHAMAMENTO PUBLICO N2 09/2021

TERMO DE COLABORACAO N¢ 03/2022

OBJETO: Servico especializado em abordagem social

VALOR: R$ 2.681.813,50 VIGENCIA: 06/07/2022 a 05/07/2027

1.3 DADOS DA ORGANIZACAO

0SC: Associagao Lar

ENDERECO: Rua 20 n2 1191 Bairro Paranoa
TELEFONE: (17)3331- mfﬁ CNPJ: 03.053. mE 42

; mail.com SITE://www.associacaolar.com.br
noowUszuow DE mmwﬁﬂo Leticia de Macedo Oliveira CPF: 403.777.108-06
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2.EXECUCAO DAS ATIVIDADES
2.1 Pessoas em situacio de rua e/ou vias de rua

bnm.,&_.:mz.ﬂo .5&.595_
Grupo
Roda de conversa

2 9

Usudrios Continuo 1 7
Oficinas socioeducativas 1 2
0 0

4 4

Busca ativa
Encaminhamentos

Avaliacdo de resultados: Exito nos atendimentos e adesio aos grupos, rodas de conversas e demais, durante o més de abril houveram
algumas diminuigdes porém, éxito nas demandas e rodas de conversa, com propostas de oportunizar aos usudrios acesso a informagdes
e adesdo a acolhida em Comunidade Terapéutica, visando o enfoque na salde e cuidado, como também autores do processo de
autonomia e sentido de procura dos servigos.

Dificuldades encontradas: Devido as alteracoes no cronograma foram administradas as atividades no final do més decorridos assim
pela falta de recursos, sendo reagendadas e com menos participantes, dentro do possivel trabalhadas as particularidades e propostas
distintas de cada panorama de cada grupo e atuacao.

g1



T >-l>= erthmenia vida vale

hRALYE o L. a1 Aacs Ao gne ontra
s FrabP Rt b RaN L HeRielE ;

2.2 Grupos

Grupo: A¢do na Praga Flamar - Roda de Conversa sobre reabilitagdo
voluntiria em Comunidades Terapéuticas, encaminhamentos e
saude.

Data: 25/04/2023.
Responsavel: Erica-Assistente Social/ Caroline-Psicéloga

Objetivos: Oportunizar aos usuarios acesso a informacdes e acolhida
em Comunidade Terapéuticas no municipio afim de novas
perspectivas de vida e saide.

Metodologia: Roda De conversa na Praca Flamar, onde os usuarios
se alocam em maior niimero, sendo possivel uma abordagem em
grupo para discuss3o e orientagdo acerca do tema proposto.

Participantes: Adriel, Sebastifo, Antonio, Leandro, Joel, Douglas,
Marco Anténio.

UH
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Grupo: Caixa Surpresa
Responsavel: Erica-Assistente Social.

Data: 28/05/2023

Objetivo: Trabalhar as emogdes, em uma conversa descontraida e
divertida, como também possibilitar tomada de consciéncia de si
mesmo, intolerancias, alegrias, desejos, e possibilidade de lidar com
eles, como também troca de experiéncias.

Metodologia: Haver4 uma caixa grande no centro da mesa com
varios objetos onde sero tocados pelos participantes, e cada um dira
o sentimento que sentiu ao toca-lo, expressando assim a troca de
emocao.

Participantes: Maria de Fatima- mae da usudria Ivanilda e Maria
Alves -Mie do usudrio Paulo

Avaliacio de resultados: Foi trabalhado tanto com grupos de usuarios e familia a importancia dos cuidados com satde e sentimentos
individualizados, como articulagdes e demandas particularizadas com o enfoque no fortalecimento pessoal, tendo como objetivo a
conscientizac¢do, orientagdo, resgate da autonomia e desenvolvimento interno de cada individuo, a interagdo com os participantes, foram
bem sucedidas dentre as articulagdes e resolugdo de problematicas discutidas e entendidas tanto com os usuarios como também por

parte dos familiares assistidos e acompanhados pelo servico.
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U_mnn_nmnmm m:nouc.mnum. mm:m Qm recursos ﬁoﬂ nosﬂm n_m Enm_dm:ﬂ.o da m:ﬂnmam visto que, wm:.m o custeio de algumas demandas do
servigo, seriam necessarias compras de materiais para atividades em grupos, prejudicando assim algumas atividades propostas para o
més de abril, como exemplo: a Pascoa, onde seriam desenvolvidas algumas atividades com oficinas de chocolate e entre outros.

2.3 CAPACITACOES

EGF BRASILIA-FIOCRUZ

“Populagdo em situagio de rua” Erica Roseli Gongalves Jardim 27/04/2023 45h/aula

Guaira,12 de maio de 2023

Leting cedo Qliveira
Coordenadora EPF- 403.777 10806

Senvigo Especializado em

Abordagem Social
Erica Roseli Gongalves Jardim Leticia de Macedo Oliveira
Assistente Social Casa de Passagem Coordenadora de Servigo Casa de Passagem
CRESS:69697 CPF: 403.777.108-06
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO LAR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.053.674/0001-42

Certiddo n°: 18850521/2023

Expedicdo: 04/05/2023, as 15:33:16

Validade: 31/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que ASSOCIACAO LAR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 03.053.674/0001-42, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. ’

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidac3o
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid&o s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacées
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciirios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissio de Conciliac3o Prévia ou demais- titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

(e n Qigoa

Divigas & sugestdes: ondtétst.jus.br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributérios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 03.053.674/0001-42

Certiddo n°
Data e hora da emisséo 04/05/2023 15:34:23
Validade 6 (seis) mess,oontadosdadatadesuaexpediém

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Aaoamqaodeswwﬁdaoesﬁmndmadaammodewamnﬁddademsm
ww.pfe.fmnda.sp-gov.br
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PREFEITURADOWN!OPIOD;E_GUMRA
MUNICPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal, 676 - MARACA -~ GUAIRA
CNPJ: 48.344.014/0001-59

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
RELATIVA AOS CADASTROS MOBILIARIO, IMOBILIARIO E DIVERSOS

Cédigo de Cadastro

000748311

Contribuirts CPEICNP)
ASSOCIAGAO LAR 03.053.874/0001-42
Logradeuro Nemero Compiemento
Rua 20 1191

Bairro cep

PARQUE PARANOA 14790000

Cidade uF

GUAIRA SP

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via intemet, que revendo os assentamentos existentes nesta Se¢do, deles
verifiquei constar que o contribuinte acima descrito, encontra-se quite com o Erério Municipal, até a presente data,
relativamente ao Tributos Municipais Mobiliarios, Imobiliérios e Diversos.

AMO:meswvadoodeaFazendaMunicipale)dgiraqudqwﬁmpo,créditostribu&nbsquevonhama
ser apurados :

Emitida as 15:33:34 do dia 04/05/2023

Vilida até 03/06/2023

Cédigo de Conirole da Certid&o/Numero BD34694F871ABS14
Certidéio emitida gratuitamente.

Atencio qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

(e eanQihe



04/05/2023, 15:30 Consuita Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir |

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscric@o:  03.053.674/0001-42

Razdo
Lo&l' ASSOCIACAO LAR CENTRO DEREFEAPD QA
Endereco: RUA VINTE 1191 / PARQUE PARANOA / GUAIRA / SP / 14790-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. :

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:20/04/2023 a 19/05/2023

Certificacdo Niamero: 2023042001182051546860

Informacéo obtida em 04/05/2023 15:29:59

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstog em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

feecmigha
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recelta Federal do Brasil
da Fazenda Naei_onal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO LAR
CNPJ: 03.053.674/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos fributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o0 estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rib.gov.br> ou <hitp//www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:08:27 do dia 25/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 24/05/2023.

Cédigo de controle da certidsio: 7104.8918.ED22.09C0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CofecamOigha
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CONECTIVIDADE SOCIAL (CAINA |

Protocolo de Envio de-Arquivos-v

Prezado cliente NUNES E FERRARI CONTABILIDADE LTDA,:074650550901%0 '

Seu arquivo AthMSyOOoxOOOOO.z:‘p foi armazenado na Caixa Econdmica Federal em 09/05/2023 as '11:15:54.
O nimero do Protocolo de Envio; deste arquivo &; i
C3E2D840D901D7F84040404(_)40404Q40DD4_53A2889BDDA4A.

Este protogolo € sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido € armazenado para processamento pela
Caixa Econdmica Federal. e

Havendo ocorréncias: impeditivas no processamento do arquivo, serd enviada uma nota explicativa para a sua
caixa postal no Conectividade Social contendo a(s) ocorréncia(s) encontrada(s) e as acdes necessdrias para a
solugdo. - . fol e s ! ’

Informacgées Complementares:

Transmissor: ' NUNES E FERRARI CONTABILIDADE LTDA.:07405055000120

Inscrigdo Transmissor: 07.405.055/0001-20
Responsavel: NUNES FERRARI LTDA
Inscricdo Responsavel: - 07.405.055/0001-20 )
Competéncia: . 04/2023 o i
NRA: AhRhNMSy000x00000
Base de Processamento: BU - Bauru

Cédigo de Recolhimento: 115

Contato: ALESSANDRO NUNES FER
Telefone: 001421059000

Atencdo: Fste Protocolo de,_Envio de Arguivos ndo garante a legitimidade do contelido das informacdes.

AS

https://conectividade.céixa.gov.br/cxpostal/DownloadProtocoloServlet?retum=post&... 09/05/2023




