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Objeto: Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias

2.DADOS DA 0SC

Nome: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de CNPJ: 48.448526/0001-65 | Site: www. apaeguaira.org.br

Guaira

Endereco: Anel Viario Julio Robini prolongamento da Rua 26 | Telefone: (17)3331-2760 Email: apaeguaira@netsite.com.br

S/N.

3. ANALISE DAS ADEQUAGOES comparativo com edital, segundo plano de trabalho e terceiro plano de trabalho.

A) Meta de Atendimento*

Edital

45 atendidos, conforme sugerimos na tltima avaliagdo que este valor possa ser alterado.

Terceiro plano de trabalho

40 atendidos
Justificativa da Comissdo: Manter a redugdo de meta de atendimento para 40.

A OSC manifesta ndo ter capacidade fisica para atendimento conforme edital, porém esta
ciente que os custos sofrem impacto com redugdo de metas, pois em seu segundo plano
justifica exatamente ndo possuir capacidade fisica e que esse aumento de metas acarretaria em
maior investimento em recursos humanos e impacto nos custos.

Se houver aumento desta demanda no decorrer do exercicio a comissdo de monitoramento
deverd rever essa condigdo de auséncia de capacidade fisica para execugdo do servigo.

Concordancia por manter 40 atendidos.
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B) Horario de funcionamento v
Edital Turnos minimeo: 4 horas diarias. ]
Dias: 3 dias/semanais.

Carga horaria minima de 8 horas didrias.

Terceiro Plano Turnos minimo: 4 horas diarias.
Dias: 2 dias/semanais.
Carga horaria minima de 8 horas diarias.

13has17h | 13has17h 13has17h | 13has17h [ 8hasiZh

Justificativa da comissdo: Deixaram claro que o coordenador e o assistente social cumprirdo
horario das 8h as 17h.

Neste plano houve mudanga de periodo de execu¢do direta com o usuario, na troca de
horarios pode ser prejudicial para o vinculo do usuario com o servi¢o e adaptagdo da familia.

Na ultima avaliagdao desta comissdao com data de 29/08/2022 haviamos concordado em
relagdo ao dias de atendimento onde sugeriu manter 03 dias de atendimento referente ao
grupo sécio-ocupacional I e os demais 02 dias na semana. Sendo esses 03 dias no periodo da
manha

Sugere-se manter os apontamentos anteriores referente avaliacdo do dia 29/08/2022.

C) Informagio sobre a forma de divisao dos grupos para atendimento as familias.

[ Edital | | | ]
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Grupo. . Semanal 309
Oficinas sociceducativas Semanal 30%
Reunides. Mensais 30% Coordenador
Atendimento a Atendimento individual — prioritarios. | Semanal 2% a 6% 2096 1009 Assistente Sacial
fanflia. Busca ativa - prioritdrios. Caonforme demanda | 8hras 17h 1009% -00% Psicélogoe
Encaminhamentos. Continuo 50% Ter. Ocupacional
Visita domiciliar ~ prioritdrios. Mensatl 50%
Acolhimento, escuta e estudo social. Continuo 100%
Terceiro Plano Justificativa da comissao:
Na pagina 23 do plano atual
Grupo. T iiinzenal z0%
Oficinas socioeducativas, Mensal Z@/ﬁ
Reunides. Mensal 30%
Yy y 100%
Atendimento individual - prioritdries. Conforme demanda ‘
Busca ativa ~ prioritdrios, Conforme demanda 100 Coc:rdeqador ‘

] E 28 5 6% Conforme | 30004 Assistente Social
Atel}:;’iimenm a 8h as 17h demanda Psicélogo .
familia. ey ey ey Cominga T100% Ter, Qcupaciona

Conforme
- demanda
Visita domiciliar — prioritarios. Mensal 30%
Acoihimento, escuta e estudo social. Continuo 100% e

- A 05C reajustou o quadro de hordrios de execugdo direta com usudrios com isso reajustou as atividades
também. Em comparag¢do com o edital mudou a periodicidade das atividade e percentual em relacdo a nimero
de atendidos. Na pé4gina 23 deste mesmo plano as agdes com familia foram adaptadas para o periodo da tarde.
Hordrios e atividades devem se adequar a realidade do usudrio e ndo o contrario.

Na segunda avaliagdo realizada em 29/08/2022 a comissao ja havia aprovado a alteragio feita pela 0SC em
relagdo as atividades com familias. O plano foi refeito pela OSC e alterou-se o que ja havia sido aprovado. Além
dos grupos com familias nota-se nas atividades visita domiciliar e busca ativa sio apenas para publico
prioritario. O servico prevé o acompanhamento e/ou atendimento domiciliar como forma de beneficiar as
familias que estdo impedidas de participar de grupos e oficinas, poderiam ter sido estabelecido agdes para
inclui-las.

Manter conforme os ultimos apontamentos de 29/08/2022 realizados pela comissdo.
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D) Reducio da meta em relagao ao atendimento ao PCD.

Edital
Atendimente individual. Semanal 40% Coordenador
Atendimentoa | Grupo. Semanal 50% Assistente Social
- pessoacom Roda de conversa. Quinzenal 2262 60% 100% Psicdlogo
deficiéncia Oficinas socioeducativas. Semangis 7has17h | 80% ' Ter. Ocupacional
intelectual3 Encaminhamentos. Conforme demanda 100% Educador
Busca ativa, Didrig 100%
Terceiro Plano Justificativa da comissao:

Na segunda avaliagdo a comissdo foi favoravel a redu¢do de meta em relagdo ao atendimento para o
PCD tanto na pagina 23 quanto na pagina 21.

No terceiro plano a OSC mantem a redu¢do de meta se comparado ao segundo plano porém altera o
periodo do grupo socio ocupacional I, alterando consequentemente a periodicidade no quadro na pagina 23.
Tal alteragdo pode gerar impacto para o grupo que é atendido nas atividades do periodo da manha.

Este item ja havia sido alterado e aprovado portanto deve ser mantida a aprovagdo do dia 29/08/2022.

E) Recursos Humanos*
Edital Este quadro esta no termo de referéncia que fica anexado ao edital, na pagina 43 do edital
constam inconsisténcias se comparado ao termo de referéncia: no cargo de educador social

(quantidade), assistente social (carga horaria), cozinheiro (carga horaria), servente (nao consta
no edital).

-4
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1 Assistente Social 30h/s
1 Coordenador de Servigo 30h/s
1 Educador Social 40h/s
1 Psicélogo 20h/s
1 Terapeuta Ocupacional 20h/s
1 Auxiliar administrative /escritério 40h/s
1 Cozinheiro 7 40h/s
1 Motorista 20h/s
1 Servente 40h/s
1 Servicos gerais 2Dh/s -
Terceiro Plano Justificativa da comissao: :

Na avalia¢do anterior a comissao havia sugerido para que o RH permanecesse como no edital.
(ndo foi cumprido).

No plano de trabalho atual abaixo do quadro de salarios ndo é necessario a observacao feita
pela OSC, existem os instrumentos juridicos que podem ser acessados para propor alteragdes
cabiveis dentro do plano de trabalho no decorrer da execugdo. Favor suprimir a observacdo. No
item Salario ser especifico em carga horaria semanal ou 20h ou 40h.

Porém reconsideraremos alteragdes no quadro de RH da seguinte forma: Insergio de 1
cuidador 30h, 1 servico geral por 40 h e excluir 1 servigo geral ou servente, alteragdo das horas
do educador, motorista para 30h. Vislumbrando as ag6es e periodicidade proposto no segundo
plano.

A
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F) Plano de Aplicacao

Edital | Despedas
Alimentacio

Combustivel

Material de consums

Recursos hunanos

Servige de Terceims Pessoa juridica

13, energls, telefone, Intermet e

Terceiro Plano de Trabalho O Plano de aplicagdo atual ndo estd condizente com as novas alteragdes feitas no plano de
trabalho. E de responsabilidade da OSC que a execugio da parceria esteja de acordo com o Plano
de trabalho e o plano de aplicagdo demonstra inconsisténcia grave.

Segue quadro apresentado pela OSC neste ultlmo plano. |

Aixmentacﬁo 20450,25- RS 2087045 , RS 21.713.66 wsm,zij
(;cmbustivel , : ﬁ 1098434 s 1120454 RS 1142863 RS 1165720 iRs 57.165.05

Material de consume _ R$ 2131936 RS 2174679 RS 2218172  IR$ 2262535 » 's 110.951,10

Recursos humanos .. [R$33540832 834212935 R$34897193  |R$ 35595136 36307038 174552834
“Servigo de Terceiros Pessoa }urfdica _R$ 1917870 RS 1956316 - IR 1995444 RS 2035353 RS 20.760.60 RS 9981045

Utilidade puiblica sy, snergis wibtons, inernet, ‘ R

RS 1420100 RS 1448569 RS 1477540 ___RS 1507090 537231
OBS: Alimentagdo: ndo havera -almogo e tdo pouco o café da manh3, todas as atividades coletivas com
familias e usudrios serdo das 13h as 17h. E o motorista executando 20h de trabalho nao justifica esse gasto
com combustivel. E desta forma todos os demais itens do plano de aplica¢do sofrem impacto.

Na avalia¢do do plano anterior esta comissao ja havia apontado que o Plano de aplicagdo estava
coerente com o valor global da proposta, porém nio condizente com as adequagdes que a 0SC ja

estaria apontando na época, pois seria necessario uma revisao dos valores. Assim segue:

i
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12,PLANG BE APLICAGAO
252 o T LopAnes [ Anes. T T alerte
Alimentagio RS 1339742 B8 1339742 RS 1339742 [R§ 1339742 [R§ 1339742 S 6699710
Combustivel , Eﬁ 719258 R$ 719258 RS 749238 RS 719258 RS 719288 RS 3596290
Material de consumo $ 1396000 IR$ 1396000 RS 1396000 RS 1396000 WS 1396000 RS 69.80000
Recursos humanos R$365.14167  I0$37359287 [R$38219287  [RS30096487  R$39991231  RE191180479 |

RS 1255827 R$ 1255827 RS (253877 RS 6279135
R 929886 RS ozomss
o a0 ik

Servigo de Terceiros Pessoa Juridica IR 1253827

RY 1255827

Neste plano de aplicagdo é oferecido café da manha, almogo e lanche da tarde justifica o valor. O

motorista com 30h de trabalho justifica o valor do combustivel. A diferenga de um plano de
aplicacdo para o outro é grande.

G) Cronograma de Desembolso

Edital Apenas padroniza como a OSC vai distribuir durante o ano o que serd aplicado em termos de custos.

ﬁ]imenfag&o

Combustivel
Material de consume
Repursos himanos

Terceiro plano Realizado de acordo com o plano de aplicagdo que ndo estd coerente com as adequagdes de meta e
atividades.

No segundo plano esta comissdo ja havia apontado a ‘mesma questio de que o cronograma estd de

7 P
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acordo com o plano de aplicagdo que nado esta coerente com as adequagdes de meta e atividades.

G) Valor da Proposta" o

SR

R§ 2.193.840,44

[ Edital

45 pessoas com deficiéncia inte

Terceiro Plano . ~ | Todos os planos da OSC até o momento sugerem alteracdo da meta paré 40 atendidos. Houveram
desde o primeiro plano, adequagdes em atividades, redugdo de metas e resultados, com ajustes feitos

até o atual momento.
Prezando pela transparéncia esta comissao solicitou a se¢do de parcerias o calculo em relagdo a

redugdo de metas e obtivemos a seguinte informacao.

Per capta | R$ 753,97 R$ 812,53
Referéncia R$ 2.035.719,00 R$ 2.192.831,00
45

atendidos
| Referéncia R$ 1.809.528,00 R$ 1.950.072,00
40

atendidos

Com base nestes dados fica claro quanto custa a proposta do poder ptiblico para executar o
proposto em edital. Entendemos que o valor do ajuste apresentado pela se¢do de parcerias é feito de
maneira criteriosa e calculado com base nos custos da realizacdo das atividades, considerando o

8 M
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SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS

principio da moralidade e eficiéncia, devendo haver proporcionalidade entre o cronograma de
liberagdo dos repasses e o volume de atividades a serem realizados no periodo. Esta comissio ndo
entrara no mérito da discussdo dos percentuais de investimentos proposto pelo poder piblico para

ao terceiro setor.

Permanecendo a redugdo de 40 atendidos, sem apresentagdo de agdes que complementem
ou melhorem o que fora proposto em edital ndo serd possivel encaminhamento para andlise de
| valores. Tantas adequa¢des tem tornado o processo de julgamento moroso.

H) Resultados

Edital

'Dinninmcan da sebrecarga dos caidadores adw nda da prestacdo continuada de cuidados
a pessocas com dependéncia intelectnal e muiltipla em 70% dos casos atendidos (28
usuarios).

Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitidria em 80% dos casos atendidos {32
usudrios).

Protegido social e culdados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de
autonomias em 85% dos casos {34 usudrios).

Reducio dos agravos decorrentes de situacdes violadoras de direitos em 60% dos casos
£24 usuarios).

Apresentagiio de
relatérios raeensais;
trimestrais com grificos
e tabelas cormn
demonstracdoa da

comprimento das metas.

Acessos aos direitos {servigos, beneficios e programas) em pelo menos 50% dos casos
£20 usudrios}

Apresentagio de NIS da

Percentual minimeo de frequéncia dos usudrios noe sevvico: 70% .

lista de usudrios do

‘:nmﬁ coxn ?Eano individual ‘/ou I“amuhar de aternduncute

servico.

Deve-se aplicar avaliagio

inicial para apresentacio
de parfmetros om
conformidade com os
indicadaores

batho:

estabelecidos na tabela
do frem 9 -
indicadores/Pardmetros
desse Plano de Trabalho.

Trimestrabmen

Mensal.

Trimestralment

Terceiro Plano

Adequado conforme edital (quadro acima). I
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8. PARECER

Ratificamos que a OSC realiza um trabalho com expertise no atendimento a pessoa com deficiéncia, para tanto reconhecemos também
que ao solicitar alteragdes no plano de trabalho podem utilizar de toda sua experiéncia em propor a¢des que sejam de interesse ptiblico
e em beneficio PRIORITARIO do piiblico atendido ou seja potencializando o objeto a ser pactuado.

Referente as alteragdes apresentadas até o momento em suma notou-se alteragcdes na meta de atendimento para 40 atendidos,
cronograma de desembolso e plano de aplicagdo incoerentes com o proposto no plano de trabalho. Ressaltamos que se houve alteragées
na meta, readequagdes que impactaram no plano proposto em edital sem contraposicdo de proposta de a¢des que potencializem o objeto
consequentemente havera redugdo do valor global proporcional a proposta apresentada.

Em relagdo a todas as alteragdes feitas no plano de trabalho esta comissdo manifesta que esta sendo demonstrado que nio ha
reciprocidade de interesses por parte da OSC em se adequar a proposta feita pelo poder publico principal motivo que torna o processo
moroso, a viabilidade de execuc¢do da proposta est4 sofrendo tantas alteragdes nos pde em divida da priorizagdo do publico atendido. )

As alteragdes propostas por esta comissdo no que diz respeito a RH e metas submetemos ao juridico, e nova analise de custos ao setor
responsavel. '

Guaira/SP, 21 de setembro de 2022.

Ezly %%%ei}a

Presidente
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