Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100 é}
DIRETORIA MUNICIPAL DE ASS{STENC]A E §
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
RUA 28, S/N, Centro, 21X19 Fone: (17)3331-8466 :
E-mail: dadis@guaira.sp.gov.br FROGRAMA
CEP: 14790-000 | Guaira/SP CIDADES
SUSTENTAVEIS

N

ATA DA COMISSAO DE SELEGAO REFERENTE A APRESENTAGAO DE
PROPOSTA TECNICA DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 10/2021- PROCESSO
N.° 182/2021. A Comissdo de Sele¢cio nomeada pelo Decreto Municipal n.°
6370, 08/07/2022 reuniu-se no dia 26/07/2022 as 10 horas na Diretoria de
Assisténcia Social sito Rua 28 S/N para avaliar a proposta apresentada que tem
como objeto a execugdo de Acolhimento Institucional na modalidade de casa lar
para criancas e adolescentes no Municipio de Guaira/SP. Critérios de julgamento:
Informacgées sobre acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores
que aferirao o cumprimento das metas e prazos para a execugao das agdes e para o
cumprimento das metas atribuimos grau pleno de atendimento; Adequagéo da
proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que se
insere a parceria atribuimos grau satisfatério de adequacgéo; Descrigdo da realidade
objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto
atribuimos grau satisfatorio de descrigao. Totalizando 96 pontos de nota técnica,
sendo 100 a pontuagdo maxima. . Segue anexo a ata e o instrumental de avaliagéo
da proposta. Considerando os apontamentos na proposta, a comisséo de selegao
tem PARECER de que a OSC devera apresentar as devidas justificativas para os
apontamentos e a readequagao da proposta para a execucao da pfoposta e plano
de trabalho. Nada mais havendo para tratar os membros da comisséo de selegcao

assinam essa ata.
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Presidente
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Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
CEP: 14790-000 | Guaira/SP .
DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E lNCLUSAO SOClAL

VANTAJOSIDADE ECONOMICA - ANALISE DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS EM CONFORMIDADE COM EDITAL

R$ 3.000,00

30h/s

1 JAdministrativo 40h/s RS 1. 710 00 R$1.710,00] 40h/s | R$3.250,71] R$2.438,03 R$ 2.438,03
1 |Assistente social 19 |30h/s R$ 3.000,00 R$3.000,00] 30h/s | R$4.922,47] R$4.922,47 R$4.922,47
1 [Coordenador de servigo FG2 [40h/s R$ 4.000,00 R$ 4.000,00] 40h/h | R$5.744,77] R$5.744,77 R$ 5.744,77
1 |Coordenador institucional CC1 ]20h/s R$ 2.250,00 R$2.250,00] 30h/s | R$8.010,58] R$4.005,29 R$ 4.005,29
1 [Cozinheira (Ou 2 de 20h/s) 3 |4onh/s R$ 1.382,14 R$1.382,14| 40h/s | R$1.565,01 R$ 782,51 R$ 782,51
12 |Educador social ' 10 |44h/s R$ 2.029,00 R$24.348,00] 30h/s | R$2.321,87] R$2.321,87 R$ 27.862,44
1 [Lavanderia 3 |20h/s R$ 660,50 R$ 660,50] 40h/s | R$ 1.565,01 R$ 782,51 R$ 782,51
1 JLimpeza 3 |44h/s R$ 1.321,00 R$1.321,00] 40h/s | R$1.565,01] R$1.173,76 R$1.173,76
1 [Motorista 10 |20h/s R$ 1.214,37 R$1.214,37] 40h/s | R$2.321,87] R$1.160,94 R$1.160,94
1 |Psicélogo 19 |30h/s | R$3.000,00 R$ 4.922,47] R$2.461,24 R$ 2.461,24

TOTAL DE DESPESAS R

LARIO

.ECURsos HUMANOS/ANO (AX12

R$ 42. 886 01

DECIMO TERCEIRO SA

S RS 14.295,34

FERIAS (C: 3)

Diretora de

Guaira/SP, 27 de Julho de 2.022

V§sisténcia, Des

aria Xdriana Barbosgde Oliveira Gomes
volvimento e Inclusdo Social




Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
CEP: 14790-000 | Guaira/SP
DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E lNCLUSAO SOCIAL

' VANTAJOSIDADE ECONOMICA - ANALISE DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS EM CONFORMIDADE COM PROPOSTA DA 0SC

1 |Administrativo . 16 J40h/s -JR$1.710,00 "R$1.710,00] 40h/s | R$3.250,71] = R$ 3.250,71 R$3.250,71) :

1 |JAssistente social o 19 130h/s R$ 3.000,00 R$ 3.000,00] 30h/s | R$4.922,47| R$4.922,47 R$ 4.922,47

1 JCoordenador de servi¢o FG2 |]40h/s R$ 4.000,00 R$ 4.000,00] 40h/h R$ 5.744,77 R$5.744,77 R$ 5.744,77

1 [Coordenador institucional CC1 |20h/s R$ 2.250,00 R$2.250,00} 30h/s R$8.010,58f R$5.340,39 R$ 5.340,39

1 JCozinheira 3 40h/s R$ 1.382,14 R$ 1.382,14] 40h/s R$ 1.565,01] R$1.565,01 R$ 1.565,01

11 |Educador social 10 [|44h/s R$ 2.029,00 R$22.319,00| 30h/s R$ 2.321,87] R$3.405,41 . R$.40.864,91 !
g T [Serviogeral _ .. . . - - 3 |40h/s | RS 1.321,00 R$ 1.321,00] 40h/s | R$ 1.565,01] RS 1.565,01 RS 1.565,01]

1 |Recepcionista 3 J40h/s R$ 1.212,00 R$1.212,00] 40h/s | R$1.565,01] R$1.565,01 R$ 1.565,01

1 |Psicélogo 30h/S R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 -R$4.922,47] R$4.922,47] - RS$ 492247 ¢ -

LR




GUAILKA/SF - MUNICIFIO D IiN BERESSE TUKISIICU
DIRETORIA DE COMiPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

RELATORIO DE JULGAMENTO E SELECAO DE PROPOSTAS

1.DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

124/2021 1072021 182/2021

Objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - modalidade Casa Lar.

2.DADOS DA OSC

Nome: Associagdo Lar CNPJ: 03.053.674/0001-42 Site: https://alaralar99.wixsite.com/guaira
Endereco: Rua 20, n21191 : Telefone: (17)3331-6944 Email: alar.alar99@hotmail.com

3.ANALISE DA PROPOSTA TECNICA:
3.1.1 PONTUAGAO

 Grau pleno de atendimento (50 pontos)
- Grau satisfatorio de atendimento (30 pontos)

(A) Informagdes sobre agdes a serem executadas,
metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas e Prazos para a execuciol. 0 nio atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0) 50 50
pri P P “%0Bs.: 4 atribuicdo de nota “zero” neste critério implical
das agOes e para o cumprimento das metas. . N
) eliminacgdo da proposta

- Grau pleno de adequagdo (25)
- Grau satisfatério de adequagao (15)
0 ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do
requisito de adequacio (0,0)
|(C) Descrigdo da realidade objeto da parceria e doj- Grau pleno da descrigdo (25) :
nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto- Grau satisfatério da descri¢do (15) : 25 23
proposto. _____ _ - ] Y nao atendlmento ou 0 atendlmento msatlsfatorlo 0,0

(B) Adequagdo da proposta aos objetivos da politica,
do plano, do programa ou da agdo em que se insere|
a parceria.

25 23
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LJQAL;RA/ SF - MUNICLPIO Dk 1N 1 £K
DIRETORIA DE CGf
SECAO DAS PARCERIAS COM G TERCEIRO SETOR E AFINS

PRAS

CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

- 3.1.2 ANALISE DO PLANO DE TRABALHO (ARTIGO 22 DA LEIN.2 13.019/2014):

a) Recursos humanos: No que diz respeito ao quadro técnico, segundo o caderno de orientagdo técnica para o servigo de acolhimento
para criangas e adolescentes é indicado para a modalidade de casa lar o cuidador/educador residente, favor mencionar expllcac;oes a

ESSE TUKISLICO

respeito da auséncia desse profissional: O acréscimo do Coordenador de Servigo, também justificar.
Abaixo segue o quadro previsto e o quadro alterado em relagdo aos recursos humanos:

Administrativo Admlmstratlvo

01 Assistente Social 30h/s 01 Assistente Social | 30h/s
01 Coordenador de servigo 40h/s 01 Coordenador de servigo 40h/s
01 Coordenador institucional 20h/s 01 Coordenador institucional 20h/s
02 Cozinheira 20h/s 01 Cozinheira 20h/s
12 Educador/ cuidador 44h/s 11 Educador/ cuidador 44h/s
01 Lavanderia 20h/s - Lavanderia 20h/s
01 Limpeza 44h/s - Limpeza 44h/s
01 Motorista 20h/s - Motorista 20h/s
01 Psicologa 30h/s 01 Psicologa 30h/s

- - - 01 Recepcionista 40h/s

- - - 01 Servico geral 40h/s

Sobre as alteracoes apresentadas no Plano de Trabalho da organizacao:

“ 1 Lavanderla}
-1 Limpeza

1 Motorista“
1 Educador

1 Recepcionista

1 Servigo geral




GUAILKA/ S = Wi HTO DB INTBERKESSE 1UKIS HICUW
DIRETCRIA DE COMPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

Em relagdo a justificativa da organizagdo em relagdo as alteragdes dos recursos humanos de acordo com o Oficio n.2 140/2022:

-Apontamer e

1) O oficio trata de 9 educadores 12x36 e 3 educadores com
jornada diaria corrida na alteragao 1;

2) No oficio remetem o nimero total de 12 educadores no
plano de trabalho somam-se 11 educadores.

Educador Reducao da carga horaria de 44h/s para 36h/s. 3) No oficio justificam na alteragio 3 a reducio de “1”
educador;

4)Devem realizar a adequac¢do de dar maior clareza quanto a
quantidade de educadores a serem contratados de forma
efetiva.

1) Essa fungdo ndo consta no edital de chamamento ptblico;
2) Considerando que o recepcionista atuard na sede da
organizacdo, entende-se que nao sera exclusivo para o servi¢o
Casa Lar;

3) A justificativa deve ser readequada e ser pertinente a
necessidade real do servigo e ndo da organizagio.

1)]Justifica-se ndo ter necessidade de motorista;

2) A unificagdo da carga horaria ndo identifica-se prejuizos,

-Ocor

Recepcionista | Substitui¢do a fungao auxiliar administrativo.

Motorista Exclusao do motorista. . e C )
o L L. L porém a solicitagdo de 2 cozinheiras tem o cuidado de

Cozinheiro Unificagdo da carga horaria do cozinheiro. . . .
possibilitar que cada unidade tenha o seu profissional
especifico.

Lavandeira e . e e

, Exclusdo desses profissionais. 1) Nao foi apresentada justificativa.

Limpeza

Servigo geral | Inclusdo do profissional. 1) Nao foi apresentada justificativa.
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' r}z«R 'ORIA DE COMPRAS

SE(;AO DAS PARCEEHA COMO TERCEIRO SETOR E AFINS
CINPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 ‘
www.guaira.sp.gov.br '
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

b) Termmologlas , : v . - ‘
No plano de trabalho onde se 1é: coordenador geral e coordenador de projetos devem reallzar adequagao (corregao) em
conformldade ao descrito no Edital de Chamamento Publlco portanto Coordenador institucional e coordenador de servigo.

c) Custo da proposta

Ano 1: R$ 858.156.28
Ano 2: R$ 881.281,53 -
Ano 3: R$ 903.959,02"
Ano 4: R$ 925.406,86
Ano 5: R$ 947.069,20
Total: R$ 4.515.872,89

' Alimentagdo | | R$420.000,00| 9,30
Combustivel | - | | . - R$76.975,20 1,70

Equipamento e material permanente o : ‘ , , R$ 24.000,00 0,53

Locacdo de imével - : ‘ , R$ 222.000,00 4,92

Material de consumo - - § o 1 R$98.826,60.| 2,19

Outras despesas (imposto velculo) ' L ‘ . o . R$3.859,16 - 0,09

Recursos humanos ..~ .~ ..~ - ‘ o e 'R$3.342.571,73 - 74,02
Servigo de Tercelros pessoa juridica L S - | 'R$105.63420| = 2,34
‘Utilidade piblica - e e R$180.000,00 | 3,99

Vestudrio e cal¢ados - ' o R$ 41.928,00




GUALKA/ S« VIUINICIPIO DE IN LERESSE L UREs U
DIRETORIA DE COMPRAS

CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS

1) A soma total do Plano de aplica¢io é de R$ 4.515.794,89 e nio de R$ 4.515.872,89, portanto uma diferenca de R$ 78,00;
2) Adiferenca foi localizado a soma total “Ano 5”.
3) A organizagdo devera realizar a readequagdo do plano de aplicagdo e cronogramas de desembolso, em conformidade com o Edital
de Chamamento Publico (pagina 18), pois estdo previstos recursos na area da Assisténcia Social e na Satide (esfera municipal),

conforme abaixo:

Ma Tmal - : B‘Sumupaﬁ e *[Estadual | Federal ]
IR U Assisténcia Social | Sanide '} Assisténcia Social s

1 R} 858.156,28 RE 621.620,28 ~ R$70.000,00 RS 106.536,00 RE40.000,00

2 R$881.268153 RE642.645,53 R$ 72.100,00 RY 106.536,00 RE 60.000,00

3 RE 203,959,02 RE 663,881,02 R% 73.542,00 R% 106.536,00 RE60,000,00

4 RE 225 406,84 R% 685.328,86 R$ 73.542,00 R$ 106.536,00 RS 60.000,00

5 R$ D47.069,20 R$706.991,20 | R$73.54200 | R$106.536,00 | RE60,000,00 |

§ .R$362.726,00 R$523.680,00 | R$300.000.00

| R$4.51587289

RS 332046689 |

Com o recurso da Saude devem ser pagos despesas como medicamentos e recursos humanos (psicélogo).

d) Equipamento e material permanente

M



GUAIRA/ 5 - s NICIHPIO DE INTERESSE LUK 5
:1RETORIA DE COMPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETCGR ¥ AFINS
' {NPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

TIPO DE DESPESA: Material Permanente EMPRESAS PRECO

DESCRICAO QUANT.| UNID. |mercado livre americanas magalu Menor Preco TOTAL
Armério de ago com chave 2| UNID. |R$1.353,50 R$ 1.32343 R$ 1.213,00 R$1.213,00| R$2.426,00
Mesa para esctitorio 3} UNID. |R$32445 R$ 333,05 R$ 295,11 R$ 295,11 RS 885,33
telefone fixo 1/ UNID. |{R$7705 : R$ 58,99 R$ 64,66 RS 58,99 RS 58,99
Ventilador de parede 5] UNID. |R$302,00 R$ 251,82 - R$ 325,57 R$251,82{ R$1.259,10
cémera 2| UNID. |R$119,48 R$ 119,97 RS 128,81 R$119.48| RS 238,96
Descrigiio Quant. UNID. | Regina gis Tapicirica De paula Menor Preco Total
Cota de gés 2| UNID. {R$200,00 R$ 220,00 RS 280,00 R$200,00] R$400,00

TOTAL EM 12 MESES| RS$5.268,38

1) Justificar a aquisi¢do dos equipamentos e material permanente (qual é a necessidade para investimento no objeto).
2) A previsdo de aquisi¢do de material permanente possui o orcamento de R$ 5.268,38, mas a previsdo de despesas é de R$ 24.000,00,
considerando a vida util dos materiais apresentados no Plano de Trabalho, deverdo analisar a real necessidade dessa despesa.

e) Outras despesas (veiculos)

A organizagdo devera atentar-se ao realizar o pagamento dessa despesa, pois somente podera ser realizada aquela vinculada a
execug¢ao do objeto.

3.1.2.1 Descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas:

A descrigao do objeto esta coerente com o preconizado na tipificagdo nacional de servigos socioassistenciais e estatuto da crianga e do
adolescente, da realidade do objeto a proposta demonstra de maneira objetiva a realidade do acolhimento no municipio:

Tabela 1: Namero de acolhidos

Descrigao 2019 2020 2021 2022 @
Acolhidos 20 11 18 17




CCGUALKA/ S ~ MUNICIPIO DE LN TERESSE 1UKIS U
DIRETORIA DE COMPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
wWww.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

Acrescenta-se também que o perfil de atendidos nesses ultimos quatro anos tem sido por niumeros significativos de grupos de irmios, ou
seja, priorizando o atendimento com base nos vinculos de parentesco, tal fato corrobora e justifica a manuteng¢do de duas unidades do
referido servigo. Estd tipificada a meta de 20 atendidos, 10 atendidos para cada Casa Lar.

3.1.2.2 Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados:
As metas estdo condizentes com o proposto em edital e consequentemente de acordo com a especificidade do servigo.
Metas executaveis. '

3.1.2.3 Forma de execucio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas:

A metodologia do trabalho esta coesa.

3.1.2.4 Defini¢io dos parametros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas:

Os parametros apresentados no edital e seguidos pela OSC estdo coerentes com a modalidade de servigo de casa lar.

3.1.2.5 Previsido de receitas e de despesas a serem realizadas na execu¢ao das atividades ou dos projetos abrangidos pela
parceria:

Segundo o termo de referéncia que menciona o histérico dos acolhidos em 2021, e informagoes do Relatorio Anual do Servigo de
Acolhimento no municipio: 26,31% uso de substancia psicoativa; 68,42 possuia demanda psiquidtrica; 5,26% quadro psiquidtrico grave.
Ou seja tais dados demonstram que o servi¢o de acolhimento tem uma demanda por transporte e cuidadores para acompanhamento dos
atendidos em ambiente hospitalar, a despesa com didria precisa ser prevista.

As despesas com material de consumo e alimentagao, como chegaram a essas quantidades? Percebe-se uma quantidade reduzida de
alguns itens. '

4. ANALISE PROPOSTA DE PRECO
Comissao de Selegdo procedera ao calculo da "Nota da Proposta de Prego” (NPP) de cada OSC, conforme definido na férmula abaixo:

NPP =100 x R$ 4.515.872,89 X1 =(R$4.515.794,89 + R$ 4.515.794,89)
R$ 4.515.872,89 2
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SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

NPP =100 X1 = R$4.515.872,89

Onde:

NPP = Nota da Proposta de Pregos;

X2 = Valor da proposta da OSC

Vr = Valor Maximo - Referéncia;

M = Média dos precos de todas as propostas das OSC participantes;
Obs.: As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos.

100 pontos

5. CLASSIFICACAO
0 calculo da "Nota Final" (NF) dos proponentes far-se-a de acordo com a média ponderada das valorizacoes das Propostas Técnicas e de
Preco, da seguinte forma:
R

NF=6x96+4x100

10

NF = 97,60

97,60 pontos

6. VANTAJOSIDADE ECONOMICA
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Existe vantajosidade econdmica no que diz respeito a RH que estd demonstrada no instrumental de vantajosidade, porém outras
iniciativas de sustentabilidade por parte da OSC deverdo ser demonstradas para a comissdo de monitoramento e avaliagao.

7. ANALISE

E essencial que seja esclarecido que ao ser publicado um edital de chamamento ptiblico para estabelecimento de parceria por
meio de termo de colabora¢io que a Administragdo Publica apresenta todos os norteadores e proposta em conformidade ao interesse
publico, em conformidade com a Lei Federal n.2 13.019/2014, em seu artigo 2

VII - termo de colaboracdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracao
publica com organizagbes da sociedade civil para a consecuc¢ao de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pela administracio piblica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

No item 7.5.6 é tratado sobre eliminacdo de proposta, que estejam em desacordo com o Edital de Chamamento Publico.

8.PARECER
A 0SC deverd apresentar as devidas justificativas para os apontamentos e a readequagdo da proposta.

Guaira/SP, 27 de julho de 2022.

Presidente




