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RELATORIO DE JULGAMENTO E SELECAO DE PROPOSTAS

1.DADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

26/2021 .. 11/202 n"or

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e adolescentes de 06 a 14 anos

2.DADOS DA 0SC

Nome: SOGUBE CNPJ: 48.344.071/0001-38 Site: https: //sogube.og.br

Endereco: Avenida 19, n% 1000, Centro Telefone: (17)3330-4500 Email: oficial@sogube.org.br
3. ANALISE DAS ADEQUAC()ES:
3¢ = T
A) Analise do Plano de Trabalho Realizado, alteradas as metas para o minimo de 90% de atendidos.
B) Resultados Esperados Realizado.
C) A tabela com a composi¢ao dos coletivos Foi substituido. Realizado.
D) Recursos Humanos “Adequacgdes salarial pertinente ao Edital e quantidade de facilitadores foi justificada.
E)Previsao Or¢camentdria _ Realizado. '

3.1 Meta minima por coletivo:
» I -DA META MINIMA DOS GRUPOS COLETIVOS (DISTRIBUIDOS POR FAIXA ETARIA)

COLETIVO- © = - | FAIXAETARIA ~ " | MINIMO DE | META {90%) -

Cco oo -7 | REFERENCIADOS | . s
Amarelo 6a8anos- -~ |35 Adesdo de frequéncia de no minimo 32 criancas
Verde 9a10anos 35 Adesdo de frequéncia de no minimo 32 criangas
Roxo . | 11ai12anos . 45 Adesdo de frequéncia de no minimo 41 criangas
Azul 132 14 anos 45 Adesdo de frequéncia de no minimo 41 criangags.,

A - TOTAL | 160 Total de ades3o minima: 146
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3.2 Recursos humanos:
Segue tabela abaixo e copia dos editais de chamamento

Nome Data de adm | Salério base | Adicional por tempo de servi¢o
Juliana Marques Pereira 28/01/2019 1.933,00 18,07
Lilian Cristina de Araujo 20/02/2014 1.933,00 90,35
Patricia Maria da Silva Vitorino | 07/01/2019 1.933,00 18,07
A contratar 1.933,00 0,00
Murielia Muniz Trindade Jr 25/05/2015 967,00 18,08 + 56,47 (salario familia)
Antonio Francisco Neto 17/02/2020 _~15,00 h/a
> <y
3.2.1 Facilitadores: ' :

N B " - DoAded b J.es'}l“f‘,{) M, :j - - 4 v e o o § W B
Murielia Muniz Trindade | CLT | 1003180 o341 i;é’zg 000] 181525] 200 40 | 1101
Patricia Maria Vitnrina e P mu’m., g . 125 0,00 92?192i 100 20 11 At

e ) aimm (31631 EO Qd SHYVA CLT 32?0,00 301:40 261,50 9849 éé?ggi ;; g 5 i
Antorio Francisco Neto cur_| 112500 8438] 9000 000 30 uo
Camila Barbosa Viera 0T B s e L0083 75 | 15 | 1101
Ernradawa Canit " - d ’2 345:76 237.@4 364372 1R8A 30 P

Mesmo com a justificativa, destaca-se a diferenga de saldrios no valor de R$ 121,84 entre os facilitadores Murielia e Ant6nio
conforme apresentado no Plano de Trabalho (pagina 47), a justificativa demonstra que a data de contragdo de Muriele é anterior a de
Antonio, pois “Sendo idéntica a fungdo, a todo trabalho de igual valor, prestado ao mesmo empregador, no mesmo estabelecimento
empresarial, corresponderd igual saldrio, sem distingdo de sexo, etniaq, nacionalidade ou idade” (CLT - Art. 461). O plano de trabalho prevé
a contratagio de 1 facilitador (15h/s) e 1 educador (20h/s

Guaira/SP, 14 de julho de 2022.
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