Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sao Paulo

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO 3
Rua 8 nt 221 — Centro — Fone: (17) 33315865 PROGRAMA
www.guaira.sp.gov.br e-mail: CIDADES
diretoriadesenvolvimentoguaira@gmail.com SUSTENTAVEIS

Guaira, 07 de fevereiro de 2023

Oficio n®: 030/2023

Assunto: Relatério de Monitoramento e Avaliagio

Objeto: Execugdo do Servigo de Formagao Profissional para Jovens
Processo n® 112/2018 |

OSC: Servigos de Obras Sociais de Guaira- SOS

Periodo de referéncia: outubro,novembro e dezembro de 2022

Ilma Sra,

A Diretoria de Desenvolvimento Econémico e Turismo do Municipio,
vem apresentar o monitoramento e avaliagdo referente ao Termo de Fomento n° 09/2018 , Processo n® 112/2018,
tendo por objeto :EXECUCAO DO SERVICO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL PARA JOVENS.
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CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sao Paulo
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RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS ,
(FINANCEIRO E DE CUMPRIMENTO DE METAS) ;

Processo n2: 112/2018
Objeto: Execucdo do Servigo de Formagdo Profissional para Jovens
Executor: Servico de Obras Sociais- S.0.S.

Apds andlise da documentagdo apresentada, referente a Prestagdo de Contas
dos meses de outubro/novembro/dezembro/2022, sobre a execugdo financeira da proposta apresentada no
Plano de Trabalho referente ao objeto: Prorrogagdo de Formagdo Profissional e Qualificagdo de
Adolescentes/Jovens.

E, levando em consideragdo o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
apresentado pela Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, no que se refere a Presta¢do de Contas
apresentada, decide por, em atendimento ao disposto no §52 do artigo 69, da Lei Federal n? 13.019/2014 e
Artigos 54 e 55, do Decreto Municipal 5.034/2017 (que dispde sobre a necessidade de uma manifestagao
conclusiva acerca da prestagdo de contas):

(x ) Aprovar o relatério de atividades/execugdo do objeto apresentado e a prestagdo de contas/execugdo
financeira dos meses de: outubro/novembro/dezembro/2022.

( ) aprovar o relatério de atividades/execugdo do objeto apresentado e a prestagdo de contas/execu¢do
financeira dos meses de,com ressalva; outubro/novembro/dezembro/2022

( ) Rejeitar o relatério de atividades/execugdo do objeto apresentado e a prestagdo de contas/execucdo
financeira dos meses de outubro/novembro/dezembro/2022 ‘

Guaira, 07 de fevereiro de 2023

Justonis Readboope

Tarcisio Jose Souza Rodrigues
Diretor de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo

CPF: 387.910.378-08
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SUSTENTAVEIS

Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - Guaira— SP — 146790-00
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Relatério Técnico da Comissido Municipal de Avaliagio, Acompanhamento e
Monitoramento e Prestacdo de Contas de Projetos Sociais, referente aos
Decretos 5402 de 31/05/2019 e 5830 de 21/12/2020. - Art. 59 - Lei 13.019/2014

1.IDENTIFICACAO:

0SC: SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE GUAIRA
CNPJ: 48.344.188/0001-11 - I. E: Isenta
Endereco: Av. 1, n. 654 - Centro - Guaira - SP - 14.790-000

Presidente: = Washington Luis de Campos - Coordenador: Ricardo Antonio-Moreira
PROCESSO no.: 112 /2018—/'l‘ermo de Fomento - 009/2019 - Chamamento

OBJETO: EXECUCAO DO SERVICO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA JOVENS

Piblico: Jovens de 15 a 24 anos. METAS Prevista - 50 jovens
TIPO DE AJUSTE: TERMO DE FOMENTO (Chamamento Piblico) - 009 /2019/
No. PROCESSO -112/2018 VIGENCIA: VALORES:
Termo de Fomento 05/08/2019a 04/08/2020 R$ 154.000,00
Complementos: Vigéncia: VALOR

12, Aditivo 05/08/2020a31/12/2020 R$ 44.572,68 (Saldo)

22, Aditivo 01/01/2021a31/12/2021 R$ 154.000,00

3e. Aditivo 01/01/2022a31/12/2022 _R$ 174.000,00
12, Apostilamento Alteragdes: ‘
22 Apostilamento Alteracdes:

RECURSOS FINANCEIROS

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

MES DE REFERENCIA:

Periodo Mensal - OUTUBRO / 2022

VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

A Comissdo de Monitoramento verificou que (X ) Houve () Nio Houve, REGULARMENTE,
repasse de Recursos no periodo, conforme cronograma de repasse para o més em referéncia.

Data do Repasse Valor (R$) Banco /CC Fonte
25/10/2022 R$ 16.515,44 B. Brasil Municipio de Guaira
1172022 R$ 0,00 0475-8 Diretoria de
N Desenvolvimento
12/2022 R/sfo,oo \ 100.072-1

1-1-INSTRUMENTOS USADOS PARA O

NITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:

a. _Andlise do Relatério Mensal de atividades Realizado em: 25/11/2022.
b. Orientacdes via contato telefénico: \ Realizado em: Nio houve.
c. Pesquisa de satisfagio com usugrios do'se¥vico: Realizado em: Nio houve.
d. Reuniio com equipe de referéncia da OSC?\ Realizado em: Nao houve. a
A
is;i)gTécnica in loco \ Realizada em: 13/04/2022 /
V.

0 — Rua Oito n. 221 — Centro 2Qu; =
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2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO - Programa de Formagio Profissional de Jovens:

CUMPR]MENTO DE METAS

OB]ETIVOS

- INDICADOR

'ssptcmmcoas' A

Projeto: Programa de
Qualificagdo Basica
parajovens e
Adolescentes.
Cursos:

I1- Informatica
Basica;

I - Edigio de Videas;

HI - Assistente
Administrativo;

IV - Asgistente
Financeiro

V- Marketing Digital;
CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

A - Designer de
Sobrancelhas;

B - Tec. Maquiagem;
C - Depilagdo;

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital Influencer;

Publico Alvo:
Adolescentes e ]ovens

financeiro;

Objetivo geral  Quantitativo Qualitativd DAS ATIVIDADES:

Proporcionar a Cursos diversos de Projeta em ) + Fase At\:lal Projeto: Relatér‘:o de Progﬁrama dedFoll'maq;ao
Qualificagio: Desenvolvimento: Rétomada das atividades: Profissional de jovens.
L”o"em’:fn‘; ;g;);eds:entes (Resumo) Fase atual: Atividades Presenciais | 10/2022 10/2022
) . Novas turmas

Gualra, Qualificacio | |_ informética Basica | Ano 2.022. Concluso do Curso 0BS: Houve atividades
Profissional B4sica, ou turmas para todos
através de cursos de Readequagio do Projeto | Cronograma: Fotos das atividades evisto,
qualificagio, de 11 - Edigio de Videos; - Inclusido de Atividades Realizadas | aplicadas,
forma gratuita, Novas Turmas e de forma presencial e
promovendo o acesso objetivos Protocolos de Saude - Aulas e atividades

f ~ 111 - Assistente Pandemia. conforme cronograma
a om?g’ao Administrativo: Fichas de Inscrighio ¢ previsto.
profissional e a0 Publico alvo: . listas de participa¢io. | Aulas presenciais.
desenvolvimento de Jovens/adolescentes Participagiio média em
habilidades pessoais. | 1V - Assistente de 15 a 24 anos Aulas por curso;

Protocolos Sanitdrios | Relatérios de

Meta/ Inscritos: Médiade de Saide referente a atividades por cursos /
. 50 alunos 07 a 15 alunos por Pandemia Covid turmas.
V - Marketing Digital; curso/turma Dec. Est. - 64881
Dec. Mun. - 5516 Mat. PDF e impresso
Etapa Atual: Video-aulas e
Proporcionar as Aulas Presenciais e dinamicas,
Competéncias técnicas | Semipresenciais - video-
¢ priticas e aulas
qualificagdo basica
para as fungdes dos
cursos acima,
CURSOS EXTRAS Projeto em Fase Atual Projeto: Relatério de Programa de Formagio
TURMAS DIVS, Desenvalvimento: Em execugio; atividades; Profissional de Jovens.
Fase atual: Conclusio do Curso Maés: 10/2022 10/2022
VI - Designer de Novas turmas Atividades de aulas Fotos das atividades Cursos Técnicos
Sabrancelhas; Ano 2.022. Presenciais - CURSOS aplicadas. Turmas Diversas.
Sem Previsio TECNICOS
VIl - Técnicas de
Maquiagem; ORS:
Readequagdo do Cronograma: Fichas de Inscrigdo e Houve atlvidades ou
VIII - Depilagao: Projeto /Cursos Atividades Realizadas listas de participagio. turmas no perfodo.
Inicio de Novas Turmas de forma presencial
IX - Auxiliar de Satao
De Beleza;
A partir de 15/03/2021 Material Pedagogico. Relatérios de
X - Digital Influencer; Aulas Virtuais e Atividades por
' Semipresencial ) Cursos / turmas.
Publico alvo: Protocolos Sanitarios Mat, PDF e impresso
Jovens/adolescentes de saiide - refcrente Video-aulas e
de 15 a 24 anos Pandemia Covid. dinimicas,
24 alunos Participagiao Dec. Est. - 64881
Média em Aulas Dec. Mun, - 5516
Média de 05 a 12 alunos Complemento:
Proporcionar as Por cursos / aulas Apostilas, Datashow,
Competéncias técnicas Mat. PDF e impresso.
e priticas e

qualificacdo basica
para as fungdes dos
cursas acima.

N
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Proporcionar a
jovens e adolescentes
do Municipio de
Guaira, Qualificagao
Profissional Basica,
através de cursos de
qualificacio, de
forma gratuita,
promovendo 0 acesso
a formagao
profissional e ao
desenvolvimento de
habilidades pessoais.

Projeto:

Programa de
Qualificagdo Basica
parajovens e
Adolescentes.
Cursos:

I- Informatica Basica
11 - Edi¢4o de videos;

1lI- Assistente
Administrativo;

1V- Assist. Financeiro
V - Marketing Digital;

Pablico Alvo:
Jovense
Adolescentes
de 15 a 24 anos.

Capacidade de
atendimento:
50 jovens/mensal

1- Informatica Basica;

Proporcionar as
Competéncias técnicas
€ praticas na
qualificagio basica
para as fungbes de
Atividades de
Informatica Basica,
Incentivando a
autonomia,
autoestima

e gerando novos
conhecimento.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de satide.
Pandemia ~ COVID

Prof.:
Claudia Marcelina

Projeto em
Desenvolvimento:
Novas Turmas - 2022

Readequagdo do Projeto
Novas turmas e aulas
presenciais.

Publico alvo:
Jovens/adolescentes
de 15 a2 24 anos

Inscritos: 08 alunos
Grupos: 03 Turmas

Etapa Atual:
CH: 04 horas/ semanal
Aulas semipresenciais.

Periodo: 10/2022
Dias: Atividades divs.

Turmas de

Informatica Basica

Turma 1 - Diurno
Total - 08 al

Fase Atual Projeto:
Em execucio;
Novas Turmas

Atividades de
Aulas Presenciais.

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial

A partirde 15/03/2021
Aulas Virtuais e

Semipresencial - online .-

Participag¢do de alunos
Média em Aulas
Houve necessidade de
Revezamentos dos
alunos - acesso digital
Pandemia

Turmas de

Informatica Bésica

Partic. Efetiva:
08 alunos - 160%

Relatério de
atividades - 10/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigic e
listas de participagdo.

Relatério das
atividades realizadas.

Protocolos Sanitérios
de satide - referente
Pandeia Covid.
Dec. Est. - 64881

Dec. Mun. - 5516

Programa de Formagéao
Profissional de Jovens.
Més: 10/2022

Curso
Informatica Basica:
Atividades: 10/2022

Introdugao ao

Curso Windows Word
Equipamento,
Acessoérios, Pastas,
Imagens, Arquivos e
Fungdes do Windows

Editor de Textos
Digitagio de textos
Exercicios préticos

Extras:

Visita ao [ORM
Palestra Sebrae
Empreendedorismo
Out. Rosa - Prevengdo
Atividade praticas
Diversas e dinAmicas
De grupo. ’

Turma 2 - Noturno
Total - 8 alunos

Partic. Efetiva:
09 al - 100%

Turma 3 - Neturno
Total - 8 alunes

Partic. Efetiva:
11 alunos - 160%

1l - Edigao de Video;

Proporcionar

aos jovens
Competéncias técnicas
e priticas de
qualificagio basica
para desenvolver
habilidades de

Edigdo de Videos
visando o
desenvolvimento
profissional e pessoal.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de satude.
Pandemia - Covid 19

Prof.: Juvelina Q. de
Oliveira

=4\

Projeto em
Desenvolvimento:
Novas Turmas - 2022
Readequagio do Projeto
Novas turmas e aulas
semipresenciais.

Piiblico alvo:
Jovens/adalescentes
de 15 a 24 anos

Fase Atual Projeto:
Ein execugao

Atividades de aulas
Presenciais.

Cronograma:
Atividades Realizadas-
de forma presencial e

protocolos de saude;
Inscritos: 0@ alungs
Grupos: 0¥ Turma Turmas de

Edic¢ao de Videos
Etapa Attral:
CH: 04 hrs / semanal Participagio média
Aulas semipresenciais. em Aulas
Perfodd: 10/2022

\

Turma 1 - Bjurno Partic. Efetiva:
Total - 08 alunas 6 alunos - 75%

Relatério de
atividades: 10/2022
Nova turma

Relatério de atividades
Do periodo.

Fotos e listas de
Presenca.

Protocolos
Sanitarios de satide
e seguranca - ref,
Pandemia Covid.
Dec. Est. - 64881
Dec. Mun. - 5516

Programa de Formacio
Profissional de Jovens.
Més.: 10/2022

Atividades: 10/2022
Integragio Nova Turma
Uso de Aplicativos
Gravacao e Edicdo de
Videos - Capcut
Producio de Videos
Zoolégico e Culinario

Extras:

Visita ae

Estidio M. Motoda
Palestra SEBRAE
Empreendedorismo

Exercicios Préticos

unicipal de Desenvolvimento Econémico e

SIMO
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Projeto:

Programa de
Qualificagdo Basica
para Jovens e
Adolescentes.
Cursos:

I - Informética Basica

Il - Edigao de videos;

IlI- Assistente
Administrativo;

IV- Assist. Financeiro

I - Assistente
Administrativo;

Proporcionar

aos jovens
Competéncias
Técnicas e praticas de
qualificagdo bésica
para desenvolver
habilidades de
Assistente
Administrativo
visando o
desenvolvimento
profissional e pessoal.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de saiide,
Pandemia ~ Covid 19

Prof.: Juvelina Q. de
Oliveira

Projeto em
Desenvaolvimento:
Novas Turmas - 2022

Readequacio do Projeto
Novas turmas e aulas
semipresenciais.

Piblico alvo:
Javens/adolescentes
de 15 2 24 anos

Inscritos: 10 alunos
Grupos: 01 Turmas

Etapa Atual:
CH: 04 hrs / semanal
Aulas semipresenciais.

Perfodo: 10/2022
Turma: 10 alunos

Fase Atual Projeto:
Em execugdo

Atividades de aulas
Presenciais.

A partir de
08/03/2021
Aulas virtuais e
semipresencial.

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial e
protocolos de saude;

Turmas de Assistente
Administrativo

Participagio
Média em Aulas:
10 alunos - 100%

Relatério de
atividades:
10/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigdo e
listas de participagdo.

Relatorios de
Atividades realizadas,

Protocolos
Sanitarios de saide
e seguranga - ref,
Pandemia Covid,
Dec. Est. - 64881
Dec. Mun. ~ 5516

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més.: 10/2022

Turmas de Assistente
Administrative
Atividades: 10/2022

Atividades:
Administragio -
Controles Interno e
Externo; Empresa - Tipos
Uso e Priticas da Agenda
Administrativa - Apps

Extras:

Palestra Sebrae
Empreendedorismo
Qut. Rosa - Prevengao

Dinamicas / Atividades
Préticas e em grupo.
Exercicios priticos.

Fase Atual Projeto: Relatério de Programa de Formagio
V- Marketing Dieital 1V - Assistente Projeto em Em execugdo atividades: 10/2022 Profissional de Jovens.
- Marketing Digital; i iro: ol
g igital; | Financeiro; Desenvolvimento: . B Més.: 10/2022
. Novas Turmas - 2022 Atividades de aulas Fotos das atividades
Proporcionar Presenciais. aplicadas. Turmas de
aos jovens 5 . Assistente Financeiro
- Readequacio do Projeto o .

Publico Alvo: :és m.mpetén;l?s d Novas turmas e aulas . ) - Atvidades: 10/2022
Jovens e cnicas e pr tlc'as e semipresenciais, A partir de Fichas de Inscrigdo e
Adolescentes qualificagio basica 08/03/2021 listas de participagio, Conceito de Gestio e
de 15 2 24 anos. habilidades de | Piblicoaivo Semipresencial Gestio Fnanceira

Assi . . Jovens/adolescentes ' - ]

ssistente Financeiro de 15 2 24 anos Relatérios de Fluxo de Caixa - Controle

visando o Cronograma: Atividades realizadas. Financiamento
Capacidade de des;nv?IVIIIr)ento X Inscritos: 10 alunos :ti:ldades Reahzz_ldas , Controle de Estoque
atendimento: profissional e pessoal. Grupos: 01 Turmas e forma presem’:lal e rofo’cqlos )
50 jovens/mensal protocolos de satide; Sanitarios de satide Extras:

OBS: Aulas presenciais . e seguranga - ref. Palestra SEBRAE

e pratocolos de satde. Etapa Atual: Turmas de Assi e Pandemia Covid. Empreendedarismo

Pandemia - Covid 19 CH: 04 hrs / semanal Financeiro Dec. Est. - 64881 Qut. Rosa - Prevengao

: . . Dec. Mun. - 5516
Prof.: Juvelina Q. de Aulas semipresenciais. Atividades praticas e
Oliveira Em grupo.
. Participagdo
P : 1 2 .
Tz:l;:f)l 0%3202 Média em Aulas:
) 11 alunos - 100%
/

Diretoria Municipal dg
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CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

Sem previsdo de
atividades

A - Designer de
Sobrancelhas;
B - Tec Maguiagem;

C - Depilagao;

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital Influencer;

N\

V - Marketing Digital

Proporcionar aos

Projeto em
desenvolvimento:
Novas Turmas

Fase Atual Projeto:
Em execugio

Relatério de
atividades: 10/2022

Houve atividades

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més.: 10/2022

trabalhar com as
Competéncias técnicas
na atividade

Periodo: 10/2022
04 hrs semanal

Participa¢do
Média em Aulas
5 alunos -100%

turmas no periodo.

Lista de Presenga.
Relatério e fotos das

jovens Competéncias Readequacio do Projeto Atividades de aulas no periodo. Turmas de
técnicas e~prét‘ic_as de Novas turmas e aulas Presenciais. Nova turma Marketing Digital /
qualificagiio basica preseaciais; . » 10/2022
para desenvolver A partir de Relatérios e Fotos de
habilidades de Pliblico alve: 08/03/2021 Atividades realizadas. Atividades:
Marketing Digital Jovens/a dole.scentes Aulas virtuais e Listas de presenga. Introducée ao Curso
Visando o de 15 a 24 anos semipresencial. Marketingrf)igital -
desenvolvimento oculto / influencia
profissional e pessoal, Inscritos: 10 alunos Cronograma: Protocolos Planc de Marketing
Grupas P‘resenciais Atividades Realizadas Sanitarios de saude Usa do App - Canvas
OBS: Aulas presenciais de forma presencial e e seguranga - ref, Video-aula - Filme e
e protocolos de saide. Etapa Atual: protocolos de saude; Pandemia Covid. Debate -~ Amor por
Pandemia - Covid 19 CH-pO 4hrs / semanal Turmas de Dec. Est. - 64881 Contrato
' Marketing Digital Dec. Mun, - 5516
Prof. Aulas semipresenciais; . 5 Extras:
Juvelina Quintino Periodo: 102022 Participagdo Palestra SEBRAE
Turma 1 —Manha Média em Aulas: Empreendedorismo
Total - 10 alunos 11 alunos -100% Atividades divs.
A - Designer de Fase Atual Atlvidades de aulas Relatorio de . Programa de Formagéio
Sobrancelhas Novas Turmas Presencials e praticas atividades Profissional de Jovens.
Més: 10/2022 Més.: 10/2022
Capacitar o Inscritos: 5 alunos Cronograma previsto
profissional para Protocolos Sanitirios Houve atividades ou Atividades:

Introdugao ao Curso
Sobrancelhas, Anatomia
dos Pelos, Etica Prof,;
Biosseguranca

profissional para
trabalhar com as
Competéncias técnicas
na atividade

Inscritos: 5 alunos

Periodo: 10/2022

Protoc. Sanitdrios

Participagdo

Houve atividades
no perfodo.

Relatorio e fotos de

Prof.: Isabel Lohana Atividades. Técnicas de Depilagdo
Mapeamento Facial
Designer Sobrancelhas
Exercicios Praticos

B - Técnicas de Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio

Maquiagem; Sem previsio de Presenciais e praticas atividades; Profissional de Jovens,

Novas Turmas 10/2022 Més.: 10/2022
Capacitar o Cronograma previsto

Atividades:
Apresentagio do Curso
Técnicas de Maquiagem
Preparacio da Pele

Prof.: Letfcia Costa

Qo

04 hrs semanal

Média em Aulas
5 alunos - 100%

Relatério e fotos de
atividades.
Lista de presenga

04 hrs semanal Média em Aulas atividades. Auto Maquiagem
Prof.: Jagueline Reis 06 alunos - 100% Colorimetria
Exercicios
Extras: :
Out. Rosa - Prevencao
C - Depilagdo Fas Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
Nova) Turmas Aulas Presenciais e atividades; Profissional de Jovens.
Capacitar o Praticas 10/2022 Més.: 10/2022
profissional para Inscritoy; 5 alunos
trabalhar com as Cronograma: Houve atividades Atividades:
Competéncias técnicas no perfodo. Apresentacédo do Curso;
na atividade Introdugio ao
Periodo: 10/2822 Participacio programa

Depilagao / Epilagio
Etica Profissional
Tratamento da Pele
Pré e Pés Depilagdo

Exercicios Prah&s\’
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D - Auxiliar de Saldo

Fase Atual

Atividades de aulas

Relatério de

Programa de Formagio

de Beleza Novas Turmas Presenciais ¢ praticas atividades; Profissional de Jovens.
10/2022 Més.: 10/2022
Capacitar o Inscritos: 6 alunos Cronograma previsto
profissional para Protoc. Sanitarios Houve atividades Atividades no periodo.
trabalhar com as No perfodo. Introducio ao Curso e
Competéncias técnicas | Periodo: 10/2022 Participag¢io Materiafs - Apostila
na atividade 04 hrs semanal Média em Aulas Relatério e fotos de Aprendendo sobre
6 alunos - 100% atividades. Higienizagio do Fios
Prof: Camila Freitas Hidratagio, Escovagio;
CURSOS EXTRAS: Modelagem
Fase Atual Exercicios Praticos
Sem previsdo de
atividades :
E - Digital Influencer; Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
Novas Turmas Presenciais e priticas atividades Profissional de Jovens,
Capacitar o 10/2022 Més.: 10/2022
: rofissional para Inscritos: 10 alunos Cronograma previsto
A - Designer de frabalhar com as Protofr Sanitdrios Houve atividades Atividades no perfodo.
Sobrancelhas; Competéncias técnicas No periodo. Aplicativos de Video -
na atividade Participagio Fotos e lista de Capcut e Picsart
Perfodo: 10/2022 Média em Aulas presenca, Produgio de Video
Prof: Camila Freitas 04 hrs semanal 6 alunos - 60% Edig¢io - Outubro Rosa
Relatério de Pernambucanas/Museu
atividades. Exercicios Priticos

B - Tec Maquiagem;

C - Depilacio;

Extra:
Palestra SEBRAE
Empreendedorismo;

Conforme relatério
das atividades do

RESULTADOS Meta Prevista Mensal: | Meta Alcangada: O conteddo das més 10/2022
D - Auxiliar de Salio OBTIDOS COM 50 alunos cursos Lista atualizada. aulas tedricas e
de Beleza; A EXECUCAO Diversos 88 alunes inscritos priticas, Inicio do 3% Ciclo.
DA PARCERIA Efetiva Participagdo disponibilizados
via video-aulas, 0BS: Aulas
392, Aditivo semipresenciais Semipresenciais
Meta Proposta Meta Alcangada no e outras e Atividades
E - Digital Influcncer 75 alunos concluintes | Periodo: 94 alunos metodologias, Praticas Presenciais
10/2022 Diversos cursos contribuem para
Participantes proporcionara Protocolos
Efetivos. qualif. Profissional Sanitirios e Saiide.
proposta nos cursos. | PANDEMIA. CV-19
METAS CMA - Comissao de Visita T:.céca da CMA, A Comissdo realizou visita | A CMA visitou a 0SC Més: 10/2022
Monitoramento e 10/2021 . técnica in loco na data de parceira e produziu Nio houve Visita
PROPOSTAS Avaliagio 13/04/2022. relatério anexo da técnica CMA no
Projeto / 2022 visita, periedo.
32, Aditivo

Outras atividades
realizadas visando
estimular
habilidades,
potencialidades e

\socializacio aos
jovgns e adolescentes.

Participa¢io ¥m
Palestras SEBRQE -
Empreendedori
Outubro Rosa -
Prevencao

Més: 10/2022
Participagio dos alunos
dos projetos em
palestras de temas
diversos.

Registro das atividades
em mfdia sacial
Facebook / Instagram
Da 0SC e alunos

Fotos das agbes

Realizadas pela equipe.

Protocolos de
Satide e seguran¢a
Fotos e registro das

advidadﬁrealizad:\s.
o

Atividades realizadas de
forma presencial com
priticas do contelido do
curso aprer;‘dizado.

Conclusio e inicio de
novos ficlos de cursos /
turmgs.
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QQARTIQ‘?’

k< RN
)
PROBRAMA

CIDADES
SUSTENTAVEIS

Cia%

i

11 - Atividades Priticas

Més: 10/2022 Escritério Central
Relatérios Rotinas Administrativas
itoramento: e Arquivo de Docs
Moni Data: 10/2022
Atividades da
Equipe e Diregao
Da 0SC /Parceiros 1t - Ativ. Equipes e
Coordenagio:
- Claudia Marcelina

- Juvelina Quintino

1l1 - Atividades de
Coordenagio:
A - Ricardo A. Moreira

B - Lidiane A, Landim
Souza e Alana Lucia,

Atividade de contato via
aplicativo de mensagens
para manutengdo dos
vinculos e orientagdes
sociais diversas;

Google Meet / Skipe
Facebook / WhatsApp
Video by ZOOM.
Planejamento.

Apoio a Coordenagdo e de
equipes e diretoria,

Prest. Contas Mensal.
Atividades Adm. e
Tesouraria. Cotagdes
Pagtos Fornec. Cursos
Relatérios divs. / Alar.

Produgdo e aplicagdo
das video-aulas com
temas e atividades
previstas.

Plantio de Davidas
Via online.

Aulas presenciais.

Relatério de
Prestacio de Contas
10/2022.

Produgio/Equipe:
Planejamento
Readequacio
Sistema de aulas -
semipresencial

Ativ. Préticas divs.
Google Meets /Zoom
WhatsApp. / Skipe

Links das atividades de
contato com os jovens
através de midias
sociais/ skipe /
Facebook, Stories no
Instagram, WhatsApp

Qte. Fungio Nome" Hordrio de Trabalho - CargaHoraria
L R.H. - Execugio Direta Semanal
01 Técnica Alana Licia Siftva Segunda/Ter¢a/Sexta
Responsavel 08:00 as 10:00 horas. 10 horas Semanal
Quarta/Quinta
17:00 as 19:00 horas. 40 Horas Mensal
01 Educadora Claudia Marcelina Segunda a Quinta
09:00 as 11:00/18:00 as 20:00 20 horas Semanal
Curso - Informética Basica Sexta-Feira
08:00 as 12:00 horas. 80 Horas Mensal
01 Educadora Juvelina Quintino de Oliveira Segunda a Quinta
09:00 as 11:00/18:00 as 20:00 20 horas Semanal
Curso - Assistente Administrativo Sexta-Feira
Atend. Cliente e Estratré::dse Vendas 08:00 as 12:00 horas. 80 Horas Mensal
\
- Qte. Funcdo Nome Horario de Trabalho Carga Horaria
R.H. - Execugdo\Indireta Semanal
01 Coordenador Ricardo Anténio Mpreira Segunda/Sexta 20 horas Semanal
0sc 14:00 as 18:00 horas 80 Horas Mensal
01 Aux. Lidiane Ap. Landim SoXza Segunda/Sexta 15 horas Semanal
Administrative J 08:00 as 11:00 horas 60 Horas Mensal

/
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3 - Andlise do cumprimento do objeto: Programa de Quali fissional de Jo s:10/20

I - As atividades e metas propostas no projeto durante o més de 10/2022, foram realizadas
conforme propostas no projeto. As atividades eventuais priticas realizadas presencialmente, na
fase atual da PANDEMIA - COVID 19, respeitam os protocolos sanitarios de seguranga e saide,
conforme Decretos Estadual e Municipal. As atividades realizadas contribuem para o aprendizado dos
jovens aprendizes em sua formagdo e qualificagdo profissional para o mercado de trabalho, tendo
como impacto social a melhoria de sua formagdo profissional e o aumento de sua
empregabilidade.

11 - O relatdrio de atividades apresentado no més de 10/2.022, referente ao perfodo atual em analise
das aulas tedricas e praticas dos cursos oferecidos no projeto, estio EM CONFORMIDADE com o
projeto proposto e o cronograma de trabalho, conforme decretos estaduais e municipais, parte das
atividades foram realizadas de forma remota via video-aulas. As aulas praticas realizadas
presencialmente respeitando os protacolos sanitarios. Os efeitos desse aprendizado técnico e
profissional contribuem para proporcionar ao mercado de trabalho local e aos jovens aprendizes,
formag¢do de mao de obra mais qualificada para atender nossa realidade econémica, methorando
sua empregabilidade e inser¢io social.

OBS: A) - Em razio da Pandemia - Covid-19, e na atual fase, eventuais atividades, foram realizadas
respeitando os protocolos de seguranga e saiide, conforme decreto estadual e municipal.

B) - A lista nominal com relagio dos alunos atendidos pela 0SC atendeu solicitagido e passou a
incluir a numeragio sequencial destes mesmos alunos atendidos no periodo, informando a
quantidade total atendida;

HI - As atividades previstas e realizadas no projeto executivo do servico em 10/2022, foram realizadas
em conformidade com o cronograma de atividades proposto, respeitando os protocolos de
seguran¢a e saude, visando manuten¢io de vinculos com os alunos dos projetos. A
participa¢do/adesdo dos alunos ao novo método foi muito importante e contou com a
participagao da maioria dos alunos do projeto. O comprometimento dos jovens com as atividades
do projeto demonstra o grau de_satisfacio pessoal em participar do projeto. Obs.: Eventuais
desisténcias de alunos foram oluciom com buscas ativas visando resolver as evasées.

iclo dos Cursos Previstos e o inicio do 22. Ciclo. Parte dos cursos
rmas no periodo, conforme relatérios encaminhados.

IV - Houve a conclusiao do 12,
previstos ndo houve atividades e

IV - A partir do més de JANEIRO/2.022, a OSC apresentou nove ADITIVO AO PROJETO / Plano de
Trabalho dentro do Proposta de Aditivoy/de n. 32, no valor de R$ 174.000,00, com duragio de

1701/2022 a 31/12/2022, com amplia da atividades e novas metas, foi
prdyido pelas comissées de monitoramento gestor da parceria.
/ X/
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4 - Andlise das Despesas Apresentadas: PFP 112/2018 - Més: 10/2022:

I - A analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo
de contas, para periodo em analise do més de 10/2022, foram apresentadas de forma REGULAR.

I - No periodo referente ao més de 10/2.022, houve REPASSE. As despesas pagas com recursos do
projeto sdo destinadas ao pagamento de recursos humanos, servigos de terceiros, tributos /
encargos sociais, servigos de terceiros, pagamento, material de escritério e pedagégico, material
de limpeza e conservagio, e despesas com utilidades publicas diversas. Os orgamentos e
comprovantes apresentados e a andlise dos documentos, referente as eventuais despesas realizadas,
permite concluir que houve a preocupagio de se adquirir os produtos de melhor qualidade e ao
menor pre¢o no mercado, dentro de um processo de economicidade na boa aplicagido de recursos
publicos.

Il - A andlise da prestagdo de contas financeira de 10/2022 demonstra aplicagio ADEQUADA dos
recursos, conforme previsto no plano de trabalho, com apresentagdo de documentagdo regular e em
conformidade com as normas fiscais e legislagdo legal pertinente as regras contabeis e comerciais.

V - A Entidade Parceira em 10/2022 APRESENTOU cépias de certidoes de regularidade e negativa
de débitos das esferas municipais, estadual e federal, conforme anexos, referente ao periodo em anilise.
Obs: A 0SC apresentou Memoria e Calculo das Despesas Pagas.

4.1- Outros - Relatério de Visita Técnica e Reuniio com a Equipe Técnica de Coordenacio:
A CMA realizou visita in loco na data de 13/04/2022, conforme relatério anexo.

4.2- A OSC RENOVOU o convenio com a entidade parceira para o ano de ano de 2.022, com
valor total de R$ 174.000,00, no periodo de 01/01/2022 a 31/12 /2022, incluindo novas
metas e ampliacao das atividadg

QY
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5 - CONCLUSAO:

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO:

Em andlise a execucdo das agdes do PROJETO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE JOVENS - 112/2018 -
3¢, Aditivo, da OSC SOS - Guaira - SP, no periodo mensal em referéncia OUTUBRO - (10/2022), com
fundamentos no Artigo 72 da Lei n.2 13.019/2014, as prestagdes de contas foram avaliadas, da seguinte

forma:

A Comissao de Monitoramento apés a andlise dos Relatérios de Prestacgio de Contas - Financeiro
e do Projeto de Qualificacio Profissional de Jovens - 112/2018, no Periodo Mensal de OUTUBRO
-10/2022 - 32. Aditivo, conclui que as atividades do projeto foram realizadas de forma REGULAR
e a aplicacdo dos recursos previstos realizadas de forma ADEQUADAS de acordo com objetivos e
propostas do projeto. As atividades de aulas previstas no cronograma foram realizadas de forma
semipresenciais, através dg chamadas, e presenciais para aquelas que requeriam

Guaira, 2

1o

\
\\
Luc(mﬁl C. ]a\;gb’ﬁilva Wﬂl.
—J /‘ ;

! NN
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sU STENTAVEIS

Relatdrio Técnico da Comissao Municipal de Avaliagdo, Acompanhamento e
Monitoramento e Prestacdo de Contas de Projetos Sociais, referente aos
Decretos 5402 de 31/05/2019 e 5830 de 21/12/2020. - Art. 59 - Lei 13.019/2014

1.IDENTIFICACAO:

0scC: SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE GUAIRA
CNPJ: 48.344.188/0001-11 - I. E: Isenta
Endereco: Av. 1, n. 654 - Centro - Guaira - SP - 14.790-000

Presidente:

PROCESSO no.:

Washington Luis de Campos - Coordenador: Ricardo Antonio Moreira

112/2018 - Termo de Fomento - 009/2019 - Chamamento

OBJETO: EXECUCAO DO SERVICO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL PARA JOVENS

Publico: Jovens de 15 a 24 anos. METAS Prevista - 50 jovens
TIPO DE AJUSTE: TERMO DE FOMENTO (Chamamento Publico) - 009/2019
No. PROCESSO -112/2018 VIGENCIA: VALORES:
Termo de Fomento 05/08/20192a04/08/2020 R$ 154.000,00
Complementos: Vigéncia: VALOR

12. Aditivo 05/08/2020 a31/12/2020 R$ 44.572,68 (Saldo)

22. Aditivo 01/01/2021a31/12/2021 R$ 154.000,00

32. Aditivo 01/01/2022a31/12/2022 R$ 174.000,00
12, Apostilamento Alteracoes:
22, Apostilamento Alteragdes:

RECURSOS FINANCEIROS

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

MES DE REFERENCIA:

Periodo Mensal -

NOVEMBRO / 2022

VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

A Comissao de Monitoramento verificou que ( X ) Houve () Nao Houve, REGULARMENTE,
repasse de Recursos no periodo, conforme cronograma de repasse para o més em referéncia.

Data do Repasse Valor (R$) Banco /CC Fonte
25/10/2022 R$ 16.515,44 B. Brasil Municipio de Guafra
29/11/2022 R¥14.045,46 0475-8 Diretoria de
' \ Desenvolvimento

12/2022 / R$ 0.00\ 100,072-1

1- 1- INSTRUMENTOS USADOS PARY 0 MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:

)
w Municipal de Desenvolvimentg agie
/ <

a. _Anilise do Relatério Mensal d¢ atividade$: Realizado em: 23/12/2022.
b. Orientacdes via contato telefonico: Realizado em: Nio houve.
Pesquisa de satisfacdo com usuar’bs do servico: Realizado em: Nio houve.
d ,ﬁ}t Ao com equipe de referéncia da\QS¢: Realizado em: Nao houve.
i
y e Visht V‘I‘ecmca in loco [ \\\ Realizada em: 13/04/2022
L~
ndg (ig, 1smo Rua Oito n. 221 ~ Centro — Gu
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2. ANALISE DA EXECUGAO DO SERVICO - Programa de Formagio Profissional de Jovens:

Proporcionar a
jovens e adolescentes
do Municipio de
Guaira, Qualifica¢do
Profissional Basica,
através de cursos de
qualificagdo, de
forma gratuita,
promovendo o acesso
a formagao -
- profissional e ao
desenvolvimento de
habilidades pessoais.

Projeto: Programa de
Qualificagdo Basica
parajovens e
Adolescentes.
Cursos:

I - Informética
Basica;

Il - Edi¢io de Videos;

Il - Assistente
Administrativo;

IV - Assistente
Financeiro

V- Marketing Digital;
‘CURSOS EXTRAS:-
Fase Atual

A - Designer de
Sobrancelhas;

B - Tec. Maquiagem;

C - Depilaciio;

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital Influencer;

Publico Alve:
Adolescentes e Joven

Cursos diversos de
Qualificagio:
(Resumo)

{ - Informatica Bisica
I1 - Edigao de Videos;

IIf - Assistente
Administrativo:

IV - Assistente
financeiro;

V - Marketing Digital;

Proporcionar as
Competéncias técnicas
e praticas e
qualificagio basica
para as fungdes dos
cursos acima.

Projeto em

- Fase Atual Projeto:

Desenvolvi
Fase atual:
Novas turmas
Ano 2.022.

Readequac¢io do Projeto
- Inclusio de

Novas Turmas e
objetivos

Piiblico alvo:
Jovens/adolescentes
de 15 a 24 anos

Meta/ Inscritos:
50 alunos

Etapa Atual:

Aulas Presenciais e
Semipresenciais - video-
aulas

R da das

Atividades Presenciais *

Conclusio do Curso

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial e
Protocolos de Saiide -
Pandemia.

Participacio média em
Aulas por curso;

Média de
07 a 15 alunos por
curso/turma

Relatério de
atividades:
11/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscricdo e
listas de participagéio.

Protocolos Sanitirios
de Satude referente a
Pandemia Covid

Dec. Est. - 64881

Dec. Mun. - 5516

Programa de Formagao
Profissional de Jovens.
11/2022

0ES: H ividad
ou turmas para todos
0S cursos previstos,

Aulas e atividades
conforme cronograma
previsto.

Aulas presenciais.

Relatérios de
atividades por cursos /
turmas.

Mat. PDF e impresso
Video-aulas e
dinamicas.

TURMAS DIVS,

V1 - Designer de
Sobrancelhas;

VIl - Técnicas de
Magquiagem;

VIII - Depilagio:

IX - Auxiliar de
De Beleza;

X -~ Digital Infligncer;

Piiblico alvo:
Jovens/adolescentes
de 15 2 24 anos

24 alunos

raporcionar as
\ .ompeténcias técnicas

~ ¢ priticas e
qualificagio basica
para as fungdes dos
cursos acima.

Projeto em
Desenvolvimento:
Fase atual:

Novas turmas

Ano 2.022.
Sem Previsio

Readequacdo do

Fase Atual Projeto:
Em execugio; )
Conclusio do Curso

Atividades de aulas
Presenciais - CURSOS
TECNICOS

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial

A partir de 15/03/2021
Aulas Virtuais e
Semipresencial

Participagio

Média em Aulas

Média de 05 a 12 alunes
Por cursos / aulas

Relatério de
atividades;
Més: 11/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigdo ¢
listas de participacdo.

Material Pedagégico.

Protocolos Sanitirios
de satide - referente
Pandemia Covid.

Dec. Est. - 64881

Dec. Mun. - 5516

. Mat, PDF e impresso

Programa de Formagio
Profissional de Jovens,
1172022

Cursos Técnicos
Turmas Diversas.

OBS:
Houve atlvidades ou
turmas no periodo.

Relatérios de
Atividades por
Cursos / turmas.

Video-aulas e
dinimicas,

Complemento:
Apostilas, Datashow,
Mat. PDF e impresso. |

-
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[

D AD

SUSTENTAVEIS

Proporcionara
jovens e adolescentes
do Municipio de
Guaira, Qualifica¢do
Profissional Basica,
através de cursos de
qualificagido, de
forma gratuita,
promovendo o acesso
a formacao
profissional e ao
desenvolvimento de
habilidades pessoais.

Projeto:

Programa de
Qualificacdo Basica
parajovense
Adolescentes.
Cursos:

I- Informatica Basica
I1 - Edigio de videos;

III- Assistente
Administrativo;

IV- Assist. Financeiro
V - Marketing Digital;

Piblico Alvo:
Jovens e
Adolescentes
de 15 a 24 anos.

Capacidade de
atendimento:
50 jovens/mensal

1 - Informatica Basica;

Proporcionar as
Competéncias técnicas
e praticas na
qualificagdo basica
para as fungdes de
Atividades de
Informatica Basica,
Incentivando a
autonomia,
autoestima

e gerando noves
conhecimento.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de satide.
Pandemia - COVID

Projeto em
Desenvolvimento:
Novas Turmas - 2022

Readequacio do Projeto
Novas turmas e aulas
presenciais.

Piblico alveo:
Jovens/adolescentes
de 15a 24 anos

Inscritos: 08 alunos
Grupos: 03 Turmas

Etapa Atual:
CH: 04 horas/ semanal
Aulas semipresenciais.

Periodo: 11/2022

Fase Atual Projeto:
Em execugio;
Novas Turmas

Atividades de
Aulas Presencials.

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial

A partir de 15/03/2021
Aulas Virtuais ¢
Semipresencial - online

Participagio de alunos
Média em Aulas
Houve necessidade de

Relatério de
atividades - 11/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigdo e
listas de participagao.

Relatério das
atividades realizadas.

Protocolos Sanitirios
de saiide - referente
Pandemia Covid.

Revezamentos dos
alunos - acesso digital

Dec, Est. - 64881
Dec. Mun, - 5516

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més: 11/2022

Curso
Informatica Basica:
Atividades: 11/2022

Introducao ao

Editor de Textos Word
Montagem de Panfletos
Docs - Procuragio
Editor de Planilhas ~
Excell - exercicios
Edi¢io de Panfleto -
Empresa Sofrutas
Entrevista de Emprego
Dicas/ Comportamento

Roda de Debates
Més Consciéncia Negra

Pandemia - Covid 19

of.: Juvelina Q. de

N ive('?)
/

Perfoo: 11/2022

AN

|
Turma 1 \Piurno
Total - 10 aNnos

Partic. Efetiva:
6 alunos - 60%

Prof.: Dias: Atividades divs. Pandemia
Claudia Marcelina Exercicios praticos
Turmas de Turmas de
Informatica Basica Informética Bésica
Turma 1 ~ Diurno Partic. Efetiva:
Total - 08 alunos 07 alunos - 90%
Turma 2 ~ Noturno Partic, Efetiva: .
Total - 8 al 08 al ~100%
Tuyma 3 - Noturno Partic. Efetiva:
Total - 8 alunos 10al -100%
It - Edigiio de Video; Projeto em Fase Atual Projeto: Relatério de Programa de Formag¢io
Desenvolvimento: Em execugio atividades: 11/2022 Profissional de Jovens.
Novas Turmas - 2022 Nova turma Més.: 11/2022
Proporcionar Readequagio do Projeto Atividades de aulas
aos jovens Novas turmas e aulas Presenciais. Atividades: 11/2022
Competéncias técnicas | semipresenciais. Exercicios praticos de
e praticas de Relatdrio de atividades Edicdo e Producio de
qualificagio basica Publico alvo: Cronograma: Do periodo. Videos - Culinaria
para desenvolver Jovens/adolescentes Atividades Realizadas Fotos e listas de Producio de Video
habilidades de de 15 a 24 anos de forma presencial e Presenca. SOS - Apresentagao
Edigio de Videos . protocolos de saide; Exercicios praticos
visando o Inscgitos: 08 alunos
desenvolvimento Grugpos: 01 Turma: Turmas de Protocolos Conclusio do Curso.
profissional e pessoal, Edi¢do de Videos Sanitirios de saude Confraternizacéao.
Etapa Atual: e seguranga - ref.
OBS: Aulas presenciais | CH{04 hrs / semanal Participagio médi Pandemia Covid. Integragio de Turmas
e protocolos de saiide. | Aulys semipresenciai em Aulas Dec. Est. - 64881

Dec, Mun, - 5516

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

fismo — Rua Qito n. 221 — Centro
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Projeto:

Programa de
Qualificagio Basica
parajovense
Adolescentes.
Cursos:

1- Informatica Basica

11 - Edicdo de videos;

III- Assistente
Administrativo;

IV- Assist Financeiro

V - Marketing Digital;

Pihblico Alvo:

Jovens e
Adolescentes

de 15 a 24 anos. p

Capacidade de
atendimento:
50 jovens/mensal

Il - Assistente
Administrativoe;

Proporcionar

aos jovens
Competéncias
Técnicas e praticas de
qualificagao bisica
para desenvolver
habilidades de
Assistente
Administrativo
visande o
desenvolvimento
profissional e pessoal.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de saide.
Pandemia - Covid 19

Prof.: Juvelina Q. de
Oliveira

Projeto em
Desenvolvimento:
Novas Turmas - 2022

Readequacio do Projeto
Novas turmas e aulas
semipresenciais.

Piiblico alve:
Jovens/adolescentes
de 15 a 24 anos

Inscritos: 10 alunos
Grupos: 01 Turmas

Etapa Atual:
CH: 04 hrs / semanal
Aulas semipresenciais.

Perfodo: 11/2022
Turma: 10 alunos

Fase Atual Projeto:
Em execugio

Atividades de aulas
Presenciais.

A partir de
08/03/2021
Aulas virtuais e
semipresencial.

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial e
protocalos de saide;

Turmas de Assistente
Administrativo

Participagio
Média em Aulas:
10 alunos - 100%

Relatério de
atividades:
11/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigdo ¢
listas de participagéo.
Relatérios de

Atividades realizadas,

Protocolos

| Sanitarios de satide

e seguranga - ref,
Pandemia Covid.
Dec. Est. - 64881
Dec. Mun, - 5516

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més.: 11/2022

Turmas de Assistente
Administrativo
Atividades: 11/2022

Tipos de empresa e
Cultura Empresarial
Arquivo de Docs,
Arquivo Fisico e Digital
Adm. Gestdo do Tempo

Extras: Visita a Empresa
Escritdrio Central
Integragao de Turmas

Dinamicas / Atividades
Priticas e em grupo.
Exercicios praticos.

IV - Assistente
Financeiro;

Proporcionar

aos jovens

as competéncias
técnicas e praticas de
qualificagdo basica
para desenvolver
habilidades de
Assistente Financeiro
visando o
desenvolvimento
profissional e pessoal,

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de satide.
Pandemia - Covid 19

Prof.: Juvelina Q. de
Oliveira

Projeto em
Desenvolvimento:
Novas Turmas - 2022

Readequacio do Projeto
Novas turmas e aulas
semipresenciais,

Piiblico alvo:
Jovens/adalescentes
de 15 a 24 anos

Inscritos: 10 alunos
Grupos: 01 Turmas

Etapa Atual:
: 04 hrs / semanal
Aulas semipresenciais.

Perfodo: 11/2022
Tufma: 10 alunos

Fase Atual Projeto:
Em execugio

Atividades de aulas
Presenciais.

A partir de
08/03/2021
Aulas virtuais e
semipresencial.

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial e
protocolos de satide;

Turmas de Assistente
Financeiro

Participagao
Média em Aulas:
11 alunos - 100%

Relatorio de
atividades: 11/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigdo e
listas de participagao,

Relatérios de
Atividades realizadas.

Protocolos
Sanitirios de saiide
€ seguranca - ref.
Pandemia Covid.
Dec. Est. - 64881
Dec. Mun. - 5516

Programa de Formagao
Profissional de Jovens.
Més.: 11/2022

Turmas de

Assistente Financeiro
Atividades: 11/2022
Temas

Capital de Giro

Acesso ao Cap. Giro
Controle de Estoque
Planejamento
Financeiro/Estratégico
Operacional / Metas

Extras:
Palestra Novembro
Consciéncia Negra

Atividades praticas e
Em grupo.

\
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PROFRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

Sem previsio de
atividades

A - Designer de

Sobrancelhas;

B - Tec. Maquiagem;

C - Depilacio;

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital In

V - Marketing Digital

Proporcionar aos

Projeto em
desenvolvimento:
Novas Turmas

Fase Atual Projeto:
Em execugio

Relatério de
atividades: 11/2022

Houve atividades

Programa de Formagao
Profissional de Jovens.
Més.: 11/2022

jovens Competéncias Readequacio do Projeto Atividades de aulas no periodo. Turmas de
técnicas e praticas de quag ) Presenciais. Nova turma Marketing Digital /
ualificacdo basica Novas turmag e aulas 11/2022
9 i presenciais; . .
para desenvolver A partir de Relatdrios e Fotos de
habilidades de Pablico alvo: 08/03/2021 Atividades realizadas. Atividades:
Marketing Digital Jovens /a dole.scentas Aulas virtuais e Listas de presenga. Exercicios Praticos de
Visando o de 15 a 24 anos semipresencial. Uso do App - Canvas
desenvolvimento € 1>askano Gestdo Digital
profissional e pessoal, Inscritos: 10 alune: Cronograma: Protocolos De Contetido de
. nos Atividades Realizadas Sanitarios de saiide Produtos ou Marcas
- Grupos Presenciais .
0BS: Aulas presenciais de forma presencial e e seguranga - ref.
e protocolos de saide. Etapa Atual: protocolos de saude; Pandemia Covid. Producio de Material e
Pandemia - Covid 19 CH-p(] 4 hrs / semanal Turmas de Dec. Est. - 64881 Divulgagao
: Marketing Digital Dec. Mun, - 5516 Exercicio de
Prof. Aulas semipresenciais; apresentacio
Juvelina Quintino Periodo: 11/2022 Pa’r‘:iclpa;ao ] Conclusio de
Turma 1 - Manha Média em Aulas: onclusio de Curso
Total - 16 alunos 11 alunos -110% Confraternizagéo,
A - Designer de Fase Atual Atividades de aulas Relatorio de Programa de Formagio
Sobrancelhas Novas Turmas Presenciais e priticas atlvidades Profissional de Jovens.
Més: 11/2022 Més.: 11/2022
Capacitar o Inscritos: S alunos Cronograma previsto
profissional para Protocolos Sanitarios Houve atividades ou Atividades:
trabalhar com as turmas no periodo. Aulas préticas de

Competéncias técnicas
na atividade

Periodo: 11/2022
04 hrs semanal

Participagio
Média em Aulas
4 alunos - 80%

Lista de Presenga.
Relatdrio e fotos das

Designer Sobrancelhas
Completo, Henna,
Sobrancelhas Masculinas

Prof.: Isabel Lohana Atividades. Exercicios Praticos
Com convidados.
Video Tutorial de
Sobrancelhas
B - Técnicas de Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
Maquiagem; Sem previsio de Presenciais e priticas atividades; Profissional de Jovens.
Novas Turmas 11/2022 Més.: 11/2022
Capacitar o Cronograma previsto
profissional para Inscritos: 5 alunos Protoc. Sanitarios Houve atividad Atividad
trabalhar com as no periodo. Exercicios Priticos
Competéncias técnicas Tipos de Pele -
na atividade Periodo: 11/2022 Participagido Relatério e fotos de Clara e Escura

Prof.: Jaqueline Reis

04 hrs semanal

Média em Aulas
06 alunos - 110%

atividades.

Tipos de Maquiagem
Evento Social, Artistica
e Noturno, Oriental
Magquiagem Tematica

Exercicios praticos

C - Depilagdo

Capacitar o
profissional para
trabalhar com as
Competéncias técnicas
na atividade

OQ)L: Leticia Costa

Periodo: 11/2Q22
04 hrs semanal

Atividades de aulas
Aulas Presenciais e
Praticas

Cronograma:
Participaciao

Média em Aulas
5 alunos - 100%

Relatério de
atividades;
11/2022

Houve atividades
no periodo.

Relatério e fotos de
atividades.
Lista de presenga

N o

Programa de Formagio
Profissional de Jovens,
Més.: 11/2022

Atividades:
Exercicios Priticos
Depilagiio por Area -
Axilas, Pernas,
Bracgo, Bugo, etc.
Esclarecer duvidas

Exercicios Priticos.

e
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P50 G EA A
CiDADES
SUSTENTAVEIS

CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

Sem previsido de
atividades

A - Designer de
Sobrancelhas;
B - Tec. Maquiagem;

C - Depilagio;

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital Influencer

METAS
PROPOSTAS
Projeto / 2022
32, Aditivo

\

4

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza

Capacitar o
profissional para
trabalhar com as
Competéncias técnicas
na atividade

Fase Atual
Novas Turmas

Inscritos: 6 alunos

Periodo: 11/2022
04 hrs semanal

Atividades de aulas
Presenciais e praticas

Cronograma previsto
Protoc. Sanitirios

Participagdo
Média em Aulas

Relatério de
atividades;
11/2022

Houve atividades
No periodo.

Relatério e fotos de

Programa de Formagao
Profissional de Jovens.
Més.: 11/2022

Advidades no perfodo.
Aulas priticas no

Saldo da Nefa Hair -
Hidratagio, Modelagfio,

6 alunos - 100% atividades. Prancha - praticas

Prof: Camila Freitas

Exerciclos Préticos
E - Digital Influencer; Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
Novas Turmas Presenciais e priticas atividades Profissional de Jovens.

Capacitar o 11/2022 Maés.: 11/2022

profissional para Inscritos: 10 alunos Cronograma previsto

trabalhar com as Protoc. Sanitirios Houve atividades Atividades no periodo.

Competéncias técnicas No periodo. Estudo de Cases no

na atividade Participagio Fotos e lista de YOUTUBE

Perfodo: 11/2022 Média em Aulas presenga,

Prof: Camila Freitas 04 hrs semanal 6 alunos - 60% Conceito e Producio de
Relatério de Videos Real Time
atividades.

Apresentagiio do Video
Langamento de Filme
Exercicios Préiticos
Conforme relatério
das atividades do

RESULTADOS Meta Prevista Mensal: | Meta Alcancada: O contetido das més 11/2022

OBTIDOS COM 50 alunos cursos Lista atualizada. aulas tedricase

AEXECUCAO Diversos 88 alunos inscritos préticas, Infcio do 32 Ciclo.

DA PARCERIA Efetiva Participagio disponibilizados
via video-aulas, ORBS: Aulas

32, Aditivo semipresenciais Semipresenciais

Meta Proposta Meta Alcangada no e outras e Atividades
75 alunes concluintes | Periodo: 90 alunos metodologias, Praticas Presenciais
11/2022 Diversos cursos contribuem para
Participantes proporcionar a Protocolos
Efetivos. qualif. Profissional Sanitarios e Salide.

RN

proposta nos cursos.

PANDEMIA. CV-19

CMA - Comissdp de
Monitoramentd e
Avaliacao

Outras atividades
realizadas visando
estimular habilidades
potencialidades e
socializagdo aos
jovens e adolescentes.

Visita Técnika da CMA.
11/2022.

A Comissdo realizou visita
técnica in loco na data de
13/04/2022.

Més: 11/2022
Participagdo dos
alunos dos projetos em
palestras de temas
diversos.

A CMA visitou a 0SC
parceira e produziu
relatério anexo da
visita.

Registro das atividades
em midia social
Facebook / Instagram
Da OSC e alunos

Fotos das agdes
Realizadas pela equipe.
Protocolos de

Saude e seguranga
Fotos e registro das
atividades realizadas.

Més: 11/2022
Nio houve Visita
técnica CMA no
perfodo.

Atividades realizadas de
forina presencial com
préticas do contetido do
curso aprendizado.

Conclusdo e inicio de
novos ciclos de cursos /
turmas.

«-\R/‘
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PROGHALA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

Monitoramento:
Atividades da
Equipe e Diregio
Da 0SC /Parceiros

Més: 11/2022
Relatérios

11 - Atividades Praticas
Escritério Central
Rotinas Administrativas
e Arquivo de Docs

Data: 11/2022

11§ - Ativ. Equipes e
Coordenagio:

- Claudia Marcelina
- Juvelina Quintine

1l - Atividades de
Coordenagio:
A - Ricardo A, Moreira

B - Lidiane A, Landim
Souza e Alana Lucla.

Atividade de contato via
aplicativo de mensagens
para manutengdo dos
vinculos e orientagdes
sociais diversas;

Google Meet / Skipe
Facebook / WhatsApp
Video by ZOOM.
Planejamento.

Apoio a Coordenagio e de
equipes e diretoria.

" Prest. Contas Mensal.

Atividades Adm. e
Tesouraria. Cotagdes
Pagtos Fornec. Cursos
Relatérios divs, / Alar.,

Produgio e aplicagdo
das video-aulas com
temas e atividades
previstas.

Plantio de Duvidas
Via online.

Aulas presencials.

Relatério de
Prestagio de Contas
11/2022.

Produgio/Equipe:
Planejamento
Readequagio
Sistema de aulas -
semipresencial

Ativ. Préticas divs.
Google Meets /Zoom
WhatsApp. / Skipe

Links das atividades de
contato com os jovens
através de midias
sociais/ skipe /
Facebook, Stories no
Instagram, WhatsApp

V éégunda/’]‘er«;é/Sexta
Responsivel 08:00 as 10:00 horas. 10 horas Semanal
Quarta/Quinta
17:00 as 19:00 horas. 40 Horas Mensal
01 Educadora Claudia Marcelina Segunda a Quinta )
09:00 as 11:00/18:00 as 20:00 20 horas Semanal
Curso - Informadtica Basica Sexta-Feira
08:00 as 12:00 horas. 80 Horas Mensal
01 Educadora Juvelina Quintino de Oliveira Segunda a Quinta
) 09:00 as 11:00/18:00 as 20:00 20 horas Semanal
Curso - Assistente Administrativo Sexta-Feira
Atend. Cliente e Estratégia de Vendas 08:00 as 12:00 horas. 80 Horas Mensal
] ) 2[_6me - Horario de Trabalho® ~.Carga Horaria.
RH.-Ex \Cusﬁolndi ta . BT - Semanal -
Coordenador Ricardo A\ténio Moreira Seguﬁda/Sexta 20 hbras Semanal
0sc 14:00 as 18:00 horas 80 Horas Mensal
01 Aux. Lidiane Ap. Landim Souz, Segunda/Sexta 15 horas Semanal
Adm%ﬁvo 08:00 as 11:00 horas 60 Horas Mensal
*°
\! -
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3 - Anilise do cumprimento do objeto: Programa de Qualif. Profissional de Jovens: 11/2022:

I - As atividades e metas propostas no projeto durante o0 més de 11/2022, foram realizadas
conforme propostas no projeto. As atividades eventuais praticas realizadas presencialmente, na
fase atual da PANDEMIA - COVID 19, respeitam os protocolos sanitarios de seguranca e saude,
conforme Decretos Estadual e Municipal. As atividades realizadas contribuem para o aprendizado dos
jovens aprendizes em sua formagdo e qualificagio profissional para o mercado de trabalho, tendo
como impacto social a melhoria de sua formacido profissional e o aumento de sua
empregabilidade.

11 - O relatério de atividades apresentade no més de 11/2.022, referente ao periodo atual em analise
das aulas teéricas e praticas dos cursos oferecidos no projeto, estio EM CONFORMIDADE com o
projeto proposto e o cronograma de trabalho, conforme decretos estaduais e municipais, parte das
atividades foram realizadas de forma remota via video-aulas. As aulas praticas realizadas
presencialmente respeitando os protocolos sanitdrios. Os efeitos desse aprendizado técnico e
profissional contribuem para proporcionar ao mercado de trabalho local e aos jovens aprendizes,

- formagio de mao de obra mais qualificada para atender nossa realidade econdémica, melhorando
sua empregabilidade e inser¢do social. '

OBS: A) - Em razio da Pandemia - Covid-19, e na atual fase, eventuais atividades, foram realizadas
respeitando os protocolos de seguranga e saiide, conforme decreto estadual e municipal.

B) - A lista nominal com relagio dos alunos atendidos pela OSC atendeu solicita¢io e passou a
incluir a numeragio sequencial destes mesmos alunos atendidos no periodo, informando a
quantidade total atendida;

III - As atividades previstas e realizadas no projeto executivo do servigo em 11/2022, foram realizadas
em conformidade com o cronograma de atividades proposto, respeitando os protocolos de
seguran¢a e saiade, visando manuten¢io de vinculos com os alunos dos projetos. A
participagio/adesao dos al a0 novo método foi muito importante e contou com a
p projeto. O comprometimento dos jovens com as atividades
do projeto demonstra g/ grau de satisfagio pessoal em participar do projeto. Obs.: Eventuais

A1/2()_22 a 31/12/2022, com ampli
_ vadq'/pelas comissoes de monitorame

AY
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4 - Andlise das Despesas Apresentadas: PFP 112/2018 - Més: 11/2022:

I - A anailise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo
de contas, para periodo em andlise do més de 11/2022, foram apresentadas de forma REGULAR.

Il - No periodo referente ao més de 11/2.022, houve REPASSE. As despesas pagas com recursos do
projeto sdo destinadas ao pagamento de recursos humanos, servicos de terceiros, tributos /
encargos sociais, servigos de terceiros, pagamento, material de escritorio e pedagogico, material
de limpeza e conservacio, 12, Parcela do 139, Salario e despesas com utilidades piblicas diversas.
Os or¢amentos e comprovantes apresentados e a andlise dos documentos, referente as eventuais
despesas realizadas, permite concluir que houve a preocupacio de se adquirir os produtos de
melhor qualidade e ao menor pre¢o no mercado, dentro de um processo de economicidade na
boa aplicaciio de recursos publicos.

III - A andlise da prestagdo de contas financeira de 11/2022 demonstra aplicagio ADEQUADA dos
recursos, conforme previsto no plano de trabalho, com apresentagdo de documentagdo regular e em
conformidade com as normas fiscais e legislagio legal pertinente as regras contabeis e comerciais.

V - A Entidade Parceira em 11/2022 APRESENTOU cépias de certidées de regularidade e negativa
de débitos das esferas municipais, estadual e federal, conforme anexos, referente ao periodo em analise.
Obs: A 0SC apresentou Memoria e Calculo das Despesas Pagas.

4.1- Outros - Relatério de Visita Técnica e Reunido com a Equipe Técnica de Coordenagao:
A CMA realizou visita in loco na data de 13/04/2022, conforme relatorio anexo.

tidade parceira para o ano de ano de 2.022, com
b de 01/01/2022a231/12/2022, incluindo novas

4.2- AOSCRENOVOU o convenio com a ¢
valor total de R$ 174.000,00, no pe
metas e ampliacao das atividadg

(\)yel
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5 - CONCLUSAO:

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO:

Em analise a execucio das agdes do PROJETO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE JOVENS - 112/2018 -
3¢, Aditivo, da OSC SOS - Guaira - SP, no periodo mensal em referéncia NOVEMBRO - (11/2022), com
fundamentos no Artigo 72 da Lei n.2 13.019/2014, as presta¢des de contas foram avaliadas, da seguinte
forma: ’

e A Comissio de Monitoramento apés a anilise dos Relatérios de Prestacio de Contas - Financeiro
e do Projeto de Qualificagdo Profissional de Jovens - 112/2018, no Periodo Mensal de
NOVEMBRO - 11/2022 - 32, Aditivo, conclui que as atividades do projeto foram realizadas de
forma REGULAR e a aplica¢gZo dos recursos previstos realizadas de forma ADEQUADAS de acordo
com objetivos e propostas do projeto. As atividades de aulas previstas no cronograma foram

Luc{
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E£S
SUSTENT FAVESS

Relatério Técnico da Comissio Municipal de Avaliagdo, Acompanhamento e
Monitoramento e Prestac¢io de Contas de Projetos Sociais, referente aos
Decretos 5402 de 31/05/2019 e 5830 de 21/12/2020. - Art. 59 - Lei 13.019/2014

PROCESSO no.:

1.IDENTIFICACAO:

0SC: SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS DE GUAIRA

CNPJ: 48.344.188/0001-11 - I. E: Isenta

Endereco: Av. 1, n. 654 - Centro - Guaira - SP - 14.790-000

Presidente:  Washington Luis de Campos - Coordenador: Ricardo Antonio Moreira

112/2018 - Termo de Fomento - 009/2019 - Chamamento
OBJETO: EXECUCAO DO SERVICO DE FORMACAO PROFISSIONAL PARA JOVENS

MES DE REFERENCIA:

Publico: Jovens de 15 a 24 anos. METAS Prevista - 50 jovens
TIPO DE AJUSTE: TERMO DE FOMENTO (Chamamento Publico) - 009/2019
No. PROCESSO-112/2018 VIGENCIA: VALORES:
Termo de Fomento 05/08/2019a04/08/2020 R$ 154.000,00
Complementos: Vigéncia: VALOR

12, Aditivo 05/08/2020a31/12/2020 R$ 44.572,68 (Saldo)

22, Aditivo 01/01/2021a31/12/2021 R$ 154.000,00

32. Aditivo 01/01/2022a31/12/2022 R$ 174.000,00
1. Apostilamento Alteracdes:
22, Apostilamento Alteragoes:

RECURSOS FINANCEIROS

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
Periodo Mensal - DEZEMBRO / 2022

VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:

A Comissio de Monitoramento verificou que ( X ) Houve () Nio Houve, REGULARMENTE,
repasse de Recursos no periodo, conforme cronograma de repasse para o més em referéncia.

Data do Repasse Valor (R$) Banco /CC Fonte
25/10/2022 R$ 16.515,44 B. Brasil Municipio de Guaira
29/11/2022 ?8’1‘4 015,46 0475-8 Diretoria de

Desenvolvimento
21/12/2022 R$ 12, 0 5,46 100.072-1

1-1- INSTRUMENTOS USADOS PARA\DQ\I&RAMENTO E ACOMPANHAMENTO:

a. Analise do Relatério Mensal de atikidalles: Realizado em: 23/01/2023.
b. Orientag¢des via contato telefénico: \ Realizado em: Nio houve.
¢. Pesquisa de satisfacio com usudrios dyservico: Realizado em: Nio houve.
/di};}su/niﬁé com equipe de referéncia da (15\ Realizado em: NZo houve.
N\
) ( %/ﬁsita Técnica in loco { Realizada em: | 13/04/2022
, A\ N\ \IL L
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PROGRAMA
CIDADES
SUSTENTAVEIS

2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO - Programa de Formagio Profissional de Jovens:

. .Objetivo - w1 DAS ATIVIDADES
-+ Especifico - AL FRR IR
Proporcionar a Cursos diversos de Projeto em Fase An:ial:roleto: Rela;dr;o de ‘}:roga:na dledl-‘o,rmacﬁo

Qualificagio: Desenvolvimento: Retomada das atividades: rofissional de Jovens.

Lovens e adolescentes (Resumo) Fase atual: Atividades Presenciais '12/2022 12/2022

o Municipi(.y de : Novas turmas

Guaira, Qualificacio I - Informatica Basica | Ano 2.022. Conclusio do Curso OBS: Houve atividades

Profissional Basica, ou turmas para todos

através de cursos de Readequagio do Projeto Cronograma: Fotos das atividades 0S Cursos previstos,

qualificagio, de [1 - Edigéo de Videos; -Inclusio de Atividades Realizadas aplicadas,

forma gratuita, Novas Turmas e de forma presencial e

promovendo o acesso . objetivos Prolocol.os de Satide - Aulas e atlvidades

a formagio 11f - Assistente Pandemia. . conferme cronograma

. Administrativo: Fichas de Inscrigdo e previsto.

profissional e ao Publico alvo: listas de participacio. | Aulas presenciais.

desenvolvimento de Jovens/adolescentes Participagio média em

habilidades pessoais. | 1v - Assistente de 15 a 24 anos Aulas por curso; Condlusio dos Cursos
financeiro; Protocolos Sanitirios Entrega de Certificados

Projeto: Programa de Meta/ Inscritos: Média de de Satide referente a

Qualificagio Basica 50 alunos 07 a 15 alunos por Pandemia Covid Relatérios de

para Jovens e V - Marketing Digital; curse/turma Dec. Est. - 64881 atividades por cursos /

Dec. Mun. - 5516 turmas.

Adolescentes. Etapa Atual:

Cursos: Proporcionar as Aulas Presenciais e Mat. PDF e impresso

I- Informética Campeténcias técnicas | Semipresenciais - video- Video-aulas ¢

Basica; e priticas e aulas dindmicas.
qualificacdo basica

Il - Edigdo de Videos; | P2r2asfunges dos
cursos acima.

HI- Assistente

Administrativo;

CUBSOS EXTRAS Projeto em Fase Atuat Projeto: ‘Relatério de Programa de Formagio
1V - Assistente TURMAS DIVS, Desenvolvimento: Em execugio; atividades; Profissional de Jovens,
Financeiro Fase atual: Conclusio do Curso Més: 12/2022 12/2022

- ; i aital. V1- Designer de Novas turmas Atividades de aulas Fotos das atividades Cursos Técnicos
V- Marketing Digital; Sobrancelhas; Ano 2.022. Presenciais - CURSOS aplicadas. Turmas Diversas,

CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

A - Designer de
Sobrancelhas;

B - Tec. Maquiagem;
C - Depilagdo;

D ~ Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital Influencer;

Piiblico Alvo:
Adolescentes e Jovens

VIl - Técnicas de
Maquiagem;

VIII - Depilagio:

IX - Auxiliar de Saldo
De Beleza;

X - Digital Influencer; ]

Publico alvo:
Jovens/adolescentes
de 15 a 24 anos

de 15 a2 24 anos

Sem Previsdo

R ‘quacdodo
| frojete /Curses

Inicio de Novas Tui

Publico alva:

ovens/adolescentes

TECNICOS

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial

A partirde 15/03/2021
Aulas Virtuais e
Semipresencial

24 alunos Participagio

Média em Aulas

Média de 05 a 12 alunos
Proporcionar as Por cursos / aulas
Competéncias técnicas
epriticas e 1\
qualificagio basica \ N\

para as fun¢des dos
cursos acima.

Fichas de Inscrigdo e
listas de participacao.

Material Pedagégico.

Protocolos SanitArios
de satide - referente
Pandemia Covid.

Dec. Est. - 64881

Dec. Mun. ~ 5516

&

OBS:
Houve atividades ou
turmas no perfodo.

Conclusio dos Cursos
Entrega de Certificados

Relatérios de
Atividades por
Cursos / turmas.
Mat. PDF e impresso
Video-aula$ e

dindmica
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Ein
SUSTENTAVEIS

Proporcionar a
jovens e adolescentes
do Municipio de
Guaira, Qualificagdo
Profissional Bisica,
através de cursos de
qualificagio, de
forma gratuita,
promovendo o acesso
a formacio
profissional e ao
desenvolvimento de
habilidades pessoais.

Projeto:

Programa de
Qualifica¢do Basica
parajovense
Adolescentes.
Cursos:

1- Informatica Basica
1I - Edigéio de videos;

II1- Assistente
Administrativo;

I - Informatica Basica;

Proporcionar as
Competéncias técnicas
e praticas na
qualificagio basica
para as fungdes de
Atividades de
Informatica Bésica,
Incentivando a
autonemia,
autoestima

e gerando novos
conhecimento.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de satide.
Pandemia - COVID

Prof.:
Claudia Marcelina

Projeto em
Desenvolvimento:
Novas Turmas - 2022

Readequagdo do Projeto
Novas turmas e aulas
presenciais.

Publico alve:
Jovens/adolescentes
de 15 a 24 anos

Inscritos: 08 alunos
Grupos: 03 Turmas

Etapa Atual:
CH: 04 horas/ semanal
Aulas semipresenciais.

Periodo: 12/2022
Dias: Atividades divs.

Turmas de

Informadtica Bisica

Turma 1 - Diurno
Total - 08 alunos

Fase Atual Projeto:
Em execugio;
Novas Turmas

Atividades de
Aulas Presencjais.

Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial

A partir de 15/03/2021
Aulas Virtuais e
Semipresencial - online

Participagio de alunos
Média em Aulas
Houve necessidade de
Revezamentos dos
alunos - acesso digital
Pandemia

Turmas de

Informitica Bésica

Partic. Efetiva:
05 alunos ~ 65%

Relatério de
atividades - 12/2022

Fotos das atividades
aplicadas.

Fichas de Inscrigdo e
listas de participagao.

Relatério das
atividades realizadas.

Protocolos Sanitirios
de saude - referente
Pandeinia Covid.
Dec. Est. - 64881
Dec, Mun. - 5516

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més: 12/2022

Curso
Informética Basica:
Atividades: 12/2022

Introdugao ao

Editor de Planilhas ~
Excell - exercicios
Aplic. Power Point
Exercicios Préticos
Avaliagdo dos Cursos e
Conclusio 32, Ciclo.
Certificados.

Semana do
Mercado de Trabalho

Conclusio do Curso.

Turma 2 - Naturno
Total - 8 alunos

Partic. Efetiva:
06 alunes - 75%

Turma 3 -~ Noturno
Total - 8 alunos

Partic. Efetiva:
07 alunos - 90%

. . . 11 - Edi¢do de Video; Projeto em Fase Atual Projeto: Relatério de Programa de Formagdo
IV- Assist. Financeiro Desenvolvimento: Em execugio atividades: 12/2022 Profissional de Jovens.
i L. Novas Turmas - 2022 Nova turma Més.: 12/2022
V- Marketing Digital; | proporcionar Readequacio do Projeto | Atividades de aulas
aos jovens Novas turmas e aulas Presenciais. Atividades: 12/2022
Publicoe Alvo: Competéncias técnicas | semipresenciais. Atividade de Produgiio
Jovens e e priticas de Relatério de atividades e Impressio dos
Adolescentes qualificagio basica Piiblico alvo: Cronograma: Do periodo. Certificados das
de 15 a 24 anos. para desenvolver Jovens/adolescentes Atividades Realizadas Fotos e listas de Turmas dos
habilidades de de 15 a 24 anos de forma presencial e Presenca. Cursos divs.
Edigio de Videos protocolos de saide;
visando o Avaliagio e
Capacidade de desenvolvimento Turmas de Protocolos Conclusdo do Curso.
atendimento: profissional e pessoal. Edi¢io de Videos Sanitarios de saiide Certificados.
50 jovens/mensal e seguranca - ref.
OBS: Aulas presenciais Participacido média Pandemia Covid. Semana do Mercado de
e protecolos de saude. em Aulas Dec. Est. ~ 64881 Trabalho.
. | Pandemia~ Covid 19 Dec. Mun. - 5516
Concluséo do Curso.
Prof.: Juvelina Q. de
Oliveira Integragio de Turmas
Turma 1 - Dlyrno Partic. Efetiva:
Total - 08 alurigs 5 alunos - 65%
/\/\ lUlQ/ \
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111 - Assistente ::::e Atuzl .P rojeto: 7:':::;6;;2:8 Programa de Formagdo
Administrativo; Projeto em execugao 12/2022 Profissional de Jovens.
Proporcionar 32:::?::::3?‘;(:)22 Athade? deaulas Fotos das atividades Mési12/2022
Projeto: aos jovens Presenciats. aplicadas. Turmas de Assistente
Programa de Competéncias Readequagio do Projeto ' Administrative
Qualificagdo Basica Técnicas e priticas de Novas turmas e aulas Apartir de Fichas de Inscrigdo e Atividades: 12/2022
ualificagdo bésica semipresenciais. listas de participagao.
2321:::::;: gara desgnvolver ’ :8{ 03/.21_(:: li P peck Atividades: Temas:
Cursos: habilidades de Publico alvo: \as virtua ST Tema: Gestdo e
- Assistente Jovens/adolescentes semipresencial. Relatérios de Adm. Do Tempo
L. L. Administrativo de 15 a 24 anos G . Atividades realizadas. Planefamento - dicas
I- Informatica Basica | visando o rf’“sg;ama' 1 Avaliagio e
desenvolvimento Inscritos: 10 alunos Atividades Realizadas Protocolos Conclusio do Curso.
profissional e pessoal. | Grupos: 01 Turmas g::f:;zfog’::zgggl‘e Sanitirios de saide Certificados.
H - Edigiio de videos; ’ ’ e seguranga - ref,
“ OBS: Aulas presenciais . Pandemia Covid.
e protocolos de satde. Etapa Atual: Z::?:is :lre ?it’smtente Dec. Est. - 64881 Semana do
L. Assistent Pandemia-Covid 19 | CH:04hrs / semanal strativo Dec. Mun, - 5516 Mercado de Trabalho.
- Assistente Aulas semlpresenciais.
Administrativo; Prof.: Juvelina Q. de ) Partict
Oliveira Perfodo: 12/2022 o pado
Turma: 10 alunos 06 aI:::sl _Zoa;'
*IV- Assist. Financeiro °
V- Marketing Digital; | y_ Assistente Fase Atual Projeto: Relatério de Programa de Formagio
Financeiro; Projeto em Em execugdo atividades: 12/2022 Profissional de Jovens.
Proporcionar Desenvolvimento: Atividades de aul Fotos das atividad Mes: 12/2022
" - P Novas Turmas - 2022 s deaulas otos cas atividades
Piblico Alvo: aos lOVensé Presenciais. aplicadas. Turmas de
Jovens e as competéncias . Assistente Financeiro
Adolescentes técnicas e préticas de :ﬁ:::‘l.'.’fﬁ"s?aﬁf:s’e"’ Atvidades: 12/2022
de 15 a 24 anos qualificagio basica semipresencials, A partir de Fichas de Inscrigdo e Temas
: para desenvolver ' 08/03/2021 listas de participagdo. Definir Metas - 14 dicas
habilidades de . Aulas virtuais e Avaliagdo e
N ) Piiblico alvo: ) ~
A‘snstente Financeiro Jovens/adolescentes semipresencial. . Canflusao do Curso.
Capacidade de visando o de 15 2 24 anos Relatérios de Certificados.
atendimento: desenvolvimento Cronograma: Atividades realizadas,
50 jovens/m 1 profissionale p 1 Inscritos: 10 alunos Atividades Realizadas Semana do
Grupos: 01 Turmas de forma presencial e Protocolos Mercado de Trabalho
OBS: Aulas presenciais ) protocolos de satide; | Sanitdrios de satide Concluséo do Curso
e protocolos de satide. e seguranga - ref.
Pandemia ~ Covid 19 Etapa Atual: Turmas de Assistente Pandemia Covid.
Prof.: Juvelina Q CH:Bg hrs / semanal Financeiro gec ll\-::t‘ . -6;222
Oliv;ira ! Aulas sgmipresenciais. ec. Mun.
Participagio
Perfodo: 1/2022
Turma: 10 3lunos Média em Aulas:
10 alunos -~ 100%

Diretoria Municipal de Desep condmic hrisofo — Rua Oito n. 221 — Centro —
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(4

SUSTEN

CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

Sem previsio de
atividades

A - Designer de

Sobrancelhas;

B - Tec. Maquiagem;

C - Depilagio;

D - Auxiliar de Salido
de Beleza;

E - Digital Influencer;

V - Marketing Digital

Proporcionar aos

Projeto em
desenvolvimento:
Novas Turmas

¢do do Projeto

jovens Comp ia. Readeq
técnicas e praticas de Novas turmas e aulas
qualificagao basica presenciais;

para desenvolver
habilidades de
Marketing Digital
Visando o
desenvolvimento
profissional e pessoal.

OBS: Aulas presenciais
e protocolos de saide.
Pandemia ~ Covid 19

Prof.:
Juvelina Quintino

Publico alve:
Jovens/adolescentes
de 15 a 24 anos

Inscritos: 10 alunos
Grupos Presenciais
Etapa Atual:

CH: 04 hrs / semanal

Aulas semipresenciais;
Periodo: 12/2022
Turma 1 - Manha
Total - 10 alunos

Fase Atual Projeto:
Em execugio

Atividades de aulas
Presenciais.

A partir de
08/03/2021

Aulas virtuais e
semipresencial.
Cronograma:
Atividades Realizadas
de forma presencial e
protacolos de saude;
Turmas de

Marketing Digital

Participagdo
Média em Aulas:
07 alunos ~70%

Relatério de
atividades: 12/2022

Houve atividades
no perfodo.
Nova turma

Relatérios e Fotos de
Atividades realizadas.
Listas de presenga.

Protocolos
Sanitarios de saide
e seguranga - ref,
Pandemia Covid.
Dec. Est. - 64881
Dec. Mun. - 5516

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més.: 12/2022

Turmas de
Marketing Digital /
12/2022

Atividades:
Exercicios Préticos de
das atividades
desenvolvidas.
Avaliagio do Curso
Conclusio e
Certificados

Semana do
Mercado de Trabatho.
Conclusio de Curso.

A - Designer de
Sobrancelhas

Capacitar o
profissional para
trabalhar com as
Competéncias técnicas
na atividade

Fase Atual
Novas Turmas

Inscritos: 5 alunos

Periodo: 12/2022
04 hrs semanal

Atividades de aulas
Presenciais e praticas

Cronograma previsto
Protocolos Sanitarios

Participagdo
Média em Aulas
3 alunos - 60%

Relatério de
atividades
Més: 12/2022

Houve atividades ou
turmas no periodo.

Lista de Presenga.
Relatério e fotos das

Programa de Formagio
Profissional de Jovens.
Més.: 12/2022
Atividades:

Aulas praticas de
Designer Sobrancelhas
Completo, Henna,
Compra de materiais
Exercicios Praticos

Prof.: Isabel Lohana Atividades. Com convidados,
Concluséo do Curso.
Certificados.
Semana da Beleza
Palestras e Visita a
espaggs comerciais.
B - Técnicas de Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
Magquiagem; Sem previsiio de Presenciais e priticas atividades; Profissional de Jovens.
Novas Turmas 12/2022 Més.: 12/2022
Capacitar o Cronograma previsto Atividades:
profissional para Inscritos: 5 alunos Protoc. Sanitirios Houve atividades Exercicios Praticos
trabalhar com as no periodo. Visitas a espacos
Competéncias técnicas comerciais
na atividade Periodo: 12/2022 Participagiao Relatério e fotos de Palestras com
04 hrs semanal Média em Aulas atividades. empreendedores locais
Prof.: Jaqueline Reis 05 alunos - 100%
Semana da Beleza
7
C - Depilagdo Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
Novas Turmas Aulas Presenciais e atividades; Profissional de Jovens.
Capacitar o Praticas 12/2022 Maés,.: 12/2022
profissional para Inscritos: 5 alunos Atividades:
trabalhar com as Cronograma: Houve atividades Exercicios Préticos
Competéncias técnicas no periodo. Depilagio por Area ~
na atividade Axilas, Pernas, Brago,
Participagdo Bugo, etc.
Prof.: Leticia Costa 04 hrs\gemanal Média em Aulas Relatério e fotos de Visitas a espagos
4 alunos - 80% atividades. comerciais.
Lista de presen¢a Conclusio do Curso
Certificados.
Semana da Belez

Exercicios Prificos.
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CURSOS EXTRAS:
Fase Atual

Sem previsdo de
atividades

A - Designer de

Sobrancelhas;

B - Tec. Maquiagem;

C - Depilagio;

D - Auxiliar de Saldo
de Beleza;

E - Digital Influencer

METAS
PROPOSTAS
Projeto / 2022
32, Aditivo

D - Auxiliar de Saldo Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagio
de Beleza Novas Turmas Presenciais e priticas atividades; Profissional de Javens.
12/2022 Més.: 12/2022
Capacitar o Inscritos: 6 alunos | Cronograma previsto
profissional para Protoc. Sanitirios Houve atividades Atividades no perfodo.
trabalhar com as No periodo. Aulas préticas com
Competéncias técnicas | Perfodo: 12/2022 Participagio atividades de saliio.
na atividade 04 hrs semanal Média em Aulas Relatério e fotos de
6 alunos - 100% atividades. Semana da Beleza
Prof: Camila Freitas Palestras
Empreendedorismo
Exercicios Priticos
E - Digital Influencer; Fase Atual Atividades de aulas Relatério de Programa de Formagdo
. Novas Turmas Presenciais e priticas atividades Profissional de Jovens.
Capacitaro 12/2022 Més.: 12/2022
profissional para Inscritos: 10 alunos Cronograma prevista
trabalhar com as Protoc. Sanitirios Houve atividades Atividades no perfodo.
Competéncias técnicas No perfodo. Avaliagio do Cursos
na atividade Participacio Fotos e lista de Conclusdo e
Perfodo: 12/2022 Média em Aulas presenca, Certificados.
Prof: Camila Freitas 04 hrs semanal 3 alunos -30%
Relatério de Semana do Mercado de
atividades. Trabalho.

RESULTADOS
OBTIDOS COM
A EXECUCAO

DA PARCERIA

32, Aditivo

12/2022

Meta Prevista Mensal:

50 alunos cursos
Diversos

Meta Proposta
75 alunos concluintes
Diversos cursos

CMA: Meta Alcancada
N al-do perfodo.
2/2022

Meta Alcangada:
Lista atualizada.

88 alunos inscritos
Efetiva Participagdo

Meta Alcan¢ada no
Perfodo: 101 alunos
Estimativa da OSC
Parceira

Només 12/2022
houve significativa
redugdo de alunos
participantes em
alguns cursos.
Efetivos. - 67 alunos

0 conteudo das
aulas tedricas e
préticas,
disponibilizados
via video-aulas,
semipresenciais
e outras
metodologias,
contribuem para
proporcionar a
qualif. Profissional
proposta nos cursos.

Conforme relatério
das atividades do
més 12/2022

Inicie do 32. Ciclo.
Conclusio do Curso
Entrega de
Certificados.

Protocolos
Sanitérios e Satide.
PANDEMIA. CV-19

Resumo 012/2022 \

CMA - Comissdo de
Monitoramento ¢
Avaliagao

Qutras atividades
realizadas visando
estimular habilidades
Potencialidades e
sacializacio aos
jovens e adolescentes.

Trabatho
Palestras
J. Pugliese Neto

Plano de Carreir:

Il - Semana da Belédy.
Visita a espagos
comereciais e ativida

A Comissdo realizou visita

| técnica in loco na data de

13/04/2022.

Més: 12/2022
Ciclo de Palestras
34 participantes

Semana da Beleza
Partic. De alunos cursos

Participagiio de alunos

A CMA visitou a 0SC
parceira e produziu
relatério anexo da
visita.

Registro das atividades
em midia social

Facebook / Instagram

Da 0SC e alunos

Fotos das agées
Realizadas pela equipe.
Protocolos de

Sadde e seguranga
Fotos e registro das
atividades realizs{das—~

Més: 12/2022
Nio houve Visita
técnica CMA no
periado.

Atividades realizadas de
forma presencial com
préticas do contetido do
curso aprendizado.

/. .
Conclysao de novos

AN

ciclog’de cursos / turmas.
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FROGRAMA
CIOADES
SUSTENTAVESS

11 - Atividades Praticas

Monitoramento: Més: 12/2022 Escritério Central

Atividades da Relatérios Rotinas Administrativas

Equipe e Direcio e Arquivo de Docs
quip ¢a Data: 12/2022

Da OSC /Parceiros

H1 ~ Ativ. Equipes e
Coordenacao:

- Claudia Marcelina
- juvelina Quintino

1l - Atividades de
Coordenagdo:
A - Ricardo A, Moreira

B - Lidiane A. Landim
Souza e Alana Lucia.

Produgio e aplicagdo

Atividade de contato via das video-aulas com
aplicativo de mensagens temas e atividades
para manutengdo dos previstas.

vinculos e orientagdes Plantio de Dividas
sociais diversas; Via online.

Google Meet / Skipe Aulas presenciais.
Facebook / WhatsApp

Video by ZOOM.
Planejamento.

Relatério de
Apoio a Coordenagdo e de | Prestagdo de Contas
equipes e divetoria. 12/2022.

Prest. Contas Mensal.
Atividades Adm. e
Tesouraria. Cotagdes
Pagtos Fornec. Cursos
Relatérios divs, / Alar,

Produgao/Equipe:
Planejamento
Readequagio
Sistema de aulas -
semipresencial

Ativ. Préticas divs.
Google Meets /Zoom
WhatsApp. / Skipe

Links das atividades de
contato com os ]ovens
através de midias
sociais/ skipe /
Facebook, Stories no
Instagram, WhatsApp

" Qte.. Fungdo Nome | Horério de Trabalho | CargaHoréria
Tl ‘R.H. -~ Execugdo Direta . I " ‘Semanal . &
01 Técnica Alana Lﬁcia Silva Seguhda /Terca/Sexta
Responsavel 08:00 as 10:00 horas. 10 horas Semanal
Quarta/Quinta
17:00 as 19:00 horas. 40 Horas Mensal
01 Educadora Claudia Marcelina Segunda a Quinta
09:00 as 11:00/18:00 as 20:00 20 horas Semanal
Curso - Informatica Basica Sexta-Feira
08:00 as 12:00 horas. 80 Horas Mensal
01 Educadora Juvelina Quintino de Oliveira Segunda a Quinta
- 09:00 as 11:00/18:00 as 20:00 20 horas Semanal
Curso ~ Assistente Administrativo Sexta-Feira
Atend. Clienté\e Estratégia de Vépdas 08:00 as 12:00 horas. 80 Horas Mensal
Qte. Fungio R me Hor4rio de Trabalho Carga Horaria |
. "7 -R.H. - Execugdo Indireta ' ' : Semanal .
01 Coordenador Ricardo AnténidMoreira Segunda/Sexta 20 horas Semanal
0sC 14:00 as 18:00 horas 80 Horas Mensal
01 Aux. Lidiane Ap. Landim Spuza Segunda/Sexta 15 horas Semanal
Administrativo 08:00 as 11:00 horas 60 Horas Mensal /

e
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- Analise do cumprimento do objeto: Programa de Qualif. Profissional de Jovens: 12/2022:

I - As atividades e metas propostas no projeto durante o més de 12/2022, foram realizadas
conforme propostas no projeto. As atividades eventuais priticas realizadas presencialmente, na
fase atual da PANDEMIA - COVID 19, respeitam os protocolos sanitarios de seguranca e saude,
conforme Decretos Estadual e Municipal. As atividades realizadas contribuem para o aprendizado dos
jovens aprendizes em sua formacio e qualificagdo profissional para o mercado de trabalho, tendo
como impacto social a melhoria de sua formagio profissional e o aumento de sua
empregabilidade.

11 - O relatério de atividades apresentado no més de 12/2.022, referente ao periodo atual em analise
das aulas tedricas e praticas dos cursos oferecidos no projeto, estioc EM CONFORMIDADE com o
projeto proposto e o cronograma de trabalho, conforme decretos estaduais e municipais, parte das
atividades foram realizadas de forma remota via video-aulas. As aulas praticas realizadas
presencialmente respeitando os protocolos sanitirios. Os efeitos desse aprendizado técnico e
profissional contribuem para proporcionar ao mercado de trabalho local e aos jovens aprendizes,
formagdo de mao de obra mais qualificada para atender nossa realidade econémica, methorando
sua empregabilidade e inser¢io social. v

OBS: A) - Em razio da Pandemia - Covid-19, e na atual fase, eventuais atividades, foram realizadas
respeitando os protocolos de seguranga e satide, conforme decreto estadual e municipal.

B) - A lista nominal com rela¢io dos alunos atendidos pela OSC atendeu solicitagido e passou a
incluir a numeragio sequencial destes mesmos alunos atendidos no perfodo, informando a
quantidade total atendida;

IH - As atividades previstas e realizadas no projeto executivo do servigo em 12/2022, foram realizadas
em conformidade com o cronograma de atividades proposto, respeitando os protocolos de
seguran¢a e saide, visapdo manutengio de vinculos com os alunos dos projetos. A
participa¢do/adesio doy alunos ao movo método foi muito importante e contou com a
participa¢ao da maioria fos alunos do prpjeto. 0 comprometimento dos jovens com as atividades
do projeto demonstra ¢ grau de satisfatio pessoal em participar do projeto. Obs.: Eventuais
desisténcias de alunos foxam solucionadas com buscas ativas visando resolver as evasées.

1V - Houve a conclusao do 2%.Ciclo dos Cursos Previstos e o inicio do 32. Ciclo. Hoéve atividades
dos cursos previstos e turmas no'pgriodo/ conforme relatérios encaminhados.

IV - A partir do més de JANEIRO/2.022,/a0SC apresentou novo ADITIVO AO PROJETO / Plano de
Trabalho dentro do Proposta de Aditiyo, d&\n. 32, no valor de R$ 174.000,00, com duragio de
01/01)2022 a 31/12/2022, com a ( j —~me foi devidamente
/-\ a /' pelas comissdes de monitora

- SP

//
7/ Dirktoria Municipal de Desenvolviment
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VI - A CMA considera que alguns cursos com atividades e propostas similares deveriam ser
aglutinados em tinico tema/grupo, com foco de formacdo em pilares distintos, com formacéao de
turmas mais consistentes e menos evasio de alunos participantes;

a) - Ex: Digital Influencer, Martketing digital e Edi¢ao de Videos,

b) - Maquiagem e Designer de Sobrancetlhas;

4 - Anilise das Despesas Apresentadas: 2/2018 - Més:; 12/2022:

I - A anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo
de contas, para perfodo em analise do més de 12/2022, foram apresentadas de forma REGULAR.

Il - No periodo referente ao més de 12/2.022, houve REPASSE. As despesas pagas com recursos do
projeto sio destinadas ao pagamento de recursos humanos, servigos de terceiros, tributos /
encargos sociais, servigos de terceiros, pagamento, material de escritério e pedagégico, material
de limpeza e conservagio, 22, Parcela do 13¢. Salario e despesas com utilidades piiblicas diversas.
Os orcamentos e comprovantes apresentados e a andlise dos documentos, referente as eventuais
despesas realizadas, permite concluir que houve a preocupagio de se adquirir os produtos de
melhor qualidade e ao menor pre¢o no mercado, dentro de um processo de economicidade na
boa aplicagdo de recursos publicos. ‘

Il - A analise da prestagio de contas financeira de 12/2022 demonstra aplicagio ADEQUADA dos
recursos, conforme previsto no plano de trabalho, com apresentacdo de documentagdo regular e em
conformidade com as normas fiscais e legislagdo legal pertinente s regras contabeis e comerciais.

V - A Entidade Parceira em 12/2022 APRESENTOU coépias de certiddes de regularidade e negativa
de débitos das esferas municipafs, estadual e federal, conforme anexos, referente ao periodo em analise.
Obs: A 0SC apresentou Menféria e Calculo.das Despesas Pagas.

4.1- Outros - Relatério de Visita Técnica e\Reunido com a Equipe Técnica de Coordenagao:

A CMA realizou visita in lo /04/2022, conforme relatério anexo.

4.2- A OSC RENOVOU o convenio €
valor total de R$ 174.000,00, no
metas e ampliacao das atividades;

)7

a entidade parceira para o ano de ano de 2.022, com
riodode 01/01/2022 a 31/12/2022, incluindo novas
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5 - CONCLUSAO:

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO:

Em analise a execugio das agcdes do PROJETO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE JOVENS - 112/2018 -
3%, Aditivo, da OSC SOS - Guaira - SP, no periodo mensal em referéncia DEZEMBRO - (12/2022), com
fundamentos no Artigo 72 da Lei n.2 13.019/2014, as prestacdes de contas foram avaliadas, da seguinte
forma:

e A Comissio de Monitoramento apds a analise dos Relatérios de Prestagio de Contas - Financeiro
e do Projeto de QualificacdpProfissional de Jovens - 112/2018, no Periodo Mensal de DEZEMBRO
- 12/2022 - 32, Aditivo, cghclui qué.as atividades do projeto foram realizadas de forma REGULAR
e a aplicagdo dos recursps previstos realizadas de forma ADEQUADAS de acordo com objetivos e
propostas do projeto. Ak atividades dé& aulas previstas no cronograma foram realizadas de forma
semipresenciais, atravds de video-chamadas, e presenciais para aquelas que requeriam
atividades praticas, obedecendo os protocolos de seguranca e saude, conforme detretos
estaduais e municipais em azao da PAN

Guajra, 23 de ]aneiro de 2.022,

Silva Josias D i Sllva Evan rod

U y - 7N\ )
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