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Guaira/SP, 27 de novembro 2023.

Oficio n2 03/2023.
Assunto: Despacho de Relatérios de Monitoramento e Avaliagdo
Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescente e Jovens

de 15 a 29 anos

Processo n2:133/2018

Termo de Colaboracdo n®: 17/2018

0SC: Servico de Obras Sociais de Guaira - SOS

Vigéncia:01/01/2023a31/12/2023 -

Trimestre de Referéncia: Julho/23, Agosto/23, Setembro/23, Outubro/23 (visita in
loco)

Prezada Senhora,

A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo - Decreto Municipal n.2 6600/2022
vem por meio deste encaminhar relatérios de monitoramento e avaliacdo referente a
execucdo do objeto Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Adolescentes e Jovens de 15 a 29 anos executado pela OSC Servigo de Obras Sociais de
Guafra:

Documento Paginas
Relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo 0lal4
Relatério de visita in loco 15a 18

Atenciosamente,

Jacqueline Uliaf- ira de Souza Garcia
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do

CPF: 356.841.638-74

SILMARA APARECIDA DOS REIS CIPRIANO
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusao Social

Recebis_

Data: 1]
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA
‘ (Artigo 59 da Lei 13.019/2014)

1. IDENTIFICACAO

PROCESSO N.2: 133/2018

TERMO DE COLABORACAQ N.2: 17/2018 -

OBJETO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para jovens de 15 a29 anos
VIGENCIA: 01/01/2023 231/12/2023

0SC: Servico de Obras Sociais de Guaira ~ CNPJ: 48.344.188/0001-11

ENDERECO: Avenida 1, n® 654 - Centro, Guaira/SP

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO N.2: 6600 de 28/12/2022

NOME DOS MEMBROS
Presidente | Jacqueline Ulian Ferreira de Souza Garcia
Membro Juliano Aparecido Rocha Rodrigues
Membro Elisangela Rocha da Silva Cruz

1.1 TRIMESTRE DE REFERENCIA:
Més 7 Més 8 Més 9
Julho Agosto Setembro

1.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Esfera de Repasse Més Data do Repasse Valor Repassado
Julho 27/07/2023 R$9.037,05
Agosto Nio houve R$ 0,00
Estadual St 14/09/2023 R$ 9.037,05
27/09/2023 R$9.037,05
Julho 27/07/2023 R$ 14.712,95
Municipal Agosto 30/08/2023 R$ 14.712,95
Setembro 27/09/2023 R$ 14.712,95
1.3 INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:
Atividade realizada Data
Andlise de relatério mensal de atividades. 13/11,17/11,21/11,22/11

Orientacdes via contato telefonico.

Orientacoes via e-mail.

Pesquisa de satisfagdo com usudrios do servico.

Reunido com equipe de referéncia. 19/10

Reunido virtual.

Visita Técnica in loco. 30/08,29/09,19/10

3




Endereco: Rua 28 -n° 20, Centro.
Telefone: (17} 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVI(;O-
2.1 Descricio das atividades e metas estabelecidas (Descricdo sumdria das
atividades e metas estabelecidas - Art. 59 da Lei 13.019/2014):

2.2 CUMPRIMENTO DE METAS

Prefeitura do Municipio de Guaira

48344014/0001-59

Objetivo Geral: Garantir atendimento a adolescentes e jovens através do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Atividade

Cumprimento De Metas

Quantitativo

Qualitativo

Apontamento

Inscricoes/
Atualizacdo de dados
Preenchimento de
vagas

100 inscri¢des / anual

Participa¢do nas
atividades ofertadas

= Julho:
102 vagas preenchidas

Agosto:
97 vagas preenchidas

Setembro:
99 vagas preenchidas

Meta cumprida

Construcdo do plano
de atendimento
individual ou familiar

100% dos casos
prioritarios

Efetivagdo do
PIA/PAF

julho: 05
Agosto: 03
Setembro: 05

Considera-se que a
meta foi cumprida.
Sera dialogado com o
servico o modelo
utilizado para a acao.

Avaliacdo de
conteudo/
Levantamento de
dados/
Orientacdes técnicas
e devolutivas aos
educadores

De todas as atividades
realizadas
De 100% dos atendidos

Atividades que
acolham a demanda
dos
atendidos/Efetivaca
odo PIAePAF e
acompanhamento/
Fortalecer a equipe
e garantir o
desenvolvimento
das oficinas
conforme plano de
trabalho

- Julho:
09 intervencoes

Agosto:
04 intervengoes e
semanal

Setembro:
Oficina mundo do
trabalho e tabulagdo de
dados

Meta cumprida

Discussdo de Casos

Conforme identificada a
necessidade,
vulnerabilidade ou risco
social/ Semanal

Promover a garantia
de direitos dos
adolescentes e

jovens

julho a Setembro:
Diariamente

Meta cumprida
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Elaboragdo de
relatérios técnicos e
financeiros

1 relatério mensal/
Atualizacdo de
relatorios de
acompanhamento
conforme atendimento/
1 relatério de execucao
de objeto

Relatério mensal,
relatério de objeto
(final)

Julho: 18/08/23
Agosto: 04/10/2023
Setembro: compora PC
semestral

Meta cumprida

Articulacdo com a
rede de atendimento/
Entendimento
profissional

Conforme demanda das
situagdes de
vulnerabilidade e/ou
prioritarias

Acompanhamento
de casos em
situagdo prioritaria

JUlhOZ 21 articulagbes
AgOStOZ 06 articulagdes
Setembro: 05 articulacpes

Meta cumprida

Articulacdo com
esporte e cultura

Conforme demanda
espontanea e
identificada

Acesso ao esporte e
cultura

- Julho:
01 articulagao

Agosto:
10% dos atendidos

Setembro:
00

Considera-se que a
meta foi cumprida.

Encaminhamentos

para arede

Conforme demanda
identificada

Garantir acesso a
rede de
atendimento

Julho:
01 para CAPS

Agosto:
01 para CAPS

Setembro:
01 para CAPS

Meta cumprida

Reunides com a rede
PSB e PSE

Conforme demanda
identificada

Garantir acesso a
rede de
atendimento

Julho: 05 momentos
com arede

Agosto: 02 momentos
com arede

Setembro: 2
momentos com a rede

Meta cumprida,
considerando ser

conforme demanda
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Participac¢do nos
conselhos de direitos

Conforme agenda dos
conselhos de direitos

Promover a garantia
de direitos dos
adolescentes e

Julho a Setembro:

Meta cumprida

jovens
Reunioes com Conforme necessidade Garantir o acesso a Julho a Setembro:
parceiros nas de parceria para a informacoes

atividades (pessoas
fisicas e juridicas)

realizacdo de atividades

pertinentes a faixa
etaria atendida

‘Meta cumprida,
considerando ser
conforme necessidade

Atualizacdo do site e
redes sociais

1 mensal

Garantir a
transpareéncia das
agoes e recursos
financeiros

Julho:
meta cumprida

Agosto e Setembro:
nao consta no site
oficial da OSC Relatorio
de Atividades e
~Prestacdo de Contas

Financeira.

Meta parcialmente

cumprida
Acolhida e desabafo 10% da meta / mensal Identificacdo de Julho:
situagoes de 64 atendidos
vulnerabilidade/ 62,74%
demanda, interagdo,
desenvolvimento de Agosto:
confianca e empatia 39 atendidos
40,20%
Setembro:
23 atendidos
23.:28%

Meta cumprida

Atendimento
individual com
usuario/familia

20% da meta / mensal

Acolhida, orientagdo
e acompanhamento

Julho:
= 35 atendimentos
(27 atendidos)
correspondendo a
26,47%

Agosto:

25 atendimentos
(23 atendidos, sendo 8
familiares)
23,71%
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Setembro:

30 atendimentos
(26 atendidos, sendo 2
familiares)
28,28%

Meta cumprida

Atitude e Minimo 15 / Maximo 30 Estimular novas Agosto: 09/08, 16/08,
proatividade/ participantes habilidades, 23/08 e30/08
Podcast Semanal autonomia e Média de 19,75
protagonismo participantes
Setembro: 06/09,
13/09,20/09, 27/09
Média de 11,5
participantes
Meta cumprida
Busca ativa Conforme demanda Acompanhar, Julho:

identificada

acolher e identificar
as situacoes
vivenciadas pelos
atendidos

11 adolescentes,
porém, lista elenca 79

Agosto:
16 adolescentes

(ndo apresentada lista)

Setembro:
19 adolescentes

Meta cumprida

Campanhas de
Prevencdo

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
Mensal

Ampliagdo do
universo
informacional e
compreensdo sobre
violagdo de direitos,
prevenc¢ao a
situacdo de risco

Setembro:
12/09,13/09 e 18/09
Conscientizagdo sobre
o Setembro Amarelo
29 participantes no

total

Meta cumprida

-
Obs.: Préximo - novembro.

Colaborativa /
Mobilizacoes para o
futuro

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
Semanal

Incentivar o
pertencimento
social, agindo com
um objetivo comum
para a formacdo de
algo

Agosto: 08/08, 15/08,
22/08,29/08
(justificativa)
Média de 10
participantes
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Setembro: 05/09
(justificativa), 12/09,
19/09,26/09
Média de 6,33
participantes

Coletivo Geral

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
Mensal

Envolvimento dos
usuarios no
planejamento e
execucdo de
festividades

Agosto:
02/08
26 participantes

Meta cumprida

OBS: Préoximo més outubro.

Conhecendo as
profissoes /
Despertar mundo do
trabalho

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
Mensal

Planejar com o0s
usuarios atividades
sobre profissdes/
Apresentacdo de
diferentes
profissdes aos
usuarios

Agosto: 17/08, 22/08,
23/08,24/08e31/08
Meédia de 34,8
participantes

Setembro: 21/09,
28/09 e 29/09
Média de 27,25
= participantes

Meta cumprida

OBS: uma das atividades do
més de agosto foi realizada
para compensar ¢ més de
junho. J& as atividades
realizadas em setembro nao
estavam previstas, porém
foram executadas com éxito
e complementaram no geral
as demais atividades.

Datas Comemorativas

Minimo 20 / Maximo 40
participantes
Mensal

Acesso a
festividades
conforme protocolo
de seguranca
(COVID 19)

Setembro:
Setembro Verde
21/09
24 participantes
(acdo conjunta com
APAE)

Atividade ndo prevista
Jara o més de setembro,
porém executada com
éxito.

OBS: Proximo més outubro.
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Encontro 20% da meta / Estimular o Julho
semestral sentimento de Festa Caipira Julina
pertencimento 52 participantes
familiar (25 adolescentes e 27
convidados)

Néao foi possivel aferir o
alcance da meta, pois a
fista ndo discrimina quem
foram os  familiares
participantes, tendo em
vista que a acdo também
envolveu os usudrios da

APAE.
OBS: Préximo meés
dezembro.
Familia participativa 20% da meta / Fomentar a julho: 26 familias
bimestral participacio das (25,49%)
familias nas agoes
do SCFV Agosto: 18 familias
(18,55%)
Setembro: 28 familias
(28,28%)
Meta cumprida, com
execucao a mais que o
~ previsto (agosto)
OBS: Préximo més
novembro.
Grupo Familiar 20% da meta / Construcao didlogo Agosto:
bimestral e melhora na 18 familiares
comunica¢ao (17,64%)
familiar
Setembro:
25 familiares
(25,25%)

Meta cumprida

OBS: Proximos meses:
outubro e dezembro,

Laboratorio de Minimo 15 / Maximo 30 | Estimular aptidées, | Agosto: 09/08, 16/08,

Criacdo/ participantes desenvolvimento de 23/08e30/08
Tramando Arte Semanal noc¢oes motoras, Média de 16
expressao de participantes

sentimentos através | «
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da confecgdo de Setembro: 06/09,
objetos 13/09, 20/09, 27/09
Média de 10,5
participantes

Meta cumprida

Ludicidade / Minimo 15 / Maximo 30 | Desenvolvimento de | Agosto: 10/08, 15/08,
Habilidade de vida participantes novas habilidades 22/08e29/08
Semanal no comportamento Média de 13
dos adolescentes participantes

-

Setembro: 05/09,
12/09,19/09,26/09
Média de 18
participantes

Meta cumprida

Orientacdo Minimo 15 / Maximo 30 Possibilitar o Agosto: 09/08, 16/08,
profissional / Mundo participantes reconhecimento do 23/08e30/08
do trabalho Semanal trabalho e da Média de 16,5
formacdo participantes

profissional como
direito de cidadania Setembro: 06/09,
13/09,20/09 e 27/09
Média de 15,25
participantes

Meta cumprida

Resenha cotidiana / | Minimo 15 / Maximo 30 Identificacdo das Agosto: 08/08, 15/08,

Mapa afetivo participantes situagoes . 22/08e29/08
Semanal vivenciadas pelos Média de 14,25
atendidos, positivas participantes
e negativas

Setembro: 05/09,
12/09,19/09 e 26/09
Mediade 15,5
participantes

Meta cumprida

Sala de Convivéncia 10% da meta / Mensal Promover a julho:
socializacdo entre 22 participantes
os atendidos antes e (21,56%)
apos a realizacao
das atividades Agosto:
25%

(ndo apresentada lista)
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. ey ety

Setembro:
25 participantes
25,25%

Meta cumprida

Filme e prosa

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
1 atividade Mensal nos
meses de Janeiro, Julho e
Dezembro

Acesso a cultura
com exibicdo de
filmes, estimulo a
emocdo e reflexao

julho:
Cine Pipoca - 04/07
30 participantes

Meta Cumprida

Atividade prevista para os
meses de Julho e Dezembro.

Afetividade /
Sexualidade

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
Semanal

Propiciar vivéncias
que estimulem as
relacdes comoeue
o outro

Agosto: 07/08, 14/08,
21/08,27/08
Média de 14,75%
participantes

Setembro: 04/09,
11/09,18/09,25/09
Média de 12,25%
participantes

Meta cumprida

Vai que cola / Bate
rebate

Minimo 15 / Maximo 30
participantes
Semanal

Potencializar a
capacidade de
reflexdo, construcao
de argumentacgdo
embasada sobre

Agosto: 07/08, 14/08,
21/08,28/08
Média de 11,75
participantes

determinado Setembro: 04/09,
assunto 11/09, 18/09,25/09
Média de 15,75%
participantes
Meta cumprida
Visita domiciliar Conforme demanda Orientacao, Julho:
identificada acompanhamento, 06 visitas realizadas

acesso e informacédo

Agosto:
01 visita realizada

Setembro:
00

Meta cumprida,
considerando ser pela

demanda identificada
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Integracdo e Minimo 15 / Maximo 30 Promover Julho: 06 atividades
Convivéncia participantes integracoes
Mensal presenciais e online | e 05/07 - 47
entre os usuarios, participantes
através de espaco e 06/07 - 20
para lazer, participantes
socializacdo e o 11/07 - 26
convivéncia. participantes
e 12/07 » 25
participantes
e 13/07 - 14
participantes
o 14/07 - 25
participantes

Meta cumprida

Atividade prevista para os
meses de Julho e Dezembro

Intergeracional Minimo 15 / Maximo 30 Promocgao de Julho: 02 atividades
participantes espacos de vivéncia
1 atividade Mensal nos e troca de e 11/07 - 26
meses de Janeiro, Julho e | experiéncias com adolescentes/jovens
Dezembro ciclos de vida e 10 convidados
distintos e 12/07 - 25

adolescentes/jovens
e 27 convidados

Meta cumprida

Atividade prevista para os
meses de Julho e Dezembro.

Amar e querer bem / | Minimo 15 / Maximo 30 Informar os Agosto: 08/08 e 31/08
Nua e crua participantes participantes sobre Média de 11,5
Mensal temas relacionados participantes
a afetividade e
sexualidade de uma Setembro: 14/09
forma dinamica " 13 participantes

Atividades nao previstas
para os meses de agosto e
setembro, porém
executadas com éxito.

OBS: Atividade prevista para o
més de Novembro.
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Opinido Minimo 70% dos Avaliacdo das Julho: atingiu 7
participantes atividades ofertadas atividades
Meses previstos para as T100% dos atendidos
atividades (Janeiro, no meés)
Marco, Junho, Julho e
Novembro) Meta cumprida

OBS: Préxima - novembro.

Oficina Reflexiva Minimo 10 / Maximo 20 Contribuir para o Setembro:
participantes desenvolvimento 01/09 - Enoch
Bimestral integral do 06 participantes
adolescente/jovem
em parceria com as 29/09 - Dalva Lelis
escolas 23 participantes

Meta cumprida,
considerando o alcance
de 29 participantes nas

duas acoes

Obs.: Proximas - outubro e
dezembro.

=

Meta mensal pactuada: 80 adolescentes e jovens

Meta cumprida em julho Meta cumprida em agosto | Meta cumprida em setembro

102 97 99

Meta anual: 100 adolescentes e jovens
Oficinas: minimo de 15 e maximo de 30 participantes

2.3RECURSOS HUMANGOS

Carga

Quantidade Funcdo Nome Horaria

' Semanal
01 Assistente Social Alana Lucia da Silva 30h
01 Psicéloga Carolina de Assis Barros 20h
01 Coordenador Ricardo Antonio Moreira 20 h
01 Auxiliar Administrativo Lidiane Aparecida Landim Souza 25h
01 Educador Danilo Sagrillos de Oliveira 20h
01 Educador Sara Neves Barros 20 h
01 Educadora Eliana Barbosa Nascimento 20 h
01 Servicos Gerais Natalia Machado de Carvalho 15h

A execucdo do Cronograma de Recursos Humanos estd em conformidade com o

Plano de Trabalho pactuado.
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3. ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO(Art. 61 Decreto Federal 8.726/2016 e
At. 37 Decreto Municipal 5.034/2017).

Através da andlise documental acerca dos Relatérios de Execucdo do Objeto,
Prestacdes de Contas Financeiras, e considerando as observacoes das ﬁ\‘/isitas Técnicas in
loco realizadas, confere-se que a OSC vem desempenhando um servico de impacto e
beneficio social relevante na comunidade. Vem ofertando de modo ludico, interativo e
critico as atividades deste servico, o que contribui para o desenvolvimento de
competéncias individuais aos adolescentes e jovens atendidos. Pontua-se que o SCFV
executado contribui de maneira significativa para complemento das agdes do PAIF
(Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia) junto aos CRAS do municipio, de
forma que os apontamentos em relacdo as atividades com famflias foram sanadas no
trimestre.

Nota-se que ap6s didlogo da Equipe Técnica e Comissao, a forma de descri¢do dos
Relatérios Técnicos foi otimizada, tornando-os mais didaticos para as analises.

Cabe destacar que a OSC se empenhou em realizar as a¢des com apontamentos
anteriores (acées ndo realizadas/ndo identificadas), bem como realizqu algumas agdes a
mais que o previsto, gerando impacto positivo para os usuarios inseridos, a exemplo das
atividades: Oficina Nua e Crua, Familia Participativa, Data Comemorativa, Despertar
para o Mundo do Trabalho e varios momentos de Integracao e Convivéncia.

No tocante aos dificultadores trazidos pela equipe em relatorios citamos: a troca
de ciclo dos cursos oferecidos pelo Projeto Motriz impacta na diminuicdo da
participacdo dos adolescentes nas oficinas do SCFV; a falta de transporte para
participacdo dos adolescentes em atividades externas e realizacdo de visitas
domiciliares; e comunicacdo falha da rede.

Reiteramos enquanto solicitagdo desta Comissdo que sejam levantados os
usudrios em situacdes prioritarias do SCFV, para que posteriormente seja monitorada a

do dos documentos técnicos comprobatérios das situagdes de

~y

apresenta

ade e risco social.
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4. ANALISE DAS DESPESAS APRESENTADOS
Verifica-se o cumprimento do Cronograma de Desembolso por parte da

municipalidade, havendo a necessidade de se considerar o repasse de 02 parcelas no

més de setembro em relacdo a Fonte Estadual (parcela de agosto em atraso). Constata-se

ainda aplicacio adequada das despesas conforme previsto no Plano de Trabalho

pactuado.
MUNICIPAL:
Descrigdo Prevista Executada Prevista | Executada | Prevista | Executada
Julho Julho Agosto Agosto Setembro | Setembro
Recursos Humanos R$13.112,95 | R$ 14.641,94 R$13.112,95 | R$11.999,61 R$13.112,95 | R$11.999,61
Alimentos R$ 1.300,00 R$ 0,00 R$ 1.300,00 R$ 2.600,95 R$ 1.300,00 R$ 1.333,76
Mat.Higiene/Limpeza R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 RS 450,00 RS 150,00 R$ 0,00
Material Pedagdgico R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 750,00 R$ 150,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL R$14.712,95 | R$14.641,94 | R$1471295| RS$15.800,56 R$14.712,95 | R$13.333,37
ESTADUAL:
Descri¢cdo Prevista Executada | Prevista | Executada | Prevista | Executada
Julho Julho Agosto Agosto Setembro | Setembro
Recursos Humanos R$ 7.987,05 RS 8.400,04 R$ 7.987,05 R$ 0,00 R$7.987,05 | R$15.946,84
Servico de Terceiros R$ 758,00 R$ 758,00 R$ 758,00 R$ 0,00 R$ 758,00 R$ 1.516,00
Utilidade Publica R$ 292,00 R$ 318,32 R$ 292,00 R$ 0,00 R$ 292,00 R$ 693,06
VALOR TOTAL R$ 9.037,05 R$9.476,36 R$ 9.037,05 R$0,00 |~ R$9.03705| R$1815590
5.ANALISE DA ALIMENTACAO DA TRANSPARENCIA
Foi consultado 0 site oficial da 0sC

(https://sosguairasp.wixsite.com/sosguairasp) em datas aleatdrias e verificado constar

Plano de Trabalho em vigor e Aditivos. Quanto a Prestacdo de Contas Técnica e

Financeira o site carece de informacoes referentes aos meses de Agosto e Setembro.

No tocante as redes sociais da instituicdo verifica-se que o servico vem sendo

amplamente divulgado.
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6.PARECER

- Apos andlise da documéfnftércjé’of apresentada e também mediante as consideragdes
levantadas nas Visitas Técnicas in loco a Organiza¢do da Sociedade Civil, esta comissao
de monitoramento e avalia¢do avalia que o Plano de Trabalho vem sendo cumprido com

eficacia e efetividade.

Guaira/SP, 27 de novembro de 2023.

5

Jacqueline Ulian Ferreira de Souza Garcia
Presiderite da Comisséo
CPF 043.198.176-05

| "
Juliang
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: Aparéﬁéoﬁbchg Rodrig
/' Membro da Comissio
~ CPF 288.401.088-23
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Elisangela Rocha da Silva Cruz
Membro da Comissao
CPF 282.656.598-22
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RELATORIO DE VISITA IN LOCO'

A Comissio de monitoramento e avaliacdo, dentro dos procedimentos de
acompanhamento e monitoramento do ajuste firmado através do Termo de Colaboragdo
n¢ 17/2018 cujo objeto constituiu-se na réalizagéo do servico/projeto Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, executado pela OSC Servico de Obras Sociais

de Guaira, realizou visita técnica in loco, conforme consta nas especiticacdes abaixo:

Local da visita: Servico de Obras Sociais - SOS

Ohg etivo da visita: realizar

Data

- acompanhamento de atividades do Plano de Trabaiho

Venfzcar;oes reahzadas

30/08/2023

Atividade: Oficina Mundo do Trabalho.

Executores: Pamela -~ psicologa e Sara -
Educadora.

Participantes: 14

Foi realizada dindmica para construcao de
uma ponte somente utilizando papeis
sulfite e uma bolinha. O grupo foi
subdividido em 02, e como desafio foi
proposto que cada um conseguisse que a
bolinha atravessasse a ponte. -
No final os dois grupos ao seu modo
conseguiram efetuar o desafio.

Nao ocorreu

nenhuma

recomendagao,

apenas
realizada

observagdo da

atividade.

foi

Durante a atividade pode-se observar que através da dinamica proposta foram
trazidos eixos importantes do SCFV, sendo os eixos “Eu comigo” e “Eu com os outros”.
Através dos eixos citados competéncias individuais foram abordadas, como: cooperagdo

em grupo, tolerancia, criatividade,

resolucdo de conflitos.

lideranga positiva e negativa, comunicacdo e

15
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RELATORIO DE VISITA IN LOCO

-

A Comissio de monitoramento e avaliacdo, dentro dos procedimentos de
acompanhamento e monitoramento do ajuste firmado através do Termo de Colaboragao
n.2 17/2018 cujo objeto constituiu-se na realizagdo do servigo/projeto Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, executado pela OSC Servico de Obras Sociais
de Guaira, realizou visita técnica in loco, conforme consta nas especificagdes abaixo:

Local da visita: Servico de Obras Sociais - SOS
Objetivo da visita: realizar acompanhamento de
Trabalho '

atividades do Plano de

Providéncias ou
Recomendacoes

rificacoes realizadas

29/09/2023

Palestra com o Diretor de
Justica e  Seguranca
Piblica do Municipio de

Guaira-SP, Dr. Adalberto

Nio ocorreu nenhuma
recomendacado nesta
visita, por se tratar de um
momento de palestra

Omoto sobre a Profissdo | com interagao  entre
- Advogado. usuarios e toda a equipe
Houve o envolvimento de | de profissionais.

32 usudrios. Verificou-se
a participacao
satisfatoria e vinculo dos
usuarios com o SCFV.

Verificou que o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos consegue
assegurar um espago de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social dos
adolescentes inseridos. afiancando o desenvolvimento de relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito matuo.

Guaira/SP, 03 de outubro de 2023.

Membro da Comissa
CPF.288.401.088-23
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48344014/0001-59

RELATORIO DE VISITA IN LOCO

A Comissdo de monitoramento e avaliacio, dentro dos procedimentos de
acompanhamento e monitoramento do ajuste firmado através do Termo de Colaboragao

n.? 17/2018 cujo objeto constituiu-se na realizagdo do servigo/ptojeto Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, executado pela OSC Servico de Obras Sociais

de Guaira, realizou visita técnica in loco, conforme consta nas espeuﬁcagoes abaixo:

Local da visita: Servico de Obras Sociais -

Objetivo da v151ta. Reuniao com Equipe de'Referenaa (assxstente soc1a1 e psmologa}

Data

Verrf:caf;oes realizadas

19/10/2023

Equipe de referéncia da OSC solicitou a presenca dos
membros da Comissdo em Reunido para esclarecimentos
sobre os apontamentos do 22 trimestre.

As técnicas informaram que apds receber os apontamentos e
recomendacoOes desta comissdo fizeram um levantamento de
todas atividades do 12 semestre. Indagaram se a Comissao
fez a andlise técnica com base nos Relatérios fisicos ou
consultados no Portal da Transparéncia. Foram informadas
que para a andalise nos debrucamos sobre o instrumental
digital. As técnicas pontuaram ter ocorrido falhas pos
relatérios em PDF, onde parte das folhas ndo foram anexadas
e nos apresentaram os originais protocolados.

A comissdo compreendeu o erro e recebeu o documento
elaborado pela OSC, contendo as datas das atividades
realizadas no 19 semestre de 2023.

. Recomendacoes

Providéncias ou

0 equivoco nao
trouxe danos ao
erario, haja vista
que 0 28
trimestre foi
aprovado mesmo
diante dos
apontamentos.

Esta comissdo continua por aprovar a execu¢do do SCFV executado, manifestando

que a 0SC vem cumprindo satisfatoriamente com o objeto da parceria.

Guaira/SP, 19 de outubro de 2023.

Jacqueline Ulian Fér peira de Souza Garcia
Presidente da Comissdo
CPF:356.841.638-74

Iulgafno Apaﬁgé:ifdo 0C ;Rﬁdrlgues
" Membro da Comissio
CPF.: 288.401.088-2
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PARECER DO GESTOR DA PARCERIA
RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

OSC: Servico de Obras Sociais de Guaira - S.0.S

CNPJ: 48.344.188/0001-11

PROCESSO N.2: 133/2018

TERMO DE COLABORACAO N.2: 04/2018

VIGENCIA: 01/01/2023 431/12/2023

Trimestre de Referéncia: julho, agosto e setembro de 2023

Apo0s analise da documentacdo apresentada, referente a Prestacdo de Contas dos
meses de julho a setembro de 2023, relatério de visita técnico in loco, e Relatorio Técnico
apresentado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo referente ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescente e Jovens de 15 a 29 anos,
observou-se que as atividades foram planejadas e executadas através de estratégias
lddicas que contribuem na oferta das acdes e no desenvolvimento do publico atendido.

Foi observado que o servico se empenhou para supera¢do dos apontamentos
anteriores.

Destaca-se que a comissdo realizou 03 (trés) visitas in loco em que foi observado a
realizacdo de duas atividades, sendo uma oficina e uma palestra, e na terceira visita houve
um dialogo com a equipe técnica.

Em relacdo a prestacdo de contas financeira houve o cumprimento do cronograma
de desembolso de acordo com o Plano de Trabalho.

Diante do exposto decido por acatar as sugestdes da comissdo de avaliacdo e
monitoramento conforme descritas no relatério, em atendimento ao disposto no §52 do
artigo 69 da Lei Federal n® 13.019/2014 e Artigos 54 e 55, do Decreto Municipal
5.034/2017, aprovar a Prestacdo de Contas referente a execugdo técnica do perfodo
monitorado.

Guaira/SP, 18 de dezembro de 2023.

W

Silmara Apareéﬁ_ﬁ”ﬁbs Reis Cipriano
Gestora da Parceria - Portaria n® 12,630 de 18/04/2023 a 30/08/2023

//;//1 / /

Lo, 7 } 95 7%
L)L
Delza Cristina Ferreira

Gestora da Parceria - POrtaria/nQ 13.063 de 31/08/2023a20/11/2023
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TERMO DE HOMOLOGACAO DO MONITORAMENTO E AVALIACAC

OSC: Servico de Obras Sociais de Guaira - S.0.S

CNPJ: 48.344.188/0001-11

PROCESSO N.2: 133/2018

TERMO DE COLABORACAO N.2: 04/2018

VIGENCIA: 01/01/2023431/12/2023

Trimestre de Referéncia: julho, agosto e setembro de 2023

Face o constante dos autos do processo da execuc¢ido do objeto, na forma prevista
no Artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatérios de monitoramento e avaliacdo da
parceria, avaliados com parecer favoravel. Sendo assim, no papel de Gestor da Parceria,
nomeado na forma da Portaria n? 12.630, de 18 de abril de 2023, Silmara Aparecida dos
Reis Cipriano, RGn.2 28.015.885-3, CPF n.2 166.394.678-79 ¢ Portarian® 13.063 de 31 de
agosto de 2023, Delza Cristina Ferreira, RG n? 19.266.840-7 e CPF n? 300.401.708-37
HOMOLOGA o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo - SINTESE da organizacio
da sociedade civil supracitada, manifestando:

Que houve alcance dos resultados e dos beneficios esperados, comprovados
mediante os relatérios de fiscalizagdo homologados;

Este parecer foi baseado no Relatério apresentado pela Comissio de
Monitoramento e Avaliagao, do dia 27/11/2023.

Guaira/SP, 18 de dezembro de 2023.

Vi
LU S

Silmara Aparé(:ftia dos Reis Cipriano
Gestora da Parceria - Portaria n® 12.630 de 18/04/2023 a 30/08/2023

D/lfww
el

4 Cristina Ferreira
Gestora da Parceria - Portaria n? 13.063 de 31/08/2023 a 20/11/2023



