
Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. 
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Diretoria de Assisténcia, 

Desenvolvimento e Ínciusão Social Prefeltura do Municipio de Guaira 

PARECER CONCLUSIVO 

IDENTIFICACAO 

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE/ 

CNPJ: 48.344.071/0001-38 

PROCESSO N.º: 108/2022 — 

FUNDO VINCULADO: Fundo Municipal da Assistência Social - FMAS 

TIPO DE AJUSTE: Termo de Fomento” Nº 04/2022 e 

OBJETO: Melhoria na implementação de ações de manutenção./ 

DATA DA ASSINATURA: 08/12/2022 / 
VIGENCIA INICIAL: 08/12/2022 3.07/12/2023 
VALOR INICIAL: R$ 200.000,0! 

MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL 
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 200.000,00” 

ADITIVOS 
AJUSTE | VIGENCIA | DATAASSINATURA | VALOR 

NAO HOUVE 

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO 
NOME CPF 

Vitor Henrique Passolongo de Souza 420.496.748-56 

Sidneia Cristina da Silva / 109.015.838-63 

Clovis Takeschi Nomura 129.955.188-25 

Decreto n.2 6602 de 30/12/2022 

GESTOR DA PARCERIA 

NOME: Maria Adriana Babosa de Oliveira Gomes 

de 10/11/2021 à 16/03/2023 

CPF: 162.155.938-69 

Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 

03/06/1971 

GESTOR DA PARCERIA 

NOME: Silmara Aparecida dos Reis Cipriano 

a partir de 12/04/2023 

CPF: 166.394.678-79 

Email: dadis@guaira.sp.gov.br Data de Nascimento: 

01/12/1976 

GESTOR DA POLITICA PUBLICA 

NOME: Ant6nio Manoel da Silva Júnior CPF: 057.090.808-61 

Email: prefeito@guaira.sp.gov.br Data de 

03/08/1957 

Nascimento: 
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ANALISE: 
A) A LOCALIZAGAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA, 
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRIGAO DO OBJETO: 
ITENS 

Localizagao: Avenida 19, nº 1000, Centro 

Regular funcionamento da beneficiaria: Estd em regular funcionamento 

Finalidade Estatutaria: A SOGUBE tem por finalidade: 

1 - Promover a educação de criangas e adolescentes em situação de risco social por 

meio de iniciativas complementares as da escola formal, contribuindo para a 

educagio integral; 

11 - Promover a assisténcia social e o desenvolvimento humano, fornecendo 

proteção a familia, à infancia, & adolescéncia e à velhice, especialmente por meio de 

agdes, servios, projetos e programas no campo do atendimento, do 

assessoramento e da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao público da politica 

de assisténcia social; 

III - Promover a cultura como um veiculo de transformagio e renovagio de grupos 

sociais, através da participação ativa na danga, música, literatura, artes plasticas, 

teatro, cinema e outros; 

IV - Estimular e apoiar a pratica desportiva de criangas e adolescentes para 

contribuir com a educagdo integral que acontece em vdrios tempos e espagos, 

muito além da escola e sobretudo, junto com a escola; 

V - Promover formagdo técnica profissional para adolescentes e jovens e 

oportunizar inserção o mundo do trabalho; 

VI - Estimular a geragdo de renda por meio da experimentagéo, não lucrativa, de 

novos modelos socios-produtivos e de sistema alternativos de produção, comércio, 

emprego e crédito; 

VII - Promover o voluntariado; 

VIII - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e 

outros valores universais. 

Descrição do objeto: Melhoria na implementagdo de agdes de manutengéo. 

B) RELAÇÃO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E 

VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE 

RECURSOS: 

Data do Empenho Data do Valor Fonte 

Repasse 

Empenho Nº 15.115 13/12/2022 29/12/2022 R$ 200.000,00 Federal 
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C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A 

APLICACAO DE SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVAGCAO OU 

DESVIO DE FINALIDADE: 

Data'da Prestagdo de Gontas | "7 Més " | Sangoes ou desvio de nalidat 
14-/02/2023 Dezembro 

D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, OS RENDIMENTOS 

FINANCEIROS AUFERIDOS, POR FONTE DE RECURSOS, DEMONSTRANDO 

INCLUSIVE EVENTUAIS GLOSAS 

A tRS 

R$ 200.000,00 

R$ 0,00 

NAO HOUVE 

E) A COMPROVAGAO DE DEVOLUGAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU 

AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA UTILIZACAO EM  EXERCÍCIO 

SUBSEQUENTE: 

P Motivo ", 

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS 
VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS 
PROPOSTAS, BEM COMO OS RESULTADOS ALCANCADOS, INDICANDO 
ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO CUMPRIMENTO DO PLANO DE 
TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS RAZOES DA NAO CONSECUÇÃO OU 
EXTRAPOLACAO DAS METAS PACTUADAS: 

BT E T Bt 

Meta executada: Não ocorreu o atendimento do piblico previsto no sentido de 

receberem as melhorias propostas, tendo em vista que a OSC recebeu o recurso no 

dia 29/12/2022. Desse modo, os impactos e beneficios poderão ser visualizados e 

mensurados somente no préximo exercicio. 

Anilise do cumprimento do objeto: 

A execugdo deste Plano de Trabalho visa processo de contratagdo de 

servigos de terceiros, material de consumo, alimentação e destinagdo de itens para 

Meta pre sta: ‘189 cnanças/adolescentes e 144 famlllas 
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ações voltadas a crianças e adolescentes atendidos pela Organização da Sociedade 

Civil. Porém, conforme justificado pela OSC no relatório técnico mensal referente a 

Dezembro de 2022, devido terem recebido o recurso em 29/12/2022 não 

executaram as ações previstas para o exercicio de 2022 (08/12/2022 a 

31/12/2022). 

L 

Previsão despesas 
Itens - 

Previsto Executado 

Servigos de Terceiros R$ 95.170,90: R$ 0,00 

Material de consumo R$ 30.863,52- R$0,00 

Alimentagio R$ 1.950,72 R$ 0,00 

Combustivel R$ 590,00 R$ 0,00 

Total R$ 128.575,14 R$ 0,00 

Recursos da organizagio 

Prédio R$ 1.324.094,47 

Veiculos R$39.981,67 

Equipamentos R$ 462.639,42 

Valor total R$ 1.826.715,56 

Captagio de recursos R$ 137.290,90 

Receitas vinculadas a repasses da Administragio R$ 1.288.731,28 

Piiblica 

Valor Total R$ 1.426.022,18 

A-Despesas com Recursos humanos 0SC Não se aplica 

B-Despesas Recursos humanos Administragiao Não se aplica 

Publica 

Vantajosidade econémica (A-B) Não se aplica 
Referéncia para analisar o quadro: Balango da organizagio 

G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM 

A REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA: 
Cumpriram as cldusulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos 

principios da administragao pública, em conformidade com a regulagdo que rege a 

matéria. 

H) A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA 

CONTABILIZAGAO, ATESTADAS PELO ORGAO/ENTIDADE CONCESSOR(A): 
Não ocorreram despesas deste ajuste no exercicio de 2022.
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I) QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTÊM A 

IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE BENEFICIÁRIA, DO TIPO DE REPASSE E DO 

NÚMERO DO AJUSTE, BEM COMO DO ÓRGÃO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A 

QUE SE REFEREM: 

Não ocorreram despesas deste ajuste no exercicio de 2022. 

J) A REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS, 
QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL: 

Não se aplica. 

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, 

MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE 

PUBLICO: 
Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade, eficiéncia e economicidade, a motivação e ao interesse piblico e 

social. 

L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO 

DO ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO 

NOME COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS 

253.790.578-45 
Port. Nº 9880 11/11/19 Luciene Casagrande da Silva Duarte 170.302.318-80 

Port. Nº 9882 11/11/19 Marcia Cristina Ferreira Guedes Moura | 278.486.578-92 

Port. Nº 11.135 10/11/21 | Adriana Cristina de Paula Longo 195.062.478-11 

Port. Nº 12.204 08/12/22 | Vania Tostes 

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU 
ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER. 

Não aconteceram visitas para fiscalizar, monitorar e avaliar o objeto no 

periodo de vigéncia do corrente exercicio (08/12/2022 a 31/12/2022). 

CONCLUSAO 

Atesta esta prestação de contas como: 

(X) Regular 

( ) Regular com ressalvas (justificar a ressalva) 

( ) Irregular (justifique a irregularidade) 

Considerando o relatorio de prestagdo de contas referente ao periodo de 

Dezembro de 2022, cujas informagdes demonstram que as metas e objetivos 

previstos no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento n.2 04/2022 nio foram
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iniciadas no periodo devido o recurso ter sido recebido em 29/12/2022, 

impossibilitando o inicio das ações, aprovo a Prestação de Contas. 

Guaira/SP, 26 de junho 2023. 

Silmara Aparecifádos Reis Cipriano 

Diretora de Assisténcia, Desenivolvimento e Inclusdo Social 

CPF: 166.394.678-79 

Antônio Manoel da Silva Jthtior 

Prefeito de Guaira/SP 

CPF: 057.090.808-61


