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Guaira/SP, 12 de Janeiro de 2023.

Oficio n2 002/2022

Assunto: Despacho de Relatorios de monitoramento e avaliagao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes.de 06 a 14 anos

Processo n.%: 52/2018 até 17/07/2022

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Bimestre de Referéncia: julho/2022

IImo. Sr.

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - Decreto Municipal n.2: 6205 de
31/01/2022 vem por meio desse encaminhar relatérios de monitoramento e avaliacdao
referente a execugdo do objeto Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia - SOGUBE:

Documento Paginas

Relatério da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo 02A17

Relatério de visita in loco NAO HOUVE
Atenciosamente,

Erica de PaulajZampieri Nadayoshi
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
CPF. 328.248.718-57
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Guaira/SP,12 de Janeiro de 2023.

A(o) llma(o). Sr(a). Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social

RELATORIO MENSAL TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA
(Artigo 59 da Lei 13.019/2014)

1. IDENTIFICACAO

PROCESSO N.2: 52/2018

TERMO DE COLABORACAO N.2: 04/2022

OBJETO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

VIGENCIA: Processo n2 52/2018 até 17/07/2022

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia CNPJ: 48.344.071/0001-38

ENDERECO: Av. 19, 1000 - Centro

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO N.2: 6205 de 31/01/2022

NOME DOS MEMBROS:

Presidente | Erica de Paula Zampieri Nadayoshi

Membro Maira Gongalves Suzuki Landim Guimardes

1.1 MES DE REFERENCIA:

Més 1

Julho

1.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Esfera de Repasse Més Data do Repasse Valor Repassado
Estadual Julho NAQ HOUVE REPASSE

Municipal Julho NAO HOUVE REPASSE

1.3 INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:
Atividade realizada : Data

Analise de relatério mensal de atividades. 18/11,30/11,19/12E12/01/2023
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Orientagdes via contato telefdnico.
Orientacgdes via email.

Pesquisa de satisfacdo com usuarios do servico. 08/12/2022
Reunido com equipe de referéncia.
Reunido virtual.

Visita Técnica in loco. 07/12/2022 e 08/12/2022

2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO
2.1 Descricdio das atividades e metas estabelecidas (Descri¢do sumdria das
atividades e metas estabelecidas - Art. 59 da Lei 13.019/2014): :

2.2 Cumprimento de metas

L AT 7o — e, B N |

COLETIVOS ﬁ Faixa etdria’

Amarelo 1 (matutino)
Amarelo 2 (vespertino)
Verde 1{matutino}
Verde 2 (vespertino)
Roxo 1 {matutino)
Roxo 2 (vespertino 1) 11a12anos
Roxo 3 (vespertino 2)
Azul 1 (matutino)
Azul 2 (vespertino 1) 13 a 14 anos
Azul 3 (vespertino 2)

6 a8 anos

9a10anos

META GLOBAL - CRIANCA E ADOLESCENTE NO SCFV
MANTER REFERENCIADO NO | META PERCENTUAL DE | APONTAMENTO

SCFV MENSALMENTE ALCANCE
No minimo 160 | Atingir o minimo de 90% { JULHO: 192
(criangas/adolescentes) dos referenciados no més | criangas/adolescentes

(considerando aqui, aqueles | estavam  vinculadas
que tiveram até 5 faltas no|no SCFV e 162

més) atingidos.
Serdo preservadas 50% das JULHO: 65% das
vagas prioritarias
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vagas para o atendimento das foram ocupadas no
demandas de situagao periodo.
prioritéria. |
Cumprimento De Metas Por Coletivo
- Metas
Atividade Quantitativo Qualitativo Apontamento
EIXO - Meta por Atividade: | - Fortalecer e ampliar a | Coletivo amarelo (6 a
PARTICIPACAO | Atingir no minimo 75% | rede de prote¢do dos | 8 anos):
dos participantes | atendidos. Julho: 23 criangas e 3
OFICINA: atingidos no més (em | - Desenvolvimento dos | encontros
“CIDADANIA, consondncia com a | subeixos: direito de ter | 35 criangas vinculadas
DIREITOS, meta global). direitos e deveres. no més.
DEVERESEREDE |- 2 a 3 estratégias
DE mensais com Coletivo verde (9 a 10
APOIO” cada oficina no coletivo anos) -
Julho: 29 criangas

atingidas e 2 encontros

Coletivo roxo (11 a 12
anos)

Julho: 33  criangas
atingidas e 2 encontros
48
criangas/adolescentes
vinculados no més
encontros

Coletivo azul (13 a 14
anos)

Julho: 50 adolescentes
e 2 encontros

67 adolescentes
vinculados no més
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EIXO - Atingir em cada|.- Desenvolvimento de | Coletivo amarelo (6
PARTICIPACAO | oficina, no minimo, 75% | habilidades sociais e | a 8 anos)
dos participantes criticidade. Julho: 16 criangas e 2
OFICINA: atingidos no més (meta | - Desenvolvimento dos | encontros
“COMUNICACAO | aferida em consonancia | subeixos: direito a| 35 criangas
SOCIAL - com o executado na aprender e | vinculadas no més.
COMUNICACAO” | meta global) experimentar, direito a | Coletivo verde (9 a
comunicagao. 10 anos)
- 2 a 3 estratégias Julho: 32criangas e 2
mensais com encontros
cada oficina no coletivo 42 criangas
vinculadas no més.
Coletivo roxo (11 a
12 anos)
Julho: 48
criangas/adolescentes
vinculados no més.
Coictive azul {13 a
14 anos)
Julho: 44 atingidos e
2 encontros.
67 adolescentes
vinculados no més
EIXO - Atingir em cada| - Desenvolver  atitudes | Coletivo amarelo (6
PARTICIPACAO | oficina, no minimo, 75% | cooperativas de a 8 amnos) - 35
dos participantes cuidado e | referenciados
OFICINA: atingidos no més (meta | responsabilidade Julho: 16 criangas e 2
“MEIO aferida em consonancia | socioambiental. encontros
AMBIENTE E com o executado na 35 criancas vinculadas
SAUDE” meta global) no més.
- 2 a 3 estratégias Coletivo verde (9 a
mensais com 10 anos)
cada oficina no coletivo Julho: 36 criangas e 2
' encontros
42 criangas
vinculadas no més
Coletivo roxo (11 a
12 anos):
Julho: 32 atingidos e
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2 encontros
48
criangas/adolescentes
vinculados no més.
Coletivo azul (13 a
14 anos)
Julho: 55 atingidos e
2 encontros
67 adolescentes
vinculados no més
EIXO DIREITO DE |- Atingir em cada| - Desenvolvimento de | Coletivo amarelo (6
SER oficina, no minimo, 75% | habilidades sociais e|{a 8 anos) - 35
dos participantes psicomotoras. referenciados
OFICINA: atingidos no més (meta | - Desenvolvimento do | Julho: 24 atingidos e
“ARTE DE aferida em consonancia | subeixo  direito  de | 11 encontros
BRINCAR- JOGOS | com o executado na brincar. 35 criangas
E RECREACOES” | meta global) vinculadas no més.

- 2 a 3 estratégias
mensais com
cada oficina no coletivo

Coletivo verde (9 a
10 anos)

Julho:

47 criangas
vinculadas no més
Coletivo roxo (11 a
12 anos)

Julho:

48
criangas/adolescentes
vinculados no més.

Coletivo azul (13 a
14 anos)

Julho:

67 adolescentes
vinculados no més.

EIXO DIREITO DE

- Atingir em cada

- Desenvolvimento de

Coletivo amnareic

SER oficina, no minimo, 75% | habilidades sociais | (6 a 8 anos) - 35
dos participantes (expressao e | referenciados
OFICINA: atingidos no més (meta | autocontrole, cortesia, | Julho: 20 atingidos e
“CORPOE aferida em consonéncia | comunicagao, 3 encontros
AFETO” com o executado na capacidade de | 35 criancas
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meta global)

- 2 a 3 estratégias
mensais com

| cada cficina no coletivo

estabelecer novos
vinculos, resolug¢dao de
conflitos, realizagdo de
tarefas coletivas).

- Verbalizagao de
sentimentos e emogoes
Desenvolvimento do
subeixo direito de ser
diverso.

vinculadas no més.
Coletivo verde

(9 a10 anos)

Julho:; 35 atingidos e
3 encontros

42 criangas
vinculadas no més
Coletivo roxo (11 a
12 anos)

Juiho: 28 atingidos e
3 encontros

48
criangas/adolescentes
vinculados no més.
Coletivo azul (13 a
14 anos)

Julho: 40 atingidos e
2 encontros

67 adolescentes
vinculados no més.

EIXO DIREITO DE
SER

OFICINA:
“LIDERANCA”

- Atingir em cada
oficina, no minimo, 75%
dos participantes
atingidos no més (meta
aferida em consonancia
com 0 executado na
meta global)

- 2 a 3 estratégias
mensais com
cada oficina no coletivo

- Fortalecimento da
autoestima e cuidados
com a saude emocional.

- Ampliagdo de
repertério
informacional (subeixo
direito a

aprender).

- Prevengodes e
informagdes sobre
saude feminina e

masculina.

Coletivo amarelo

(6 a 8 anos) - 35
referenciados

juilio: 21 atingidos e
2 encontros

35 criangas
vinculadas no més.
Coletivo verde

(9 210 anos)

Julho: 36 atingidos e
1 encontro

42 criangas
vinculadas no més.
Coletivo roxo

(11 a 12 anos)
Julho: 47 atingidos e
2 encontros

48
criangas/adclescentes
vinculados no més.
encontros.

Coletivo azul
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(13 a 14 anos)

Julho: 53 atingidos e
2 encontros

67 adolescentes
vinculados no més.

OFICINA Construir a reflexdo e | A oferta das oficinas | Coletivo amarelo
“COMUNICACAO” |comunicagdo com os| poderd ser executada|(6 a 8 anos) - 35
RODA DE usudrios através de | por facilitadores e ou | referenciados
CONVERSA midias (FACEBOOK, | educadores sociais. | 35 criangas
RADIOS, CINEMA e | Estas poderdo no espago | vinculadas no més.
ETC). institucional, bem como | Julho: 16 atingidos e
de forma esporadica em | 2 encontros
outros espagos. Cada | Coletivo verde (9 a
atividade ofertada, | 10 anos)
ocorrera em media uma | Julho: 32 atingidos e
ou duas vezes na| 2encontros
semana com duracdo de | 42 criangas
50 minutos vinculadas no més.
Coletivo roxo
(11a 12 anos)
Julho: 27 atingidos e
2 encontros
48
criangas/adolescentes
vinculados no més.
Coletivo azul
(13 a 14 anos)
Julho: 44 atingidos e
2 encontros
67 adolescentes
vinculados no més.
ATIVIDADE Estimular habilidades e | GRUPO PROPS | Julho: ndo houve
COMPLEMENTAR | socializagao (Destinado a Criangas | descrigdo no
EIXO TEMATICO oriundas do ciclo de | relatorio.
CRIANCAS violéncia)
Atividades em periodo
matutino e Vespertino.
OFICINA Estimular novas | Estimular o | Coletivo amarelo:
“PROTAGONISMO | habilidades, autonomia | conhecimento no que se | (6 a 8 anos) - 35
EPROJETODE |e refere a realidade que os | referenciados
VIDA” protagonismo/construir | cercam despertando o | 35 criangas

com 0S usuarios

lado critico.

vinculadas no m_és.
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projetos de vida de
acordo com seus

| interesses

Julho: 26 atingidos e
2 encontros

Coletivo verde (9 a
10 anos)

Julho: 30 atingidos e
3 encontros.

42 criangas
vinculadas no més.
Coletivo roxo (11 a
12 anos)

Julho: 29 atingidos e
Z encontros

48
criangas/adolescentes
vinculados no més.
Coletivo azul (13 a
14 anos)

Julho: 47 atingidos e
2 encontros.

67 adolescentes
vinculados no més.

OFICINAS DE FACILITACAO (ATIVIDADES LIVRES)

EIXO - 2 Encontros semanais | - Proporcionar Jultio: 69 atendidos e
CONVIVENCIA |{de 50min para os| vivéncias artisticas e | 8encontros
SOCIAL coletivos: amarelo | ampliacdo do
(matutino/vespertino), | repertério cultural e
MUSICALIZAGAO |verde desenvolvimento de | No relatério de julho
- PERCUSSAO (matutino/vespertino), | novas habilidades. essa atividade n#o foi
roxo - Desenvolvimento dos | apresentada por
(matutino/vespertino 1| subeixos: Direito a | coletivo.
e 2} eazul aprender e
{matutino/vespertino 1| experimentar; Direito de
e 2). pertencer. '
- Atingir de 60 a 100
criangas/adolescente s
no decorrer do més.
EIXO - 2 Encontros semanais | - Proporcionar Julho: 77
CONVIVENCIA |de ©50min para os| vivéncias artisticas e | participantes e 2 a 4
SOCIAL coletivos: amarelo | ampliacdo do encontros
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: (matutino/vespertino), | repertério cultural e | No relatério de julho
DANCA EBEM- |verde desenvolvimento de | essa atividade ndo foi
ESTAR (matutino/vespertino), | novas habilidades. apresentada por
roxo - Desenvolvimento dos | coletivo.
(matutino/vespertino 1| subeixos: Direito a
e 2) eazul aprender e
(matutino/vespertino 1| experimentar; Direito de
e2). pertencer.
- Atingir de 60 a 100
criangas/adolescentes
no decorrer do més.
EIXO - 2 encontros semanais { - Proporcionar Coletivo amarelo (6
CONVIVENCIA | de 50min para vivéncias artisticas e | a8 anos)
SOCIAL atingir os coletivos: | ampliagdo do Julho: 60 atendidos e
amarelo repertério cultural e | 8 encontros
ARTE CRIATIVA | (matutino/vespertino), | desenvolvimento de | Coletivo verde (9 a

(Distribuidas em atividades
como artesanato com
enfoque na
reutiliza¢io)

verde
(matutino/vespertino),
roxo
(matutino/vespertino 1
e 2) e azul
(matutino/vespertino 1
e 2).

- Atingir de 50 a 70
criangas/adolescentes
no decorrer do més.

novas habilidades.

- Desenvolvimento dos
subeixos:  Direito a
aprender e
experimentar; Direito de
pertencer.

10 anos)

Julho: 60 atendidos e
8 encontros.

Coletivo roxo (11 a
12 anos)

Julho: 60 atendidos e
8 encontros.

Coletivo azul (13 a
14 anos)

Julho: 60 atendidos e
8 encontros.

EIXO
CONVIVENCIA
SOCIAL

ARTE DE
BRINCAR

(Distribuidas em atividades
aos coletivos como: desenho
/ recreagdo
dirigida / jogos e esportes
adaptados)

- 2 encontros semanais
de 50min para
atingir  os
amarelo
(matutino/vespertino),
verde
(matutino/vespertino),
roxo
(matutino/vespertino 1
e 2) e azul
(matutino/vespertino 1
e2).

coletivos:

- Atingir de 50 a 70
criancas/adolescentes

- Proporcionar

vivéncias artisticas e
ampliac¢do do

repertério cultural e
desenvolvimento de

novas habilidades.

- Desenvolvimento de
habilidades de
Socializagao.

Neste eixo criangas e
adolescentes
estimulam a interagdo
social e compressao
das regras com mais
de 130 participantes
no més.
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no decorrer do més.
EIXO - 2 Encontros semanais | - Proporcionar A atividade tem
CONVIVENCIA |de 50min para os| vivéncias artisticas e | como responsavel a
SOCIAL coletivos: amarelo | ampliagdo do assistente social e
(matutino/vespertino), | repertério cultural e | foi efetivado através
COMUNICACAO |verde desenvolvimento de | dos coletivos com a
SOCIAL matutino/vespertino), novas habilidades. participacao de mais
roxo - Desenvolvimento de | de 60% das criangas
(matutino/vespertino 1 | habilidades de e adolescentes.
e 2) e azul | Socializa¢ao. Em setembro ioram
(matutino/vespertino 1 realizadas:
e 2). - Cine debate;
- Atingir de 50 a 70 - Comunicagio e
criangas/adolescentes redes sociais;
no decorrer do més. - Retratos sociais;
- Atingir de 50 a 70 - Hora da leitura;
criangas/adolescentes - Estante Magica;
no decorrer do més. - Habilidades
tecnoldgicas;
- Teatro.
TRABALHO COM FAMILIA
INTERVENCAO COMPLEMENTAR FRENTE AS ESTRATEGIAS COLETIVAS DO SCFV (COM
NUCLEOS FAMILIARES)
FAMILIA - Atingir no minimo, 85% das | - Participagdo e acesso ao | Julho: 107 familias
“LARANJA” familias/ atendidos(ag)' com | SCFVde forma :e.fetiva; B atingidas.
(Familias/atendidos demandaﬁs ' de frag1h~dade - .che_sso a direitos e politicas
que e/ou caréncia na execugao publicas;
se enquadremem | 4@s atividades do SCFV e/ou | . Diminuicdo de conflitos €
grupos em N dindmicas | yulnerabilidades em relagio
com dificuldades em | Intrafamiliares. as dindmicas
relacdo geracionais/intergeracionais
a participagdo nas e intrafamiliares;
atividades coletivas do - Melhora de vinculo familiar.
SCFV
e/ou demanda
intrafamiliar
e geracional)
ACOMPANHAMENTO
DE ATENDIDO(A) / ‘ o ]
FAMILIA - EM 148 FAMILIAS
pf;fql'\féﬁfgs (ENTIDADE RELA'I(‘)N
FAMILIA - Realizar em 100% da SXE ATENDED%Mig%ﬁ Julho: 00
“MARSALA” demanda apresentada no p
(Familias/atendidos | Més, estratégia de AERESENTADA’ POREM
vivenciando situagio | intervengao técnica do NAO APRESENTA EM
SCFV, e estipular articulagdo
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de com arede NUMEROS)
vulnerabilidades quando necessario, o
sociofamiliares/etaria | sobretudo, quanto a
demanda interna para a

ACOMPANHAMENTO
DE ATENDIDO(A) /
FAMILIA - EM

escuta especializada que ira
compor o fluxo da rede.

DEMANDAS
PARTICULARES
ACOES COMUNS ENTRE OS OBJETIVOS
Solicitagoes de |- Manter 160 | - Garantir acesso ao SCFV. jutho: 04 inclusdes
vagas criangas/adolescente
e/ou Ir;cluséo no | referenciados
mensalmente no decorrer do
SCFV

semestre (com participagdo
regular conforme as
especificagdes da meta).
-Acdo continua.

Avaliacdo de

- Nao se aplica (Se houver

- Garantir acesso ao SCFV.

Julho: 13 exclusdes

casos de demanda reprimida,
didos no - avaliagio no final do
atendido semestre 0s casos
SCFV prioritarios).
(caso haja Situagbes  prioritdrias -
necessidade de |anualmente
abrir Situagdes de vulnerabilidade
vagas para - semestralmente '
(processo de analise para
demanda desligamento, somente em
reprimida. caso da existéncia de
demanda reprimida frente as
solicitagdes de vaga no ano
vigente)
Encaminhamento | - Encaminhamento bimestral | - Compartilhar informagdes | De acordo com as
da da lista com as informagdes | solicitadas com o | matriculas efetivadas, sdo
Listagem de dos atendidos. Departamento de Gestdo de | encaminhados ac DGB
g, . Beneficios. nomes para verifica¢do e
usuarios inclusdo se necessario em
do DGB programas sociais.
Planejamento - Atingir toda a equipe do | - Elaborar estratégias Organizagdo da gestdo do
das SCFV. adequadas aos cumprimentos | servico.
AcH - 3ha 6h mensalmente dos objetivos e aos interesses | Alinhamento da
goes do publico atendido. comunicagao.
Desenvolvimento
continuo com foco nos
resultados.
Identificagdo | de
potencialidades e
estrangulanientos.
(demarcado na tabela de
reunifes).
Monitoramento e | - Realizar mensalmente | - Avaliar o | Para realizacdo da

‘
i
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Avaliacao reunido com a equipe | desenvolvimento dos | avaliagdo do servigo é
para  avaliagdo  do |grupos, aquisicdes dos | realizado uma
servigo e atendidos e adequar | reunido mensal com a
acompanhamento das estratégias. equipe técnica,
metas pactuadas. pesquisa de satisfagdo
com 0S  USuarios,
reuniao avaliativa
com registro em ata
com equipe técnica e
usuarios, relatorio
mensal e  anual,
relatério de execugio
do objeto e execucdo
financeira, prestagao
de contas e
prontudrio do
usuario.

Elaboragdao de |- 2relatorios mensais. |- Apresentar resultados e | Relatérios completos
relatorios impactos do servigo. mensalmente
técnicos e enviados para o
financeiros terceiro  setor e

comissao.

Cumprimento de Metas por Atividades

Atividade Metas e periodicidade

Grupo com familias - Proza na | Atender as familias das | Julho: 09 familias e 1 estratégia
cozinha - 8.4 diverge com o | criangas e adolescente.
quantitativo do 8.4.5 e com o | Minimo: 50

8.3.12 Maéximo: 100

Reunido com familias - Tecendo | - Mensalmente Julho: 22 familias e 3 estratégias
Histérias - 8.4 diverge do ( 1 para cada territério)
quantitativo do 8.4.6

Visita domiciliar - 8.3.2 diverge Julho: nio consta no relatério

do quantitativo do 8.4

Reunido com Familias: Cuidar | Minimo de 15 idosos Julho: 60 familias (23 idosos) e
de quem cuida - “Culturando { - Semanalmente 1 estratégia)
com 0s Avos” encontros.
Oficinas tematicas Atender as familias das | Julho: 193 atingidos e 2 vezes ao
criangas e adolescente. meés para cada coletivo - ndo foi
Minimo: 50 realizado semanalmente
; Maximo: 100
| - Semanalmente
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Agdo comunitaria 40% dos adolescentes Julho: 97 participantes e 1
- Mensal encontro (festival de férias)
Encontro intergeracional Encontros por faixa etaria | Julho: Nado foi realizado no
Minimo de 50% dos | periodo
referenciados
- Semestral
Confraternizagdo 50% dos usuarios Julho: nio se aplica no periodo.
, - Semestralmente
|| Festivas 40% dos usudrios Julho: ndo se aplica no periodo.
- Semestralmente
Ac¢do Integrativa Minimo de 70% dos | Julho: 30 participantes e 1
referenciados encontro
- Semanalmente
Soguber’s na InterACAQ 40% dos adolescentes no | Julho: Constam 42 atingidos e
meés 79 participagdes, calculo que ndo
| - Semanalmente foi compreendido pela comissdo
Capacitagao de equipe Toda equipe de execugdo | Julho: Nao foi realizado no
direta periodo
-Quadrimestral
2.3 Recursos Humanos
Qtde Funcao Nome Carga Horaria
01 Ass. Social Ana Paula Honorio da Silva 30 horas
01 Coordenadora | Camila Barbosa Vieira 30 horas
Técnica
01 Pedagoga Mdarcia Matsumoto Gongalves 20 horas
01 Psicdlogo Renan dos Santos Rozetto 30 horas
01 Coordenadora | Alessandra Fischer de O. Souza 20 horas
Financeira
01 Auxiliar Angela Maria de Freitas 20 horas
Administrativo
01 Cozinheira Maria Inés Sturaro 40 horas
Educadora Emily Cristina de Almeida dos Santos 40 horas
social
Educadora Juliana Marques Pereira 40 horas
07 Social
Educadora Lilian Cristina de A. de Silva 40 horas
Social -
Educadora Murielia Muniz Trindade 20 horas
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Social 7
Educadora Patricia Maria da S. Vitorino 40 horas
Social
Educadora Riany Vitoria Pires Zampieri 40 horas
Social
Educadora Tais Lima Costa 20 horas
social
03 Facilitador de | Antonio Francisco Neto 15 horas
Oficina -
Percussao
Facilitador Riany Vitéria Pires Zampieri -15 horas
social
Facilitador Paola Lopes 15 horas
Social ,
01 Recepcionista | Rita de Cassia Sousa - 20 horas
01 Servigos Sulamita Ferreira de Souza 40 horas
Gerais
01 Servicos gerais | Roseli Maria Ferreira Ferraz 20 horas

3. Andlise do cumprimento do objeto (Art. 61 Decreto Federal
8.726/2016 e At. 37 Decreto Municipal 5.034/2017).
3.1 Avaliagdo das metas alcangadas e seus beneficios:

Vale salientar mais uma vez que o calculo da meta, no caso a porcentagem é
realizada pela entidade de acordo com a meta executada do quadro Meta de
Atendimento Global.

A comissdo ja por este més analisou e apontou a porcentagem atingida em
cada oficina, que diante o calculo realizado pelo servico (meta de alcance
por atividade/oficina em relagdo a meta de atendimento global) muitas
vezes ultrapassa a meta de 100% de participagdo o que na maioria das
vezes atinge ou ultrapassa a meta de 75%, o que demonstra que cumpriram
a meta. :

Porém, a comissdo realizou outra analise das participacdes conforme
quadro abaixo baseado na meta executada de atendimento global (no
coletivo):

LEVANTAMENTO REFERENTE A META EXECUTADA DO ATENDIMENTO
GLOBAL (COLETIVO) - SENDO 75% A META A SER CUMPRIDA
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TCOLETIVO | COLETIVO | COLETIVO | COLETIVO
| AZUL AMARELO | ROXO VERDE
Julho 128,88% 74,58% 88,88% 108,57%

OBS: O QUADRO ACIMA REPRESENTA UM LEVANTAMENTO MENSAL DE
ACORDO COM A META EXECUTADA E AO COMPARARMOS COM A META A
SER CUMPRIDA DE 90% DOS PARTICIPANTES, PORTANTO, AO AVALIAR O
MES CONCLUI-SE QUE HOUVE CUMPRIMENTO PARCIAL DE METAS

3.2 Impacto do beneficio social do servigo: _

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) neste més de
julho de 2022 acrescentou aos adolescentes a atividade SCGUBEr's na
interacdo nos bairros com a comunidade apresentando lideranga e
proatividade. Observa-se que este jovem esta tendo participagdo social
contribuindo com a OSC e comunidade local. Prevengéo a situacdes de risco
social assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitéria

3.3 Descri¢cdo dos efeitos da parceria na realidade local, referentes a:
impactos econémicos ou sociais e grau de satisfagdo do publico alvo:

- Oferecimento a cultura, lazer e educacdo de qualidade as criangas
atendidas contribuindo para ampliacao de seu universo informacional de
acordo com a Tipificacao dos Servigos Socioassistenciais;

4, Andlise das despesas apresentados:

Cumprimento do cronograma de desembolso de acordo com o Plano de
Trabalho. ,

Recurso municipal: no més de julho o SCFV néo recebeu recurso municipal.
Recurso Estadual: no més de julho o SCFV ndo recebeu recurso estadual.

4.3 Realizagao de orcamentos/cotacdes para as compras:
O servigo realiza or¢amentos/cotagdes para as compras.

16



AR
' i
GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO

& &"

i DIRETORIA DE COMPRAS ¥ A
S g SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS iiocaus
@ , CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 SUSTENTAVEIS

www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br
17 3331 5108

4.4 Realizagcdo de processos seletivos para contratagdes de recursos
humanos:
Houve realizacdo de processo seletivo 03/22 para cadastro de reservas.

4.5 Andlise dos documentos comprobatérios de despesas apresentadas
na prestagdo de contas:

A analise da prestagdo de contas financeiras demonstra aplicagdo adequada
nas despesas, pois cumpre a previsdo do plano de trabalho.

5. Analise da alimentac¢ao da transparéncia:

A pagina HTTPS://sogube.org.br estda alimentada de forma adequada.
Consta o termo de colaboragao, trabalho de trabalho, aditivos, prestagdo de
contas do semestre como relatdrio técnico e financeiro, cotagdes, notas e
holerites. '

6. Parecer:

A comissdo de monitoramento e avaliagdo do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos percebe o esfor¢o da OSC para executar as agdes
previstas, mesmo diante dos desafios que permeiam o publico atendido e a
organiza¢do que esse servigo exige, diante a quantidade de atendidos, equipe
envolvida, rotina e organizacdo dos coletivos, oficinas, grupos, reunides dentre
outras a¢des. Diante da analise realizada aprova a prestacéo de contas do més

Gualra/SP, 12 de Janeiro de 2023.

y/

A T
Erica de Paul£ Zampieri Nadayoshi
Presidente da Comissao

W(@’
Maira Gongalves ?dzuki Landim Guimardes
Membro da Comissao
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TERMO DE HOMOLOGACAO DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Criangas e Adolescentes de
06 a 14 anos

Processo n°: 52/2018

Vigéncia: 01/01/22 a 30/06/22

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE CNPJ:-48.344.071/0001-38
Referéncia: Julho de 2022 "

Face o constante dos autos do processo da execugdo do objeto, na forma prevista no
Artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatérios de monitoramento e avaliagdo da parceria,
aprovados. Sendo assim, no papel de Gestor da Parceria, nomeado na forma da Portaria n.°
11.456, de 03 de fevereiro de 2022, Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gomes, RG n.°
26.444.821-2, CPF n.° 162.155.938-69, HOMOLOGA o Relatério Técnico de Monitoramento
e Avaliagio — SINTESE da organizaggo da sociedade civil supracitada, manifestando:

(X) Que houve alcance dos resultados e dos beneficios esperados, comprovados mediante os
relatorios de fiscalizagdo homologados.

Este parecer foi baseado no Relatério apresentado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, do dia 12/01/2023.

Guaira/SP, 17 de janeiro de 2023

| MarigAdriana Barp0sa de Oliveira Gomes
Diretora da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social
CPF: 162.155.938-69

LN SesAa v Purcesiss cvm e - 2
./ Terceiro Setor
@ e Afins
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PARECER DO GESTOR DA PARCERIA
RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E
FINANCEIRA

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Criangas e Adolescentes de
06 a 14 anos

Processo n°: 52/2018

Vigéncia: 01/01/22 a 30/06/22

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE CNPJ: 48.344.071/0001-38
Referéncia: Julho de 2022

Ap6s andlise da documentacgio apresentada, referente a Prestagio de Contas conforme
a vigéncia acima, sobre a execugdo técnica e financeira da proposta apresentada no Plano de
Trabalho referente ao objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para

Criangas e Adolescentes de 06 a 14 anos - Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Considerando o Relatério Técnico apresentado pela Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo e Relatério Financeiro, no que se refere a Prestagdo de Contas apresentada, decide
por, em atendimento ao disposto no §5° do artigo 69, da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ Artigo
35, do Decreto Municipal 5.034/2017 (que dispde sobre a necessidade de um parecer técnico
conclusivo de andlise de prestagdo de contas):

Diante de todo descrito no Relatério de Monitoramento e Avaliag@o, destacam-se as
seguintes observagdes:

Observou-se na avaliagio do més de julho, que houve o cumprimento parcial das metas
e acréscimo da atividade aos adolescentes SOGUBEr's (interagdo nos bairros com a
comunidade, apresentando lideranga e proatividade), prevengdo a situagiio de risco social,
assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria, oferecimento a cultura, lazer e
educac@io de qualidade as criangas atendidas, contribuindo para ampliagiio de seu universo

informacional de acordo com a Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais.

Setia das Percerire cian o 3

Terceiro Setor

Q’ e Afins
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Os relatorios mensais apresentados pela Organizagio da Sociedade Civil demonstram
dé forma clara o alcance de resultados quantitativos e qualitativos, além de realizar todas as
agOes previstas no plano de trabalho e acréscimo de uma atividade.

Em relagdo a prestagdo de contas financeira houve o cumprimento do cronograma de

desembolso de acordo com o Plano de Trabalho.

PARECER:

(X) Aprovo a Prestagio de Contas.

Guaira/SP, 17 de janeiro de 2023.

iana Barbosa’de Oliveira Gomes

Diretora da Agéisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social
CPF: 162.155.938-69

Segdo s Parcenise com o 4
Terceiro Setor
Q@ cAfins



