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Guaira/SP, 06 de Setembro de 2022.

Oficion? 001/2022

Assunto: Despacho de Relatérios de monitoramento e avaliagio

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n.2: 52/2018

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Vigéncia: 01/01/2022 a30/06/2022 '

Trimestre de Referéncia: Janeiro a Junho/2022

Ilmo. Sr.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - Decreto Municipal n.2 6155/2021
vem por meio desse encaminhar relatérios de monitoramento e avaliacdo referente a
execucdo do objeto Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 06 a 14 anos executado pela OSC Sociedade Guairense de Beneficéncia -

SOGUBE:

Documento =~ - - |Paginas - -

Relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo 02a21

Relatério de visita in loco 22 a25
Atenciosamente,

~

‘ Elaine Cristina gosgsgz?égg:;
. ¢ . da Segéo as N
Eliane MAria Ro rigues Delmone Silva Chefe C8 a0 Setor e Afins
Presidente da Comissdo dé Monitoramento e Avaliagao

CPF: 091.783.298-17

A(o) Ilma(o). Sr(a). Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusiao Social
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RELATORIO TRIMESTRAL TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA

PARCERIA

1. IDENTIFICACAO

(Artigo 59 da Lei 13.019/2014)

PROCESSO N.2: 52/2018
TERMO DE COLABORACAO N.2: 10/2018

OBJETO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

VIGENCIA: 01/01/2022 a 30/06,/2022

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia CNPJ: 48.344.071/0001-38

ENDERECO: Av. 19, 1000 - Centro

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO N.2:

NOME DOS MEMBROS: S
Presidente | Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva
Membro Erica de Paula Zampieri Nadayoshi
Membro . Maira Gongalves Suzuki Landim Guimaraes

1.1 SEMESTRE DE REFERENCIA:

Més 1 Més 2 Més3

Janeiro Fevereiro Marc¢o
Més 4 Més 5 Més 6
Abril Maio Junho

1.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

Esfera de Repasse Més Data do Repasse Valor Repassado
~ Janeiro Nao houve repasse 0,00
Fevereiro Nado houve repasse 0,00
Marc¢o 09/03/2022 R$ 3.050,00
09/03/2022 R$ 3.050,00
Estadual 22;03;2022 R$ 3.050,00
Abril 14/04/2022 R$ 3.050,00
Maio 23/05/2022 R$ 3.050,00
Junho 28/06/2022 R$ 3.050,00
_ Janeiro Ndo houve repasse e 0,00
Municipal saldo remanescente do
exercicio anterior foi
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devolvido aos cofres
ublicos.

Fevereiro 15/02/2022 R$ 49.120,67
Margo 07/03/2022 R$ 57.825,50
Abril 07/04/2022 R$ 48.797,32
Maio 04/05/2022 R$ 46.880,52
Junho 03/06/2022 R$ 46.987,88

22/06/2022 RS 47.004,46

1.3 INSTRUMENTOS USADOS PARA O MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:

Atividade realizada Data

Andlise de relatério mensal de atividades. 24/03/2022,03/06/2022,

17/08/2022,18/08/2022;
01/09/2022

Orientagdes via contato telefonico.

Orientacdes via email.

Pesquisa de satisfacdo com usuarios do servico.
Reunido com equipe de referéncia.

Reunido virtual.

Visita Técnica in loco.

16/02/2022 e 27/04/2022

16/02/2022 e 27/04/2022

2. ANALISE DA EXECUGCAO DO SERVICO
2.1 Descri¢do das atividades e metas estabelecidas (Descricdo sumdria das
atividades e metas estabelecidas - Art. 59 da Lei 13.019/2014):

2.2 Cumprimento de metas

COLETIVOS Faixa etaria®

Amarelo 1 (matutino)
Amarelo 2 (vespertino)
Verde 1(matutino}
Verde 2 (vespertino)
Roxo 1 {matutino)
Roxo 2 (vespertino 1)
Roxo 3 (vespertino 2)
Azul 1 (matutino)

Azul 2 (vespertino 1)
Azul 3 (vespertino 2)

6 a 8 anos

9 a 10 anos

11 a12 anos

13 a 14 anos
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META GLOBAL - CRIANCAS E ADOLESCENTES NO SCFV'
_# MANTER REFERENCIADO-NO SCFV ..
. MENSALMENTE -

’- P P P ‘ — =
No minimo 160 (criancas/adolescentes) Atangp‘ o minimo c}e 75% do; refer er}aados no més
(Censiderando aqui. dqueles que tiveram até 5 faltas no més)

" METAPERCENTUAL DE ALCANCE

Particularidades decorrentes as metas:
SERAO PRESERVADAS 50% DAS VAGAS PARA O ATENDIMENTO DAS DEMANDAS
DE SITUACAO PRIORITARIA: conforme Resolugio CNAS ne 01 /2013, sendo estas
ocupadas de acordo com a demanda de encaminhamentos e identificagio da instituicdo.
No caso da n&o existéncia de piiblico total solicitante para 0 50% a instituicio ofertard as
vagas remanescentes para usudrios com situagdo de vulnerabilidade ¢, na presenca da
demanda, reavaliard seus casos para abertura da vaga imediatamente, no que tange aos
50% de sua meta (80). A comprovacdo das situacdes prioritirias dar-se-a por meio de
documento técnico que devera ser arquivado na Unidade que oferta o SCFV, por um
periodo minimo de cinco anos, a disposi¢do dos 6rgdos de controle (Resolugdo CNAS n¢
01/2013). (Sendo estes os casos encaminhados pelos CRAS (I, I e II); CREAS; Conselho
Tutelar, dentre outros equipamentos que compgem a rede de atendimento a crianca e ao
acdolescente, para identificagdo desse piiblico e, possiveis situagfes identificadas pelo
préprio servigo.

AUSENCIAS JUSTIFICAVEIS / NAO CONTABILIZADAS COMO AUSENCIA:

- Os meses de Férias Escolares de acordo com o calendario escolar Municipal e

Estadual: Serdo Justificiveis, ou seja, ndo serdo considerados ausentes/ nio atingidos

1o que tange a afericdo das metas quantitativas, aqueles que o responsavel apresentar

termo de responsabilidade, que atestem que 0s mesmos se encontrem em viagem por

férias escolares. Entendendo ser um fator esporddico e que o SCFV ndo consegue

presumir ou criar estratégias para tal contexto ser revertido na participacdo.

- Atestados e documentos afins (emitidos por setores de satide) - Serio
Justificdveis, ou seja, ndo serdo considerados ausentes/ ndo atingidos no que tange a
afericdo das metas quantitativas, aqueles que o responsavel apresentar atestados e/ou

outros documentos correlativos, como no caso de declaragiio para isolamento emitido

por setores de saide em decorréncia do contexto pandémico. Entendendo serem estes,
um fator habitual do contexto vivido.

APONTAMENTOS:

Janeiro: 155 criangas e adolescentes atingidos.
Fevereiro: 175 criangas e adolescentes atingidos.
Marg¢o: 191 criancas e adolescentes atingidos.
Abril: 212 criancas e adolescentes atingidos.
Maio: 213 criancgas e adolescentes atingidos.
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Junho: 216 criangas e adolescentes atingidos.

Meta de atendimento global alcancada
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Més Meta Prevista Meta Referenciada | Percentual
Percentual : Atingido
Janeiro 160  Criangas 75% considerando | 216 no inicio de | Atingiu 155 criangas e
Adolescentes 0s que tiveram até | Janeiro, mas 210 | adolescentes.
5 faltas mantiveram 73,80%
vinculos
Fevereiro 160 Criancas 75% considerando | 202 se Atingiu 175 criangas e
' Adolescentes 0s que tiveram até | mantiveram adolescentes.
5 faltas vinculados ao 86,63%
final do més
de fevereiro
Marg¢o 160 Criangas e | 75% considerando | Considerando o Atingiu-se 191
Adolescentes os que tiveram até | universo de criangas/adolescentes
5 faltas criangas que se de211.
mantiveram no 90,52%
SCFV, atingiu-se
191
Abril 160 Criangas e | 75% considerando | 212 estiveram | Atingiu 169 usuarios.
Adolescentes os que tiveram até | vinculados no 81,25%
5 faltas més.
Maio 160 Criangas e | 75% considerando | 213 estiveram | 141 Vinculados no
Adolescentes os que tiveram até | vinculados até o | decorrer.
5 faltas final do més Atingiu-se 66,19 de
213/68,44% de 206
demanda permanente
Junho 160 criangas e | 75% considerando | 216 Atingiu 146 criancas e
Adolescentes os que tiveram até | referenciados adolescentes 67,60%
5 faltas

Em rela¢do a garantia de 50% das vagas para atendimento de usudrios em situagdo
prioritaria, a OSC referenciou no més de Janeiro 43 usudrios, em Fevereiro foram
referenciados 48 atendidos, atingindo 60% das vagas reservadas, no més de Margo 47
usudrios foram referenciados com 58,75% das vagas garantidas, em Abril 46 usuarios
estiveram referenciados, 57,50%, em Maio 48 referenciados , 60% das vagas garantidas
foram ocupadas e em Junho 49 referenciados, ocupando 61,25% das vagas reservadas.
Entendemos néo ter havido prejuizo em relagio a essa meta, visto que a OSC atendeu no
_trimestre além da meta global pactuada.
Auséncias justificdveis no periodo de janeiro, fevereiro, margo, abril, maio e junho estdo
de acordo com o pactuado no Plano de Trabalho.

Objetivo Geral:

Atividade

Cumprimento De Metas

Quantitativo |

Qualitativo

Apontamento

OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS
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EIXO - Atingir em cada | - Fortalecer e ampliar a | Coletivo amarelo (6 a 8
PARTICIPACAO |oficina, no minimo,| rede de protegdo dos :“Otsi):_ N
75% dos participantes | atendidos. i aa; eiﬂ,lfac?% 90%  das
OFICINA: atingidos no més| - Desenvolvimento dos | criancas, com a
“DIREITOS, (meta aferida em | subeixos: direito de ter | realizagdo 3 encontros.
DEVERES E REDE | consonéncia direitos e deveres. Fevereiro: 92,30% das
DE com o executado na criangas ,3 encontros.
APOIO” meta global) Margo: 82,05% , realizou

- 2 a 3 estratégias
mensais com

cada oficina no
coletivo

03 encontros.

Abril: 113,33%  das
criangas e 03 encontros.
Maio: 67,56, com 03
encontros.

Junho: 72,59%, com 03
encontros.

Coletivo verde (9 a 10
anos)

Janeiro: 100% das
criangas compareceram,
com 3 encontros.
Fevereiro: 107,89% e
realizou 2 encontros.
Margo: 91,30%
efetivando 03 encontros.
Abril:  121,62% das
criangas e 03 encontros.
Maio: 55,32% para os 3
encontros.

Junho: 61,70%.

Coletivo roxo (11 a 12

anos)

Janeiro: 107,9%

das criancas
compareceram com a

realizagdo 03 encontros.
Fevereiro: 102,32%, 03
encontros.

Margo: 97,83%, efetivou
03 encontros.

Abril: 125% das criangas
e 03 encontros.

Maio: 63,82%

Junho: 60%

Coletivo azul (13 a 14
anos)

Janeiro: 96,66% dos
adolescentes e realizou
03 encontros.

fevereiro: 95,58% dos
adolescentes e realizou
02 encontros.

Margo: 103% , com

6
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encontros.
Abril: 101,51% dos
adolescentes e 03
encontros.
Maio: 75,95%
Junho: 73,42%
EIXO - Atingir em cada| - Desenvolvimento de | Coletivo amarelo
PARTICIPAGAO |oficina, no mifnimo, | habilidades sociais e | (6 a 8 anos)
75% dos participantes | criticidade. Janeiro: 104,5% das
OFICINA: atingidos no més| - Desenvolvimento dos | criansas e realizou 2
“LEITURA, (meta aferida em | subeixos: direito a aprender :23;2;2; 96,15% e 2
CAMERA E ACAQ” | consonancia e experimentar, direito a | encontros.
com o executado na comunicagao. Margo: 78,13% com 2
meta global) encontros.

- 2 a 3 estratégias
mensais com
cada oficina
coletivo

no

Abril: 106,66% das
criangas e 02 turmas.
Maio: 83,78%

Junho: 89,65%.
Coletivo verde (9
a 10 anos)

Janeiro: 120% das
criangas com 2 turmas.

Fevereiro: 110,52%
das criangas e 2
encontros.

Margo: 84,78% com 2
a 3 encontros.
Abril:  108,10%
criangas.

Maio: 146,15%.
Junho: 120,69%.
Coletivo roxo (11

a 12 anos)
Janeiro: 120%

das criancas com 02
encontros.

Fevereiro: 93,02% e
02 encontros.

Marg¢o: 97,83% com
3 encontros.

das

Abril: 113,88 % das
criangas e 02
- encontros.

Maio: 130%

Junho: 116,67%.
Coletivo azul (13
a 14 anos)

Janeiro: 176,33% dos
adolescentes
compareceram.
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’ Fevereiro: 98,52%
dos adolescentes e
realizou 02 encontros
Margo: 104,47% dos
adolescentes .
Abril:98,48%.
Maio: 116,66%.
Junho: 120,69%
EIXO - Atingir em <cada| - Desenvolver atitudes | Coletivo amarelo
PARTICIPACAQ |oficina, no minimo,| cooperativas de (6 a 8 anos)
75% dos participantes | cuidado e responsabilidade | Janeiro: 86,36% das
OFICINA: atingidos no més | socioambiental. criancas  com  d2
“MEIO (meta aferida em turmas.
. Fevereiro: 88,46% e 2
AMBIENTE E consonancia enCOntros.
CIDADANIA” com o executado na Margo: 78,13% e 2
meta global) encontros.

- 2 a 3 estratégias
mensais com
cada oficina
coletivo

no

Abril: 73,33 % das
criangas e 03
encontros.

Maio:75,67%.
Junho: 127,58%.
Coletivo verde (9

a 10 anos)

Janeiro: 117% das
criancas e realizou 2
encontros.

Fevereiro: 115,78%
das criangas e 2
encontros.

Margo: 82,61% e 2
encontros.

Abril: 110,80 % das
criangas e 03
encontros.

Maio: 153,85%.
Junho:120,69
Coletivo roxo (11

a 12 anos):

Janeiro: 120% das
criancas e realizou 02
encontros

Fevereiro: 104,65%

Margo: 95,65% e 2
encontros.
Abril: 94,44 % das
criangas e 03
encontros.

Maio: 143,73%
Junho: 133,33%.
Coletivo azul (13

8
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a 14 anos)
Janeiro: 138,33% dos
adolescentes e realizou
02 encontros
Fevereiro: 89,70%
dos adolescentes e
realizou 02 encontros
Margo: 95,52% e 02
encontros
Abril: 92,42% dos
adolescentes e 03
encontros.
Maio: 108,33%
Junho: 113,80%.
EIXO DIREITODE |- Atingir em <cada| - Desenvolvimento de | Coletivo amarelo
SER oficina, no minimo, | habilidades sociais e | (6 a 8 anos)
75% dos participantes | psicomotoras. lapeiroz 86,36% das
OFICINA: atingidos no més| - Desenvolvimento do C“angi‘s e realizou 2
“ . . . . encontros.
BRINQU,FDO (meta A aferlda em | subeixo direito de brincar. Fevereiro: 88,46% e 2
VIVO consonancia encontros
com o executado na Margo: 75% e 2
meta global) encontros.
Abril: 96,66 % das
- 2 a 3 estratégias criansas ¢ 0z
encontros.

mensais com
cada oficina
coletivo

no

Maio: 72,97% duas a 3
estratégias ao més.
Junho: 124,14%
Coletivo verde (9 a
10 anos)

Janeiro: 108,6% das
criangas e realizou 2
encontros.

Fevereiro: 113,15%
das criangas e 2
encontros.

Marco: 84,78% e 02
encontros
Abril: 102,70 % das

criangas e 02
encontros.
Maio: 96,15% da meta
alcangada.

Junho:113,79% duas a
3 3strategias por més.
Coletivo roxo (11
a 12 anos)

Janeiro: 110,52% das
criancas e realizou 02
encontros
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Fevereiro: 93,02%
das criangas e realizou
02 encontros
Marg¢o: 95,65% e dois
encontros.
Abril: 111,11 % das
criangas e 02
encontros.
Maio: 136,66% da
meta.
Junho: 136,66%.
Coletivo azul (13
a 14 anos)
Este  coletivo ndo
possui esta oficina.
EIXO DIREITODE |- Atingir em cada| - Desenvolvimento de | Coletivo amarelo
SER oficina, no minimo, | habilidades sociais | (6 a 8 anos)
75% dos participantes | (expressdo e autocontrole, | Janeiro: 104,5% das
OFICINA: atingidos no més | cortesia, comunicagio, Z“angss e realizou 3
« . . ncontros.
CORPO”E (meta ) aferlda em capac1d:i1de de estabe~lecer Fevereiro:  96,15%
AFETO consonancia novos vinculos, resolugdo de | a5 criancas e 3
com o executado na conflitos, realizagdo  de | encontros.
meta global) tarefas coletivas). Margo: 84,37% e 03
- Verbalizacdo de | encontros.
- 2 a 3 estratégias | sentimentos e emog¢des Abril:106,66 % das
8 ¢ criangas e 03

mensais com
cada oficina
coletivo

no

Desenvolvimento do subeixo
direito de ser diverso.

encontros.

Maio: 83,78%.

Junho: 120,69%.
Coletivo verde (9

a 10 anos)

Janeiro: 97,14% das
criangas.

Fevereiro: 102,63%
das criangas, 3
encontros estratégicos
desenvolvidos.
Margo: 82,61% e 03
encontros

Abril: 11891 % das

criangas e 03
encontros.

Coletivo roxo (11
a 12 anos)

Janeiro: 113,15% das

criangas, com
estratégias de 03
encontros.

Fevereiro: 95,34%

das criancas.

10
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Marg¢o: 95,65% e 03
encontros

Abril: 122,22 9% das
criangas.
Maio:133,33%.
Junho: 133,33%.
Coletivo azul (13

a 14 anos)

Janeiro: 115% dos
adolescentes e realizou
03 encontros
Fevereiro: 95,58%
dos adolescentes.
Marco: 103%
encontros

Abril: 104,54 %.
Maio:113,33%.
Junho:120,69%.

e 03

EIXO DIREITO DE
SER

OFICINA:
“SAUDE DA
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE”

- Atingir em cada
oficina, no minimo,
75% dos participantes
atingidos no més
(meta aferida em
consonancia

com o executado na
meta global)

- 2 a 3 estratégias
mensais com
cada oficina
coletivo

no

- Fortalecimento da
autoestima e cuidados

com a satde emocional.

- Ampliagdo de

repertorio informacional
(subeixo direito a

aprender).

- Prevencgdes e informagdes
sobre saude feminina e
masculina.

Coletivo amarelo

(6 a 8 anos)
Janeiro: 109,09% das
criangas.

Fevereiro: 96,15%
das criangas e 3
encontros.
Margo: 81,25%
encontros

Abril: 110 %
criangas.

Maio: 83,78%.
Junho: 106,89%.
Coletivo verde (9

a 10 anos)

Janeiro: 108,5% das
criangas e realizou 2
encontros.
Fevereiro:
das criangas.
Margo: 86,96%.

Abril: 113,51 % das
criangas.

Coletivo roxo (11

a 12 anos)

Janeiro: 105,26% das
criancas e realizou 02
encontros

Fevereiro: 102,32%
das criangas e realizou
03 encontros

Margo: 95,65% e 3
encontros

e 3

das

113,15%

11
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Abril: 113,88 % das
criangas e 02
encontros.
Maio:143,33%.
Junho:123,34%
Coletivo azul (13
a 14 anos)
Janeiro: 178,33% dos
adolescentes.
Fevereiro: 95,58%
dos adolescentes.
Margo: 105,97% e 3
encontros
Abril: 9848 % dos
adolescentes.
Maio: 113,33%
Junho:113,80%.
EIXO DIREITODE |- Atingir em <cada| - Desenvolvimento de | Coletivo azul (13
SER oficina, no minimo, | habilidades sociais e | a 14 anos)
75% dos participantes | reconhecimento do eu no | Janeiro: 80% dos
atingidos no més| contexto coletivo. SgOIesci’ztesereahzou
OFICINA: (meta aferida em| - Fortalecimento do Fef::;mr.os 97.05%
“ADOLESCER” | consonancia protagonismo e dos adolescentes e
com o executado na autonomia do/a adolescente | realizou 02 encontros
meta global) frente aos contextos | Marco: 9851% e 2
necessarios & sua protegdo e | éncontros
.2 3 estratéi idad P ¢ Abril: 9848 % dos
a_ Strateglas | cuidado. N . ) adolescentes e 02
-mensais com - Prevengdo a gravidez | encontros.
cada oficina no | precoce e uso de substancias | Maio:108,33%.
coletivo psicoativas. Junho:106,90%.
OFICINAS DE FACILITACAO (ATIVIDADES LIVRES)
EIXO - 2 Encontros semanais | - Proporcionar Janeiro: 02 encontros
CONVIVENCIA |de 50min para os| vivéncias artisticas e | semanais e 89
SOCIAL coletivos: amarelo | ampliagdo do participantes atingidos
OS: . pliagd Fevereiro: 02
3 (matutino/vespertino), repertono. cultural € | encontros,e 94
MUSICALIZACAO |verde desenvolvimento de novas | participantes atingidos
- PERCUSSAO (matutino/vespertino), | habilidades. semanais.
roxo - Desenvolvimento  dos | Margo: 02 encontros e
(matutino/vespertino | subeixos: Direito a aprender | 99 participantes.
. L Abril: 02 encontros e
le2)eazul e experimentar; Direito de -
tino/vespertino ertencer 87 participantes.
(matu p P . Maio: 2 encontros,
le2). com 87 participantes.
Junho: 84

- Atingir de 60 a 100
criancas/adolescente s

participantes.
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no decorrer do més.

EIXO0 - 2 Encontros semanais | - Proporcionar Janeiro: 02 encontros
CONVIVENCIA |de 50min para os| vivéncias  artisticas e |Semanais e 69
SOCIAL coletivos: amarelo | ampliagio do participantes atingidos
. o ) p C,‘ Fevereiro: 02
(matutino/vespertino), | repertério cultural € | encontros semanais e
DANCA E BEM- |verde desenvolvimento de novas | 79 participantes
ESTAR (matutino/vespertino), | habilidades. atingidos.
roxo - Desenvolvimento  dos ysarmé_o,z entcontms e
. . e TV e participantes
(matutino/vespertino subelxog. Direito a gprjender Abril: 02 encontros e
le2)eazul e experimentar; Direito de | g4 participantes.
(matutino/vespertino | pertencer. Maio: 2 encontros
le?2). semanais para cada
' grupo com 84
- Atingir de 60 a 100 fj;ﬂg‘?a“tes- o4
criangas/adolescente s participantes.
no decorrer do més.
EIXO - 2 encontros semanais | - Proporcionar Janeiro: 02 a 03
CONVIVENCIA | de 50min para vivéncias  artfsticas e g‘;"ontms semanais e
SOCIAL atingir os coletivos: | ampliagdo do tingidos participantes
amarelo repertorio cultural € | Fevereiro: média 02
ARTE CRIATIVA | (matutino/vespertino), | desenvolvimento de novas | encontros semanais e

(Distribuidas em atividades
como artesanato com
enfoque na
reutilizagdo)

verde
(matutino/vespertino),
roxo
(matutino/vespertino
1 e 2) e azul
(matutino/vespertino
le?2).

- Atingir de 50 a 70
criangas/adolescentes
no decorrer do més.

habilidades.

- Desenvolvimento  dos
subeixos: Direito a aprender
e experimentar; Direito de
pertencer.

94 participantes
atingidos

Marg¢o: média de 02
encontros e 97
participantes

Abril: 02 encontros e
95 participantes.
Maio: 95 participantes
Junho:84 atendidos.

EIXO

- 2 encontros semanais | - Proporcionar Janeiro: 03 a 04
CONVIVENCIA | de 50min para vivéncias artisticas e | encontros semanais e
L . - 158 participantes
SOCIAL atingir os coletivos: | ampliacdo do atingidos
amarelo repertorio cultural € | Fevereiro: 03 a 04
ARTE DE (matutino/vespertino), | desenvolvimento de novas | encontros semanais e
BRINCAR verde habilidades. 180 participantes
(Distribuidas em atividades | (matytino/vespertino), | -  Desenvolvimento  de | atingidos.
aos coletivos como: desenho . Mar¢o: 03 a 04
/ recreagdo roxo habilidades de encontros semanais e
d‘“g‘daa{j;‘:ﬁg;;gs?°“es (matutino/vespertino | Socializa¢do. 168 participantes.
1 e 2) e azul Abril: 03 a 04
(matutino/vespertino encontros e 171
le2). participantes.
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- Atingir de 50 a 70
criangas/adolescentes
no decorrer do més.

Maio: participaram
171 criangas e
adolescentes, divididos
entre 2 a 3 oficinas.
Junho: 177 atendidos.

EIXO - 2 Encontros semanais | - Proporcionar Janeiro: 03 a 04
"CONVIVENCIA |de 50min para os| vivéncias artisticas e | éncontros semanais e
. . 179 participantes
SOCIAL coletivos: amarelo | ampliagdo do atingidos
) (matutino/vespertino), | repertério cultural e | Fevereiro: 03 a 04
COMUNICACAO |verde desenvolvimento de novas | encontros semanais e
SOCIAL matutino/vespertino), | habilidades. 94 participantes
(Distribufdas em atividades | oy - Desenvolvimento de atingidos
aos coletivos como: CINE . . . Marco: 03 a 04
DEBATE / (matutino/vespertino | habilidades de encontros semanais e
COMUNICACAOEREDES |1 e 2) e azul | Socializagio i
SOCIAIS / RETRATOS . ) c . 177 part1c1pantes
SOCIAIS / HORA DA (matutino/vespertino Abril: 03 a 04
LEITURA / ESTANTE le?2). encontros e 174
MAGICA/ TECNOLOGIAS) participantes.
L Maio: 174
) Atlnglr de 50 a 70 participantes.
criangas/adolescentes Junho: 144 atendidos.
no decorrer do més.
TRABALHO COM FAMILIA
EIXO - Média de 20 a 40| - Vivéncias de momentos | Janeiro: atingiu 31
CONVIVENCIA | familias atingidas. familiares em  convivio | familiase 01 estratégia
SOCIAL harménico, estimulando o | mensa
.. o ) Fevereiro: atingiu 46
(FAMILIARES) |- 1 estratégia | fortalecimento dos vinculos; | familias e 02
: presencial/ mensal | - Fortalecimento a relagdo e | estratégias mensais.
CONSTRUINDOE | para alcance do | vinculo entre o coletivo | Marco: atingiu 31
REFLETINDO coletivo familiar com | familiar e a Instituicio; familias e 02
COM aporte junto ao meio | - Vivéncia de | SStrategias mensais.
P p J . Abril:  atingiu 18
AS FAMILIAS virtual. relacionamentos familias e 01 estratégia
intergeracionais e trocas mensal .
de saberes por meio das Maio: 58 familias
atividades: estratégia presencial e
' remota encontros
} Esftabelean.lento de semanais e mensal.
rotina de rotina de auto Junho: 136 familias.
cuidado e investimento Presencial e remota.
na ampliagdo do universo
EIXO - Média de 20 a 40 | informacional dos | Janeiro: atingiu 31
CONVIVENCIA | familia atingidas. responsaveis/familiares. familias e 02 encontros
SOCIAL semanais.
.. Fevereiro: atingiu 21
(FAMILIARES) |- 1 Atividade/Encontro familias e 02 encontros

OFICINA: “BEM-
ESTAR - CUIDAR

Semanal.

semanais e 01
atividade

complementar remota.
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DE Margo: atingiu 21
QUEM CUIDA” familias e 01 atividade
remota
' ' Abril: 26 familias
atingidas e 01
atividade
complementar remota
e 01 atividade
presencial.
Maio: 33 familias
atingidas com 04
atividades.

'INTERVENCAO COMPLEMENTAR FRENTE AS ESTRATEGIAS COLETIVAS DO SCFV (COM
NUCLEOQS FAMILIARES)

FAMILIA - Atingir no minimo, 85% | - Participagdo e acesso ao SCFV de | Janeiro: 161 familias e
“LARANJA” das familias/ atendidos(as) | forma efetiva; 487 intervencgoes;
(Familias/atendidos com demandas de | - Acesso a direitos e politicas | Fevereiro: 129
que fragilidade e/ou caréncia | publicas; familias e 379
seenquadrem em | D& €xecugdo - Diminuigio de conflitos e | intervencdes;
grupos das atividades do SCFV | yvulnerabilidades em relacio as | Margo: 134 familias;
com dificuldades em e/ou em dindmicas | dinamicas Abril: 122 familias e
relacio - | intrafamiliares. geracionais/intergeracionais e | 270 interve’n‘g()es.
A participagdo nas intrafamiliares; Maio: 122 fam111a§ e
atividades coletivas do - Melhora de vinculo familiar. 276 intervengdes
SCFV gontua(ijs para cada
emanda.
ei/notlrla%zgﬁga Junho: 128 familias
e geracional) atingidas com 274
intervengdes.
ACOMPANHAMENTO
DE ATENDIDO(A) /
FAMILIA - EM
DEMANDAS
PARTICULARES
FAMILIA - Realizar em 100% da Janeiro: atingiu 00
“MARSALA” demanda apresentada no familias e 00 estratégia
(Famflias/atendidos més, estratégia de mensal.. o
“vivenciando situagio | intervengdo técnica do Fev?relro: atingiu Ql
de SCFV, e estipular familia e 03 estratégias
vulnerabilidades articulacdo com arede mensais. N
sociofamiliares/etéria quando necessario, Margo: 01 familia e 01
sobretudo, quanto a estratégia mensal

ACOMPANHAMENTO |demanda interna para a Abril: Nio se aplica no

DE ATENDIDO(A) / | escuta especializada que ira periodo.
FAMILIA - EM compor o fluxo da rede. Maio: N3o se aplica no

DEMANDAS periodo.
PARTICULARES Junho: 01 familia
» atingida  com 05

intervencoes.
A(,‘()ES COMUNS ENTRE OS OBJETIVOS

Solicitacoes de |- Manter 160 | - Garantir acesso ao SCFV. Janeiro: Nao houve

- criancas/adolescente inclusio;
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vagas S referenciados Fevereiro: 09
e/ou Inclusio no mensalmente no decorrer inclusdes de publico
SCFV do semestre {com prioritario;
participagdo regular Margo: 16 inclusdes
conforme as especificagdes de publico prioritarios;
da meta). Abril: 08 inclusodes,

sendo que 02 inclusdes
de publico prioritario e
os demais de alta
vulnerabilidade.
Maio: 06 inclusdes no
SCFV.

Junho:12 inclusdes.

Avaliac¢do de

- N&o se aplica (Se houver

- Garantir acesso ao SCFV.

Janeiro a Junho essa

casos de demanda reprimida, atividade ndo consta
. avaliagdo no final do nos relatorios.
atendidos no semestre 0s casos
SCFV prioritarios).
(caso haja
necessidade de
abrir
vagds para
demanda
reprimida.
Encaminhamento | - Encaminhamento | - Compartilhar informagdes | A comissao de
da bimestral da lista com as | solicitadas com o Departamento de | monitoramento
Listagem de informacdes dos atendidos. | Gestdo de Beneficios. identificou e avaliou a
g, . atividade.
usuarios
do DGB
Planejamento - Atingir toda a equipe do | - Elaborar estratégias Planejamento
) . )
das SCFV. adequadas aos cumprimentos dos | efetivado no semestre.
Acées objetivos e aos interesses do
iblico atendido.
3h a 6h Mensalmente pubil ndido
Monitoramento e |- Realizar mensalmente |- Avaliar o desenvolvimento dos | Janeiro a Junho:
Avaliagio reunido com a equipe para | grupos, aquisi¢des dos atendidos e | realizado.
avaliagdo do servigo e adequar estratégias.
acompanhamento das
metas pactuadas.
Elaboracio de - 2 relatérios mensais. - Apresentar resultados e impactos | Janeiro a Junho
¢ p
relatorios do servigo. realizado.
técnicos e
financeiros

INTERVENCOES PRESENCIAIS E/OU ADAPTADAS A MODALIDADE REMOTA

Meses

Visita
domiciliar

Atendimento
Individual

Trabalho
Rede

Contato
telefonico

em

Capacitagdo da
Equipe
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Prev/ | Exec | Prev | Exec Prev | Exec Prev Exec Prev | Exec
Janeiro 10 07 10 25 40 455 01 04 01 00
Fevereiro 10 02 10 81 40 355 01 11 01 00
Marco 10 04 10 39 40 332 01 10 01 01
Abril 10 00 10 16 40 249 01 03 01 02
Maio 10 05 10 31 40 368 01 03 01 01
Junho 10 00 10 17 40 713 01 12 01 03
CAPACITACAO DA EQUIPE
Meses Prevista Realizada | Assunto
Janeiro 02 02 - Workshop online - Jornada da Crianga Extraordinaria promovido
‘| Capacitagdes pela LAB-BRINCAR.
no Semestre - Participagdo em grupo de estudo GESTA - Questdo Socioambiental.
Fevereiro 01 - Participagdo em grupo de estudo GESTA - Questdo Socioambiental
Margo Relacionamentos interpessoais e Inteligéncia emocional (SEBRAE).
Participa¢do em grupo de estudo GESTA - Questdo Socioambiental.
| Abril 02 Participagdo em grupo de estudos e pesquisa - Questdo
socioambiental.
Participacdo em palestra: Gestdo Publica.
Maio e 03 Participagdo em grupo de estudos e pesquisa/ - Questdo
Junho socioambiental;
0 trabalho no SUAS pés-crise COVID-19;
Grupo de estudos realizados em reunido de equipe, com carga horaria
de duas horas cada encontro

2.3 Recursos Humanos

Qte Funcao Nome Carga Hordria

01 Assistente Ana Paula Honério da Silva 30 horas
Social ’

01 Auxiliar Angela Maria de Freitas 20 horas

: Administrativo

01 Auxiliar Luciene Feliciano 20 horas
Cozinha

01 Coordenadora | Camila Barbosa Viera 30 horas
de Projetos
Sociais

01 Coordenadora | Alessandra Ficher de O. Souza 20 horas
Financeira

01 Cozinheira Maria Inés Sturaro 40 horas

07 Educadora Juliana Marques Pereira 40 horas
Social
Educadora Lilian Cristina de A. de Silva 40 horas
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Social
Educadora Maira Cristina dos Santos 40 horas
Social (Saiu em 30/03)
Educadora Hemily Cristina de Almeida 40 horas
Social (entrou em 27/06/2022)
Educadora Murielia Muniz Trindade 20 horas
Social
Educadora Patricia Maria da S. Vitorino 40 horas
Social
02 Facilitador de | Antonio Francisco Neto 15 horas
Oficina -
Percussao
Facilitador Emilaine Aparecida da Silva 15 horas
Social
Facilitador Cintia Iranize Watanabe Oliverio 15 horas
Social (23/03/2022a30/06)
02 Faxineira Helena Odjilia dos S. Misael 40 horas
(Aposentou)
Faxineira A Contratar/ Substituicao 20 horas
01 Psicélogo Renan dos Santos Rozzetto | 30 horas
01 Recepcionista | Rita de Cdssia Sousa 20 horas
01 Técnica de Madrcia Matsumoto Gongalves 20 horas
Referéncia

*Solicitamos a OSC adequar via apostilamento nomes, fung¢des e carga horaria dos
funciondrios, de modo que Plano de Trabalho e Relatérios estejam em consonancia.

3. Analise do cumprimento do objeto (Art. 61 Decreto Federal 8.726/2016 e At. 37
Decreto Municipal 5.034/2017).

3.1 Avaliagdo das metas alcangadas e seus beneficios:

E importante destacar que o calculo da meta, no caso a porcentagem é realizada pela
entidade de acordo com a meta executada do quadro Meta de Atendimento Global, e a
comissdo assim considerou visto que consta no plano de trabalho do aditivo (Plano de
Retomada Presencial 2022 - pagina 6 item Meta). Dessa forma no quadro de analise de
metas do relatério desta comissdo foi apontada a porcentagem atingida em cada oficina,
que diante o calculo realizado pelo servigo (meta de alcance por atividade/oficina em
relagdo a meta de atendimento global) na maioria das vezes atinge ou ultrapassa a meta
de 75% de participagdo, inclusive o calculo ultrapassa 100%.

Porém, a comissdo realizou outra andlise das participagdes conforme quadro abaixo
baseado na meta executada de atendimento global (no coletivo):
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LEVANTAMENTO REFERENTE A META EXECUTADA DO ATENDIMENTO GLOBAL
(COLETIVO) - SENDO 75% A META A SER CUMPRIDA
' COLETIVO COLETIVO COLETIVO COLETIVO
AZUL AMARELO ROX0 VERDE
Janeiro 72,29% 78,58% 73,07% 70%
Fevereiro 83,95% 86,66% 84,31% 77,55%
Marco 90,54% 82,05% 97,87 % 74,50%
Abril 88% 81,08% 76,59% 78,72%
Maio 75,95% 67,56% 63,82% 55,32%
Junho 73,42% 72,50% 60% 61,70%

O quadro representa um levantamento mensal de acordo com a meta executada e ao
compararmos com a meta a ser cumprida de 75% compreende-se que no infcio do ano,
no més de janeiro, ndo houve cumprimento da meta, porém nos meses posteriores ha o
cumprimento da meta e ao final do semestre ha um declinio que é justificado pelo
servi¢o devido ao perfodo de frio e de férias escolares.

3.2 Impacto do beneficio social do servico:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) neste semestre de 2022
ofereceu as criangas e adolescentes atendidos o aumento do repertorio informacional
em relacdo a seus direitos e processos da infincia e adolescéncia.

Ampliou e informou as familias sobre seus direitos;

Obteve o maior envolvimento de adolescentes responsaveis estimulando e fortalecendo
seus vinculos através de ofertas direcionadas pela OSC.

Observou-se que a OSC procura atender a familia em sua totalidade como forma de
fortalecer vinculos de afetividade e cuidado além de prevenir a ocorréncia de situagio
de risco.
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3.3 Descricdo dos efeitos da parceria na realidade local, referentes a: impactos
econdmicos ou sociais e grau de satisfacdo do publico alvo:

-Diante da realidade local e do quantitativo de atendidos compreende que o servigo
contribui para enfrentamento e/ou redu¢ao do trabalho infantil no municipio;
Observa-se a articulagdo do Servigo como o CREAS do municipio no que tange a casos de
identificagcdo e/ou suspeita de violagdo de direitos de criancgas ou adolescentes, por meio
de palestras e o trabalho de informagdo com os atendidos e familia;

Oportunizagdo de atividades culturais, esportivas e de lazer que contribuem na
qualidade de vida das criangas atendidas , ampliando o seu universo informacional de
~acordo com a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais.

3.4 Aplicacdao de pesquisa de satisfacio (parcerias acima de 12 meses de
execuc¢ao):
- Ndo houve neste semestre.

4. Analise das despesas apresentados:

Na visita efetivada a OSC no dia 27/04/2022 a comissado solicitou o arquivo de cotagdes,
observou que sdo realizadas e tomou conhecimento que a OSC possui um sistema por
onde - envia solicitagdo de cotagdo aos fornecedores, porém como a necessidade de
documentos comprobatorios, realizam a impressdo e colhem assinatura do fornecedor
para assim arquivarem as documentagdes.

~ No ano de 2022 a OSC realizou 02 processos seletivos: sendo o edital 01/2022 no més
de Margo e 0 02/2022 no més de junho. Toda documentagdo esta no site da entidade.

A andlise financeira da presta¢do de contas demonstra aplicagdo adequada nas despesas,
pois cumpre a previsdo do plano de trabalho.

fornecedores, porém como hd a necessidade de documentos comprobatérios, realizam a
impressdo e colhem a assinatura do fornecer para assim arquivarem as documentagdes.
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5. Andlise da alimentagdo da transparéncia:
A pagina HTTPS://sogube.org.br estd alimentada de forma adequada. Consta o termo de
colaboragdo, plano de trabalho, aditivos, prestagio de contas do semestre como relatério
técnico e financeiro, cotagdes, notas e holerites.

6. Parecer:

Os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos efetivaram e realizaram a andlise dos relatérios do semestre de
Janeiro a Junho de 2022 e prestagdes de contas efetivadas, os quais estavam em conformidade
com as despesas do plano de trabalho do sétimo aditivo. Os relatdérios técnicos, as visitas
realizadas a OSC e prestagdes de contas financeiras nos forneceram subsidios a elaboragio
deste parecer técnico conclusivo.

(x) Aprova o relatério de atividades/execugdo do objeto apresentado e a prestagio de
contas/execugdo financeira do semestre.

Guaira/SP, 06 de Setembro de 2022.

M%gﬂz/m

Ehana)ﬁarla Rod;(gues Delmone Silva
Presidente da Comissado

CPF 091.783,298-1
/¥

Erica de Paula/ngpieri Nadayoshi
Membro da Comissao
CPF 328.248.718-57

O\ g

Maira Gongalves Sélzukl Landlm Guimaraes
Membro da Comissao
CPF 276.451.068-32
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RELATORIO DE VISITA IN LOCO

- A Comissdo de monitoramento e avaliagdo, dentro dos procedimentos de
acompanhamento e monitoramento do ajuste firmado através do Termo de Colaborag¢io
N.2: 10/2018 cujo objeto constituiu-se na realizagio do servico/projeto Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos,
executado pela OSC Sociedade Guairense de Beneficéncia, realizou visita técnica in loco,
conforme consta nas especificagdes abaixo:

GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO

Local da visita: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Objetivo da visita: realizar apresentacio da Comissdo e primeiro contato com a OSC

Data Verificagdes realizadas Providéncias ou Recomendacoes

16/02 | Didlogo com equipe técnica de
referéncia (coordenadora, assistente
social e pedagoga).

Aos 16 dias do més de fevereiro de 2022 a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 14 anos realizou visita in
loco e reunido com a equipe técnica responsavel as 14 horas na sede da OSC executora.
Na oportunidade os membros da comissdo foram recebidos pela Sra. Mércia Matsumoto
que é a Gerente Executiva da Institui¢do e Pedagoga do servigo, pela Sra. Camila Barbosa
Vieira que tem a fun¢do de Coordenadora Técnica e pela Sra. Ana Paula que é Assistente
Social. A Sra. Mdrcia explicou que a entidade além da execugdo desse servigo realiza
outros projetos (Nucleo de Qualificagdo Profissional rumos para jovens de 15 a 17 anos;
Programa Jovem Aprendiz do Futuro também para 15 a 17 anos; Guarda Mirim; Curso
de Bombas para jovens de 17 a 18 anos e cursos para as familias). Quanto ao SCFV
explicou que possuem uma meta de atendimento de 160 criangas e adolescentes, e que

no ano de 2021 terminaram a execu¢do com 243 atendidos. A organiza¢io se da por
22
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meio de grupos por faixa etdria sendo que cada grupo possui o nome de uma cor, sdo 04
turmas: 6 - 8 anos grupo Amarelo, 9 - 10 anos grupo Roxo, 11 - 12 anos grupo Verde e
13 - 14 anos grupo Azul. A equipe explicou que tanto o facilitador quanto o educador
executam as oficinas, que ja possuem turmas fixas visto que apés uma semana de
experiéncia as criangas e adolescentes escolheram as que gostariam de frequentar.
Também explicaram que atendem um publico que estuda até as 14 horas na Escola
Enoch Garcia Leal e até as 16 horas na escola Dalva Lellis, assim sendo, servem o lanche
da tarde as 16 horas e como forma de controlar o desperdicio o lanche ¢ feito baseado
na frequéncia da semana anterior. Informaram que como alternativas para minimizar a
evasdo e as faltas realizam busca ativa por whatsapp e por ligagdo. Atualmente possuem
um termo aditivo cujo encerramento se dard em 31/06/2022. A presidente da comissio
encerrou informando que na préxima visita serd verificado os materiais permanentes

adquiridos através da parceria.

Ata da Visita realizada pela Comissido de Monitoramento e Avaliagdo no dia 24 de
Abril de 2022.

Aos 24 dias do més de Abril de 2022 a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do
Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 14 anos composta pelos
membros: Eliana Delmone, Erica Zampieri e Maira Suzuki efetivaram visita in loco na
OSC - SOGUBE e reunido com assistente social responsavel Ana Paula Honério da Silva
as 14 horas na sede da OSC executora. Na oportunidade os membros da comissdo foram
recebvidos pela Sra. Ana Paula explicou que a organizagdo se da por meio de grupos
divididos por faixa etdria e nome de uma cor, sdo 04 turmas: 6-8 anos grupo Amarelo, 9
- 10 anos grupo Roxo, 11 - 12 anos grupo Verde e 13 - 14 anos grupo Azul. Também foi
explicado que atendem um ptblico que estuda até as 14 horas na Escola Enoch Garcia
Leal e até as 16 horas na escola Dalva Lellis e assim sendo, servem o lanche da tarde as
16 horas e como forma de controlar o desperdicio o lanche é feito baseado na frequéncia
da semana anterior e que o transporte da escola para 0SC é um dificultador no

comparecimento dos atendidos na OSC. Fomos informadas das dificuldades na execugdo
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do servigo o numero de atendidos e a meta proposta, porque existem os atendimentos
prioritarios e da necessidade de ter a vaga quando encaminhados principalmente pelo
CREAS. Informou que como alternativas para minimizar a evasdo e as faltas realizam
busca ativa por whastsApp e por ligagdo. Nesta data foi efetivado visita em todas as salas
~ da OSC, onde todos estavam desenvolvendo atividade, mas o SOGUBATUQUE foi o que
mais chamou atencdo devido ao numero de criangas, atengdo e participacdo. Foi
observado pela Sra. Erica da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo as contas e
cotagGes feitas antes de efetuar a compra de materiais permanentes adquiridos através

- da parceria. Atualmente possuem um termo aditivo cujo encerramento se dard em
31/06/2022.

Guaira/SP, 06 de Setembro de 2022.

Yy >

Eliana Ma,/a Rodrigué&s Delmone Silva
Presidente da Comissdo
CPF 091.783.298-17

Erica de Paula égmpieri Nadayoshi
Membro da Comissdo
CPF 328.248.718-57

‘T\(\r\@—"

Maira Gon(;alves Sug,kl Landlm Guimardes
Membro da Comissdo
CPF 276.451.068-32
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Guaira/SP, 14 de setembro de 2022.

Oficio n.2 751/2022
Assunto: envio de Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, Termo de

Homologacdo e Parecer do Gestor da Parceria.

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e

Adolescentes de 06 a 14 anos
Processo n2:52/2018 Termo de Colaboragido n®: 10/2018

 0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE CNP]J: 48.344.071/0001-31
Vigéncia: 01/01/2022a31/12/2022
Semestre de Referéncia: Janeiro a Junho/2022

Exmo. Sr.

Vimos por meio deste encaminhar o Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagio, Termo de Homologagdo e Parecer do Gestor da Parceria conforme referéncias

acima.

Atenciosamente,

Marja Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusao Social
CPF: 162.155.938-69

Exmo. Sr. Prefeito Antonio Manoel da Silva Junior :

Municipio de Guaira/SP Y\a‘\“gc{\feqaoéaso‘e A0S
el o\ '

A/C Secao das Parcerias com o 32 Setor e Afins onele wc.e\mse

» Terceiro Setor
'@ e Afins ‘




GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE COMPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
www.guaira.sp.gov.br

secaoparcerias@guaira.sp.gov.br
17 3331 5108

Guaira/SP, 14 de Setembro de 2022.

Oficio n® 725/2022.
Assunto: Termo de Homologagio do Monitoramento e Avaliagdo e Parecer do Gestor da

Parceria.

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e

Adolescentes de 06 a 14 anos
Processo n2:52/2018 Termo de Colaboragao n2: 10/2018

0OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE . CNPJ: 48.344.071/0001-31
Vigéncia: 01/01/2022 2 31/12/2022 .
Semestre de Referéncia: Janeiro a Junho/2022

Exmo. Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliacdo da execugcio do objeto Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Criancas e Adolescentes de 06 a 14 anos executado pela OSC Sociedade Guairense de
Beneficéncia - SOGUBE. ‘

Termo de homologagio do monitoramento e avaliacdo | Pagina 2

| Parecer do gestor da parceria Paginas 3 a 4

nciosamente,

Marig Adriana Barboga de Oliveira Gomes
Diretora da Absisténcia, Desefivolvimentos e Inclusdo Socnal
CPF: 162.155.938-69

Anténio Manoel da Silva Junior
Prefeito do Municipio de Guaira
A/C Secio das Parcerias com o 32 Setor e Afins

- Sopko @%%xz:ﬂar e
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TERMO DE HOMOLOGACAO DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n2:52/2018 Termo de Colaborag¢iao n®: 10/2018
0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE CNPJ: 48.344.071/0001-31
Vigéncia: 01/01/2022 a 31/12/2022

Semestre de Referéncia: Janeiro a Junho/2022

Face o constante dos autos do processo da execugdo do objeto, na forma prevista
no Artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatérios de monitoramento e avaliagdo da
parceria, avaliados com parecer favoravel. Sendo assim, no papel de Gestor da Parceria,
nomeado na forma da Portaria n? 11.456, de 03 de fevereiro de 2022, Maria Adriana
Barbosa de Oliveira Gomes, RG n.2 26.444.821-2, CPF n.2 162.155.938-69, HOMOLOGA o
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo - SINTESE da organizagdo da sociedade
civil supracitada, manifestando: -

(X) Que houve alcance dos resultados e dos beneficios esperados, comprovados mediante
os relatorios de fiscalizagdo homologados;

( ) Que houve impacto social efetivo (ou econdmico) na intervengao da rotina das pessoas
atendidas;

( ) Que houve efetiva melhora do grau de satisfagio do publico alvo, diante aos resultados
elencados no monitoramento e avalia¢ao;

() Possibilita a sustentabilidade das agdes apés a conclusdo do objeto pactuado, com
possivel renovacdo para exercicios vindouros;

Este parecer foi baseado no Relatério apresentado pela Comissdao de
Monitoramento e Avaliagido, do dia 06/09/2022.

Guaira/SP, 14 de Setembro de 2022.

iana Barbosa de Oliveira Gomes

Diretora da Assigténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social
CPF: 162.155.938-69

Seghodas ﬁn?’me‘ma ¢ %3
4 Terge‘iro Setor
e Afins
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PARECER DO GESTOR DA PARCERIA
RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n2:52/2018 Termo de Colaboragio n2: 10/2018
0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE CNPJ: 48.344.071/0001-31
Vigéncia: 01/01/2022a31/12/2022

Semestre de Referéncia: Janeiro a Junho/2022

Apbs andlise da documentagdo apresentada, referente a Prestagdo de Contas dos
meses de-Janeiro a Junho de 2022, sobre a execugdo técnica e financeira da proposta
apresentada no plano de trabalho referente ao objeto: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescente de 06 a 14 anos, passa-se a
discorrer a respeito.

Pois bem, levando em consideracio o Relatério Técnico apresentado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio e Relatério Financeiro, no que se refere a
Prestacdo de Contas apresentada, decide por, em atendimento ao disposto no §52 do
artigo 69, da Lei Federal n® 13.019/2014 e Artigos 54 e 55, do Decreto Municipal
5.034/2017 (que dispde sobre a necessidade de uma manifesta¢do conclusiva acerca da
prestacdo de contas):

Diante de todo descrito no Relatério de Monitoramento e Avaliagdo, destacam-se
as seguintes observagdes:

Conforme analisado verifica-se que o Servigo através das agdes individuais e
coletivas (de acordo com os eixos norteadores) contribuiu para a redugdo da ocorréncia
de situagdes de vulnerabilidade social, para a prevengdo da ocorréncia de riscos sociais,
seu agravamento ou reincidéncia, para o aumento de acessos a servigos socioassistenciais
e setoriais, para a ampliagido do acesso aos direitos socioassistenciais e, por fim, para a
melhoria da qualidade de vida dos usudarios e de suas familias. Ocorreram a¢des essenciais
como encaminhamentos, articulagdes com o CREAS, palestras e o trabalho de informacéo
aos usuarios/familias relacionados as situagdes prioritarias.

PARECER:
(X) aprovar a Prestagdo de Contas referente ao relatério de atividades e a execugdo

financeira.
( ) aprovar a Prestagdo de Contas referente ao relatério de atividades e a execugdo
financeira, com ressalva;

Segha das Promtaa omn o

' Terceiro Setor

Q'@ e Afins
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( ) rejeitar a Prestagdo de Contas referente ao relatério de atividades e a execugao
financeira.

Guaira/SP, 14 de Setembro de 2022.

aria/Adriana Barbosa de Oliveira Gomes

Diretora da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social
CPF: 162.155.938-69

Tercexm Sthr
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