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PARECER TECNICO CONCLUSIVO

IDENTIFICACAO ,
OSC/OSCIP: SOGUBE - Sociedade Guairense de Beneficéncia CNPJ: 48.344.071/0001-38
FUNDO VINCULADO/POLITICA PUBLICA: Desenvolvimento Econémico

PROCESSO N.”: 179/2021 EDITAL N.°: 179/2021

TIPO DE AJUSTE :Termo de Fomento N° 0172022 _

OBJETO: Execu¢io de formacio inicial e continuada de aprendizagem industrial através de
Mecanico de Bombas, Compressores e Equipamentos de Transmissdo v _
DATA DA ASSINATURA: 03/03/2022 VIGENCIA: 01/03/2024 a 31/12/2025

VALOR DA PARCERIA:RS 168.413,50

RS 168.413,50

“VIGENCIA | VALOR
01/03/2022 a 29/02/2024 | RS 76.681,66
01/03/2024 a 31/12/2025 RS 636.883,80

"NOME , CPF MATRICULA

Alessandro da Silva 800
Ana Beatriz Ricardo Vilas Boas , 4554
Adriana Cristina da Silva Mizuno 3724

Decreto 6978, 18 /12/2023

Nome :Vamberto Silva Ribeiro : — Matricula
Email:_ Data de Nascimento: 4630
03/05/1980 '

Decreto 13.043 17/08/2023

ANALISE:
A) A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRICAO DO OBJETO:

| Locahzag:ao Av. 19 (dezenove), n° 1000 Centro Gualra, Sp
Regular funcionamento da beneficiaria:07:30h as 11:30h e 13h as 17h para at1v1dades € servicos
da Cidade dos Meninos ¢ Guarda Mirim e das 17h as 19h somente para atnvndadgs de Projetos
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Sociais.
Finalidade Estatutaria:

ARTIGO 20 - A Sogube tem por finalidade:
I -Promover a educagiio de criangas e adolescentes em situacfo de risco social por meio de
iniciativas complementares as da escola formal, contribuindo para a educacéo integral;

I1 - Promover a assisténcia social ¢ o desenvolvimento humano, fornecendo prote¢io a familia, &
infancia, a adolescéncia e a velhice, especialmente por meio de agdes, servicos, projetos e
programas no campo do atendimento, do assessoramento e da defesa e garantia de direitos,
dirigidos ao piblico da politica de assisténcia social;

III — Promover a cultura como um veiculo de transformacio e renovacio de grupos sociais,
através da participacio ativa na danga, misica, literatura, artes plasticas, teatro, cinema e
outros;

IV - Estimular e apoiar a pratica desportiva de criancas e adolescentes para contribuir com a
educacio integral que acontece em varios tempos e espagos, muito além da escola e sobretudo,
junto com a escola;

V — Promover formacao técnica profissional para adolescentes e Jovens e oportunizar insercio
no mundo do trabalho;

VI — Estimular a geragio de renda por meio da experimentag¢iio, ndo lucrativa, de novos modelos
sécios-produtivos e de sistema alternativos de producio, comércio, emprego e crédito;

VII —- Promover o voluntariado;
VIII — Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais.

Descri¢io do objeto:Proporcionar a qualifica¢io profissional para a realizacio da manutencgio
corretiva e preventiva em conjuntos mecinicos de maquinas e equipamentos, em conformidade
as normas e procedimentos de saiide e seguran¢a no trabalho, de meio ambiente e qualidade.

B) RELACAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E
VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE
RECURSOS BEM COMO oS RENDIMENTOS FINAN CEIROS AUF ER]])OS :

08/01/2024 330 29/01/2024 RS 12.515,60 Mumclpal
08/01/2024 330 28/02/2024 RS 16.321,16 Municipal
07/03/2024 3995 27/03/2024 RS 17.024,35 Municipal
07/03/2024 3995 26/04/2025 RS 12.239,88 - | Municipal
07/03/2024 3995 24/05/2024 RS 12.239,88 | Municipal
07/03/2024 3995 26/06/2024 RS 16.887,43 | Municipal
07/03/2024 3995 26/07/2024 R$ 12.239,88 Municipal
07/03/2024 3995 28/08/2024 RS 12.239,88 Municipal
07/03/2024 3995 26/09/2024 RS 15.338,25 Municipal
07/03/2024 3995 30/10/2024 RS 12.239,88 Municipal
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07/03/2024 3995 27/11/2024 RS 16.887,43 Municipal
07/03/2024 3995 19/12/2024 RS 12.239,88 Municipal
C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A APLICACAO DE
SANCOES POR EVENTUAIS AUSKENCIAS DE COMPROVACAO OU DESVIO DE
FINAL]])ADE

13/03/2024 01/2024 Nio houve
01/04/2024 02/2024 Nio houve
24/04/2024 03/2024 Nio houve
05/06/2024 04/2024 Nio houve
18/06/2024 05/2024 Nio houve
22/07/2024 06/2024 Nio houve
22/08/2024 07/2024 Nio houve
23/09/2024 08/2024 Nio houve
05/11/2024 09/2024 Nio houve
25/11/2024 10/2024 Nio houve
07/01/2025 | 11/2024 ' Nio houve
06/02/2025 12/2024 Nio houve

D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE INF ORMANDO INCLUSIVE
EVENTUAIS GLOSAS:

RS 168.063,87 R$0,00 RS 0,00

R$910,55

0,00 RS 0,00

Houve

E) DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU AUTORIZACAO FORMAL PARA
SUA UT]LIZACAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE

“Glosa | 1 Valo ' !
Devolug:ao parclal de despesa 200 00 08/04/2024
com energia eletrica, pois devido
a um equivoco foi realizado o
pagamento de um valor maior do

que o previsto no Plano de
Trabalho

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM AS VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE



Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100
Guaira - Estado de Sao Paulo . Uircterta Muricins de
Desenvolvimento

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 'g; Econémico
Rua 8 nf 221 — Centro —- Fone: (17) 33315865

www.guaira.sp.qov.br
desenvolvimento@guaira.sp.gov.br

»

COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM COMO OS RESULTADOS
ALCANCADOS, INDICANDO O CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO, COM
EXPOSICAO DAS RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU EXTRAPOLACAO DAS METAS
PACTUADAS:

Meta Quantitativa

Prevista: 60 jovens no curso de qualifica¢io profissional

Executado: 49 jovens no curso de qualificacio profissional

Meta Qualitativa

Possibilitar acesso ao conhecimento, experiéncias, habilidades no processo de mecéanica
industrial.

EXECUCAO FISICA/OBJETO

Metas

tividades Prevista Executada

60 49

Atender 60 jovens no curso de qualificagdoprofissional.

Possibilitar acessos ao conhecimento, experiéncias,

habilidades no processo de mecénica industrial UAG TA 400 H/Aulas UAG TA 400 H/Aulas

através dos mddulo de: Desenho Técnico; UAG TB/Sé Fruta 400H/Aulas ggSOTRB,A?)OO() ;-:)/()Aulas
Fundamentos da Mecénica; Ajustagem Aplicadaa {COLORADO 400 H/Aulas H/Aulas TEREOS 400
Manutengdo; Hidraulica € Pneumética; Técnicas de  [TEREOQS 400H/Aulas H/ Au]az

Manutengéo

Estimular habilidades, potencialidades e socializago
ao adolescente para o 10 emprego garantindo o
direito a profissionalizagio e 4 prote¢do no trabalho |TEREOS 480 H TEREOS 480 H
através da Lei 10.097/2000 com a Prética

lgroﬁssional na Empresa.

As atividades desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas piblicas repassadas se compatibilizam
com as metas propostas, bem como os resultados alcangados, indicando o cumprimento do plano de
trabalho.

A organiza¢do da Sociedade Civil , em relagio ao Poder Publico, possui condigdes de
maior presteza na aquisicios de materiais permanentes ¢ de consumos necessarios a
execugio do servico , de prover edificacio com espaco fisico suficiente para a execugio do
objeto, alem do processo de selecio pessoal , objetivo e impessoal, que busque perfil mais
proximo possivel das especificidades do publico atendido. Essa diferen¢a positiva evidencia
a economicidade da parceria, sem prejuizo a qualidade da execucio dos servigos, que foi
avaliada como satisfatéria durante o periodo. Além disso, a parceria possibilitou maior
agilidade e flexibilidade na implementa¢io das agdes, contribuindo para a eficiéncia na
prestacio dos servicos publicos a populagio.
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' G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA:

Cumpriram as cldusulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos principios da admlnlstrag:ao
publica, em conformidade com a regulag@o que rege a matéria.

H) A DISPONIBILIZACAO, PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR , DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DOS GASTOS EFETUADOS COM OS RECURSOS DA PARCERIA E
SUA DEVIDA CONTABILIZACAO, ATESTADA PELO CONTADOR DA BENEFICIARIA:

Gastos e a contabilizagdo das receitas e das despesas deste ajuste estdo regulares e perfeitos, segundo as
normas brasileira de contabilidade para o terceiro setor, demonstrados no balancete, balango patrimonial
e na prestag@o de contas, declarado pelo contador da entidade parceira, conforme documento apostilado
ao processo administrativo da prestac@o de contas dessa parceria.

I) QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICACAO
DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE BEM
COMO DO ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM:

Todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagéo da razo social da organizagio, do
tipo do repasse, o nimero do ajuste, o érgdo concessor, no caso, essa prefeitura.

J) A DISPONIBILIZACAO PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR DAS RESPECTIVAS
CERTIDOES ATUALIZADAS ACERCA DA REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE
ENCARGOS TRABALHISTAS , QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER
GASTOS COM PESSOAL:Os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos com
pessoal, estdo regulares, comprovados mediante guias de recolhimentos autuadas ao processo de
prestacdo de contas.

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCiPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE PUBLICO:

Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralldade publicidade, eficiéncia e
~ economicidade, a motivagio e ao interesse publico e social.

L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO
ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO NOME
COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

LRI

S o . Noine.
7807/2016 Lumene Casagrande da Sllva Duarte
7808/2016 Marcia Cristina Ferreira Guedes Moura
11134/2021 | Vania Tostes '
11135/2021 Adriana Cristina de Paula

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
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ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER.

Houve visitas para fiscalizar, monitorar e avaliar o objeto, conforme relatérios de fiscalizagdo, parte
integrante do processo administrativo da prestagio de contas.

N) QUE EVENTUAL RATEIO ADMINISTRATIVO DE CUSTOS INDIRETOS
REALIZADO PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR FOI VERIFICADO E
AVALIADO PELO PODER PUBLICO, QUANTO A RAZOABILIDADE,
PERTINENCIA COM O OBJETO, PROPORCIONALIDADE E ADEQUACAO DAS
DESPESAS:

Energia Elétrica R$ 3.400,00

O eventual rateio administrativo de custos indiretos realizado pela entidade do Terceiro Setor foi
devidamente verificado € avaliado pelo Poder Publico, especialmente quanto aos critérios de
razoabilidade, pertinéncia com o objeto da parceria, proporcionalidade- e adequagdo das
despesas.

CONCLUSAO

Atesta esta prestacdo de contas como:

(X) Regular

( ) Regular com ressalvas (justificar a ressalva)
( ) Irregular (justifique a irregularidade)

Apo6s analise do periodo de 12 meses do exercicio de 2024, referente ao Projeto “Curso de

~ Aprendizagem Industrial Mecanico de Bombas, Motores e Equipamentos de Transmissdo”, por

meio das prestagGes de contas e dos relatorios emitidos pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo, atesto, para os devidos fins, que a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) executora
cumpriu integralmente as metas estabelecidas, proporcionando qualificagio e formacdo técnica a

~adolescentes e jovens, com foco na inser¢do no mercado de trabalho.

~ A execugdo do projeto demonstrou eficiéncia na gestio dos recursos financeiros, materiais e
humanos, com pleno alinhamento entre as atividades desenvolvidas e os resultados alcangados.
A OSC utilizou de forma adequada os recursos disponiveis, garantindo eficicia na
implementag@o do plano de trabalho e superando as metas inicialmente previstas, com impactos
socioecondmicos positivos para os beneficiarios.

Destaca-se ainda a vantajosidade econdmica da parceria, uma vez que a execugio indireta por
meio da OSC apresentou-se mais econdmica e eficiente em comparagdo com uma eventual
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realizag@o direta pela Administragdo Publica, conforme demonstrado anteriormente neste
relatério.

Diante do exposto, concluo com parecer favoravel & execugfo do projeto, reconhecendo a
conformidade, a economicidade e os beneficios sociais gerados.

Sancdes administrativas: Nao ha.

1aira/SP,, 30 de maio de 2025.

Vambert4 Silva Ribeiro Antonio Manoel da Silva Judior
Gestor Prefeito Municipal

cer: crr: I

NOTA: O PARECER CONCLUSIVO atende também a transparéncia da geStéo definida pelo artigo 48

da Lei de Responsabilidade Fiscal e as exigéncias das Instru¢Ses vigentes do Tribunal de Contas do
Estado de Sio Paulo. '
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