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48344014/0001-59 e 2agins

Guaira/SP, 27 de margo de 2025.

Oficio n.2: 340/2025

“Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avalia¢ao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n2: 183/2021 ,

Vigéncia: 18/07/2022 a 17/07/2027

0SC: Sociedade Guairense de Beneficéncia

Referéncia: outubro a dezembro/2024

Exmo. Senhor,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avalia¢do da execugido do objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancgas e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia, conforme segue:

"> Oficio COMISSAO n.2 03/2025 - Despacho de Relatério de Monitoramento e
Avaliagao ' '
> Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo - 42 Trimestre de 2024
> " Oficio DADIS n.2 33872025 - Despacho de documentos a 0SC
‘% Oficio DADIS n.? 339/2025 ~ Despacho de documentos a Gestora da Parceria

Atenciosamente,

Jacqueline Uli ira de Souza Garcia
. Assistente Jocial - CRESS 43.245

Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social

Anténio Manoel da Silva Junior
Prefeito do Municipio de Guaira
A/C Segdo das Parcerias com o 3° Setor e Afins
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Guaira/SP, 26 de margo de 2025.

Oficio n° 03/2025

Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avaliagdo.

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 14 anos.
Processo n.°: 183/2021.

OSC: Sogube

Vigéncia: 18/07/2022 a 17/07/2027

Trimestre de Referéncia: outubro a dezembro/2024.

Ilma. Sra.
A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo — Decreto Municipal n.° 7207/2024 -
vem por meio deste encaminhar relatério de monitoramento e avaliagdo referente a

execucdo do objeto Servigo de Convivéncia e Fortalecimento-de Vinculos de 06 a 14-anos
executado pela Sogube.

Atenciosamente,

Erica de Paula Zampieri/Nadayoshi
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Ilma. Sra. Aparecida Ferreira dos Santos
Diretora de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social

PROTOCOLADY Q3122
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

4¢ TRIMESTRE - 2024

0OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia - SOGUBE

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva

Telefone fixo (0SC): 17 - 33304500

Telefone celular (responsavel)

E-mail (responsavel): of1c1al@sogube orgbr .

N2 do processo: 183/2021

N2 do Termo de parceria: 04/2022

Vigéncia da parceria: 18/07/2022 a 17/07/2027

Valor efetivamente transferldo até a data de emissao deste Relatorio (1° 2°, 3° e 4e trlmestre) R$

700.967,43
Municipal RS 55.129,66 RS 82.696,52 | RS 54.919,51
Estadual R$ 3.050,00 RS 3.050,00 RS 3.050,00
Total R$ 201.895,69

OBJETO DA Servigo de Convwenaa e Fortalecimento de Vinculos para Criangas-e-
PARCERIA Adolescentes de 6 a 14 anos T
PERIODO DAS
ATIVIDADES DE : :
MONITORAMENTO | Qutubroa dezembro de 2024.
 DESCRITAS NESTE
RELATORIO . . o
o Anallse ‘dos. documentos que compoem a Presta(;ao de Contas Tecnlca e
Financeira da 0SC; : o e
Contatos por telefone e whatsapp;
ATIVIDADESDE | Reunido-21/11/2024; :
MONITORAMENTO | Aplicagdo de pesquisa de satisfacdo e anahse documental - 28/11/24 e
REALIZADAS . 17/12/24; R -
' Part1c1pd<;a0 na confraternizacic com atendldos e suas - famlllas =
12/12/2024. ‘
ACOMPANHAMENTO
DAS AGOES E DAS | Documento anexo a este relatério.
METAS DA .

PARCERIA

v




Diretoria de Ax Prefeitura do Municipio de Guaira
| Deservobhamerioe |

Enderego: Rua 28 - n° 20, Centro.
Telefone: {17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

5 Social 42344014/0001-59

ANALISE DA
PRESTACAO DE
CONTAS
FINANCEIRA

Ao analisar as despesas executadas e plano de aplicagdo observou-se que
houve execug¢io conforme previsdo no Plano de Trabalho, porém com
algumas observagoes:

Outubro:

Pequenas oscilagdes entre os valores previstos e executados;
Pagamento de Fériasvsuperior ao previsto;

Pagamento de gratificagdo no valor de R$ 325,00 no holerite da
colaboradora Alessandra Ficher de Oliveira Souza*.

Novembro:

Pagamento da despesa Materiais de
Expediente/Correiros/Fotocopias ndo prevista no periodo;
Pagamento da despesa Forga e Luz no valor superior ao previsto;
Despesas de 132 salario, Férias, INSS e IRPF foram executadas com
valores abaixo do previsto.

Despesa com salarios e ordenados foi executada com valor superior
ao previsto. . ‘
Pagamento de gratificacio no valor de R$ 325,00 no holerite da
colaboradora Alessandra Ficher de Oliveira Souza*;

‘Pagamento de gratificagdo no valor de R$ 66,00 no holerite da

colaboradora Ana Paula Honorio da Silva*.

Dezembro:

Pagamento da despesa Género Alimenticio abaixo do previsto;
Despesas foram executadas com valores acima do previsto, dentre
elas 139 salario, IRPF e principalmente a despesa de férias; porém o
13° saldrio e o IRPF estdo compativeis com os valores que foram
executados abaixo do previsto em novembro. Quanto a despesa de
férias verificou-se que a partir do més de agosto (novo cronograma de
aplica¢do) houve previsio em todos os meses de R$ 1.083,97 para
Férias, anterior a esse periodo o cronograma de aplicagdo previa
apenas a despesa Recursos Humanos de modo que ndo é possivel
mensurar o valor previsto para Férias.

Pagamento de gratificagdo no valor de R$ 325,00 no holerite da
colaboradora Alessandra Ficher de Oliveira Souza*. '

Nota*: Quanto ao pagamento da gratificacdo, no dia 25/03/2025, foi
realizado contato com a OSC que identificou o pagamento desta despesa

yw%
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e informou que ird realizar o estono do valor para que ndo haja dano ao
erdrio. _
Quadro anexo a este relatério.

Em consulta ao site oficial https://sogube.org.br na data de 25/03 /2025 foi

TRANSPARENCIA
ETIIAV}XE ¢ consultada a transparéncia da OSC e foi verificado que esta alimentada com
todas as informagdes relacionadas a parceria.
RESULTADOS
(ATE A PRESENTE | X1 PARCIAIS
DATA) [ ] FINAIS
EFICACIA DOS
INDII)(L:‘?\]I)\I%R]];ES: DO [x ] SATISFATORIOS
TRABALHO (SE [] INSATISFATORIOS
HOUVER)
EFEITO SANEADOR Durante o periodo foi realizado entendimento com a Coordenadora do SCFV
DO com o intuito que compreender a mensuragdo das metas vinculadas ao
" MONITORAMENTO coletivos e suas oficinas. -
Na reunido realizada 21/11/2024 pode observar a organizacio da 0OSC
quanto ao calenddrio de acdes do SCFV para o final do ano de 2024;
FATOS OBSERVADOS | Na aplicagdo de pesquisa de satisfacdo realizada nos dias 28/11/24 e
EM VISITAS 17/12/24 a comissdo pode conhecer parte dos atendidos e suas famlllas e
TECNICAS E/OU ter percepgdo do que acham do SCFV conforme documento anexo; =
REUNIOES Na participagdo na confraternizagio com atendidos e suas familias realizada-
em 12/12 /2024 pode-se observar a integragdo positiva dos atendidos com a

PERIODICAS

OSC, além da organizacdo e elaboragdo do evento.

ANALISE
QUANTITATIVA

| A prestacdo de contas do 49 trlmestre demonstra que sua execucao foi

sua execucdo de forma ininterrupta, inclusive realizou varias a¢des nesse

coerente ao que estava previsto. _

Quanto aos meses de outubro e novembro observou -se. que houve
dificuldade no cumprimento de metas das atividades com familias, e
auséncia da descri¢do da articulacio com saude e educagio.

0 més de dezembro coincidiu com as férias escolares o que prejudicou a
frequéncia nas ag¢bes ofertadas, porém, como o plano de trabalho ja previa
essa auséncia de usuarios durante o periodo de férias e o servico manteve

periodo: (dia do brinquedo, exibicao de filme, passeio com brincadeiras
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coletivas, show de prémios e festa de natal) avalia-se que nio ha
apontamentos para o més de dezembro.

Quanto as atividades vinculadas aos Coletivos de Convivéncia, foi observado
o cumprimento das metas relacionadas ao referenciamento no més e no que
diz respeito da part1c1pa(;ao no minimo de 75% dos participantes atingidos
no mes.

Quanto a execucdo das oficinas pode-se verificar a execugio conforme plano
de trabalho, com exce¢do da oficina roda de conversa.

Nao foi identificado encaminhamento de listagem ao DGB neste trimestre.

Ao realizar o monitoramento das agdes e andlise dos dados qualitativos
apresentados nas descri¢cdes de cada atividade que compdem o relatdrio
técnico foi possivel identificar que a organiza¢do do servigo impacta de
forma positiva nas agdes propostas para os atendidos e para suas familias.
Foi possivel observar que o SCFV alcangou no referido periodo o estimulo a
criatividade, a socializagdo, compreensao de regras e de sentimentos e
emogoes, entre outros.

A pesquisa de satisfagdo foi realizada em trés momentos; no periodo da
manha com 31 participantes, no perlodo da tarde com 46 participantes e
com 30 familias.

A amostragem do periodo da manha demonstrou que todos gostam de

ANALISE : s o o
frequentar o SCFV e consideram como 6timo o espago fisico, a equipe,
QUALITATIVA . ~ “ -
materiais ofertados e os lanches. Quanto a questdo referente ao “lugar que
mais gostam de ficar” a resposta ficou compativel entre casa e Sogube.
Quanto a amostragem do periodo vespertino, um ponto a destacar foi que o
Grupo Verde, a maioria, elencou a Sogube como o lugar que mais gostam de
ficar.
Na pesquisa realizada com as familias foi identificado que a maioria acessou
o servi¢co por busca espontinea e apenas uma declarou nio considerar o
servigo importante para seu filho.
O resultado geral da pesquisa demonstra 6tima satlsfagao com 0s aspectos
gerais do SCFV.
[] AMBIENTAL
[ ] CULTURAL
IMPACTO DA [ 1 ECONOMICO
PARCERIA [ x] SOCIAL
[ ] OUTROS. Especificar:
SATISFACAO DO
PUBLICO (SE Foi aplicada pesquisa de satisfagdo no referido trimestre. Documento anexo.
HOUVER)

Iy ¥
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CONTROLE SOCIAL gzrgi :e?tl(l)r:er;ig;oaccig rrslltzndhaagg(; e d.a PrefEItl;ili (:;1 populagdo e conselhos
(SE HOUVER) p p ervigo execu .
Diante do exposto concluimos que a OSC cumpriu o objeto da parceria neste
CONCLUSAO trimestre avaliado, sendo APROVADA A PESTACAO DE CONTAS.
LISTA DE ANEXOS

Quadro de acompanhamento das a¢des e das metas da parceria.

Quadro de acompanhamento das despesas.

Pesquisa de satisfagao.

Elaborado por:

Erica de Paula Za{')rvnpier{i' Nadayoshi
Presidente da Comissio - Assistente Social

cer: NG

ft e

idnéia Cristina da Silva
Membfo da Comissdo - Assistente Social

cpr: I

B L s,

Vitor Henrique Passolongo de Souza
Membro da Comissao - Engenheiro Civil

cer: I
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Plano de Trabalho - 1° ADITIVO

Atividades

Metas

Periodicidade

Outubro

Novembro

Dezembro

*Férias escolares

Grupo com Familias -

Minimo: 50% Mensal 141 familias no total 141 familias no total 131 familias no total
Reunido Informativa Méximo: 100% 46 familias foram 48 familias foram atingidas, 43 familias foram
Reunido com Familias - atingidas, ou seja, 32,62%. | ou seja, 34%. atingidas, ou seja, 32,82%.
Tecendo Historias META NAO CUMPRIDA. META NAO CUMPRIDA. META NAO CUMPRIDA.
Visita Domiciliar
Na reuniio as familias Apresentou levantamento do
colocaram a dificuldade perfil das familias para melhor
com o horéario das reunides | compreensio da baixa adesio
(18 horas), o servigo - pagina 125.
propds horario alternativo.
Oficinas Tematicas Semestral Néo se aplica no periodo. Beleza Afro Nao se aplica no periodo. |
Acio Integrativa 70% dos Semestral Nio se aplica no periodo. Néo se aplica no periodo. Nao se aplica no periodo.
referenciados/
100% dos
referenciados
Encontro Intergeracional 50% dos Semestral Nao prevista para esse Nao se aplica ne periodo. Nao se aplica no periodo.
referenciados/ més, porém realizada uma
100% dos agdo com a participagdo
referenciados dos atendidos do coletivo
azul e dos idosos do Centro
de Agdo Social.
Soguber’s - 20% dos Semanal 47,05% do adolescentes - | 32,35% dos adolescentes 11,42% dos adolescentes.
adolescentes do més ' META CUMPRIDA. - META CUMPRIDA. META NAO CUMPRIDA.
Confraternizagio 50% dos usuarios Semestral - - Nao se aplica no periodo. Nio se aplica no periodo.
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Festivas

40% dos usuarios Semestral 130 atendidos foram Nio se aplica no periodo. 125 atendidos foram
atingidos, ou seja, 75,14%. atingidos, ou seja, 77,63 %.
META CUMPRIDA. META CUMPRIDA.

) S

B

e

i

Articulagdo com Cultura e

13,87% de criancas

22% de criéngas ih‘clufdjzuls —

iZ,lé% demcrian(;as

Inclusdo minima de
Esporte:” 10% ' incluidas - META - META CUMPRIDA incluidas - META
CUMPRIDA CUMPRIDA
Articulagdo.com CRAS 30% dos Reuniio Mensal | N3o foi identificada Realizados contatos referente | Envio de relatorio
Articulagdo com CREAS prioritarios reunido mensal, porém foi | a encaminhamentos e informativo ao CREAS.
: realizada articulagbes com | devolutivas.
CRAS e CREAS no quadro
1.3.5.1 -
Articulagdo com Sadde - - - Néo descrito no relatorio. Nio descrito no relatério. .
UBS
Articulagdo com Saude - - - Nio foi identificada a Realizados contatos e Realizado entendimento
SAUDE MENTAL descrigdo no quadro encaminhamentos. profissional,
1.3.5.2, porém foi matriciamento e envicde
identificada articulagdes relatério ao CAPS.
com CAPS no quadro :
. 1.351 ) I
Articulagdo com Educagio | - - N3o descrito no relatdrio. Néo descrito no relatorio. Envio de notificagio ao
- - CAM.
Capacitagao e atualizacao Toda equipe do Quadrimestral CUMPRIDA Nao se aplica. CUMPRIDA
da equipe: SCFV

'Constru(;éo do Plano de

Minimo 50% dos -

31 PlAs - 45% de 69 casos

31 PlAs - 45% de 69 casos

20 PIAs - 17 casos

Atendimento casos prioritarios. prioritarios. prioritarios. prioritarios.

Individual/Familiar: ' - META CUMPRIDA META CUMPRIDA META CUMPRIDA.
i : iy - PARCIALMENTE. PARCIALMENTE.

Elaboracio de relatorios - Mensal, Anuale | CUMPRIDA CUMPRIDA

técnicos e financeiros:

Final

CUMPRIDA




Deserivol

Diretoria de Azsisténcia,

to e Inclusio Social

Enderego: Rua 28 - n® 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira |
48344014/0001-59

Encaminhamento da
listagem de usudrios do
DGB:

Bimestral

0 servigo citou que ndo
estava previsto para o mes,
porém ndo foi identificada
essa a¢do no trimestre
anterior.

. O servigo citou que nao estava
previsto para o més, porém
nio foi identificada essa acdo
no relatério.

Nio foi identificada a
descrigdo dessa a¢do no
relatério.

Inclusio no SCFV:

Nio descrita.

Nao descrita.

N3o descrita.

Monitoramento e
avaliagdo:

Reunido mensal

Nao houve reuniio.

N3io houve reuniio.

Reuniaoem 21/11/2024;
Aplicagdo de pesquisa de
satisfagdoem 28/11/24 e
17/12/24;

Participa¢do na
confraternizagio com
atendidos e suas familias
em 12/12/2024.

Planejamento das agdes:

Reunido mensal

Foram realizadas reunides
para planejamento de

Foram realizadas reunides
para planejamento de agdes e

Foram realizadas reuniées
para planejamento de

agoes e geral. geral. agdes e geral.
META CUMPRIDA. META CUMPRIDA. META CUMPRIDA.
Grupo externo no Realizagdo de Semanais no Atingiu 47,05%. Atingiu 32,35%. Atingiu 11,42%.
territorio Grupos 20% dos Territdrio. Atingiu o nimero de Atingiu o nimero de Atingiu 0 niimero de
Soguber’s - InterAcio adolescentes do encontros. encontros. encontros.
més. META CUMPRIDA. META CUMPRIDA. META NAO CUMPRIDA.
Musicalizagdo - 60 a 100 criancas e 1 encontro 52 atingidos. 60 atingidos. 42 atingidos.
Musicalidade adolescentes no semanal. Atingiu o niimero dos - Atingiu o0 nimero dos Atingiu parcialmente o
(Facilitagdo) decorrer:do més - encontros. : . encontros. nimero dos encontros.
' : META PARCIALMENTE META NAO CUMPRIDA.

CUMPRIDA.

META CUMPRIDA.
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Arte Crlatlva/Artesanato 50 a 70 criangas e 2 encontros 57 atingidos. 71 atingidos. 71 atingidos.
(Facilitagio) adolescentes no . semanais. Atingiu o nimero de Atingiu o nimero de Atingiu parcialmente
decorrer do més encontros. encontros. nimero de encontros.
META CUMPRIDA. META CUMPRIDA. META CUMPRIDA.
Arte de Brincar 60 a 100 criangas e 3 encontros 125 atingidos. 71 atingidos. 86 atingidos.
{Facilitacdo) adolescentes no Semanais. Atingiu o nimero de Atingiu o ndmero de Atingiu parcialmente o
decorrer do més encontros. encontros. numero de encontros.
Comunicagado Social 50 a 70 criangas e 2 encontros 139 atingidos. 136 atingidos. 84 atingidos.
(Facilitagao) adolescentes no Semanais. Atingiu o nimero de Atingiu o nimero de Atingiu parcialmente o
decorrer do més encontros. encontros. numero de encontros.
META CUMPRIDA. META CUMPRIDA. META CUMPRIDA.
Atividades Vinculadas ao
Coletivos de Convivéncia -
Divididos por faixa etaria
Coletivo Amarelo-6a8 Capacidade de No més de outubro atingiu | No més de novembro atingiu No més de dezembro
anos Referenciamento: 26 criangas, o que 28 criangas, o que atingiu 18 criangas, o que
até 60 criancas. corresponde a 72,22% corresponde a 77,7% corresponde a 52,94%
Criancas (GLOBAL) das criangas (GLOBAL) das criangas (GLOBAL) das criangas
referenciadas em: referenciadas no més. referenciadas no més. referenciadas no més.
outubro: 36 META CUMPRIDA META CUMPRIDA. META NAO CUMPRIDA.
novembro: 36 PARCIALMENTE.
dezembro: 34
Atingir 75%
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
més.
Atingir em cada Oficinas Atingir 19 criangas Atingir 21 criangas Atingir 13 criangas
oficina no minimo (ou seja: 75% de {ou seja: 75% de 28 (ou seja: 75% de

75% dos:

semanais.

26 atingidos no
més)

atingidos no més)

18 atingidos no
més)
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participantes e Oficina Meio
atingidos no més. e Oficina Meio Ambiente e Saude: 31 e Oficina Meio
outubro: 26 Ambiente e Saide:. ¢ Oficina de Cidadania: Ambiente e Saude:
novembro: 28 33 34 e Oficinade
dezembro: - o Oficinade e Oficina de Cidadania:
e Oficina Cidadania: 35 Afetividade: 32 e Oficinade -
Meio e Oficina de s  Oficina de Arte de Afetividade: 26
Ambiente e Afetividade: 34 Brincar: 16 o Oficina de Arte de
Saude ¢ Oficina de Arte de e Oficina de Lideranga: Brincar:
e Oficina de ‘ Brincar: 36 32 e Oficina de
Cidadania e Oficina de e Oficinade Lideranca:
e Oficina de Lideranga: 28 Comunicagao: 33 ¢ Oficina de
Afetividade e Oficina de e Oficina Projeto de Comunicagio: 25
o  Oficina de Comunicagdo:35 Vida: 43 ¢ Oficina Projet: de
Jogos e e Oficina Projeto de ¢ Rodade Conversa: Vida: 30 -~
Recreagdes Vida: 33 e Rodade Conversa:
e Oficina de e Rodade Conversa: | Cumpriu a meta nas oficinas
Lideranga realizadas. Cumpriu a meta nas
e Oficina de Cumpriu a meta nas N3o foi identificada a oficinas realizadas.
Comunicagi oficinas realizadas. realizacdo da oficina roda de Naio foi identificada a
o Nao foi identificada a conversa. realizagdo das oficinas
e Oficina realizac¢do da oficina roda oficina meio ambiente e
Projeto de de conversa. satde, oficina de cidadania
Vida e roda de conversa.
e Rodade
Conversa
Coletivo Verde - 9a 10 Capacidade de Oficinas No més de outubro atingiu | No més de novembro atingiu No més de dezembro
anos ' Referenciamento: 28 criangas, o que 26 criangas, o que | atingiu 21 criangas, o que

.até 60 criangas.

Criangas
referenciadas em:.

.| outubro: 38 .

novembro: 38
dezembro: 36

semanais.

corresponde a 73,68%

(GLOBAL) das criangas

referenciadas no més.
"META CUMPRIDA..

corresponde a 68,42%
(GLOBAL) das criangas
referenciadas no més.
META CUMPRIDA.

corresponde a 58,33%
(GLOBAL) das criangas
referenciadas no més.

META NAO CUMPRIDA.
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i

Atingir 75%
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
més.

Atingir em cada
oficina no minimo
75% dos
participantes
atingidos no més.
outubro: 28
novembro: 26
dezembro: 21

e Oficina
Meio
Ambiente e
Satude

e Oficina de
Cidadania

e Oficinade
Afetividade

e Oficina de
Jogos e
Recreagdes

e Oficina de
Lideranga

¢ Oficina de
Comunicaca
o

e Oficina
Projeto de
Vida

Atingir 21 criangas (ou
seja: 75% de 28 atingidos
no més)

e Oficina Meio

Ambiente e Saude:

37

e Oficinade
Cidadania: 34

e Oficinade
Afetividade: 36

s Oficina de Arte de
Brincar: 34

e QOficina de
Lideranga: 37

s Oficina de
Comunicagdo: 36

e Oficina Projeto de
Vida: 32

e Roda de Conversa:

Cumpriu a meta nas
oficinas realizadas.
Nio foiidentificada a
realizacdo roda de
conversa.

Atingir 19 criangas (ou seja:
75% de 26 atingidos no més)

e Oficina Meio
Ambiente e Saude: 34

e Oficina de Cidadania:
36

e  Oficina de
Afetividade: 35

¢ Oficina de Arte de
Brincar: 35

e Oficina de Lideranga:
35

¢ Oficina de
Comunicagdo: 33

e Oficina Projeto de
Vida: 35

e Rodade Conversa

Cumpriu a meta nas oficinas
realizadas.

Nio foi identificada a
realizagdo roda de conversa.

Atingir 16 criangas (ou
seja: 75% de 21 atingidos
no més)

e Oficina Meio
Ambiente e Saude:
25

s Oficina de
Cidadania: 15

e Oficina de
Afetividade: 26

e Oficina de Arte de
Brincar: 23

e Oficinade
Lideranga: 25

e Oficina de
Comunicagao:

¢ Oficina Projeto de
Vida: 24

e Roda de Conversa

Cumpriu a meta nas
oficinas realizadas.
Nio foi identificada a
realizacdo da oficina
comunicacgao e roda de
conversa.
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e Rodade
Conversa
Coletivo Roxo - 11'a 12 Capacidade de Oficinas - No més de outubro atingiu | No més de novembro atingiu No més de dezembro
anos Referenciamento: semanais. ' 37 criangas, 0 que 41 criangas, o que atingiu 27 criangas, o que
até 70 criangas. corresponde a 71,15% corresponde a 78,84% corresponde a 52,94%
Criangas (GLOBAL) das criangas (GLOBAL) das criangas (GLOBAL) das criangas

referenciadas em:

outubro: 52
novembro: 52
dezembro: 51
Atingir 75%
(GLOBAL) das
criangas
referenciadas no
més.

referenciadas no més.
META CUMPRIDA.

referenciadas no més.
META CUMPRIDA.

referenciadas no més.
META NAO CUMPRIDA.

Atingir em cada
oficina no minimo
75% dos
participantes
atingidos no més.
outubro: 37
novembro: 41
dezembro: 27

e Oficina
Meio
Ambiente e
Saude

o Oficinade
Cidadania

¢ Oficina de
Afetividade

Atingir 28 criancas (ou
seja: 75% de 37 atingidos
no més)

e Oficina Meio

Ambiente e Satude:

45
e Oficina de
Cidadania: 44
e Oficinade
Afetividade: 44

e Oficina de Arte de.

Brincar: 40

e Oficina de
Lideranca: 47

e Oficina de
Comunicagio: 49

e Oficina Projeto de
Vida: 49

Atingir 30 criangas (ou seja:
75% de 41 atingidos no més)

e Oficina Meio
Ambiente e Saude: 46

¢ Oficina de Cidadania:
44

e Oficina de
Afetividade: 45

e Oficina de Arte de
Brincar: 38

e Oficina de Lideranga:
40

e Oficina de
Comunicagao: 43

e Oficina Projeto de
Vida: 42

e Rodade Conversa

Atingir 20 criangas (ou
seja: 75% de 27 atingidos
no més)

e  Oficina Meio
Ambiente e Satde:
25

o Oficina de
Cidadania: 21

e Oficina de
Afetividade: 38

e Oficina de Arte de
Brincar: 26

e Oficina de
Lideranca: 29

e Oficinade
Comunicagio: 32

¢ Oficina Projeto de
Vida: 31
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e Oficinade

¢ Roda de Conversa:

Cumpriu a meta nas oficinas

e Roda de Conversa:

Jogos e ' realizadas.
Recreagdes Cumpriu a meta nas Nao foi identificada a Cumpriu a meta nas
e Oficina de oficinas realizadas. ' realizagdo roda de conversa. oficinas realizadas.
Lideranca N3o foi identificada a ' N3o foi identificada a
¢ Oficina de realizacdo roda de realizagdo roda de
Comunicaca conversa. | conversa.
)
e Oficina
Projeto de
Vida
s Rodade
Conversa SO
Coletivo Azui - 13 a 14 Capacidade de Oficinas No més de outubro atingiu | No més de novembro atingiu No més de dezembro
anos o Referenciamento: semanais. 30 criangas, o que 33 criangas, o que atingiu 34 criangas, o que
até 70 criangas. corresponde a 63,82% corresponde a 70,21% corresponde a 85%
Criangas (GLOBAL)} das criangas (GLOBAL) das criangas (GLOBAL) das criangas
referenciadas em: referenciadas no més. referenciadas no més. referenciadas no més.
outubro: 47 META CUMPRIDA META CUMPRIDA. META CUMPRIDA.
novembro: 47 PARCIALMENTE.

dezembro: 40
Atingir 75%
(GLOBAL) das
criancas
referenciadas no
més.

Atingir em cada
oficina no minimo
75% dos
participantes
atingidos no més.
Outubro: 30
novembro: 33
dezembro: 34

Atingir 22 criangas (ou
seja: 75% de 30 atingidos

. no més)

o Oficina Meio

Ambiente e Saude: |

32

- Atingir 25 criangas (ou seja:
75% de 33 atingidos no més)

e Oficina Meio
Ambiente e Saude: 36

e Oficina de Cidadania:
28

Atingir 25 criangas (ou
seja: 75% de 34 atingidos
no més)

e Oficina Meio
Ambiente e Satde:

o Oficina de
Cidadania: 26
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Oficina
Meio
Ambiente e
Saude
Oficina de
Cidadania
Oficina de
Afetividade
Oficina de
Jogos e
Recreacgoes
Oficina de
Lideranca
Oficina de
Comunicaca
o

Oficina
Projeto de
Vida
Oficina
Mundo do
Trabalho
Roda de
Conversa

e  Oficina.de
Cidadania: 38

¢ Oficina de
Afetividade: 42

¢ Oficina de Arte de
Brincar: 30

e Oficina de
Liderancga: 40

e Oficina de
Comunicagao: 34

e Oficina Projeto de
Vida: 41

e Oficina Mundo do
Trabalho: 27

e Rodade Conversa

Cumpriu a meta nas
oficinas realizadas.
Nio foi identificada a
realiza¢do roda de
conversa.

e Oficina de
Afetividade: 36

¢ Oficina de Arte de
Brincar: 28

e Oficina de Lideranga:

34

e Oficina de
Comunicagdo: 26

e Oficina Projeto de
Vida: 32

e Oficina Mundo do
Trabalho: 35

e Rodade Conversa

Cumpriu a meta nas oficinas

realizadas.
Nio foi identificada a

realizacdo roda de conversa.

¢ Oficina de
Afetividade: 11

¢ Oficina de Arte de
Brincar:

o Oficina de
Lideranca:

e Oficina de
Comunicagao: 13

¢ Oficina Projeto de
Vida: 21

¢  Oficina Mundo do
Trabalho: 15

e Rodade Conversa:

Cumpriu a meta nas
oficinas realizadas.

N3o foi identificada a
realizacdo oficina meio
ambiente e sadde, oficina
de arte de brincar, oficina
de lideranca e roda de
conversa.
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Diretoria de Assisténcia,

Enderego: Rua 28 - n® 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Desenvolvimento e Inclusdo Social

CRONOGRAMA - RECURSO MUNICIPAL

ANEXO -2

Prefeitura do Municipio de Guaira

48344014/0001-59

CATEGORIA DE DESPESA/MES

MES 4 - QUTUBRO

MES 4 - OUTUBRO

v PREVISTO EXECUTADO

GASTOS ADMINISTRATIVOS

MATERIAL DE R$ 0,00 R$ 0,00
EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCOPIAS

SEGUROS R$ 248,16 R$ 267,30
GENEROS ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS R$ 6.458,46 R$ 5.795,50
MATERIAIS

MATERIAL DE HIGIENIZACAO E R$ 0,00 R$ 0,00
LIMPEZA/DESCARTAVEIS

MATERIAL DIDATICO R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS HUMANOS

132 SALARIO R$ 0,00 R$ 0,00
FERIAS R$ 1.083,97 R$ 6.223,27
FGTS R$ 3.584,82 R$ 3.584,82
INSS R$ 3.860,19 R$ 3.860,19
IRPF R$ 843,23 R$ 843,23
SALARIOS E ORDENADOS R$ 35.972,83 R$ 32.897,52
SERVICOS DE TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA | R$ 1.128,00 R$ 886,89
FisicA

UTILIDADES PUBLICAS

AGUA E ESGOTO R$ 100,00 R$ 197,00
FORCA E LUZ R$ 200,00 R$ 238,97
INTERNET/TELEFONE R$ 450,00 R$ 384,18
GAS DE COZINHA R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 55.129,66 R$ 56.378,37
'SALDO DO MES -R$ 1.248,71
SALDO PARA PROXIMOMES- - - R$ 25.777,11 - -

RN JP6
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Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

CATEGORIA DE DESPESA/MES |
ol

GASTOS ADMINISTRATIVOS

MATERIAL DE R$ 0,00 R$ 359,40

EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCOPIAS

SEGUROS R$ 248,16 R$ 267,30

GENEROS ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS R$ 6.273,30 R$ 5.065,45

MATERIAIS

MATERIAL DE HIGIENIZACAO E R$ 0,00 R$ 0,00

LIMPEZA/DESCARTAVEIS

MATERIAL DIDATICO R3 0,00 R$ 0,00

RECURSOS HUMANOS

132 SALARIO R$ 19.511,42 R$ 593,25

FERIAS R$ 1,083,97 R$ 0,00

FGTS R$ 5.522,00 R$ 3.584,82

INSS R$ 7.720,37 R$ 3.860,19

IRPF R$ 1.686,46 R$ 843,23

SALARIOS E ORDENADOS R$ 35.972,83 R$ 39.931,66

SERVICOS DE TERCEIROS ,

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL R$ 2.400,00 R$ 1.200,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA | R$ 1.128,00 R$ 1.765,28

FiSICA

UTILIDADES PUBLICAS

AGUA E ESGOTO R$ 100,00 R$ 100,00

FORCA E LUZ R$ 200,00 R$ 1.808,14

INTERNET/TELEFONE ' R$ 450,00 R$ 473,10

GAS DE COZINHA R$ 400,00 R$ 0,00

TOTAL R$ 82.696,51 R$ 56.267,00

SALDO DO MES 29,51 -

SALDO PARA PROXIMO MES 709772

o



DADIS

Enderego: Rua 28 - n° 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@guaira.sp.gov. br

Diretoria de Assisténcia,

Desenvolvimento e Inclusdo Social

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

CATEGORIA DE DESPESA/MES

MES 6 - DEZEMBRO

MES 6 - DEZEMBRO

PREVISTO EXECUTADO
GASTOS ADMINISTRATIVOS
MATERIAL DE R$ 0,00 R$ 0,00
EXPEDIENTE/CORREIOS/FOTOCOPIAS
SEGUROS R$ 248,16 R$ 267,30
GENEROS ALIMENTICIOS
GENEROS ALIMENTICIOS R$ 6.248,31 R$ 1.806,45
MATERIAIS
MATERIAL DE HIGIENIZACAO E R$ 0,00 R$ 0,00
LIMPEZA/DESCARTAVEIS
MATERIAL DIDATICO R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS HUMANOS .
132 SALARIO R$ 0,00 R$ 16.028,19
FERIAS R$ 1,083,97 R$ 15.690,73
FGTS R$ 3.584,82 R$ 3.584,82
INSS R$ 3.860,19 R$ 7.720,38
IRPF R$ 843,23 R$ 1.686,46
SALARIOS E ORDENADOS R$ 35.972,83 R$ 34.045,62
SERVICOS DE TERCEIROS .
CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA | R$ 1.128,00 R$ 837,76
FisICA
UTILIDADES PUBLICAS
AGUA E ESGOTO R$ 100,00 R$ 100,00
FORCA E LUZ R$ 200,00 R$ 952,89
INTERNET/TELEEONE R$ 450,00 R$ 473,83
GAS DE COZINHA R$ 0,00 R$ 430,00
TOTAL R$ 54.919,51 R$ 86.023,93
SALDO DO MES - R$ 31.104,42
SALDO PARA PROXIMO MES R$ 17.715,81
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-Descrigao-
‘[ Recursos Humanos | - . R$305000| R$ - R$305000 | . . R$305003 |  R$305000|  R$3.05004
“TOTAL - R$3.050, ~ R$3.050,00 | "~ R$3.050,03- 05000 04
‘ SALDO PARA PROXIMO MES: R$ 0,00 SALDO PARA PROXIMO MES: R$ 0,00 OXIMO MES: R$ 0,00 .

SALDO PARA PR



PESQUISA - ATENDIDOS PERIODO DA MANHA

Pa nm .a'n tos Aquanto terpo frequenta  Vocd gosta de frequentar Como vocé avaliaoespago  Como vacd avalia aequipe  Como vocd avallaa Como vocé avalia os materias e equipamentos Dentre as atividades do SCFV Comovocd avallaos  No seu cotidiano, qual o lugar
s . oSCFVE. . o SCPV? fisico da Instituic3o? dos educadores? equipe téenica? disponibilizados peta instituic3o? qual vocé mais se identifica/gosta? tanches ofertados?  que mais gosta de frequentar?
GRUPO ROXO  iMenos de 01 ano - 03 . SIM - 09 Otimo 08 Bom 02 Otimo 10 Bom 00 Gtimo 09 Bom 00 Gtimo 05 Bom 02 Regular 03 Ruim 00 Esporte-03, ArteBrincar-05, S4cio-02 Otimo-08 Bom- 02 Casa- 07, Escola-03, SOGUBE-07
10 Participantes iDe 01 de 2 anos - 03 NAQ -- 01 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 fegular 01 Ruim 01 Comer- 02, Cine- 02 Regular-00 Ruim 00
mais de 02 anos - 04
GRiJPO AZUL Menos de 01 ano - 01 SiM - 03 Otimo 03 Bom 00 Otimo 01 Bom 02 Gtimo 02 Bom 01 Otimo 03 Bom 00 Regular 00 Ruim 00 informatica-01, Cine -01, Otimo-02 Bom- 01 Casa- 03, £scola-01, SOGUBE-D3
03 Participantes iDe 01 de 2 anos - O1. NAO -- 00 Regular 00 Ruim D0 Regular 00 * Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 . jornal-01, fotografia 01 Regular-00 Ruim 00
mais de 02 anos - 01
GRUPOAMAREL. {Menos de 01 ano - 03 SIM -- 05 Otimo 04 . Bom 01 Otimo 04 Bom 01 Otimo 04.8om 01 Otimo 05 Bom 00 Regular 00 Ruim 00 Esporte 02, Queima 03, Otimo-04 Bom- 01 Casa- 03, Escola-02, SOGUBE-04
O5Participantes {De 01 de 2 anos - 01 NAO - 00 Regular 0D Ruim 00 Regular 0O Ruim 00 Regular 00 Ruim 00. - . Regular-00 Ruim 00 Outros: futebol
mais de 02 anos - 01
GRUPO VERDE |Mmenos de 01 ano - 02. SIM - 12, Otimo- 08. Bom 05 Otimo 10 Bom 03 Otimo 04 Bom 01.  {Otimo-12 Bom 01 Regular 00 Ruirm 00 Inform4tica-09, futebol- 05, artes-01 Otimo-11 Bom- 02 Casa- 07, Escola-07, SOGUBE-12 |
13 Participantes{De 01 de 2 anos - 03 .{NAO-- 01 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 Regutar 00 Ruim 00 . . esporte-06 Regular-00 Ruim 00 Outros: viajar, judd, fébrica de

mais de 02 anos - 08

:craques, aula pintura tecido




Participantes’ A quanto tempo frequenta - Voc@ gosta de frequentar  Como vocé avaliaoespago  Como vocd avalia a equipe  Como vocd avaliaa Como vocé avalla os materias e equipamentos Dentre as atividades do SCFV Comovockavallacs  No seu cotidiano, qual o lugar
pantes 0 SCFV? 0 SCFVY fisico da Instituig3o? dos educadores? equipe téenica? disponibilizados pela Instituig3o? qual vocé mais se identifica/gosta? lanches ofertados?  que mals gosta de frequentar?
GRUPO ROXO Menos de 01 ano - 04 SIM -- 14 Otimo 11 Bom 04 Otimo 13 Bom 02 . Otimo 11 Bom 04 Otimo 08 8om 07 Regular00 Ruim 00 Esporte-02, ArteBrincar-05, Otimo-05 Bom- 09 Casa- 05, Escola-03, SOGUBE-07 -
15 Participantes ;De 01 de 2 anos - 01 NAO-- 01 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 . Ruim 00 Regular 01 Ruim 01 Musica-04, Danga-04 Regular-00 Ruim 01
mais de 02 anos - 10
GRUPO AZUL Menos de 01 ano - 03 SIM - -11 Otime 03 Bom D8 Otimo .08 . Bom 03. {Otimo 03 BomO1 iOtimo 05 Bom 09 Regular02 Ruim 00 tecnologia 5, arte 03, esporte 03 Gtimo-07 Bom- 02 Casa- 03, Escola-04, SOGUBE-0S
11 Participantes ;De 01 de 2 anos - 03 NAO-- 00 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 Regutar 00 Ruim 00 . - Regular-00 Ruim 00 Outros: viajar, basquete
mais de 02 anos - 05
GRUPOAMARELO[Menos de 01 ano - 03 SIM -~ 08 Otimo 08 - Bom 00 Otimo 07 Bom 01 Otimo 05 Bom03 |Otimo 05 Bom02 Regular 01 Ruim 00 Esporte 3, percussdo 05 Otimo-07 Bom- 01
08 Participantes {De 01 de 2 anos - 03 NAO-- 00 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 - Regular-00 Ruim 00 Casa- 02, SOGUBE 09
mais de 02 anos - 02
GRUPO VERDE {Menos de 01.ano - 05 SIM -- 12 Otimo 09 Bom 03 Qtimo - 08 Bom 04 Otimo 09 Bom 03 . :Otimo 05. Bom 06 Regular 01 Ruim 00 Informética-05, musica- 03, queima-4 Otimo-09 Bom- 03  iCasa- 10, Escola-08, SOGUBE-19
12 ParticipantesiDe 01 de 2 anos - 06 NAO - 00 Regufar 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 Regular 00 Ruim 00 . esporte-06 Regular-00 Ruim 00 Qutros: Judd

mais de 02 anos - 01




Participantes

QUAL SUA IDADE?

Sua familia ¢ atendida no

Vocd ou alguem da sua familia
é atendida em outros

Como seu fitho acessou o
servigo de convivéncia

&
vote consiaera o

servico de

Cama voce avalia as reunides realizadas com as

Coma vocé avalia o espago flsico da

CRAS? espagos? Como executado pela SOGUBE? | convlvé::fli . famitas Institulg3o?
30 Participantes {Variam de 27 A 73 anos 19 - sim Esporte -06 Procura Esp - 25 SIM . 29 ) ) Otimo- 27 Regutar -00 Otimo -26  Regular -00
. 11-ndo Cuftura - 03 Encaminhamento - 05 NAO - 01 Bom -03 Ruim- 00 Bom - 04 Ruim -- 00
Saude -16

Curso Profi
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Diretoria de Assisténeis, ? Prefeitura do Municipio de Guaira \
Desenvolvimento e Incluso Social | 48344014/0001-59 - o

- Guafra/SP, 27 de margo de 2025.

Oficio n.2: 338/2025

Assunto: Despacho de Relatério de Monitoramento e Avaliagdo

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n®: 183/2021

Vigéncia: 18/07/2022a17/07/2027

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia

Referéncia: outubro a dezembro/2024

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliacdo da execugio do objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criangas e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia, conforme segue: '

> Ofici'q -COMISSAOQ n.2 03/2025 -~ Despacho de Relatédrio de Monitoramento e

' Aval'iar;'ﬁo'
» Relatoério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo - 42 Trimestre de 2024

Atenciosamente,

Jacqueline U@%ﬂzim de Souza Garcia
Assistente So¥¢ial - CRESS 43.245

Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social

Prezada Senhora
Glauce Regina Gomes Sales BINjEUISSY
Presidente SOGUBE | —Tj—io oud

P@mcowoajlg_&ﬁ .

Assinatura
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Diretoria de Assisténcia, i Prefeitura do Municipio de Guaira
Deservolvimento e Inclusdo Soclal 48344014/0001-59

Guaira/SP, 27 de margo de 2025.

Oficio n.2: 339/2025

Assunto: Despacho de Relatorio de Monitoramento e Avaliagao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 06 a 14 anos

Processo n2: 183/2021

Vigéncia: 18/07/2022a17/07/2027

OSC: Sociedade Guairense de Beneficéncia

Referéncia: outubro a dezembro/2024

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avalia¢do da execugdo do objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancgas e Adolescentes de 06 a 14 anos, executado pela OSC Sociedade Guairense
de Beneficéncia, conforme segue:

> Oficio COMISSAO n.2 03/2025 - Despécho de Relatério de Monitoramento e
Avaliacao N o
» Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo - 42 Trimestre de 2024

Atenciosamente, -

Jacqueline Uli eira de Souza Garcia
Assistente Social - CRESS 43.245

Diretoria de Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusdo Social

Eliana Maria Rodrigues Delmone Silva
Chefe da Protegdo Social Basica e Gestora da Parceria




