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OFICIO N.° 700/2022

- ASSUNTO: envio de Relatério Técnico de Monitoramento e Avahagao Termo de-

OSC: Associagao Lar
+OBJETO: Servigo Especializado em Abordagem Social
. PROCESSO N.° 209/2018
. TERMO DE COLABORAGAO N.° 13/2018

| VIGENCIA: 01/01/2022 a 30/06/2022

I | Homologacao e Parecer do Gestor da Parceria
i

i

! MESES DE REFERENCIA: Janelro a junho de 2022
,_ 1

| Exmo. Sr. ’
5 Vimos por meio deste encaminhar o Relatério Técnico de Monitoramento ‘e
‘Avahagao Termo de Homologacédo e Parecer do Gestor da Parceria conforme:
referéncias acima. o S
; ' ! It :
f i, , ' ' ‘
13 Atenciosamente, .
{
: aria Adriana Barbgéa de Oliveira Gomes |
. Diretora Municipal de Assisténcid, Desenvolvimento e Inclusdo Socual L
b CPF: 162 155 938 69 : ;o
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: ' Exmo. Sr. Prefeito Anténio Manoel da Sllva Junior i 3
I Munlclplo de Guaira/SP ! : 4
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Guaira/SP, 05 de setembro de 2022.

Oficio n? 694 /2022

Assunto: Despacho de Relatérios de monitoramento e avaliagio
Objeto: Servigo Especializado em Abordagem Social

Processo n.2: 209/2018

0SC: Associagdo Lar - ALAR

Vigéncia: 01/01/2022 a30/06/2022

Trimestre de Referéncia: Janeiro a junho/2022

Prezada Sénhora,

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - Decreto Municipal n.2 6149/2021
vem por meio deste encaminhar o relatério de monitoramento e avaliacdo referente a

execucdo do objeto Servico Especializado em Abordagem Social executado pela OSC
Associagdo Lar - ALAR: '

"Relatério da Comissdo de Mbnitbramento e Avaliagao 2-12
Relatério de visita in loco 13-14

AtencioSamente,

RobertaGongalves de Rezende Hatano
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
CPF: 043.198.176-05

Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gomes
Diretora Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social
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RELATORIO TRIMESTRAL TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
PARCERIA |
(Artigo 59 da Lei 13.019/2014)

1. IDENTIFICACAO

PROCESSO N.2: 209/2018

TERMO DE COLABORACAO N.2: 13/2018

OBJETO: Servigo Especializado em Abordagem Social
VIGENCIA: 01/01/2022 a 30/06/2022

0SC: Associagdo Lar CNPJ: 03.053.674/0001-42
ENDERECO: Rua 20, n? 1191 - Paranoa

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO N.2:

Presidente | Roberta Gongalves de Rezende Hatano
Membro Erica de Paula Zampieri Nadayoshi
Membro Maira Gongalves Suzuki Landim Guimaries
Membro Leticia da Costa

1.1 TRIMESTRE DE REFERENCIA:
L Ly i

Janeiro Fevereiro

TRIMESTRE DE REFERENCIA:

1.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Esferade Repasse | - Més Data do Repasse Valor Repassado
Janeiro NAO HOUVE REPASSE -
Fevereiro 15/02 R$7.601,72
Marco 07/03 R$5.500,00
Municipal Abril 07/04 R$5.500,00
Maio 04/05 ‘ R$9.000,00
Junho 06/06 R$7.100,00
’ 22/06 R$6.000,00
Estadual Janeiro NAO HOUVE REPASSE 5 -




GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO

_ DIRETORIA DE COMPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS 1550502
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 susTeNTAvers

www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

17 3331 5108
Fevereiro NAO HOUVE REPASSE
Margo 09/03 R$2.414,00
09/03 R$2.414,00
22/03 R$2.414,00
Abril 14/04 R$2.414,00
Maio 23/05 R$2.414,00
Junho 28/06 R$2.414,00

1.3 INSTRUMENTOS USADOS PARA 0 MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO:

Andlise de relatério mensal de atividades. 04/03,08/04, 22/04,06/05, 15/07,
12/08 e 05/09/2022

Orientacdes via contato telefonico.
Orientagdes via email.
Pesquisa de satisfagdo com usudrios do servico.

Reunido com equipe de referéncia. 29/03/2022
Reunido virtual.
Visita Técnica in loco. 29/03/2022

2. ANALISE DA EXECUCAO DO SERVICO
2.1 Descricio das atividades e metas estabelecidas (Descricdo sumdria das
atividades e metas estabelecidas - Art. 59 da Lei 13.019/2014):

2.2 CUMPRIMENTO DE METAS

S

i

Abordagem Social | Periodicidade: | Apresentagdo do perfil da JANEIRO: meta cumprida, foram atendidos
‘| Diaria/04 horas | populagdo em situagao de 40 usudrios. Ndo foi mencionado em

Capacidade: rua. relatério a carga horaria realizada.
minimo 25 | Promogdo da saida da FEVEREIRO: 24 usudrios atendidos, meta
usuarios/més situacdo de violagdo de ndo foi atingida. ‘
Executor: . | direitos durante a execu¢do | MARGO: 26 usuarios/meta cumprida
Assistente da proposta. ABRIL: 25 usuarios/meta cumprida
Social e MAIOQ: 58 usuarios/meta cumprida
Educador JUNHO: 39 (407)
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Busca Ativa Periodicidade: Acompanhamento e | JANEIRO: 24 usuarios atendidos

Diaria mediacdo do acesso a rede | FEVEREIRO: 20 usudrios atendidos, meta
Capacidade: de servigos. ndo foi atingida.
minimo 25 MARCO: 15 usudrios atendidos/meta
usudrios/més descumprida.
Executor: ABRIL: 20 usuarios atendidos/meta
Assistente descumprida
Social e MAIO: 22 buscas ativas/ meta descumprida
Educador JUNHO: 37 buscas ativas/meta cumprida

Visita Domiciliar | Periodicidade: Reconstrugdo de vinculos. | JANEIRO: o item 3.3 INTERVENCAO
Mensal Participacio da familia no DIRETA diverge do item 3.7.LISTA DE

Capacidade: 15
visitas

processo de saida da rua.

ATENDIDOS POR ATIVIDADES em relacdo a
quantidade de visitas domiciliares.

Executor: FEVEREIRO: O item 3.3 INTERVENCAO

Assistente DIRETA diverge do item 3.7.LISTA DE

Social ATENDIDOS POR ATIVIDADES em relagio a
quantidade de visitas domiciliares.
MARCO: O item 3.3 INTERVENCAO DIRETA
diverge do item 3.7.LISTA DE ATENDIDOS
POR ATIVIDADES em relagio a quantidade
de visitas domiciliares.
ABRIL: 14 visitas realizadas/meta
descumprida
MAIO: 15 \visitas realizadas/ meta
cumprida. (Ver item 3, sobre analise de
Visita Domiciliar).
JUNHO: 14 \visitas realizadas/ meta
cumprida

Mobiliza¢ido da Periodicidade: Sensibilizagdo dos JANEIRO: meta descumprida
Rede de Bimestral /02 trabalhadores da rede. FEVEREIRO: meta descumprida.
Atendimento horas MARCO: meta descumprida

Capacidade: 30 ABRIL: meta descumprida

atores darede MAIO: meta descumprida

Executor: JUNHO: meta descumprida

Unidade

referenciada

Divulgacdo do
Servico

Periodicidade:
Mensal
Executor:
Unidade
referenciada

sociais.

Divulgacdo em imprensa
escrita, falada e midias

JANEIRO: meta cumprida
FEVEREIRO: meta cumprida
MARCO: meta cumprida
ABRIL: meta cumprida
MAIOQ: meta cumprida
JUNHO: meta cumprida
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Atendimento

Periodicidade:

Acompanhamento e

JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO: nio foi

Individual Semanal constru¢io de projeto de | possivel compreender o calculo do mimero
Capacidade:- vida. semanal/mensal e as datas que ocorreram
minimo 06 | Alimentagdo do PIA/PAF os atendimentos individuais.
usudrios ABRIL: 17 atendimentos/meta
Executor: descumprida '
Assistente MAIO: 15 atendimentos/ meta
Social descumprida ,

JUNHO: 9 atendimentos com Assistente
Social/ meta descumprida (Ver analise no
item 3)
Orientacdo e Apoio | Conforme a | Efetivacio do acesso a | JANEIRO: meta cumprida
para Obtengao de | demanda documentagao pessoal FEVEREIRO: meta cumprida
‘Documentagdo Executor: MARCO: meta cumprida
Pessoal Assistente ABRIL: meta cumprida
Social MAIO: meta cumprida
JUNHO: meta cumprida
Articulagio com as | Periodicidade: |Acesso do usudrio ao | JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO: meta
Politicas Publicas | conforme a | servico ou programa: PSF | cumprida. A referida acdo foi mencionada

Setoriais necessidade do | (procedimentos no item Entendimentos/ Contatos com

usuario e, médicos/cadastro no | setores.
Saude: 05 PAT/Acesso a | Solicita-se a descricdo da agdo de acordo
Trabalho e | documentagdo) com os termos utilizados no plano de
Renda:01 trabalho.
Executor: ABRIL: meta cumprida
Assistente MAIO: Nio identificado Articulagdo (apenas
Social encaminhamentos a rede) ,
JUNHO: Nio identificado Articulagdo
(apenas encaminhamento a rede e
orientagoes)
Articula¢io com os | Periodicidade: |Acesso do usudrio a | JANEIRO: meta cumprida.
Servigos Mensal servicos, Dbeneficios ou | FEVEREIRO: meta cumprida.
Socioassistenciais | Capacidade: programas MARCO: meta cumprida
minimo 01 ABRIL: meta cumprida
Executor: MAIO: meta cumprida
Assistente JUNHO: meta cumprida
Social
Oficinas Periodicidade: | Estimulo e consolidagdo do | JANEIRO: Foram realizadas duas oficinas,
Socioeducativas | Quinzenal processo de safda das ruas: | sendo que em uma delas nio foi alcan¢ada a
Capacidade: o Tratamento de | meta em relagdio ao numero de
minimo 50% saude participantes.
dos usuarios e Fortalecimento de | FEVEREIRO: Foram realizadas duas
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Carga Horaria: vinculos oficinas, ndo sendo cumprida a meta em
01 hora e Reconhecimento da | relagdo ao nimero de participantes.
Executor: situagdo vivenciada | 01 oficina profissionalizante - 01
Educador e das violagdes participantes
01 oficina profissionalizante - 02
participantes
MARCO: meta cumprida
Solicita-se a descricdo da agdo de acordo
com os termos utilizados no plano de
trabalho. Sugere-se lista de presenca com
assinatura dos participantes.
ABRIL: Foram realizadas as duas oficinas,
porem uma delas nido cumpriu a meta
prevista
MAIO: houve 01 oficina/ meta
descumprida
JUNHO: realizado dois encontros, porém
ndo atingiu o niimero de participantes.
Visita Periodicidade: | Fortalecimento de vinculos. | JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO: O item 3.3
Domiciliar/familias | Mensal Reintegracdo ao contexto | diverge com ositens 3.3.1 e 3.7 emrelagdo a
Capacidade: 15 | familiar nos casos em que | quantidade de visitas domiciliares.
visitas ndo houver restrigao. ABRIL: 13 visitas realizadas/meta
Executor: Sensibilizacdo das familias | descumprida
Assistente na ruptura do ciclo de | MAIO: 15 \visitas realizadas/ meta
Social violagdo. cumprida. (Ver item 3, sobre analise de
Visita Domiciliar).
JUNHO: 14 visitas realizadas/ meta nao
cumprida. (Ver item 3, sobre andlise de
Visita Domiciliar)
Reunido/Familias | Periodicidade: | Fortalecimento de vinculos. | JANEIRO: ndo houve o cumprimento da
Mensal Reintegracdo ao contexto | meta.
Capacidade: 01 | familiar nos casos em que | FEVEREIRO: ndo houve o cumprimento da
reunido/minimo | ndo houver restricio. meta.
20% das | Sensibilizacdo das familias | MARCO: nio houve o cumprimento da
familias na ruptura do ciclo de | meta.
Carga Hordria: | violagdo. - ABRIL: ndo houve o cumprimento da meta.
01 hora mensal MAIO: ndo houve esta acdo com familias,
Executor: apenas com os atendidos.
Assistente JUNHO: a agdo nao foi identificada
Social
Elaboragado de Periodicidade: | Apresentagdo dos | JANEIRO: meta cumprida
relatérios técnicos | Mensal resultados FEVEREIRO: meta cumprida
e financeiros Capacidade: 01 MARCO: meta cumprida
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Relatério de ABRIL: meta cumprida
Atividades, 01 MAIO: meta cumprida
Relatério JUNHO: meta cumprida
Financeiro
Periodicidade:
Anual
Capacidade: 01
Relatério de
Execuc¢ao do
Objeto e 01
Relatério de
Execugao
-Financeira
Monitoramento e | Periodicidade: | Apresentacdo de resultados | JANEIRO: Solicita-se o detalhamento da
avaliagdo Mensal conforme previsto no Plano | a¢ao.
Capacidade: 01 | de Trabalho. FEVEREIRO: Solicita-se o detalhamento da
reunidao com a acdo.
equipe MARCO: Solicita-se o detalhamento da agao.
Executor: ABRIL: Solicita-se o detalhamento das
agoes realizadas pelo servigo.
MAIO: Solicita-se o detalhamento das ag¢des
realizadas pelo servigo (ver consideragoes
em item 3)
JUNHO: Solicita-se o detalhamento da a¢do.
Planejamento das | Periodicidade: |Agdes, atividades que | JANEIRO A JUNHO: meta cumprida,
Agdes Mensal cumpram a  proposta, | solicita-se o detalhamento da ag3o.
Capacidade: 01 |atingindo resultados de
reunido com a | forma efetiva.
equipe
Executor:
Capacitagdo de Periodicidade: Qualificagdo da equipe. { _ |
atualizagdo da Trimestral Maior compreensdo e '
Equipe Capacidade: 03 | efetividade do servico. JANEIRO/FEVEREIRO, MARCO, ABRIL,
capacitagdes MAIO e JUNHO: meta cumprida
Carga Hordaria: parcialmente, ndo foi citada a participacdo
Minimo de 08 do coordenador. Algumas participagbes
horas citadas ndo configuram capacitagao.
Executor: ‘
Planejamento das | Periodicidade: |Acdes, atividades que | JANEIRO A JUNHO: meta cumprida
Acbes Mensal cumpram a 'proposta.
Capacidade: 25
usudrios
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Executor:
Reuniéescomo | Periodicidade: | Acompanhamento da | JANEIRO: ndo houve
CREAS conforme a | resolutividade dos casos | FEVEREIRO: meta cumprida
demanda através do CREAS. MARCO: meta cumprida
Executor: Alimentagdo do PIA. ABRIL: ndo houve
MAIO: ndo houve
JUNHO: nio identificado :
Registro de Periodicidade: | Elaboragao e construcao do | JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO, ABRIL,
Atendimento dos | continuo PIA/PAF. MAIO E JUNHO: nao foi mencionado as
Usuadrios Executor: Preenchimento do | formas de registro das agdes e se houve
Prontudrio dos usudrios. elaboragido/alimentagdo = do  PIA/PAF.
Verificar na visita in loco
Reabilitagdo Minimo 03 | Processo de reabilitacbes | JANEIRO/FEVEREIRO e MAR(CO: meta
' usuarios voluntarias e involuntarias | cumprida

diante das situa¢des de
risco de vida, conflitos e
mudanc¢as de perspectivas,
no qual usudrios e
familiares serao
devidamente orientados e
encaminhados.

ABRIL: ndo Houve
MAIO: meta cumprida
JUNHO: meta cumprida

2.3 RECURSOS HUMANOS

.

s
01 Motorista Antonio Borges da Costa Junior 10 horas
- semanais
02 Administrativo | Daniela Martins 10 horas
Priscila Cristina Fuchiwaki semanais cada
01 Limpeza Célia Ferreira Magalhdes Castro 1,5 horas
semanais
01 Assistente Lauriane dos Santos Vilas Boas 30 horas
Social v semanais
01 Educador Leticia de Macedo Oliveira 30 horas
' semanais
01 Coordenador Luis Otavio Cavenague Alves 7,5 horas
semanais
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3. ANALISE DO CUMPRIMENTO DO OBJETO (Art. 61 Decreto Federal 8.726/2016 e
At. 37 Decreto Municipal 5.034/2017).

Esta comissdo observou, apds andlise por amostragem, que as agdes ofertadas
visam a construcdo do projeto de vida das pessoas em situagdo de rua. Em relagdo ao
alcance de participagdo dos usudrios/familia observa-se a baixa adesdo em algumas
atividades, a OSC apresenta indicadores que dificultam o cumprimento de metas
quantitativas e qualitativas em relagdo ao objetivo do servigo como a fragilizacdo da
saude fisica e mental da pessoa em situagdo de rua, o precario acesso a questdes de
higiene, o agravante ocasionado pelo uso de substdncias etilicas e psicoativas, a
fragilizacdo e o rompimento de vinculos familiares, a falta de uma rede de apoio, dentre
outras situa¢des. Qualitativamente verifica-se que os usudrios possuem vinculos
fortalecidos com a equipe de referéncia do Servigo; as familias apesar de ndo aderirem a
algumas acbes mantem contato com as profissionais para informag¢des e apoio em
questdes relativas a seus familiares; a equipe busca pela efetivacdo das reabilitagdes;
prezam pela garantia dos encaminhamentos para inclusdo em programas de trabalho e
transferéncia de renda.

Seguem apontamentos abaixo:

v" Como resultados de impacto e beneficios a OSC realizou atendimentos
individuais e abordagem social o que promoveu a seguranc¢a de acolhida.
Porém quando se trata de efeitos da parceria na realidade local foram
mensuradas a¢bes mais pontuais do servigo, deixando de apresentar
indicadores importantes de impacto e beneficio através da construgio de
PIA e PAF e do monitoramento e avaliagao.

v Ressalta-se a importincia do fortalecimento das politicas publicas de
saude, educacio, cultura, esporte, trabalho e Renda no atendimento de
acordo com o perfil deste piblico, como exemplo dos casos poés alta de
reabilitacio no uso de substdncias etilica e psicoativas a pessoa em
situacio de rua nido adere ao acompanhamento ambulatorial, fase
fundamental para que o paciente dé continuidade ao trabalho
desenvolvido;

v Destaca-se a importéncia da a¢do de construgdo e alimenta¢do do Plano
Individual de Atendimento e do Plano de Acompanhamento Familiar,
acoes essenciais e nio mencionadas nos relatérios mensais;
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Em relagdo a visita domiciliar n3o foi possivel analisar a meta conforme
descrito no item apontamentos, esta consiste em conhecer a realidade
social de uma determinada familia, ou seja, analisar o contexto familiar e o
modo de vida, suas vulnerabilidades e potencialidades, permitindo ao
técnico observar o individuo em seu meio social, além de realizar o
acompanhamento e os encaminhamentos necessarios para a rede de
atendimento. Da forma descrita nos relatérios (deslocamento, busca ativa,
transporte para acesso a outros servicos, recados, etc) diverge do objetivo
da agdo, ndo se configurando Vista Domiciliar;

v" Em relagio ao Atendimento individual: De acordo com o cumprimento
da meta estabelecida no plano de trabalho, considera-se que os
atendimento individuais sejam executados pelo técnico de servigo social,
com isso ndo foi cumprida a meta por desconsiderarmos Atendimento
individual executado pelo Educador, conforme critério estabelecido no
quadro de analise.

Ressalta-se a importéncia do fortalecimento das politicas publicas
de sadde, educacgio, cultura, esporte, trabalho e Renda no atendimento de
acordo com o perfil deste ptiblico, como exemplo dos casos pds alta de
reabilitacdo no uso de substancias etilicas e psicoativas em que a pessoa
em situacdo de rua ndo adere ao acompanhamento ambulatorial, fase
fundamental para que o paciente dé continuidade ao trabalho
desenvolvido.

Diante destas especificidades ressalta-se a necessidade por parte do 6rgao
gestor da Politica de Assisténcia Social que ocorra a pactuagdo com as demais
politicas publicas para alcance das aquisi¢des previstas na Resolugdo n® 109 de
novembro de 2009.

Por fim, sugere-se que a elaboragio do relatério de atividades seja descrita
de acordo com os termos técnicos e a sequéncia contidas no plano de trabalho
para facilitacdo da analise.

4. ANALISE DAS DESPESAS APRESENTADOS

Houve o cumprimento do cronograma de desembolso de acordo com o Plano de
Trabalho.

10
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Foi realizado orgamentos e cotagdes para as compras.
A andlise da prestagdo de contas financeira demonstra aplicagdo adequada nas despesas,
pois cumpre a previsao do Plano de Trabalho. '

5. ANALISE DA ALIMENTACAO DA TRANSPARENCIA

Conforme consultado no portal da transparéncia, em datas aleatérias, a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo acessou o portal eletrénico da Organizagdo da Sociedade
Civil na pagina https://associacaolar.wixsite.com/alar-guaira/projetos e as
informagdes necessarias ndo estavam disponiveis de acordo com a legislagdo vigente.

6. PARECER

Apés andlise da documentagdo apresentada e também mediante as consideragdes
levantadas na visita in loco a Organizacdo da Sociedade Civil, esta comissdo de
monitoramento e avaliagao:

(x) aprova o relatério de atividades/execugdo do objeto apresentado e a prestacao de
contas/execugdo financeira (no caso da apresentagdo de contas mensal ou final)

Guaira/SP, 05 de setembro de 2022

11



GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE COMPRAS

SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS :gs:av:
. CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 SUSTENTAVEIS

i,

- secaoparceriag@guaira.sp.

17 3381 5108
= ——
RobertaGoncald 8 Rezende Hatano
Presidente da Comissio
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Erica de P4ula Zampieri
Membro da Comissao

MOnc Ives Suzuki Landim Guimarades
Membro da Comissao
CPF 276.451.068-32

Letfc%a‘llﬂ(fféc &s@gib'

Membro da Comissdo
CPF 360.493.828-75

12



GUAIRA/SP - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO

_ DIRETORIA DE COMPRAS
SECAO DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR E AFINS 355052
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59 SUSTENTAVEIS

www.guaira.sp.gov.br
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br
17 3331 5108

RELATORIO DE VISITA IN LOCO

A Comissio de monitoramento e avaliagio, dentro dos procedimentos de
acompanhamento e monitoramento do ajuste firmado através do Termo de Colaboragao
N.2: 13/2018 cujo objeto constituiu-se na realizagdo do servigo/projeto Servigo
Especializado em Abordagem Social, executado pela OSC Associagdo Lar, realizou visita
técnica in loco, conforme consta nas especificagdes abaixo:

29/03 Dialogo com equipe de r 1a I
(assistente social e Educadora Social).

Em reunido realizada na Organizag¢do da Sociedade Civil estiveram presentes
~dois membros da comissdo de avaliagio e monitoramento, a Assistente Social e a
educadora do Servigo de Abordagem Social. Houve o detalhamento das atividades
contempladas no plano de trabalho, sendo questdes relacionadas ao cumprimento de
metas de algumas atividades como as agdes particularizadas, a sensibilizagdo para a
participagdo das familias nas reunides, a busca ativa/abordagem, os encaminhamentos,
dentre outros. Ressaltaram algumas estratégias para maior alcance do publico como a
oferta de agdes coletivas nio s6 na sede da Organizac¢io da Sociedade Civil, mas também
nos espagos publicos ocupados por estes. Foram pontuadas questdes em relagdo ao que
seria o quadro ideal de recursos humanos, a melhora do espago fisico apds a mudanca de
prédio, a aquisi¢do e conservagdo dos equipamentos/materiais utilizados na execugao
do servigo. Salientaram os obstaculos relacionados a situagio de saide da populagdo em
situagdo e vias de rua como a ndo adesdo destes aos servicos de satide e a falta de
atendimento médico in loco, sendo que alguns possuem diagnéstico de doengas graves
que requerem acompanhamento e tratamento, e ainda enquadram nos critérios do BPC
mas ndo possuem laudo médico. Ao final da visita a Assistente Social disponibilizou o
Plano de Atendimento Individual de um usudrio para verificagdo e foi mostrado os

espacos da sede da organizagado.
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Presidente da Comissio
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Mairamves éxzuki Landig Guimaraes

Membro da Comissio
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Guaira/SP, 13 de Setembro de 2022.

Oficio n®.737/2022. '
Assunto: Despacho de Relatdrios de monitoramento e avaliagdo

Objeto: Servigo Especializado em Abordagem Social
Processo n2: 209/2018

Termo de Colaborac¢ao n®: 13/2018

O0SC: Associagdo Lar

Vigéncia: 01/01/2022 a30/06/2022

Referéncia: Janeiro a Junho de2022

Exmo. Senhor,

Venho por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliagdo da execucio do objeto Servigo Especializado em Abordagem Social executado
pela OSC Associagdo Lar.

Termo de homologaéo do monitoramento avaliag:ao " Pagina 2
Parecer do gestor da parceria Paginas 3a 4

Atenciosamente,

de Oliveira Gomes
Diretora da Asgisténcia, Desefivolvimentos e Inclusdo Social
CPF: 162.155.938-69

Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito do Municipio de Guaira
A/C Segao das Parcerias com o 32 Setor e Afins

- Sabho das Par c«-; BEORNG

'E‘ercegm Setmr. "
e Afins
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TERMO DE HOMOLOGAGAO DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

0SC: Associagdo Lar

CNPJ: 03.053.674/0001-42

PROCESSO N.2209/2018

TERMO DE COLABORACAO N.213/2018

OBJETO: Servigo Especializado em Abordagem Social
VIGENCIA: 01/01/2022 2 30/06/2022

VALOR: R$ 55.185,72

MESES DE REFERENCIA: janeiro a junho de 2022

Face o constante dos autos do processo da execugdo do objeto, na forma prevista
no Artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatérios de monitoramento e avaliagdo da
parceria, avaliados com parecer favoravel. Sendo assim, no papel de Gestor da Pai‘ceria,
nomeado na forma da Portaria n2 11.456, de 03 de fevereiro de 2022, Maria Adriana
Barbosa de Oliveira Gomes, RG n.2 26.444.821-2, CPF n.2 162.155.938-69, HOMOLOGA o
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagio - SINTESE da organizagio da sociedade
civil supracitada, manifestando:

(X) Que houve alcance dos resultados e dos beneficios esperados, comprovados
mediante os relatérios de fiscalizagio homologados;
( ) Que houve impacto social efetivo (ou econdmico) na intervengdo da rotina das pessoas

atendidas;
( ) Que houve efetiva melhora do grau de satisfagdo do publico alvo, diante aos resultados

elencados no monitoramento e avaliagao;
() Possibilita a sustentabilidade das ag¢des apds a conclusdo do objeto pactuado, com
possivel renovagio para exercicios vindouros;

Este parecer foi baseado no Relatério apresentado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, do dia 05/09/2022.

Guair
Naria ’riana am Gomes

Diretora da Asgisténcia, Désenvolvimentos e Inclusdo Social
CPF: 162.155.938-69

de Setembro de 2022.

Segho dm Froermscom e ’

7 Tevceiro Setor
e Afins
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PARECER DO GESTOR DA PARCERIA
RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS TECNICA E FINANCEIRA

OSC: Associagdo Lar

CNPJ: 03.053.674/0001-42

PROCESSO N.2209/2018

TERMO DE COLABORACAO N.213/2018

OBJETO: Servigo Especializado em Abordagem Social
VIGENCIA: 01/01,/2022 4 30/06/2022

VALOR: R$ 55.185,72

MESES DE REFERENCIA: janeiro a junho de 2022

Apoés andlise da documentagido apresentada, referente a Prestagdo de Contas

referente aos meses de Janeiro a Junho de 2022, sobre a execuc¢do técnica e financeira da

proposta apresentada no Plano de Trabalho referente ao objeto: Servigo Especializado
em Abordagem Social, passa-se a discorrer a respeito.

Pois bem, levando em considei'agéo o Relatério Técnico apresentado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e Relatdrio Financeiro, no que se refere a
Prestagdo de Contas apresentada, decide por, em atendimento ao disposto no §52 do
artigo 69, da Lei Federal n? 13.019/2014 e Artigos 54 e 55, do Decreto Municipal
5.034/2017 (que dispde sobre a necessidade de uma manifestagdo conclusiva acerca da
prestacdo de contas):

Diante de todo descrito no Relatério de Monitoramento e Avaliagao, destacam-se
as seguintes observagoes:

Observa-se que o referido servigo contribuiu para o planejamento de estratégias
diante das situag¢des de vulnerabilidade e risco pessoal e social vivenciadas pelas pessoas
em situagdo de rua oportunizando reflexdes acerca da sua realidade e incentivando a
construgdo de novos projetos e trajetérias de vida. Conforme apontado no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo é necessario a ampliacdo da participagdo das
demais politicas publicas, o que sera intermediado por esta politica, para alcance das
aquisi¢des previstas na Resolugdo n.2 109 de novembro de 2009.

PARECER:
(X) aprovar a Prestagdo de Contas referente ao relatério de atividades e a execugdo
financeira.

, Terc.ei'm Setor
e Afins
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( ) aprovar a Prestacio de Contas referente ao relatério de atividades e a execugdo

financeira, com ressalva; _
() rejeitar a Prestagdo de Contas referente ao relatério de atividades e a execugao

financeira.

Guaira/SP, 13 de Setembro de 2022.

de Oliveira Gomes

Diretora da Assisténcia, Desefivolvimentos e Inclusio Social
CPF: 162.155.938-69 |
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