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Guaira/SP, 19 de agosto de 2025.

Oficio n.2: 995/2025

Assunto: Despacho de Documentos Monitoramento e Avaliagdo
Objeto: Servico Especializado em Abordagem Social

Processo n.2: 181/2021

Vigéncia: 06/07/2022 a 05/07/2027

0SC: Associagdo Lar - ALAR

Referéncia: janeiro a margo de 2025

Exmo. Senhor,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliacdo da execugio do objeto: Servigo Especializado em Abordagem Social,
executado pela OSC Associagdo Lar (ALAR) no periodo de janeiro/25 a margo/25,
conforme segue:

Parecer Técnico do Gestor sobre a execugdo do objeto;

Oficio COMISSAO n.2 04/25 - Despacho de Homologaggo do P.T.G;

Termo de Homologagdo do Parecer Técnico do Gestor sobre a execucao do objeto;
Oficio DADIS n.2 994 /25 - Despacho de documentos sobre o monitoramento a OSC.

YV VYV YVY

Atenciosamente,

Jacqueline Ulian -a de Souza Garcia
Assistente Socia atricula n.2 3582-1

Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social

Anténio Manoel da Silva Jinior

Prefeito do Municipio de Guaira RECEBEN ___2__, ,é’;{_

A/C Segdo das Parcerias com o 32 Setor e Afins

Chefe
Parcerias com o 3° Setor
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PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUGAO DO OBJETO
1. DADOS DA PARCERIA
OSC PARCEIRA: Associagao Lar
OBIJETO DA PARCERIA: Servigo Especializado em Abordagem Social
N° PROCESSO: 181/2021
N° TERMO DE PARCERIA: 03/2022
VIGENCIA: 06/07/22 a 05/07/27

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA NO PERIODO MONITORADO: R$
75.571,10

PERIODO MONITORADO: fevereiro/2025 e margo/2025
Il. RELATORIO

Trata-se de andlise técnica do Parecer Técnico do Gestor sobre Execu¢ao do Objeto com
base na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n® 5.034/2017, referente aos meses de
fevereiro e margo de 2025.

Ill. FUNDAMENTAGAO
A ~ GESTAO DA PARCERIA

Diante do monitoramento e avaliagdo realizados por meio da anatise do Relatdrio de
Execucao do Objeto apresentado petla OSC, constatou-se que a parceria foi executada de
maneira coerente com o delineado no Plano de Trabalho, cumprindo parcialmente as
metas e os resultados almejados. ‘

B - CUMPRIMENTO DAS METAS

Acerca do cumprimento das metas apresentadas no Plano de Trabalho, conforme
verificado no(s) relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, no relatério de
execucdo do objeto apresentado pela OSC e nos documentos acostados aos autos,
observa-se que:

META GERAL DE ATENDIMENTO

Meta geral alcangada em fevereiro: 130 pessoas em situagao de rua e/ou em vias de rua

Meta geral alcangada em margo: 141 pessoas em situagao de rua e/ou em vias de rua

e META 1: ABORDAGEM SOCIAL (de 40 a 60 pessoas/més).
OBSERVACOES DAMETA 1:
v'  Fevereiro: 29 pessoas abordadas - 106 abordagens
v' Marco: 33 pessoas abordadas — 78 abordagens
Apds verificado o nimero inferido no Relatério de Atividades da OSC verificou-se que a
Meta 1 foi CUMPRIDA PARCIALMENTE.
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¢ META 2: ACOLHIDA E ORIENTAGCAO (conforme demanda).
OBSERVACOES DA META 2:

v" Fevereiro: 46

v" Margo: 33
Meta 2 foi CUMPRIDA.

e META 3: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (conforme demanda, sendo
disponibilizadas 6 vagas ao publico masculino e 4 vagas ao publico feminino).
OBSERVACOES DA META 3:

v Fevereiro: 03

v" Margo: 03
Considerando que a meta 3 estd condicionada a demanda infere-se que a mesma foi
CUMPRIDA.

e META 4: ALIMENTACAO (conforme demanda, sendo disponibilizado café da manha,
almogo, lanche da tarde e jantar).
OBSERVACOES DA META 4:

v' Fevereiro: 438

v' Marcgo: 187
Considerando que a meta 4 esta condicionada a demanda infere-se que a mesma foi
CUMPRIDA.

» META 5: ARTICULAGAO COM OS SERVIGOS DA REDE (conforme demanda, sendo no
minimo 01 reuniao por trimestre).
OBSERVACOES DA META 5:
v'  Fevereiro: 31
v' Margo: 45
Meta 5 foi CUMPRIDA.

e META 6: ATENDIMENTO A FAMILIA (Grupo: semanal, Reunides: mensalmente,
Encaminhamentos e Atendimento Individual: sem definicdo de periodo, Visita
domiciliar: mensalmente).

OBSERVAGCOES DA META 6:
Intervencéao Fevereiro Margo
Grupo - semanal 02 02
Reunides - mensal 00 01
Encaminhamentos 00 00
Atendimento Individual 03 02
Visita Domiciliar - mensal 02 01

Meta 6 foi CUMPRIDA PARCIALMENTE no periodo.
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O servigo aponta dificuldades na articulacdo com os familiares das pessoas em
situacdo de rua, seja pela auséncia de vinculos, pelo desconhecimento do paradeiro do
familiar ou pela resisténcia em se envolver no processo de acompanhamento. Essa
fragilidade nos lagos familiares impacta diretamente na efetivagdo de estratégias de
reintegragao e no fortalecimento da rede de apoio socioafetiva.

META 7: ATENDIMENTO A PESSOAS EM SITUACAO E/OU EM VIAS DE RUA (Atendimento
Individual: 20 usuarios, Grupo: semanal, Roda de Conversa: quinzenal, Oficina
socioeducativa: 02 semanal, Encaminhamentos: conforme demanda, Busca Ativa:

diaria).
OBSERVACOES DAMETA7:
Intervengao Fevereiro Mar¢o

Atendimento Individual 47 37
Grupo 02 01
Roda de Conversa 01 01
Oficina Socioeducativa 00 01
Encaminhamentos 01 03
Busca Ativa 02 01

*Visita domiciliar em fevereiro: 10 (interveng¢éo extra)
Meta 7 foi CUMPRIDA PARCIALMENTE no periodo.

O servigo aponta que o acesso e a permanéncia dos usuarios nos servigos da rede
ainda sao um grande desafio. Muitos enfrentam diversas vulnerabilidades, como auséncia
de apoio familiar, uso abusivo de alcoot e/ou outras drogas, desemprego e comorbidades’
associadas, ou que impactam diretamente sua capacidade de adesdo ao
acompanhamento oferecido.

e META 8: DIVULGAGAO DO SERVICO (Radio: 01 vez/més, Midia social: semanal,
Jornal: mensal).
OBSERVAGOES DA META 8:
v Fevereiro: ndo houve divulgagao por nenhuma das estratégias pactuadas.
v' Margo: ndo houve divulgacdo por nenhuma das estratégias pactuadas
Meta 8 DESCUMPRIDA.

¢ META 9: FORNECIMENTO DE PASSAGEM (Conforme demanda).
OBSERVAGCOES DA META 9:
v Fevereiro: 62 passagens.
v' Marco: 61 passagens.
Considerando que a meta 9 esta condicionada a demanda infere-se que a mesma foi
CUMPRIDA.
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¢ META 10: OFICINA DE AUTOCUIDADOS (Semanal: de 20 a 50 usuarios).
OBSERVACOES DA META 10:

v' Fevereiro: 03 oficinas, total de 11 usuarios.

¥v" Marco: 03 oficinas, total de 14 usuérios.
A meta 10 foi CUMPRIDA PARCIALMENTE, considerando a periodicidade executada e o
numero de pessoas alcangadas.

¢ META 11: OFICINA TERAPEUTA OCUPACIONAL (Semanal: de 20 a 50 usuarios).
OBSERVACOES DA META 11:

v' Fevereiro: 01 oficina, total de 04 usuérios.

v' Marco: 02 oficinas, total de 06 usuarios.
A meta 11 foi CUMPRIDA PARCIALMENTE, considerando a periodicidade executada € o
numero de pessoas alcangadas.

e META 12: CINE PIPOCA (Conforme demanda em Acolhimento Institucional).
OBSERVAGCOES DA META 12:

v"  Fevereiro: 01 atividade com alcance de 02 usuarios.

v' Margo: 01 atividade com alcance de 01 usuério.
A meta 12 foi CUMPRIDA.

¢ META 13: FESTIVA (Conforme demanda - todos os casos).
OBSERVAGCOES DA META 13:
v' Fevereiro: 00

v" Margo: 01
Apontamentos: ndo houve demanda no més de fevereiro?

1

e META 14: ARTICULAGAO COM ASSISTENCIA SOCIAL (Conforme demanda - todos os
casos, 10% incluidos e com permanéncia no Trabalho Cidadao).
OBSERVAGCOES DA META 14:

v' Fevereiro: No més de fevereiro, o quantitativo e a qualidade das articulacées foram

reportados de maneira consolidada na meta 5.

v' Margo: 24 articulacdes
A meta 14 foi CUMPRIDA.
Cumpre destacar que, em razdo da extincdo do Programa Municipal Trabalho Cidadéo, por
determinagao judicial, ndo serd mais possivel estabelecer vinculo desta meta com a
inclusdo e permanéncia de beneficidrios no referido programa.

¢ META 15: ARTICULAGAO COM A SAUDE (Conforme demanda - todos os casos, uso
adequado de medicamentos em pelo menos 10% dos casos).
OBSERVACOES DA META 15:
v Fevereiro: No més de fevereiro, o quantitativo e a qualidade das articulagbes foram
reportados de maneira consolidada na meta 5.
v' Marco: 11 articulagdes

o 4
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v A meta 15 foi CUMPRIDA.

¢ META 16: ACOMPANHAMENTO POS-INTERNACAO E TRATAMENTO DE DEPENDENCIA
QUIMICA (Conforme demanda - todos os casos que passarem por internagio).
OBSERVAGCOES DA META 16:

v Fevereiro: 02 usuérios

v' Marcgo: 02 usudrios
Considera-se que a meta 16 foi CUMPRIDA. Entretanto, recomenda-se que seja realizado,
junto ao setor de Salde responsével, o levantamento dos casos egressos de internagéo.

e META 17: ARTICULAGCAO COM A EDUCAGAO (Conforme demanda - sensibilizar todos
0S casos).
OBSERVACOES DAMETA 17:
v'  Fevereiro: No més de fevereiro, o guantitativo e a qualidade das articulagdes foram
reportados de maneira consolidada na meta 5
v' Marco: 00
Considera-se que a meta 17 foi CUMPRIDA.

e META 18: ARTICULAGAO COM DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (Conforme
demanda - sensibilizar todos os casos - 10% de inser¢do no mercado de trabalho).
OBSERVACOES DA META 18:
v'  Fevereiro: No més de fevereiro, o quantitativo e a qualidade das articulagdes foram
reportados de maneira consolidada nameta 5
v' Margo: 10 articulagbes
Considera-se que a meta 18 foi CUMPRIDA.

* META 19: CAPACITAGAO PROFISSIONAL (3X por ano - todos os profissionais).
OBSERVACOES DAMETA 19:

v"  Fevereiro: ndo houve

v' Margo: nao houve
Considera-se que a meta foi DESCUMPRIDA, uma vez que o cronograma de atividades
estabelece a execugio da agao para o més de margo.

* META 20: REUNIAO DE EQUIPE (Mensal - profissionais de execucio direta).
OBSERVACOES DA META 20:
v' Fevereiro: 04

v' Margo: 04
A meta 20 foi CUMPRIDA.

e META 21: REGISTRO DE ATENDIMENTOS DOS USUARIOS (Continuo).
OBSERVACOES DA META 21:
v'  Fevereiro: nao foi mencionado.

v' Margo: mencionada a construgdo de 01 PIA.
N&o foi possivel identificar o cumprimento da meta neste periodo monitorado.
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Quantidade de Metas

' mpnda escmpnda indefinido
Status ’

Diante das observagdes sUpracitadas concluo. que a parcerla cumpriu
parcialmente as metas prevnstas no Plano de Trabalho.

C - BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA
Acerca dos beneficios e impactos da parceria constata-se a ocorréncia de:

e Acesso imediato a direitos: viabilizou encaminhamentos para saude, assisténcia
social, emissdo de documentos, beneficios socnoassnstenmals e demais polltlcas
publlcas

e Redugido de riscos e vulnerabilidades: atuou na prevengédo de chuagoes de :
violacao de d|re|tos como violéncia, e abandono.

e Construcdo de vinculo: estabeleceu relagdes de confianga com o publlcov
atendido, condlgao essencial para adesdo a servigos e programas

« Fortalecimento da rede de protec¢do: ampliou a artlculag:ao entre orgaos e
servigos (saude, assisténcia, seguranga publica, trabalho).

¢ Inclusao social: favoreceu ainsercao em servigos e oportunldades

Diante das observagbes supracitadas, concluo que a parcerla gerou benef|C|o e/ou
impacto SOCIAL esperado
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D - SATISFACAO DO PUBLICO
Ainda nao foi realizada pesquisa-de satisfacéao.

E - SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS AGOES QUE FORAM OBJETO DA
PARCERIA :

Constata-se que as agdes executadas no dmbito da parceria demonstram limitado
potencial de sustentabilidade e continuidade, em virtude da reduzida capacidade de
captacao de recursos por parte da OSC parceira.

F- TRANSPARENCIA

A Organizacao da Sociedade Civil divulgou na internet, em locais visiveis das redes sociais
e nos estabelecimentos em que desenvolve agdes, arelagdo das parcerias celebradas, em
atendimento ao disposto nos arts. 79 e 80 do Decreto MROSC, conforme se verifica nos
documentos comprobatdrios.

G - VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

evé ;elr(; R$36775,55
Margo 26/03/2025 R$ 38.795,55

IV. ANALISE DAS DESPESAS APRESENTADAS

.. RECURSOESTADUAL-FEVEREIRO/2025E MARCO/2025: = '~

o Valorrecebido: R$ 0,00 em ambos os meses.
o Previsto para Recursos Humanos: R$ 2.414,00, mas nao houve execucio.
o Total previsto: R$ 2.414,00; realizado: R$ 0,00.

Observacgao: O recurso estadual nédo foi recebido nos meses analisados, em virtude do
atraso na transferéncia por parte do Estado, resultando em auséncia de execucio das
despesas previstas.

P nmrar o s

e Valorrecebido: R$ 36.775,55

e Saldo anterior: R$ 9.666,43

¢ Rendimentos: R$ 8,70

¢ Totaldisponivel: R$ 46.450,68
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Categoria Previsto (R$) Realizado (R$) Execugéo (%) Observagoes
Alimentacao 2.400,00 1.231,34 51,3% Execugao abaixo do previsto.
Combustivel 900,00 1.007,99 112,0% Execugao acima do previsto.
Material Permanente 300,00 0,00 0,0% Sem execugéo.
Material de Consumo 1.030,00 1.213,93 117,9% Execugao superior ao previsto.
Recursos Humanos 29.895,55 32.020,54 107,1% Execugao acima do previsto.
Servigos de Terceiros 1.150,00 1.580,70 137,5% Execugdo bem acima do previsto.
Utilidade Publica 1.100,00 817,27 74,3% Execucgéo moderada.
Passes 1.100,00 335,20 30,5% Execucgéo baixa.
Total 37.875,55 38.206,97 100,9% Execugédo praticamente integral.
Observacgoes:

e Houve pequeno excesso no total das despesas, principalmente devido a
Recursos Humanos e Servigos de Terceiros.

* Algumas despesas ficaram abaixo do previsto (alimentagdo, passes).

» O saldo anterior ajudou a cobrir pequenas diferengas.

RECURSO MUNICIPAL - MARCO/2025
s Valorrecebido: R$ 38.795,55
e Saldo anterior: R$ 8.268,71
¢ Rendimentos: R$ 10,59
¢ Totaldisponivel: R$ 47.074,85

Categoria Previsto (R$) Realizado (R$) Execugao (%) Observagdes
) . Melhor execugao que fevereiro, mas
Alimentacao 2.400,00 1.883,02 78,5% . . .
ainda abaixo do previsto.
Combustivel 900,00 254,00 28,2% Queda expressiva na execugao.
Material Permanente 300,00 0,00 0,0% Sem execugéo.
d tuad laca
Material de Consumo 1.030,00 362,66 35,2% Queda acentuada em relagdo a
fevereiro.
Recursos Humanos 31.915,55 8.633,18 27,1% Grande redugédo na execugéo.
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Categoria Previsto (R$) Realizado (R$) || Execucéo (%) Observagoes
Servigos de Terceiros 1.150,00 865,00 75,2% Execucdo moderada.
Utilidade Publica 1.100,00 929,52 84,6% Leve aumento em relagao a fevereiro.
Total 38.795,55 12.927,38 33,3% Execugao baixa no més.
Observacgoes:

¢ O gasto total ficou muito abaixo do previsto.

e Recursos Humanos e outros itens essenciais tiveram execugéo parC|al ou
praticamente inexistente.

 Saldo acumulado (anterior + rendimentos + recebido) sugere que ha recursos
suficientes para o préximo periodo.

V. ANALISE DOS ORGAMENTOS/COTACOES PARA AS COMPRAS
Neste periodo ndo foram analisados orgamentos e cotagdes.

VI. OBSERVACOES
N&o ha observagdes adicionais.

VIl. CONCLUSAO

Diante do exposto e ap6s verificado o CUMPRIMENTO PARCIAL DO OBJETO sugiro
a APROVACAO PARCIAL da prestacdo de contas.

Encaminho os autos a comiss&o de monitoramento e avaliagdo para homologacéo,
em conformidade com o art. 59 da Lei 13.019/2014.

Guaira/SP, 15 de agosto de 2025.

Elaborado por:

Lt AL,

&JENII};‘FER EMANUELA FLORENCIO
Gesto a Parceria - Portaria n.© 14.254 DE 03/02/25
Matricula: 4429




