
Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis&guaira.sp.gov. br |

| Prefeitura do Municipio de Guaira
í 4B8344014/0001-59

E NA Guaíra/SP, 01 de abril de 2025.

Ofício n.º: 371/2025
Assunto: Despacho de Documentos
Objeto: Serviço Especializado em Abordagem Social
Processo n.º: 181/2021
Vigência: 06/07/2022 a 05/07/2027
OSC: Associação Lar - ALAR
Referência: outubro/24 a dezembro/24

Exmo. Senhor,

' Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL,
executado pela Associação Lar - ALAR no período de outubro/24 a dezembro/24,
conforme segue: | RS oo

Ofício Comissão n.º 02/2025
Relatório Técnico da Comissão de Monitoramento e Avaliação
Ofício DADIS n.º 369/2025 - Despacho de Documentos à OSC
Ofício DADIS n.º 370/2025 - Despacho de Documentos a Gestora da Parceria

OVNVYVYVWVYVWY

Atenciosamente,

Jacqueline viam de Souza Garcia
Assistente Sotial —- CRESS 43.245

Diretoria da Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

Antônio Manoel da Silva Júnior
Prefeito do Município de Guaíra
A/C Seção das Parcerias com o 3º Setor e Afins —

Chefedá Seção das
Sarcerias Com O 3º Setor

1[6:0%»



Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inchisão Social 48344014/0001-58

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Guaíra/SP, 28 de março de 2025.

Ofício nº 02/2025
Assunto: Despacho de Relatórios de Monitoramento e Avaliação
Objeto: Serviço Especializado em Abordagem Social e Acolhimento Institucional
Casa de Passagem
Processo n.º: 181/2021

. OSC: Associação Lar
Vigência: 06/07/2022 a 05/07/2027
Trimestre de Referência: Outubro/24, Novembro/24 e Dezembro/24.

— lima. Sra, |
" A Comissão de Monitoramento e Avaliação - Decreto Municipal nº

7031/2024 vem por meio desse encaminhar relatórios de monitoramento e
avaliação referente a execução do objeto Serviço Especializado em Abordagem
Social e Acolhimento Institucional Casa de Passagem, executado pela OSC
Associação Alar:

Relatório da Comissão de Monitoramento e
Avaliação

Atenciosamente,

Fernanda Cristina do Nascimento
Presidente da Comissão de Monitoramento e Avaliação

Cargo Efetivo
CPF.: 368.454.088-90

Emiliana Clemente Vancin
Membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação

Cargo efetivo
CPF.: 357.016.498-57

Patrícia de Carvalho Silva
Membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação

Cargo efetivo
: CPF.:427.613.808-60

A(o) Ilma(o). Sr(a). Aparecida dos Santos Ferreira
Diretor /Secretário da Diretoria de Assistência Social e Desenvolvimento



RELATÓRIO TÉCNICO DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

OSC:Associação Lar — ALAR Termo de Colaboração n.º: 03/2022

(X* | DADIS,
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-B466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Responsável pelo acompanhamento da parceria: Regiana Francisco Machado
Telefone fixo (OSC): 3331-6944 | Telefone ceiular (responsável): (17)99978-6263
E-mail: processo 181.202 LalaréDegmail.com
Nº do processo: 181/2021
Nº do Termo de parceria: Nº 03/2022
Vigência da parceria: 06/07/2022 A 05/07/2027
Valor efetivamente transferido até a data de emissão deste Relatório: R$ 2.536.973,50

: Esfera de Repasse : "Mês |. Data dorepasse.s. | <=. VaálorRepassado 11)
Municipal Outubro 30/10/2024 R$36.775,55

Novembro 27/11/2024 R$53.780,32
Dezembro 19/12/2024 R$53.780,32

"Esfera de- Repasses :.1|4".Mês..:/|: < “Data dotrepasse:: iss MValorRepassado:. 1
Estadual Outubro 30/10/2024 R$2.414,00

“ol Novembro 27/11/2024 R$2.414,00
Dezembro 19/12/2024 R$2.414,00



o fe Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
e Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

esbarra Adel O  MONITORAMENTOL Ro É
OBJETO DA PARCERIA | Senviço Especializado em A ordagem Social/Casa de Passagem «e 2 Acolhimento.

PERÍODO DAS ATIVIDADES DE |
MONITORAMENTO DESCRITAS NESTE DE: 01 /10/2024 A 31/12/2024.

RELATÓRIO |
14/10/24: Capacitação para a Associação Alar, realizada pelo Terceiro Setor.

22/10/24: Capacitação com as OSC's acerca das Parcerias

ATIVIDADES DE MONITORAMENTO 13/11/2024: Realizada reunião na Diretoria de Assistência Social (DADIS), cuja pauta foi “Aditivo do Plano

REALIZADAS de Trabalho do Serviço de Abordagem”.

29/11/2024: Capacitação com a OSC referente a utilização do Sistema de Prestação de Conta

18/12/2024- Capacitação com Seção de Parcerias referente a Prestação de Contas Financeiras.

ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES DA PARCERIA:

1. ANALISE DA EXECUÇÃO DO SERVIÇO

1.1 Descrição das atividades e metas estabelecidas (Descrição sumária das atividades e metas estabelecidas — Art. 59 da Lei 13.019/2014):

1.2 CUMPRIMENTO/ACOMPANHAMENTO DE METASDA PARCERIA

Objetivo Geral: ms trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territórios, pessoas em Situação de rua.

' Cumprimento de Metas |

Atividade. Estratégia. Quantitativo Executores .. Indicador Quantitativo — - . Apontamentos

LAS



DADIS
Diretória de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQ&guaira.sp.gov. br *

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Periodicidade

Abordagem social

Visita in loco nos
logradouros usados
como sobrevivência
e vivência de rua.

Diária (Manhã,

tarde e noite)

Minimo: 4h/dia
Educador

Social

Mínimo: 40 -

pessoas

Relatório

Fotos

Frequência

Outubro :Meta Cumprida
Realizadas 346 abordagens. No

período da manhã e à tarde
efetivando — se 346 abordagens..
Nos seguintes
comunidade:
Praça Flamar,Rodoviária, Jose
Câvanhague, Eldorado, Casa de
Cultura, Quiosque Lagoa, Praça
São Sebastião e Santa Casa.

espaços da

Novembro: consta em relatório
que foram 37 pessoas abordadas e
realizadas 15 abordagens.
Locais: Praça Flamar, Rodoviária,
Balneário, DADIS e Praça São
Sebastião.

Dezembro: consta em relatório
que foram 77 pessoas abordadas e
realizadas 22 abordagens
Locais: Praça Flamar, Rodoviária,
Eldorado, Quiosque Lagoa, Praça
São Sebastião e Santa Casa.,

Sem apontamentos



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. '
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Diária (conforme Relatório Outubro: meta cumprida Sem apontamentos

Atendimento demanda) Psicólogo Fotos
psicossocial Novembro: meta cumprida

: 2º a 6ê ;Acolhida e Assistente Frequência
orientação + 8h às 17h Social Dezembro: meta cumprido

á demanda.

"Outubro: Meta cumprida. Sem apontamentos

35 atendidos; sendo 6 mulheres e

Diária (conforme 29 homens,

Banho, cuidados demanda) Assistente Novembro: 2 munícipes (sendo 1
Acolhimento pessoais, pernoite e | ininterrupto Social mulher e 1 NOmens, 44
institucional oferta kit higiene Educador transeuntes (2 mulherés e 42

pessoal. 13 vagas: Social homens)

Dezembro: 2 munícipes (sendo 1
mulheres e 1 homens, 44
transeuntes (2 mulheres e 42
homens)

Oferta de café da Diária (conforme Outubro: Meta Cumprida. Servidos | Sem apontamentos
manhã, almoço demanda) Serviços 232 refeições: cafés da manhã 75, |

' | Gerais almoços 137, cafés da tarde 72 eAlimentação — | lanche da tarde e Ininterrupto o 5 ”
jantar. Educador jantares 95.

Conforme Social
demanda.

3



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municiplo de Guaira
48344014/0001-59

Novembro: Servidos 327 refeições:
cafés da manhã 79, almoços 92,
cafés da tarde 47 e jantares 109.

Dezembro: Servidos 579 refeições:
cafés da manhã 74, almoços 228,
cafés da tarde 52 e jantares 225.

Articulação com
OS serviços da

rede

Reuniões.

Referência e contra
referência.

Articulação com os
serviços.

Conforme

demanda

2º a 6º

8h às 17h

Mínimo: 1
reunião por
trimestre para
discussão de
Casos.

Coordenador
de Serviço

Técnicos

Outubro: Meta Cumprida.

9/10/24: Discussão com equipe do
CRAS

9/10/24: Discussão do caso com
CREAS

9/10/24: Encaminhamento para
CRAS 2- Avaliação para possível
Inscrição Trabalho Cidadão

10/10/24: discussão de caso CRAS
2

15/10/24: Discussão de caso e
intervenções conjunta com CRAS 1

15/10: Articulação com CREAS

15/10: Articulação com DGB para
atualização de CadÚúnico de
usuário

Sem apontamentos



'DADIS
| ; Diretoria de Assistência,
| Desenvolvimento e Inclusão Social

1
í

|

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. i
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Oguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

25/10/24: Articulação DADIS, para
solicitação de motorista.

Novembro: Constam articulações
com DGB (Departamento de
Gestão de Benefícios), DADIS

(Diretoria de Assistência,
Desenvolvimento — e Inclusão
Social), Proteção Social Especial,
Prefeitura, CREAS (Centro de
Referência de Assistência Social ,
Casa de Passagem Jales-SP

Dezembro: Constam articulações
com DGB (Departamento de
Gestão de Benefícios), DADIS
(Diretoria de Assistência,
Desenvolvimento — e Inclusão
Social), Proteção Social Especial,
CRAS 2,CREAS e Casa de Passagem

de Morro Agudo-SP.

Meta cumprida

Atendimento a

família

Grupo. -

Reuniões.
Atendimento
individual.

Enicaminham
entos.

Diário

Grupo: semanal.

Psicólogo

2º a6º Assistente

Bhàs 17h Scecial
T. O.

Relatório

Fotos

Frequência

Outubro: Meta Cumprida
Parcialmente.

Atendimento Individual: 13
atendimentos e 13 intervenções.

Meta

cumprida
parcialmente

Yo



iDADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira-
48344014/0001-59

Visita
domiciliar.

Reuniões:
mensais.

Encaminhamento

e Atendimento

individual

Visita domiciliar: -

mensal.

Coordenador

de Serviços
Grupo Semanal: 2 e 6
participantes.

Grupo 1: em 15/07/2024 mediado
pela assistente social. Pauta
Educação de Filhos e Convivência —
ressaltando a importância do
fortalecimento e a convivência
familiar. Local: Casa de Passagem.
Participantes: 3.

Grupo 2: em 25/07/2024 mediado
pela psicóloga e assistente social.
Temática: Roda da Vida, com
objetivo de refletir sobre
prioridades e objetivos que
acarretam em melhorias
significativas em vária áreas. Local:
Casa de Passagem. Participantes:
3:

Reuniões Mensal: O

Vista Domiciliar Mensal:13

Encaminhamentos:2 e: 2

intervenções.

Novembro:



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. .
Telefone: (17) 3331-846€

E-mail: dadis(&guaira.sp.gov. br .

Diretoria de Assistência, | Prefeitura do Municiplo de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

Atendimento Individual:

01 Psicóloga

Grupo Semanal:

01 — Pela Assistente Social -
13/11/2024 — “ Orientação”, com
objetivo — de
participação/convivência e|
esclarecimento de dúvidas.

21/11/2024 — Atividade em grupo
com tema “atividades
recompensadoras passadas,
presentes e futuras”.

Obs. Não consta número de
participantes.

01 — pela Psicóloga

Reuniões Mensal:

Vista Domiciliar Mensal:

O6 Assistente Social

Encaminhamentos: 2

Y o



IDADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br «

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Dezembro:

Atendimento Individual: 3

Grupo Semanal:4

Reuniões Mensal: 4

Vista Domiciliar Mensal:5

Encaminhamentos:1

Atendimento a

pessoas em
situação e/ou em

vias de rua

Atendimento

individual/ 20
usuários

Grupo/ 1 semanal

Roda de conversa/ 1
quinzenal

Oficinas sócio
educativas/ 2
semanal

Continuo

2? a 6º

8h às 17h

Psicólogo

Assistente

Social

T.O.

Educador

Relatório

Fotos

Frequência

Outubro: meta Cumprida
Parcialmente

Atendimentos: 28

Atendimento Individual: 20

Atendimentos no mês: 83

Atendimentos a usuários em vias
de rua: 83;

"Grupo com usuários:

15/10/24 Assistente Social, local:
Casa de passagem, 10
participantes, consta lista de
presença e. fotos, porém não
contém descrição e metodologia.

Meta parcialmente
cumprida.



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis&guaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio ca Guaira
48344014/0001-59

Encaminhamentos/
Conforme demanda

Busca ativa/ Diária

29/10/2024- Psicóloga; consta lista
de presença e fotos, porém não

participantes, nem local e nem
metodologia utilizada.

Oficina socioeducativa: consta
apenás fotos, sem discriminação
de data, de participantes, de
metodologia.

Novembro: meta  Cumprida
| Parcialmente

Atendimento Individual: 100
usuários.

Atendimentos a usuários em vias
de rua:

Grupo Semanal:

Grupo com usuários

No dia 27/11/2024 — Oficina
Socioeducativa com familiares.

Obs: Não consta número de
participantes.

T.O.: 1 atendimento.

Psicóloga: 2 atendimentos.

descreve números de |

SO.



| Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
; Telefone: (17) 3331-8466

E-mai!: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Muntcipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

Assistente Social: 38
atendimentos.

Roda de Conversa Quinzenal:
Parcialmente cumprida

Consta efetivação de 01 roda de
conversa.

Oficinas sócio educativa 2
semanal: 4 Oficinas.

Encaminhamentos:4; ao CAPS AD,

CAPS, CRAS 3 e CREAS.

Busca Ativa-Diária:3ação
desenvolvida pela assistente
social.

Encaminhamentos:

Constam 02 encaminhamentos

Busca ativa:

Consta 01 busca ativa

Dezembro:

Atendimento individual: 29
atendimentos

Y RA 11



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. .
Telefone: (17) 3331-6466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira ]
48344014/0001-59

Grupo semanal:

Constam 04 grupos.

Roda de Conversa Semana:

01 roda de conversa

Oficinas Socioeducativas:

Não ocorreu.

Encaminhamentos:

03 encaminhamentos.

Busca ativa:

02 Busca ativas.

v

Divulgação do
serviço

Entrevista em Rádio;

Publicação em
mídias sociais e
jornal;

Promoção de ações
de sensibilização
para divulgação do
trabalho, direitos e
necessidades de
inclusão social e

Continuo

Rádio: 1 vez/mês

Mídia Social:

Semanal

Jornal: Mensal

Coordenador
de Serviços

Coordenador

Institucional

Relatório

Fotos

Frequência

Outubro: Não foi identificada
informação no relatório emitido
pela OSC. Não cumprida

Novembro: Não cumprida.

Dezembro: Não cumprida.

Obs: Em relatório . é
mencionado que a
atividade não foi realizada
durante os meses,
conforme alterações
propostas no plano de
trabalho.

"



DADIS
" Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Tetefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira STS 7
48344014/0001-59

estabelecimento de
parcerias.

Fornecimento de

passagem

Triagem e

identificação
familiares.

Encaminhamento em

conrormidade com
as parcerias entre
Administração
Pública e Empresas
de Transporte
Coletivo Rodoviário.

Conforme

demanda

Ininterrupto

Poderá ser
liberado
semestralmente
para À passe por
usuário.

Assistente
Social

Psicólogo

Coordenadora
de Serviços

Relatório

Fotos

Frequência

Outubro: Meta cumprida

Liberadas 42 passagens para os
seguintes municípios:

Barretos — SP: O8

Ribeirão Preto — SP: 13

São Joaquim da Barra — SP: 17

Miguelópolis — SP : 4

Novembro: Meta cumprida

liberadas 70 passagens, Barretos-
SP 18, Ribeirão Preto-SP 7, São
Joaquim da Barra 32 e
Miguelópolis 12.

Dezembro: Liberadas 54
passagens, não foi especificada a
quantidade para cada município.

Barretos — SP: 20

Ribeirão Preto — SP: O2

São Joaquim da Barra — SP: 26

: Miguelópolis — SP: 6 .

Meta cumprida.

Ç 88 =



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro,
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(&guaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Relatório 1 vez por semana, com no min 20 | Parcialmente cumprido.
" usuários e máxima de 50Produção de Semanal Fotos

experiências de a o Outubro:09/10 e 21/10.
cuidado junto aos Mínimo: 40 Frequência
usuários, refletindo minutos Psicólogo Novembro: 04/11,11/11, 22/11 e

sobre sua produção TO. 29/11.
Oficina de Aut de subjetividade, 20 Educad Dezembro: 06/12, 23/12 e 30/12,

icina de AUIO | vida e formas de IDO: VEagor práticas de auto cuidado.
cuidados cuidado e redução usuários Social

de danos. Máximo: 50
usuários

Relatório Outubro: meta não cumprida Outubro: meta não
. | cumprida. Com a seguinte

Fotos Novembro: ocorreu no dial. .. .. se: S justificativa: carga horária
ao 22/11/24. SOFrequência pequena e participação em

Atividades - | Semanal Dezembro:17/12 oficina. capacitações ofertadas pela
artesanais, corporais, | Mínimo: 40 | instituição e/ou parceria

Oficina Terapeuta | lúdicas e plásticas minutos o com outros Serviços,
Ocupacional como recursos "= demissão do motorista.

mediadores de 20 usuários
intervenção colétiva. 50 usuários

" apenas no dia 22/11/24.

Novembro: não consta
número de usuários que
participaram e de acordo
com relatório, foi realizada

Meta não cumprida

" 6 14



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br |

Prefeitura do Municipio de Guaira
4B8344014/0001-59

OBS.: durante o trimestre a
referida — atividade foi
realizada parcialmente,
uma vez que não cumpriu a
periodicidade, nem oo
número de participantes.

Final de semana Relatório Outubro: meta não cumprida OBS.: esta atividade
. , - aguarda finalização de

A atividade deverá Conforme Fotos Novembro: não consta. as :;' d d aditivo para retirada do
rezar pela emanda Ás:

,: , P o p N Educador Frequência Dezembro: não consta Plano de Trabalho.
Cine Pipoca participação dos . :

: Conforme Social
atendidos na escolha

: demanda emdos filmes. .
acolhimento
institucional.

Relatório Outubro: não cumprida Outubro: atividade não
NS Í - realizada.

Fotos Novembro: não cumprida.
e Mensal PR ; . Novembro: atividade não

Realização da Frequência Dezembro: parcialmente cumprida réálizada
, comemoração da Conforme , |Festiva o | Equipe o

data de aniversário demanda Dezembro: em relatório,
dos usuários.

Todos os casos.
mencionado que ocorreu,
porém sem especificação
de data, nem número de
participantes.

ço”



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Soctal

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qgualra.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Outubro: cumprida. Sem apontamentos.

Continuo Novembro: cumprida

Conforme Relatório Dezembro: cumprido
demanda Assistente: : Fotos

Cadastramento e Todos os casos social
Articulação com | inclusão em i Coordenador Frequência Consta em relatório articulações

Assistência Social | benefícios e 10% incluídos e ; realizadas com CREAS, CRAS
A o de Serviços

programas. com permanência DADIS e DGB

no Trabalho
Cidadão;

e Diagnóstico | continuo Relatório Outubro: cumprido Sem apontamentos.

da saúde e ;Fotos Novembro: cumpridocheck-up. Conforme
demanda | Frequência Dezembro: cumprido.

Assistente
e Levantament social

; " o das
Articulação coma cinacS Todos Os casos. Psicólogo

Saúde INações.

Coordenador OBS.: consta articulação com
e Realização de Serviços

de exames.
e Acompanha

mento Saúde
Mental.

Uso adequado de
medicamentos
em pelo menos
10% dos casos.

CAPSAd, CAPS, Santa Casa e PSF

4 4! 16



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. br

Prefeitura do Muntcipio de Guaira
48344014/0001-59

e Internações
para
tratamento
de
dependência
química.

Inclusão em cursos : Relatório Outubro: Foram acompanhados 4 | Sem apontamentos.
de qualificação Continuo Fotós usuários.
profissional. Anta

Mínimo: 6 meses ne Novembro: sendo acompanhados
: > após a término da Frequência seAcompanhament | Reinserção no Assistente no total 3 usuários.

eo " internação. :
e pós-intermação | mercado de ; social Dezembro: foram acompanhados
e tratamento de | trabalho. Conforme "

d dênci Psicólogo 2 usuários.ependência | demanda
química Apoio para . o

reintegração familiar | todos os casos Coordenador
e/ou condições para de ServiçosçÕes Pp que passarem por
autonomia e internação
independência.

Relatório Outubro: não cumprido - Não foi cumprido, à
foi .: . : justificativa foi que não

Diário Assistente Fotos Novembro: não cumprido x ”
ibilizacã houve adesão dos usuáriosSensibilização e Conforme social

Articulação com a | inclusão dos usuários demands Psicólogo Frequência Dezembro: não cumprido. a este tipo de programa
Educação no EJA — Educação coorderiador devido sua relação de uso

de Jovens e Adultos. | Sensibilizar todos | co abusivo de alcool e/ou
e Serviços outras drogas.OS Casos.

Ç 6” 17



DADIS
Diretoria de Assistência,

Desenvolvimento e Inclusão Social

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisG&guaira.sp.gov. br

Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

OBS.: aguardando aditivo
para retirada desta meta do
Plano de Trabalho.

e Promoção de
Outubro: meta não cumprida Meta não cumprida.

Continuo o | Justificativa: usuários nãoacesso a Novembro: meta não cumprida ; ,se Conf Asistand : aderiram a este tipo de
curso onforme ssistente E ; :lificacão | demanda * Dezembro: não foi mencionado no | programa, devido a sua
qua Nicaça Socia relatório relação de uso e/ou abuso

Artieulação com profissional. Sensibilizar todos Psicóloga de álcoo! e outras drogas.
Desenvolvimento e Cadastramen OS Casos. ro

Econômico to no PAT — om

Posto de No mMinimã | coordenadora OBS.: aguardando aditivo
Atendimento | 9P +9% no de Serviços para retirada desta meta do

mercado deao rSbalh Plano de Trabalho.
Trabalhador. | "998'9o.

Relatório Outubro: Realizada dia 14/10 e | Sem apontamentos.
21/10. Meta cumprida.

o 3 vezes/ano Fotos
Capacitação D Wi to d
profissional Desenvo vime o de Mínimo: 4h por Equipe Frequência Novembro: realizada capacitação

novas habilidades e Brofissionel| com orientações acerca das
compreensão da Coordenador parcerias, nos dias: 19 e 27 de
questão social. Todos os novembro.

Institucionalprofissionais.
Dezembro: cumprido.

LC

ye”



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Eguaira.sp.gov. br

Diretoria de Ássistência, Prefeitura do funiciplo de Guaira Sis
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

Avaliação e Relatório Outubro: realizadas 5 reuniões, | Sem apontamentos.
monitoramento. : Fotos nas seguintes datas:

: 1/10,08/10,15/10,22/10 e 29/10.
Planejamento — das o Aa é

Rs , . Mínimo: mensal Frequência "
Reunião de ações e intervenções. | Novembro:4 reuniões que

f Profissionais de aconteceram nos dias:
equipe Estudo de casos. Equipeexecução direta. | AMP 05/11,08/11, 12/11 e 19/11.

Elaboração As aê Dezembro: cumprido
relatórios técnicos e
de atividades.

Elaboração e : Relatório Outubro: Foram elaborados 5 PIAs | Sem apontamentos.
alimentação do PIA. Fotos e realizadas atualizações em 3 dos

| Continuo usuários já acompanhados pelo
Registro de Acompanhamento, | Frequência serviço. |

Atendimento dos | atendimento e Adesão Equipe
usuários. encaminhamento Equipe Novembro: meta não cumprida.

dos usuários. Usuário
""

Dezembro: Foram realizados 2

Elaboração de Rede de serviços PIAS e 2 alimentados.
relatórios de
atendimentos.

: Em consulta ao site https://www.guaira.sp.gov.br/terceiro-setor/entidade/documento-auxiliar/3/, consta prestações de
TRANSPARÊNCIA ATIVA conta até dezembro de 2023.

RESULTADOS [x ] PARCIAIS
(ATÉ A PRESENTE DATA) [] FINAIS

HOUVER) [ 1 INSATISFATÓRIOS

q"



! Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
| q Telefone: (17) 3331-6466

E-mail: dadis(QGguaira.sp. gov. br

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira -.
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

EFEITO SANEADOR DO |
Dificultadores levantados pela-Comissão: dificuldade no alcance de metas Pactuadas no Plano de Trabalho.

MONITORAMENTO Atendimento a família e ações coletivas com famílias e usuários.

ANÁLISE QUANTITATIVA

Ao analisar quantitativamente as ações pactuadas tem-se:
Atividades/metas pactuadas cumpridas no período: 12
Atividades/metas pactuadas cumpridas parcialmente no período: 4
Atividades/metas pactuadas não cumpridas/não identificadas: 3
Atividades/metas pactuadas retirados respeitando novo apostilamento: 2

ANÁLISE QUALITATIVA

Ao analisar de maneira qualitativa os resultados da parceria foi observado que os impactos e benefícios
previstos no plano de trabalho foram efetivamente atingidos com a execução, onde observamos como
resultados e benefícios: identificar famílias e indivíduos com direitos violados, a natureza das violações,
as condições em que vivem, estratégias de sobrevivência, procedências, aspirações, desejos e relações
com as instituições; promover ações de sensibilização para divulgação do trabalho realizado, direitos e
necessidades de inclusão estabelecimento de parcerias; construir o processo de saída das ruas e
possibilitar condições de acesso à rede de serviços e a benefícios assistenciais. Promover ações para
reinserção familiar e comunitária, bem como disponibilizar acolhimento institucional para pessoas em
situação de rua e/ou em vias de rua.

IMPACTO DA PARCERIA

[] AMBIENTAL
[] CULTURAL
[X] ECONÔMICO
[X] SOCIAL
[ ] OUTROS. Especificar:

2. ANALISE DA EXECUÇÃO DO SERVIÇO

2.1 Descrição das atividades e metas estabelecidas (Descrição sumária das atividades e metas estabelecidas — Art. 59 da Lei 13.019/2014):



2.2 CUMPRIMENTO DE METAS

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro,
Telefone: (17) 9331-8466

í E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-58

SATISFAÇÃO DO PÚBLICO (SE HOUVER) Ainda não ocorreu pesquisa de satisfação pelo Gestor de Parceria/Comissão.
CONTROLE SOCIAL (SE HOUVER) Não houve.

CONCLUSÃO
Diante do exposto concluímos que a OSC cumpriu parcialmente com o objeto da parceria, considerando
que algumas ações e metas tiveram alcance parcial, bem como os apontamentos relacionados à
Prestação de Contas Financeira. | |

Apontamentos financeiros
Recurso: Estadual

Mês de Referência: outubro/2024
Valor Recebido: R$2.414,00

Data do Recebimento: 30/10/2024
Saldo anterior: R$2.598,13

Rendimentos: R$ 2,57
Previsto Realizado

iRecursos Humanos 2.414,00 4.933,97
Total 2.414,00 “ 4.933,97

Apontamentos: Valor realizado acima do previsto

Recurso: Municipal
Mês de Referência: outubro/2024

Valor recebido: 36.775,55
Data do Recebimento: 30/10/2024

Saldo Anterior: 47.198,87
Rendimentos: 15,13

Previsto Realizado
Alimentação 2.400,00 2.203,45 TS



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis(Qguaira.sp.gov. brDADIS
Desenvolvimento e Inclusão Social

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira
48344014/0001-59

Combustível 900,00 642,72
Material Permanente 300,00 0,00
Material de Consumo 1.030,00 1.000,78
IRecursos Humanos 29.895,55 52.015,68
[Serviços de Terceiros 1.150,00 5.225,00
Utilidade Publica 1.100,00 565,12

asses 0,00 1.310,00
Despesa Indevida 0,00 2.200,00
Total 36.775,55 65.182,75
Apontamentos: Valor realizado com Recursos Humanos, serviços de terceiros acima do previsto.
Gasto com passes, não estando previsto.

Recurso: Estadual
Mês de Referência: novembro/2024

Valor Recebido: R$2.414,00
Data do Recebimento: 27/11/2024

Saldo anterior: R$80,73
Rendimentos: R$ 0,46

Previsto Realizado
IRecursos Humanos 2.414,00 2.291,65
Total 2.414,00 2.291,65
Sem apontamentos

Recurso: Municipal
Mês de Referência: novembro/2024

Valor recebido: 36.775,55
Data do Recebimento: 30/10/2024

Saldo Anterior: 47.198,87



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp. gov. br

Diretoria de Assistência. Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

Rendimentos: 15,13
Previsto Realizado

Alimentação 2.400,00 2.166,17
Combustível 900,00 214,20

Material Permanente 300,00 0,00
Material de Consumo 1.030,00 146,95
Recursos Humanos 45.900,32 22.432,31

Serviços de Terceiros 1.150,00 865,00
Utilidade Publica 1.100,00 737,08

Passes 1.000,00 0,00
Despesa indevida 0,00 2.093,48

Total 53.780,32 28.652,21

Apontamentos: Despesa indevida.
Recurso: Estadual

Mês de Referência: dezembro/2024
Valor Recebido: R$2.414,00

Data do Recebimento: 19/12/2024
Saldo anterior: R$203,54

Rendimentos: R$ 0,66

Previsto Realizado
Recursos Humanos 2.414,00 2.618,20
Total 2.414,00 2.618,20
Sem apontamentos



Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro. |
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadisQguaira.sp.gov. br À

Diretoria de Assistência, Prefeitura do Municipio de Guaira Ss
— Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59 isso

Recurso: Municipal
Mês de Referência: dezembro/2024
Valor recebido: 52.780,32
Data do Recebimento: 19/12/2024
Saldo Anterior: 48.263,18
Rendimentos: 29,69

Previsto Realizado
Alimentação : 2.400,00 3.001,19
Combustível 900,00 0,00

Material Permanente | 300,00 16,90
Material de Consumo 1.030,00 1.870,71
Recursos Humanos 45.900,32 45.567,61

Serviços de Terceiros 1.150,00 962,00
Utilidade Publica 1.100,00 281,99

Passes 1.000,00 1.335,65
Despesa Indevida 0,00 : 778,59

Total 53.780,32 53.814,64
: Apontamentos: Gasto realizado com alimentação, material de consumo e passes acima do valor previsto.
Gasto com despesa indevida.

çã



Elaborado por:

Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail: dadis&Qguaira.sp.gov. br

Diretória de ÁESSEanda, Prefeitura do Municipio de Guaira
Desenvolvimento e Inclusão Social 48344014/0001-59

Fernanda Cristina do Nascimento
Presidente da Comissão de Monitoramento

Cargo Efetivo
"CPF 368.454.088-90

ÊÔnidadmos Cisne Toni
Emiliana Clemente Vancin

Membro da Comissão de Nonitoramento
Cargo efetivo

CPF 357.016.498-57

aticia du Cuvalho Sos
Patricia de Carvalho Silva

Membro da Comissão de Monitoramento
Cargo efetivo

CPF 427.613.808-60
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Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro, |
Telefone: (17) 3331-8466

E-mail:  dadis&guaira.sp.gov. br Í|

h
Diretoria 2 : Prefeitura do Municipio de Guaira s

Desenvolvimento e nclusão Social | 48344014/0001-59

Guaíra/SP, 01 de abril de 2025.

Ofício n.º: 369/2025
Assunto: Despacho de Documentos
Objeto: Serviço Especializado em Abordagem Social
Processo n.º: 181/2021
Vigência: 06/07/2022 a 05/07/2027
OSC: Associação Lar - ALAR
Referência: outubro/24 a dezembro/24

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL,
executado pela Associação Lar - ALAR no período de outubro/24 a dezembro/24,
conforme segue: |

> Ofício Comissão n.º 02/2025
>» Relatório Técnico da Comissão de Monitoramento e Avaliação

Atenciosamente,

Jacqueline viagem de Souza Garcia
Assistente Sbcial - CRESS 43.245

Diretoria da Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

Sandra Regina Guilherme de Barros
Interventora Associação Lar



| Endereço: Rua 28 - nº 20, Centro, |
Telefone: (17) 3331-8466 |

E-mail: dadis&Qguaira.sp.gov. br |

| Prefeitura do Municipio de Guaira
483440714/0001-59

Guaíra/SP, 01 de abril de 2025.

Prezada Senhora,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliação da execução do objeto: SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL,
executado pela Associação Lar - ALAR no período de outubro/24 a dezembro/24,
conforme segue:

> Ofício Comissão n.º 02/2025
> Relatório Técnico da Comissão de Monitoramento e Avaliação

Atenciosamente,

Jacqueline via de Souza Garcia
Assistente Social — CRESS 43.245

Diretoria da Assistência, Desenvolvimento e Inclusão Social

Regiana Francisco Alves Machado
Gestora da Parceria

Assinatura


