OSC: Centro de A;ao Social Nossa Senhora D’Aparecida

Endersgo: Rua 28 - n® 20, Centro.
Telefone: (17) 3331-8466
E-mail: dadis@gualra.sp.gov. br

Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira (<58
Dasenvolvimento e Inclusso Social 48344014/0001-59 T

Responsivel pelo acompanhamento da parceria: Carla da Silva Peres Sllverlo

Telefone fixo (OSC): (017) 3331-4827

| Telefone fixo (OSC): (017) 3331-4827

E-mail (responsivel): casnsa@gmail.com

N° do processo: 222/2023

N° de Termo de parceria: 02/2023

Vigéncia da parceria: 10/12/2024 a 09/12/2025

Valor efetivamente transferido até a data de emissido deste Relatorio:

12/08/2025 — R$26.228,67

28/08/2025 — R$26.028,67
26/09/2025 — R$26.028,67 -

OBJETO DA , v
PARCERIA Servigo de Protegéio Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias — Centro Dia
| : /{
PERIODO DAS d
ATIVIDADES DE De 01/07/2025 a 30/09/2025
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MONITORAMENTO
DESCRITAS NESTE
RELATORIO
ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO | Analise de relatorios: 23/09/2025, 17/10/2025, 03/12/2025 e 04/12/2025.
REALIZADAS
] - PERIODICIDAD ]
META E META A : :
~ ATIVIDADE ESTRATEGIA | QUANTITATIV 1. QUALITATIV APONTAMENTO
‘ = A CARGA : A
HORARIA &
Ate.n(?1mento 50% Mensal Favorecer
Individual processos
e — intrapessoais e ATENDIMENTO
Visita domiciliar relaces INDIVIDUAL:
(pessoa idosa e 100% . e ay .
familia) Trimestral interpessoas; Julho: meta cumprida
, Prevenir Agosto: met ida
ACOMPANHAMENT G, upo 70% Mensal situagdes de risco gostoz meta campr
O ESPECIALIZADO ¢ ) Setembro: meta
A PESSOA IDOSA Encaminhamento pessoal e social .
as pessoas | cumprida
ACOMPANHAMENT acompanhamento idosas;
O DAS AC GES E e articulag@o com | 30% . Evitar o | VISITA
METAS DA a reée de No exercicio da isolamento DOMICILIAR:
PARCERIA servigos. (pessoa parceria social;
idosa/familia)

q: 2
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Estimular Julho, agosto e
habilidades setembro: meta
cognitivas; cumprida
Vivenciar
eriénei
experiéncias que GRUPO:
possibilitem o
Alimentagdo de desenvolvimento | Julho: meta cumprida
instrumentais: de participagdo _
Prontudrios, grupal, social e Agosto: meta cumprida
Relatérios comunitaria. Setembro: meta
Mensals, Fotos, Demonstrar o | cumprida
Listas de e
L. possibilitar
Presenga, Plano 0 No exercicio da h
Individual de | 1007° arceria acompanhament
e P o do trabalho | ENCAMINHAMENT
Atendimento — .
PIA & Plano d desenvolvido o,
¢ Plano de para com os | ACOMPANHAMENT
Acom‘.’l“.‘“hamem atendidos; O E ARTICULACAO
o Familiar - PAF, COM A REDE DE
outros. (pessoa Methorar SERVICOS:
idosa/familia) qualidade de
vida, estimular | Julho: meta cumprida
autanmlei, Agosto: meta cumprida
participagdo €
empoderamento | Setembro: meta
social. cumprida
~.
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Fortalecimento | ALIMENTACAO DE
de vinculos | INSTRUMENTALIS:
familiares e

sociais. Julho, agosto e

setembro: meta
cumprida em relagdo a
apresentagdo de

Promover 0 Y .
relatorios mensais com
acesso al,.
listas d ae
beneficios, fls as de presefly
otos.
programas  de
transferéncia de
renda, dentre
outros.
Atendimento 60% Bimestral Fortalecer 6s ATENDIMENTO
Individual vinculos INDIVIDUAL:
familiares;
Julho, agosto e
Promover apoio | setembro: meta
60% R 1 .
o as familias na | cumprida
AC NIII:I?NIHAI;‘JM%T tarefa de cuidar,
9 ES. I(EA 1ZADO diminuindo sua
A FAMIL Grupo Bimestral sobrecarga GRUPO:
visando  meios '
que visem a | Julho, agosto e
autonomia dos | setembro:  ndo  foi
envolvidos; identificado a lista de \
presenca.

9,
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Incentivar a

participagdo da |

familia extensa e
nuclear na
atengdo a pessoa
idosa,

Prevenir
situagGes de risco
pessoal e social
as pessoas
idosas;

Realizar
orientagles e
encaminhamento
s a familia.
Promover o
acesso a
beneficios,

programas  de
transferéncia de
renda, dentre
outros.

4
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AVALIACAO PARA

Compreensdo do
contexto

Julho, agosto e

INCLUSAO NO | Visita domiciliar | 100% das pessoas | No exercicioda =\ o setembro: ndo ocorreu
SERVICO idosas parceria visitas, observou-se que
ha uma vaga disponivel.
Prolmciver lazer' e; Julho: A meta nio foi
40% an usio socia cumprida
ATIVIDADES Passeios, festivas cznmtribuir (:1.(r)ar1l1 2 Agosto: A meta nio foi
SOCIOCULTURAIS E | e atividades Mensal ) rtalecime‘; - cugmpri o ot
DE LAZER intergeracionais de vinculos S _ .
sociais o etempro. meta
‘o cumprida
comunitarios.
Estimular a | Julho: a meta n3o foi
. autonomia, cumprida
0,
ATIVIDADES  DE | Oficinas, 70% Mensal inclusdo social e _
: campanhas Agosto: meta cumprida
CONVIVIO educativas e melhorar a
dinmicas qualidade de Vida Setembro: meta
da pessoa idosa. | cumprida
Avaliar de forma | Julho, agosto e
' individual os setembro: foi aplicado
- 80% das agGes do S 1 ‘1” C111a d isad .pflci
AVALIACAO DO | Avaliar o servigo servico emestra resultados do pesquisa de satistacio
SERVICO executado §o- " trabalho com os familiares no

realizado com as

més de Julho.

B¢,
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pessoas idosas e
suas familias.

Discutir e
resolver  casos/
Discussdo de 1 acdes e realizar o | Julho: meta cumprida
REUNIAO DE | $25°% Mensal planfajamento do Agosto: meta cumprida
Planejamento, servigo,
EQUIPE LA NS .
OrientagGes, orientacgdo a | Setembro: meta
outros. equipe de | cumprida
execucao e
outros.
Qualificagdo da
equipe,
ampliagdo de
Avaliar as | 80% d . conhgcimentose Julh :
N o da equipe habilidades. ulho, agosto e
CAPACITACAO DA | necessidades da setembro: meta
EQUIPE DE | equipe e Trimestral Maior cumprida
TRABALHO proporcionar efetividade na
capacitagdes. execugdo da
proposta €
alcance de
resultados.

AN
@fﬁ
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TRANSPARENCIA Esta Comiss3o de Monitoramento e Avaliagio acessou o portal eletrénico da Organizag;ﬁo da Sociedade Civil na pagina
ATIVA https://casnsa.com.br/ em datas aleatérias, sendo a ultima consulta no dia 03/12/2025 e as informag¢des da parceria estdo
desatualizadas.
RESULTADOS
(ATE A PRESENTE [X] PARCIAIS
DATA) [ JFINAIS
EFICACIA DOS
INDICADORES DO [x] SATISFATORIOS
TRABALHO (SE [ ] INSATISFATORIOS
HOUVER)
EFEITO SANEADOR
DO Naio foram identificadas situa¢Ges que necessitassem de efeito saneador.
MONITORAMENTO
FATOS
OBSERVADOS EM
VISITAS ~ .
TECNICAS E/OU N3&o ocorreu no trimestre.
REUNIOES
PERIODICAS

ANALISE QUANTITATIVA Conforme analise realizada por amost.ragem, no referido trimestre o Servigo aten.deu. 16 pessoas idosas, consta
uma vaga em aberto. Em relagéo as atividades propostas houve o cumprimento significativo de metas.

S

T s
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Em relagfio a metas qualitativas verifica-se que as agSes desenvolvidas asseguram a pessoa idosa as aquisi¢des
e segurancas previstas na Politica de Assisténcia Social. Foi observado no trimestre que a equipe
multiprofissional desenvolveu agbes com temas diversificados e que v@o ao encontro das necessidades da

ANALISE QUALITATIVA pessoa idosa, que com o passar do tempo apresentam alteragdes fisicas, psicoldgicas e sociais que podem trazer
limitagdes e declinio de capacidades funcionais. Foi desenvolvido um trabalho de prevengdo e resgate para o
envelhecimento ativo com orientagdo sobre atividades manuais, estimulo da mente, integragdo social, dentre
outras propostas. A OSC, mesmo ndo estando previsto no plano de trabalho, ofertou também atendimento
fisioterapico aos usudrios.

[ 1 AMBIENTAL
_ [ ] CULTURAL

IMPACTO DA PARCERIA [ ] ECONOMICO

[X] SOCIAL

[ 1OUTROS. Especificar:

SATISFACAO DO PUBLICO (SE
HOUVER)

A pesquisa de satisfagdo foi aplicada com as pessoas idosas no dia 11/06/2025 e pelo resultado apresentado

conclui-se que 100% dos participantes avaliam o servigo como bom e excelente, evidenciando que as agdes

desenvolvidas promovem a socializagdo entre seus membros, o envelhecimento ativo e saudavel, o

fortalecimento de vinculos, previnem o isolamento do idoso, dentre outros. Alguns dos relatos demonstram uma

boa satisfagfo com o espaco fisico, as refei¢Ges servidas, citam profissionais carinhosos, que adoram frequentar

o local e ndo se sentem sozinhos.

A pesquisa foi aplicada com 17 familiares em diferentes datas no més de julho e as opinides expressam um"
elevado grau de satisfacfo. N

bt
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CONTROLE SOCIAL (SE HOUVER)

A Organizagdo da Sociedade Civil divulga informagdes relevantes do servigo na sua pagina oficial o que gera
a possibilidade de acompanhar o desenvolvimento do servigo e o alcance dos resultados. Outra forma de
controle sdo as pesquisas de satisfag@o aplicadas semestralmente.

¢ Solicita-se novamente que o relatdrio seja descrito de acordo com a sequéncia do quadro de atividades
contido no plano de trabalho;

e A vigéncia da parceria continua incorreta no item I. DADOS DA PARCERIA;
No item ATIVIDADES DE CONVIVIO é necessario alterar o percentual de usudrios conforme plano
de trabalho vigente, sendo a meta 70% das pessoas idosas;

OBSERVACS o Nos itens (previsto e executado) de algumas atividades, foi mencionado que o percentual de
COES L . . . x
participagdo sera de acordo com o interesse da pessoa idosa, o que ndo consta no quadro de metas.
(Ex. Atividade Sociocultural e de Lazer);
- e E necessario a corre¢io do item 2 —- RECURSOS FINANCEIROS informando o repasse referente a
execugdo de julho;
e Solicitamos que o relatorio siga o item 8.3 QUADRO DE METAS QUANTITATIVAS -

PROGRAMA DE METAS CENTRO DIA.

Observou-se que foram assegurados beneficios a pessoa idosa conforme previsdes na Tipificagfio Nacional de

Servigos Socioassistenciais estabelecida pela Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009, bem como no

CONCLUSAO

Guia de Orientagdes Técnicas Centro Dia do Idoso - “’Centro Novo Dia’’ / Secretaria de Desenvolvimento
Social. - Sdo Paulo: Secretaria de Desenvolvimento Social, 2014. O servigo ofertado contribuiu para que a
pessoa idosa se sinta pertencente a sociedade, ndo tendo seu contexto de vida permeado por exclusdes, violagfes

e
e,
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de direitos que fragilizam sua autonomia, auxilio & familia na prestagdo dos cuidados prolongados, promogéo
do envelhecimento ativo tais como alimentagio saudavel, estimulo da mente e integrag¢do social, dentre outros.

Presidente da Comtiissdo
Matricula n.° 3733-1

Juliagio Aparecido %ocha(&otfrigues

Membro da Comissdo
Matricula n.° 1644-2

Ana (laudia Pina dos Santos

@yo da Comissio
atriculgn.® 3596 - 1

11
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Guaira/SP, 08 dezembro de 2025.

Diretoria de Assisténcia, Prefeitura do Municipio de Guaira S
Desenvolvimento e Inclusdo Social 48344014/0001-59

Oficio n.2: 1374/2025

Assunto: Encaminhamento de Parecer do Gestor Homologado e Relatdrio Técnico da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao

Objeto: Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas Idosas e suas Familias - Centro
Dia

Processo n.2: 222/2023

Vigéncia: 10/12/2024 a 09/12/2025

OSC: Centro de Agao Social Nossa Senhora D’ Aparecida - CASNSA

Referéncia: junho, julho, agosto e setembro de 2025

Prezado Senhor,

Vimos por meio deste encaminhar para conhecimento documentos referentes ao
monitoramento e avaliagdo do objeto: Servico de Prote¢do Social Especial para
Pessoas Idosas e suas Familias - Centro Dia, executado pela OSC Centro de Ag¢do Social
Nossa Senhora D’ Aparecida (CASNSA), conforme segue:

» Parecer Técnico do Gestor sobre a Execugdo do Objeto;
» Oficio Especial - Homologag¢do do Parecer Técnico do Gestor da Parceria;
> Relatério Técnico da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

Atenciosamente,

Jacqueline Ylia ira de Souza Garcia
Assistente Social - matricula n.2 3582-1
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusio Social

Prezado Senhor
JULIO RODRIGUES FERREIRA JUNIOR
Presidente do Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’ Aparecida m\




