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PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE A EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DA PARCERIA

Processo n°: 97/2023

Objeto: Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia- Residéncia Inclusiva.
OSC/OSCIP: Centro de Ag#o Social Nossa Senhora D’ Aparecida -‘CASNSA

Numero do Termo de Parceria: 01/2023.

VIGENCIA: 10/8/2023 4 9/8/2028

PERIODO MONITORADO: janeiro, fevereiro e margo de 2025.

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

et & MUNICIPAL - o T oo T
30/01,/2025 R$35.037,52
26/02/2025 | R$35.037,52
26/03/2025 R$35.037,52
Total: R$105.112,56

2. RELATORIO

Trata-se de andlise técnica do Parecer do Gestor Sobre Execugdo do Objeto com base na Lei n® 13.019/201, no Decreto Municipal n® 5.034/2017.
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3. FUNDAMENTACAO

A) GESTAO DA PARCERIA

Diante do monitoramento e avaliagfo realizados por meio anlise de dados, Plano de trabalho e analise dos relatérios de Atividades e Prestagées de Contas
09/04/2025, 14/04/2025, 16/05/2025, 19/05/2025, 03/06/04/06/2025 do Centro de Agao Social Nossa Senhora D’ Aparecida e visita técnica da comissio
de monitoramento e da gestora na data de 04/04/2025, constatou-se que a parceria foi executada de maneira coerente com o delineado no referido Plano de

Trabalho, cumprindo as metas e atingindo os resultados.

B) CUMPRIMENTO DAS METAS

Acerca do cumprimento das metas apresentadas no-Plano de Trabalho, em conformidade com o relatério técnico de monitoramento e avaliagfio, no relatério

de execugéo do objeto apresentado pela OSC e nos documentos acostados aos autos, observa-se que:

e As atividades de monitoramento foram realizadas conforme anélise técnica do Relatério de Atividades do trimestre (janeiro, fevereiro € mar¢o) em
comparagdo com a analise do Relatério de Monitoramento trimestral e analise do Plano de Trabalho vigente.

e Além de realizagdo de visita técnica.

Quantidade de pessoas atendidas no més: 7
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META DESCRICAO PERIODICIDAD | MET META APONTAMENTO
E QUANTITATIV | QUALITATIV | ¢
A A
Convivéncia e Estimular a boa Mensal Esperado: 80% Estimular o| A OSC refere que
Fortalecimento de | convivéncia entre dos usuarios pertencimento e | atividade ndo foi
| Vinculos 0S usudrios € as presentes ou com | independéncia, | realizada no més de
(Obs.: Atividade | relagdes com a condigdes de além da | fevereiro e margo,

*| incluida no 1° comunidade participar capacidade  de | porque estavam sem

aditivo- mediar conflitos. | uma técnica, sendo

09/08/2024) que estava em

ACOMPANHAMENT andamento um

ODAS ACOES E Cumprida processo  seletivo

METAS DA Janeiro: para contratagdo de
PARCERIA Cumprida uma nova técnica.

Fevereiro: Nio
cumprida, mas

com justificativa Meta  cumprida
parcialmente.

Marco: Nido

cumprida, mas

trouxeram

justificativa
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Pesenvolvimento ¢ Inclusiio Sociat

Grupo Estlmula.r a Mensal 80% dos usuarios | Estimulo a | No més de janeiro a
autqn?mleie/ oua presentes ou com | 2utonomia e/ou | meta  ndo  foi
participagao e/ou dics 4 participagdo e/ou | cumprida, pois o
hab11.1(?ades condigoes © | estimulos profissional de
cognitivas participar cognitivos referéncia da
atividade  grupal
o Janeiro: Niio estava gozando de
b e ) Cumprida férias.
\COMPANHAMENTO cumprida
)AS ACOES E METAS
'APARCERIA : Fevereiro: Meta cumprida
Cumprida
Margo: Cumprida
Acompanhamento | Realizar acolhida 100% dos construgdo de
e/ou Atendimento | e/ou escuta Mensal atendidos dialogo, vinculo, | Meta cumprida
Individual  aos | qualificada e/ou Janeiro: suporte
usuarios orientagdes e/ou cumprida emocional/social e
. . acompanhamento
encaminhamentos Fevereiro:
cumprida
Margo: cumprida
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Acompanhamento

Contribuir para a

Em fevereiro e

: Mensal 80% dos usudrios | Oportunizar margo as atividades
e organizagdo da | constru¢do "
s A . . ntes ou com ari
dindmica da | progressiva da prese que o usuario oram
residéncia autonomia, condi¢des de | seja capaz de desenvolvidas pelos
participagdo e participar realizar as profissionais de
independéncia o ) )
atividades com | psicologiae de
1 hora/3 vezes Janeiro: cumprida | 3utonomia Servi¢o sociai, visto
por semana e/ou que a OSC estava
Fevereiro: independéncia | sem 0 profissionai
cumprida de pedagogia, que
Cumprida viria a ser contrato
Margo: cumprida via processo
seletivo.
Incentivar/ Estimular 100% dos Contribuir para
Orientar atividades | autonomia e Mensal atendidos a construgdo Meta cumprida
do cotidiano icipaci . i
participagdo Janeiro: progressiva da
cumprido autonomia e
1 hora/semanal independéncia
Fevereiro:
cumprido
Cumprida

PN s toikaly
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Desenvolvimento e Inclusédo Social 48344014/0001-59 NEeaia et
‘Margo: cumprido
parcialmente
100% dos :
Acompanhamento | Apoiar e/ou Mensal atendidos Apoiar e/ou Meta cumpﬁﬁa '
da rotina diaria realizar » realizar o
atividades com Janeiro: atividades com
| autonomia e cumprida autonomia e ) l
independéncia independéncia '
Fevereiro: .
cumprida Cumprida
24 horas/diaria
Marco: cumprida
80% dos usuérios
Roda de conversa | Realizar Mensal presentes ou com | Construcéo de Meta cumprida
acolhida, escuta condig¢des de dialogo, redugdo
qualificada e participar de angustia e
compartilhament isolamento.
o de vivéncias e Janeiro:
experiencias cumprido Cumprido
6
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1h 30 min/ Fevereiro:
Quinzenal cumprido
Marg¢o: cumprido
Jogos, dindmicas .+ . | 80% dos usuarios | 100% dos Janeiro: meta foi
» Oficina e atividades Mensal presentes ou com | atendidos cumprida |
| Socioeducativa ladicas . g condigdes de parcialmente, A§a”1_;',»'
participar o ocorreu 1 vez, ue
L o | Janeiro: invés de 2
- e sl S Jameiro: cumprido Meta cumprida
| cumprida Fevereiro:
parcialmente cumprido -
Margo:
Fevereiro: cumprido
cumprida
Margo: cumprida
Estimular Mensal 80% dos | Favorecimento | Janeiro: o técnico de
Oficina autonomia ¢ USUArios do referéncia estava de
o ) participagéo presentes ou . .
Socioassistencial do usudrio com condicdes empoderament | férias, por este motivo,
de participar
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1h30min/ Janeiro: o eestimuloa | aatividade foi
Quinzenal ‘ cumprido cidadania realizada 1 vez no més
Fevereiro: Cumprido Meta cumprida B
| cumprido . o
Marco:
cumprido
' 100% dos 7 '
A ConfraternizagGes Estimular o Mensal atendidos -~ |‘Construgio de | Meta c‘umpridac
entre os acolhidos fortalecimento s lagos afetivos
de vinculos : _ | entre os
entre 0S Janeiro: acolhidos
acolhidos cumprido S |
Fevereiro: - Cumprido |
1 vez a0 més cumprido
""" Marco:
cumprido
Mensal

8
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Sites

Desenvolvimento e Inclusdo Sociat 48344014/0001-59 %
Acompanhamento Realizar 90% das Aproximagio Cumprido
e/ou Atendimento acolhida e/ou familias do servigo com | parcialmente
com familia escuta a familia,
qualificada Janeiro: fortalecimento
e/ou visita cumprido dos vinculos
domiciliar parcialmente familiares
2 horas/ Fevereiro: Cumprida
semanal cumprido parcialmente
parcialmente
Marco:
cumprido
parcialmente
90% dos
Confraterniza¢des Estimular o Quadrimestral - atendidos e suas | Cumprida Meta cumprida
com as familias fortaleciment familias

(outubro, margo €

julho)

o de vinculos
e convivéncia

para usuarios

(origem, extensa
ou afetiva),
desde que ndo

exista
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Diretoria de Assisténcia,
Desenvolvimento e Inclusio Social

e suas impedimento
familias legal
Margo:
[ cumprida
100% dos I
Avaliagédo do Mensurar Semestral atendidos Avaliagao dos | Descrever a atividade |
servigo/Pesquisa de | resultados resultados nos préoximos
Satisfag:ﬁo/Construgﬁ alcangados Fevereiro: alcangados relatorios.
o e alimentagdo do “pelas fotos foi
PIA e PAF (janeiro e possivel
julho) observar que foi
realizada
pesquisa de
satisfagdo
Capacitagdo da Avaliar as 100% da equipe
equipe de trabalho necessidades | Trimestral Meta cumprida | Meta cumprida
da equipe e Fevereiro:
proporcionar cumprida
capacitagdes

10
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OBSERVACOES DA META:

Quanto as metas previstas no Plano de Trabalho, conforme consta em relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdio do Servigo de Acolhimento
Institucional Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos, apresenta o cumprimento das metas.

C) BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA

No que se vislumbra os beneficios e impactos da parceria, constata-se como beneficios:

¢ Melhora na qualidade de vida dos usudrios;

¢ Redugdo das situagdes de risco decorrentes das violagdes de direitos;

® Acesso a rede socioassistencial e aos demais 6rgios do Sistema de Garantia de Direitos;
e Fortalecimentos de vinculos comunitarios;

e Redugdo da sobrecarga dos familiares;

¢ Redugio significativa do isolamento social e aumento da participagiio da vida comunitaria.

Ressalta-se que os beneficios supracitados puderam ser mensurados através da andlise das atividades descritas nos Relatorios Mensais.

Portanto, concluo que a parceria gerou beneficio e/ou impacto SOCIAL esperado.

11
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D) SATISFACAO DO PUBLICO

Pesquisa de satisfagdo realizada no exercicio anterior pela Comissio de Monitoramento.

E) SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM OBJETO DA PARCERIA

Observou-se-que as agdes de cbisto da parceria vislumbram potencial de sustentabilidade e continuidade, uma vez que o servico se faz necessario dentre

da politica publica de-assisténcia social.

F) TRANSPARENCIA

A gestora da parceria da OSC, acessou o site Oficial do Centro de‘Ag:ﬁo Nossa Senhora: https://casnsa.com.br na data de 27/06/2025 foi possive) identificar

- que consta a Presta¢@io de Contas dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2025. Entretanto, nfio consta o 1° Termo Aditivo/Plano de trabalho, solicito

que atualize o site com tais documentos.

G} VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA e
'~ COMPETENCIA - -+l - DATADATRANSFERENCIA | 3 " “VALOR
Janeiro/2025 30/01/2025 R$35.037,52
Fevereiro/2025 26/02/2025 R$35.037,52
Marco/2025 26/03/2025 R$35.037,52

12
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ANALISE DAS DESPESAS APRESENTADAS:

Apontamentos referentes a Prestacdo de Contas:

Janeiro i
H

Quanto ao Relatério de Atividades, nos itens: valor global da parceria, valor da parcela, nimero de atendidos e quadro de recursos huranos; se

faz necessario corregao.

Nio apresentado comprovante de pagamento da Nota Fiscal 15.802 no valor de R$432,92

Néo épresentado comprovante da Nota Fiscal 15.804 no valor de R$469,67 - - - o - o o ' j

mﬁagamento da conta de eneréia elétrica n° 396674713 e conta de égué;m atrasd:gerando multas/j uros

Em relagdio ao pagamento da Nota Fiscal 15.596 orienta-se a devolugédo do pagahiehto dos juros/r—nulta no valor de R$l6:54 » . _.-7

Saldo para o préximo més: R$30.668,49

Fevereiro

Nota Fiscal 2.307 R$29,00, Nota Fiscal 23.585 R$25,98: ndo foi identificado pagamento no Extrato de Conta Corrente

Auséncia do profissional Pedagogo

Saldo para o proximo més: R$25.339,24

13
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Margo

‘e Fatura 02/2025- Departamento de Agua e Esgoto, vencia dia 07/03 e foi paga dia 24/03

e Conta de energia CPF (411925977), paga vencida (vencimento 07/03 e foi paga dia 24/03)

. o Auséncia do profissional Pedagogo

Saldo para o proximo més: R$25.691,66

Diante do exposto, SUGIRO APROVACAO TOTAL, entretanto sugere-se que apresente justiﬁcati\;as em réléc;ﬁo aos apdntamentos da Prestagéo de |
Contas.

Portanto, encaminho os autos 4 COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO para homologagio, em conformidade com o artigo 59 da Lei
13.019/2014. '

Guaira, 30 de junho de 2025
Elaborado por:

Yhuco. g Gaalhe Siwa
Patricia de Carvalho Silva
Gestora da Parceria
Matricula: 4.670

14
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Guaira/SP, 02 de julho de 2025,

Oficio n.2: 812/2025

Assunto: Despacho de Parecer Técnico do Gestor da Parceria

Objeto: Servigo de Acothimento Institucional para Jovens e Adultos - Residéncia
Inclusiva '
Processo n%: 97/2023

Vigéncia: 10/08/2023 a 09/08/2028

OSC: Centro de Ac¢do Social Nossa Senhora Aparecida

Referéncia: janeiro/25 a mar¢o/25

Prezadas,

Encaminhamos, por meio deste, o Parecer Técnico do Gestor da Parceria para
homologacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, referente ao Servigo de
Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos - Residéncia Inclusiva,
executado pela organizagdo Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’Aparecida.

Solicitamos que a deliberagdo quanto a homologagdo seja realizada no prazo
de até 05 (cinco) dias.

Desde j4, agradecemos pela atengdo e colaboragao.

Atenciosamente,

Atenciosamente,

Erica de Paula Z&mpiefi Nadayoshi
Assistente Social - Matricula 4091-2
Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusido Social

A/C

Mileide Pinto Fernandes - Presidente

Jacqueline Ulian Ferreira de Souza Garcia -~ Membro
Kenia de Lima Silva - Membro

e -
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Guaira/SP, 18 de Julho de 2025.

Oficio n2 07/2025.

Assunto: Despacho de Homologac¢do do Parecer Técnico do Gestor

Objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia -
Residéncia Inclusiva

Processo n.2: 97/2023

OSC: Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida

Vigéncia: 10/08/2023 a 09/08/2028 (60 meses)

Ilma. Sra.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - Decreto Municipal n.2 7010 de 18/01/2024
vem por meio desse encaminhar em anexo instrumental de HOMOLOGACAO DO P.ARECER
TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUGCAO DO OBJETO referente a execugio do SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA - RESIDENCIA
INCLUSIVA executado pela OSC Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida.

Atenciosamente,

Mileide Pinto Fernandes
Presidente da Comissdo

cpr: I

PROTOEOLADOASRS 2D

Assinatura
A(o) llma(o). Sr(a). Aparecida Ferreira dos Santos
Diretor/Secretario da Diretoria de Assisténcia Social e Desenvolvimento.


terceirosetor2
Retângulo
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HOMOLOGAGAO DO PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUGCAO DO OBJETO

Trata-se de homologacdo do Parecer Técnico do Gestor referente ao instrumento de parceria Termo de
Colaboragdo n2 01/2023 que tem por objeto a realizagdo do Servigo de Acolhimento Institucional para
Jovens e Adultos com Deficiéncia — Residéncia Inclusiva, firmado entre a Prefeitura do Municipio de
Guaira e a Organizagao da Sociedade Civil Centro de A¢do Social Nossa Senhora D” Aparecida - CASNSA.

Ap6s andlise do PARECER TECNICO DO GESTOR SOBRE EXECUGAO DO OBIJETO elaborado por Patricia de
Carvalho Silva verificou -se que o monitoramento das atividades foi realizado adequadamente. De acordo
com o referido relatério, a OSC CUMPRIU INTEGRALMENTE O OBJETO DA PARCERIA.

Diante das informagdes constantes no referido documento, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
HOMOLOGA o Parecer Técnico do Gestor.

%- P /Mﬂ///

Mileide Pinto Fernandes
Cargo efetivo »

cor: I

Jacqueline Ulia\rf Ferreira de Souza Garcia
Membro da Comissao

cPF I

=

—  Kénia de Lima Silva
Membro da Comissao

cer: I
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Guaira/SP, 18 de julho de 2025,

Oficio n.2: 891/2025

Assunto: Encaminhamento de Documentos ~ 12 trimestre

Objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia -
Residéncia Inclusiva.

Processo n.2: 97/2023

Vigéncia: 10/08/2029 a 09/08/2028

OSC: Centro de A¢do Social Nossa Senhora Aparecida

Referéncia: janeiro a margo de 2025

Prezado Senhor,

Vimos por meio deste encaminhar documentos referentes ao monitoramento e
avaliagdo da execugdo do objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e
Adultos com Deficiéncia - Residéncia Inclusiva, executado pela OSC Centro de Agdo
Social Nossa Senhora Aparecida no periodo de janeiro/25 a mar¢o/25, conforme segue:

Oficio COMISSAO n.2 08/2025 - Resposta as justificativas da 0SC;

Oficio GESTORA n.2 02/2025 - Encaminhamento de Parecer Técnico do Gestor;
Parecer Técnico do Gestor sobre a execu¢do do objeto;

Oficio DADIS n.2 812/2025 - Encaminhamento de Parecer Técnico do Gestor &
Comissao;

Oficio COMISSAO n.2 07/2025 - Encaminhamento de Homologacie do Pareces
Técnico do Gestor;

» Termo de Homologagdo do Parecer Técnico do Gestor sobre a execu¢do do objete.

YV VY

\4

Atenciosamente,

Jacqueline Ulian E uza Garcia
Assistente Social }JMatricula 3582-1

Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimentos e Inclusio Social

Prezado Senhor _Qf
JULIO RODRIGUES FERREIRA JUNIOR PROTOCOLAD@IR ! ¥,
Presidente CASNSA

ssinatura



