GUAIRA/SP — MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO
DIRETORIA DE COMPRAS

TERCEIRO SETOR
CNPJ/MF n° 48.344.014/0001-59
secaoparcerias@guaira.sp.gov.br

www.guaira.sp.gov.br

PARECER CONCLUSIVO

IDENTIFICACAO
OSC/OSCIP: Centro de Agdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida - CANSA

CNP]J: 48.447.502/0001-91
FUNDO VINCULADO /POLITICA PUBLICA: Fundo Municipal de Assisténcia Social
PROCESSO N.2: 64/2020 EDITAL N.2:36/2020

TIPO DE AJUSTE: Termo de Colaboragdo n.2: 01/2020

OBJETO: Servico de Acolhimento Institucional: Residéncia Inclusiva Para Jovens e
Adultos com Deficiéncia.

DATA DA ASSINATURA: 08/06,/2020

VIGENCIA INICIAL: 09/06/2020 a 09/02/2021

'VALOR DA PARCERIA: R$168.000,00

i

R$252.000,00 TRel RS

AJUSTE VIGENCIA VALOR
12 Termo Aditivo 10/02/2021a09/02/2022 R$ 252.000,00
22 Termo Aditivo 10/02/2022a09/02/2023 R$ 302.657,96
NOME : CPF

Eliana Maria Rodrigues Delmone da Silva 091.783.298-17

Juliano Aparecido Rocha Rodrigues 288.401.085-23

Sidneia Cristina da Silva 109.015.838-63
Decreton.25.727, 28/07/2020

L = x '
NOME José Reinaldo dos Santos Junior CPF: 157.861.728-64
Email: dadis@guaira.sp.gov.br | Data de Nascimento:25/05/1977

NOME José Reinaldo dos Santos Junior CPF: 157.861.728-64

Email: dadis@guaira.sp.gov.br | Data de Nascimento:25 /05 /1977
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NOME: Maria Adriana Barbosa de Oliveira Gmes CPF: 162.155.938-69
Email: dadis@guaira.sp.gov.br | Data de Nascimento: 03/06/1971
ANALISE:

A) A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRIGCAO DO OBJETO:

Localza(;ao. Avenida 13 n®1137 ) Centro

" |'inclusive com regularidade em suas certidoes negativas de débitos.

Regular funcionamento da beneficiaria: A organizacdo estd em regular funcionamento,

. melos praticos de cultura fisica o desporto em geral; (vil) oferecer o servigo de Residéncia

Finalidade Estatutéria:

o m—a— n

ARTIGO 29 - & Associagio, csnstiuxida por tempo indeterminado e sem fins lucrativos, presta
servigos gratulos e permanenwﬁ, sem qualquer cunho politico ou partidaric e tem por
finalidade: (i) promover o ser humano em todas as suas dimensdes, protegendo-o na velhice,
sem discriminagio e qualquer natureza; (i) desenvolver trabalho social, de modo a auxiliar
~ osidosos e melhorar a qualidade de vida destes, assistindo-os, defendendo-os, organizando-
os:¢ distribuindo-lhes beneficios alcangados junto aos érgios municipais, estaduais, federais
¢ iniclativa privada; (jii} promover a assisténcia aos idosos que ndo dispiem de condigGes
© para permanecer com a familia, com vivencia de situagies de violéncia e neghg;enm, em
 situaclo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, permdures v
ol nao de deficidncias; na forma dos direitos sociais constitucionals, pnv meio de ages de
| presrencéo, m&bﬂmgﬁa, vaiorzmgéo, prmnag:ao, pmmgza, nclusio e mtegragao socnai
garan
pal @ social, pm;aommando~i§ws psamcipa;ﬁa e convivéncia comumtéﬁa,(v} promover
a8 (dosos atividades & ou projetos culturais e de meio ambiente; {vi) promover por todos os

* Inclusiva, que é constitufdo como uma unidade de Acolhimento Institucional, no dmbito da
Protegiio Social Especiai de Alta Cnmp!exiéade do SUAS, para Jovens ¢ adultos com
deficiéngia, em situagio de dependdncia, gue ndo disponham de condigbes de auto |
sustentabilidade ou de retaguarda familisr, em sintonia com a Tipificagho Namona&;ﬁm
Servigas § Sécio Assistencials. :

Descri¢cdo do objeto: Servigo de Acolhlmento Institucional: Residéncia Incluswa Para

Jovens e Adultos com Deficiéncia. - |

B) RELACAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA
E VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE
RECURSOS:
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13/01/2021 - Empenho n.2 369 04/02/2021 R$ 21.000,00
| 04/03/2021 R$ 21.000,00 |

24/03/2021 R$ 21.000,00
27/04/2021 R$ 21.000,00

| ‘ 21/05/2021 R$ 21.000,00 | .
19/02/2021 - Empenho n.° 1764 21/06/2021 R$ 21.000,00
14/07/2021 R$ 21.000,00
25/08/2021 R$ 21.000,00
27/09/2021 R$ 21.000,00
30/12/2021 R$ 21.000,00

C) DATA DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS, BEM COMO A

APLICACAO DE SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO
OU DESVIO DE FlNALIDADE

21/12

19/01/22

31/01/22‘(‘

D) OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, 0S RENDIMENTOS

FINANCEIROS AUFERIDOS, POR
INCLUSIVE EVENTUAIS GLOSAS:

FONTE DE RECURSOS, DEMONSTRANDO

Nao se aplica.

E) A COMPROVACAO DE DEVOLUGAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU
AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA UTILIZAGAO EM EXERCiCIO

SUBSEQUENTE:

F) SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM 0S RECURSOS PROPRIOS E AS
VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS

PROPOSTAS, BEM COMO OS RESULTADOS ALCANCADOS,

=

3
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ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO CUMPRIMENTO DO PLANO
DE TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU
EXTRAPOLACAO DAS METAS PACTUADAS:

S o R

Meta prevista 06

Meta executada 08

Andlise do cumprimento do objeto:

1. Os resultados ja alcancados e seus beneficios:

Destaca-se que o atendimento ao publico alvo promoveu a redu¢do das vulnerabilidades
com ruptura a situagbes de violéncia, fome e isolamento. As intervengdes
proporcionaram a emancipag¢do, empoderamento, autonomia e independéncia.

As atividades adaptativas, atividades de vida didria e de vida pratica contribuiram para o
desenvolvimento pessoal de cada acolhido, principalmente nos estimulos quanto a
autoestima proporcionando dias em saldo de beleza; na questdo da independéncia foram
estimulados a ir ao banco, supermercado, casa lotérica, lojas, sendo essas essenciais para
a participac¢do social e inclusdo na sociedade.

Nas atividades grupais foram estimuladas as fungdes cognitivas, construgdo de dialogo, e
reflexdes. _

Quanto a familia, foram encontradas alternativas por meio de chamadas de videos para
estimular a convivéncia entre os acolhidos e familiares mesmo em perl’odo de
isolamento. |

2. Os impactos econémicos ou sociais:

Considera-se que o acolhimento proporcionou melhores condi¢des na qualidade de vida
com maior controle de uso de medicamentos, acompanhamento médico e nitidamente
nos casos dos acolhidos com deficiéncia intelectual houve o desenvolvimento de novas
habilidades, as quais geraram maior autonomia, responsabilidade e interagdo na
sociedade. '

3. O graude saﬁsfat;éo do publico-alvo: _
N&o foi realizado pesquisa de satisfagdo por parte da comissdo de monitoramento.

4. Possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusiio do objeto pactuado: A
organizacao gei‘ou a receita de 45% em rela¢do a soma dos recursos publicos em relagao
a captagdo e a contribui¢do dos idosos (assegurada em legislagdo). Em relacao a cota
patronal essa representa 19% em relagdo ao valor repassado.

As atividades desenvolvidas com 0s recursos proprios e as verbas publicas
repassadas se compatibilizam com as metas propostas, bem como os resultados
i alcangados, indicando o cumprimento do plano de trabalho.

L\ d
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A parceria representa vantagem econdmica, conforme quadro expositivo
apresentado em sequéncia, comparando a economicidade em relagdo a realizacéo direta
pela Admlmstragao Publica.

Recursos humanos T R$21881690 | R$218.816,90

Material de consumo R$5.455,80 R$5.455,80
Allmentagao R$10.813,99 R$10.813,99
‘ R$4.061,63 R$4.061,63

. R$ 289.444,74
Veiculos ' R$ 119.910,19
Computadores e perlferlcos R$ 25.453,93
Moveis, utensilios e eletrénicos )

,,R$ 278. 283 45

Captacio de recursos . - R$ 245.128,06
Participacio dos idosos R$ 367.383,54
Isencio da cota patronal ' R$ 260.117,23
Receitas vinculadas a repasses piiblicos R$ 1.362.548,89
A-Despesas com Recursos humanos OSC ' : R$218.816,90
B-Despesas Recursos humanos Administracao Publica _R$408.115,68
Vantajosidade econémica (A-B) . R$ 189.298,78

Referéncia para analisar o quadro: Balan¢o da organizacao.

G) O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE
COM A REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA: 2 5
- Cumpriram as clausulas pactuadas no instrumento juridico, atinente aos pr1nc1plos :

da admlmstragao publica, em conformidade com a regula(;ao que rege a matéria.
H) A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA
CONTABILIZACAO, ATESTADAS PELO ORGAO/ENTIDADE CONCESSOR(A):

Gastos e a contabilizagdo das receitas e das despesas deste ajuste estdo regulares e
perfeitos, segundo as normas brasileira de contabilidade para o terceiro setor, '
demonstrados no balancete, balango patrimonial e na prestagdo de contas, declarado
pelo contador da entidade parceira, conforme documento apostilado ao processo
administrativo da prestagdo de contas dessa parceria.

I) QUE OS ORIGIN-AIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A
IDENTIFICA‘CAO DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO

5 C\!’\\
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NUMERO DO AJUSTE, BEM COMO DO ()RGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A
QUE SE REFEREM:

Todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da razdo
social da organizagdo, do tipo do repasse, o nlimero do ajuste, o 6rgdo concessor, no
caso, essa prefeitura.

]) AREGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL:

Os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos com pessoal,
estdo regulares, comprovados mediante guias de recolhimentos autuadas ao processo de
prestacdo de contas. '

K) O ATENDIMENTO AOS PRINCIiPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
" MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE
PUBLICO: |
- Este ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade, a motivagdo e ao interesse publico e social.

L) A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO
DO ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO
NOME COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

Port. N 29880 11/11/19 | Luciene Casagrande da Silva Duarte 170.302.318-80
Port. N29882 11/11/19 Marcia Cristina Ferreira Guedes Moura | 278.486.578-92
Port. N©11.134 10/11/21 | Vania Tostes 253.790.578-45
Port. N211.13510/11/21 | Adriana Cristina de Paula Longo 195.062.478-11

M) INDICACAO QUANTO A REALIZACAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO
OU ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER. :
Houve visitas para fiscalizar, monitorar e avaliar o objeto, conforme relatérios de
fiscalizagdo, parte integrante do processo administrativo da prestagdo de contas.
Ressalta-se . que o isolamento social devido a pandemia COVID-19 foi um
~ dificultador, pois causou a suspensdo de atividades e visitas dos familiares visando
minimizar a possibilidade de contagio.

CONCLUSAO
Atesta esta prestacdo de contas como:(X) Regular

A OSC mesmo eficiente em periodo de pandemia manteve contato com a rede
socioassistencial teve perfiodo de suspensdo de atividades para garantir a seguranga de
atendidos, funciondrios e controlar a rapida dissemina¢do na Unidade provocado pelo

6 g%
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COVID - 19, manteve clareza, transparéncia e eficicia quanto aos seus resultados e
desempenhos, demonstrando que o objeto tem sido executado atendendo os requisitos
exigidos pela Lei 13.019/2014.

Existe a vantajosidade de R$ 189.298,78 referente ao valor do RH da 0OSC se

comparado com RH do poder publico.
O servico é importante para acolhida de pessoas com deficiéncia que ndo

possuem familiares e/ou condi¢bes de retornarem as suas familias, principalmente
devido ao ciclo de violéncia.

SANCOES ADMINISTRATIVAS: (se houver): nio se aplica.

Guafra/SP, 12 de Julho 2022.

ia Adriana Bapgbosa de Oliveira Gomes Antonio M. da Silva Junior

M
GZ;tor da politica piblica Prefeito
CPF: 162.155.938.69 CPF: 057.090.808-61




