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TERMO DE REFERENCIA — Lei 14.133/2021

1- CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, “A” DA LEI N°
14.133/2021).

Contratagdo de 01 (uma) vaga em Institui¢io de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI,
Grau III, para atendimento do Sr. V. R., 79 anos, em cumprimento a ordem judicial n°
1500111-51.2026.8.26.0210.

Item Objeto vaga | quant.

Contratacio de 01 vaga no servico de ILPI (grau III)
1 Conforme determinagiio judicial. 01 12 meses

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(ART. 6*, INCISO XXIII, ALINEA “B” DA LEI N° 14.133/2021)

A presente solicitagdo de contratagdo fundamenta-se na ordem judicial n° 1500111-
51.2026.8.26.0210, a qual determina o acolhimento institucional do Sr. V.R, 79 anos, em
razdo da situagdo de saude fragilizada e do risco social evidenciado.

Conforme relatério médico datado de 20 de fevereiro de 2026, o paciente apresenta doenga
metabdlica (Diabetes Mellitus), anemia decorrente de doenga cronica, dislipidemia e
Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS), demandando acompanhamento continuo e cuidados
permanentes. Atualmente, encontra-se internado na Santa Casa de Guaira/SP, apresentando
melhora do quadro clinico, com exames laboratoriais e de imagem sem alteragdes agudas que
justifiquem a permanéncia hospitalar, sendo indicada a alta médica com necessidade de
suporte assistencial adequado.

O idoso possui grau de dependéncia III, caracterizado por dependéncia total para atividades
da vida diaria. Antes da internagio, residia sozinho, situagfo que se tornou incompativel com
sua condigdo clinica atual, representando risco concreto a sua integridade fisica e a propria
sobrevivéncia.

Registra-se que a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC C.A.S.N.S.A, parceira do
Municipio, € a tnica entidade sediada em Guaira/SP que oferta servigo de Institui¢do de
Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) com estrutura compativel ao atendimento de grau de
dependéncia III, dispondo de capacidade técnica, equipe multidisciplinar e regularidade
institucional para acolhimento de idoso com tal complexidade clinica.
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Destaca-se que a decisdo judicial (fls. 77) exige expressamente que o acolhimento ocorra em
ILPI localizada no Municipio de Guaira/SP, circunstancia que inviabiliza a busca por
prestadores em outros territérios. Ademais, conforme declaragdo emitida pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, inexiste outra institui¢do no municipio apta a
realizar o atendimento pretendido.

Dessa forma, o acolhimento institucional em ILPI Grau III mostra-se ndo apenas viavel, mas
imprescindivel, sendo a OSC C.A.S.N.S.A plenamente capaz de articular a Politica de
Assisténcia Social, no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com a Politica
de Satde — SUS, garantindo cuidados continuos, acompanhamento clinico-assistencial e
protecdo integral ao idoso em situagdo de elevada vulnerabilidade.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (ART. 6*, INCISO XXIII, ALINEA “C” DA LEI 14.133/2021).

A solugdo proposta consiste na contratagdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC C.A.S.N.S.A, tUnica institui¢do localizada no
Municipio de Guaira/SP apta a ofertar servigo de Instituigdo de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI, Grau III, em cumprimento a ordem judicial n° 1500111-51.2026.8.26.0210,
que determina o acolhimento do Sr. V.R, 79 anos.

A entidade encontra-se regularmente constituida, com estrutura compativel e capacidade
técnica para atendimento de idosos com grau de dependéncia III, assegurando acolhimento
institucional integral e continuo, no &mbito da protegéo social especial de alta complexidade.

O servigo devera garantir atendimento ininterrupto (24 horas), com equipe multiprofissional
compativel com o grau de dependéncia do usuario, contemplando:

e Cuidados permanentes nas atividades da vida diaria;

e Monitoramento das condi¢des clinicas;

e Administragdo de medicagdes conforme prescrigdo médica;
e Acompanhamento de satde articulado com a rede publica;
e Suporte psicossocial e acompanhamento socioassistencial.

A execug¢do do objeto devera observar a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, garantindo integragdo com a rede municipal de satide (SUS),
especialmente apos a alta hospitalar.

Considerando o quadro clinico apresentado (Diabetes Mellitus, anemia por doenga cronica,
dislipidemia e Hipertensfio Arterial Sistémica), o servico devera assegurar cuidados
continuos, controle medicamentoso, alimentagdo adequada e monitoramento preventivo de
intercorréncias, de forma a evitar reinterna¢des hospitalares.

A solugdo contempla ainda:



Endereco: Av 11, 604, entre 14x12, Centro |
Telefone: 17 33318466 2

E-mail: dadis@guaira.sp.gov.br E

|

]

z
% Prefeitura Municipal de Guaira
i
;

i

i

T ——————

CNPJ: 48.344.014/0001-59
Telefone: 17 3332-5100

o Ambiente seguro, acessivel e adaptado a mobilidade reduzida;

o Infraestrutura adequada as normas sanitarias vigentes;

o Condig¢des de higiene, salubridade e conforto;

e Atendimento humanizado, com respeito a dignidade e a individualidade do idoso.

No ambito socioassistencial, o acolhimento devera preservar a identidade, histdria de vida e,
sempre que possivel, os vinculos familiares e comunitarios do usudrio, observadas suas
condig¢des clinicas e a inexisténcia de suporte familiar adequado.

Quanto ao ciclo de vida do objeto, a contratagdo abrangera:

Acolhimento imediato apos alta hospitalar;

Execug¢do continuada do servigo enquanto perdurar a necessidade;

Monitoramento e fiscalizagfo periddica pelo Municipio;

Avaliagdes técnicas quanto a permanéncia ou eventual readequagdo da medida,
conforme evolugdo do quadro clinico e social.

B

Dessa forma, a solugdo proposta revela-se tecnicamente adequada, juridicamente possivel e
socialmente necessaria, sendo a contratagdo da OSC C.A.S.N.S.A a tnica alternativa capaz de
atender integralmente a determina¢do judicial e as necessidades do idoso no territorio
municipal.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “D” DA LEI
14.133/2021)

A institui¢do a ser contratada devera atender integralmente as normas e diretrizes abaixo:
4.1 FUNDAMENTACAO LEGAL E NORMATIVA

e Lein®10.741/2003 — Estatuto da Pessoa Idosa;

e Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

o Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos);

e RDC ANVISA n° 502/2021;

e Normativas do SUAS aplicaveis a Protegdo Social Especial de Alta Complexidade.

4.2 REQUISITOS TECNICOS OBRIGATORIOS

e Alvard Sanitério vigente;

e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB);

e Inscrigdo no Conselho Municipal ou Estadual da Pessoa Idosa;

e Responsavel Técnico legalmente habilitado;

e Equipe minima compativel com ILPI Grau III, com experiéncia comprovada em
cuidados com usuarios acamados, com TQT e SNE;

o Capacidade de oferecer vigilancia continua, cuidados de enfermagem,
acompanhamento médico, nutricional e psicossocial;

4
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o Estrutura fisica acessivel, segura e adequada a alta dependéncia funcional.
o Elaboracdo e atualizagdo do Plano Individual de Atendimento (PIA);

A instituicdo contratada devera garantir articula¢io permanente com a rede de satude e com
a equipe técnica da Assisténcia Social do Municipio, possibilitando acompanhamento
sistematico do caso, troca de informagdes, realizagdo de visitas técnicas e monitoramento
continuo das condigdes de acolhimento.

Como parte da solugdo, deverd ser assegurada a emissdo de relatérios periddicos,
preferencialmente mensais, contendo informagdes clinicas, funcionais e socioassistenciais do
idoso, permitindo a avaliagdo da evolugdo do quadro, a reavaliagdo da necessidade de
permanéncia institucional e o atendimento as demandas do Poder Judiciario e dos 6rgéos de
controle.

4.3 REQUISITOS ADMINISTRATIVOS E TRABALHISTAS

Incluem-se regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e demais exigéncias previstas na
Lei n® 14.133/2021.

4.4 REQUISITOS DE CUIDADES PESSOAIS

e Servigo de lavanderia

e Servigo de alimentagdo

e Dias disponiveis para visita dos familiares

e Garantir a higiene do idoso, e outros requisitos que visam garantir a prote¢éo integral
da pessoa idosa.

5 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “E” DA LEI
14.133/2021)

O objeto serd executado de forma continua, mediante disponibilizagdo da vaga de ILPI grau

III, com atendimento integral ao usudrio, em carater 24 horas, durante os 12 meses previstos
no contrato.

A execugdo consiste em:

e Recepgdo e acolhimento do usuario no ato da transferéncia;

o Elaboragdo e atualizagdo do Plano Individual de Atendimento (PIA);

e Prestagcdo continua dos servigos essenciais descritos no item 4 deste Termo de
Referéncia;

e Acompanhamento multiprofissional periodico;

o Emissdo de relatérios mensais para as unidades do SUAS de Guaira/SP;

¢ Comunicag@o imediata de intercorréncias ao Gestor e Fiscal do Contrato;

o Garantia de cumprimento integral das normas de seguranga, satde e direitos humanos.
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e volvirnento e Inclusio Social

A contratada deverd assegurar a manutencio da qualidade dos servigos durante todo o
periodo contratual, observando as condigdes previstas na proposta, no TR e na legislagdo
aplicavel

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “F” DA LEI
14.133/2021)

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscal do Contrato

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) (Fiscal —
Franciene Lucas — Matricula 3648 — Chefe do Departamento da Assisténcia Especializada do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracgdo.

O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

O fiscal do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo hébil, a situa¢do que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

6
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Gestor do Contrato

A gestdo do contrato devera ser acompanhada pelo Gestor (Jennifer Emanuella Floréncio -
Matricula 4429), ou pelos respectivos substitutos.

Coordenar a atualizagio do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragdo.

Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

Acompanhar a manutengio das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e
do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

Emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza¢do para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

Elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecug¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragéo.

Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo
nos termos do contrato.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “G”
DA LEI 14.133/2021)
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7.1 — Critérios de Medic¢ao

A medigdo dos servigos dar-se-4 mensalmente, considerando a efetiva execugio dos servigos
contratados no respectivo periodo de referéncia, conforme as condigdes e especificagdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Para fins de medig@o, serdo observados, no minimo, os seguintes pardmetros:

* Verificagdo da execugdo dos servigos conforme escopo, cronograma e carga horaria
pactuados;

* Avaliagdo da qualidade, regularidade e continuidade dos servigos prestados;
¢ Conferéncia do cumprimento das obrigagdes contratuais e legais pela contratada;
* Comprovacdo da disponibilizagdo dos profissionais, equipamentos, materiais e demais
recursos necessarios a execucdo dos Servigos, quando aplicavel;
* Atendimento aos niveis de desempenho e resultados esperados, quando definidos;
* Auséncia de pendéncias, falhas ou irregularidades que comprometam a adequada prestagio
do servigo.

A medigdo mensal serd formalizada por meio de relatério de execuciio dos servicos ¢ do
atesto do fiscal do contrato, constituindo condi¢io para a liberagdo do pagamento
correspondente.

7.2 — Critérios de Pagamento

O pagamento sera realizado mensalmente, de forma proporcional aos servigos efetivamente
prestados e devidamente atestados pela fiscalizagdo do contrato, desde que atendidas todas as
condigdes contratuais e legais.

O pagamento observard, cumulativamente:

* Apresentagdo da Nota Fiscal correspondente ao periodo de execugdo dos Servigos;
*Conferéncia e aceite da documentagdo  pela fiscalizagio do  contrato;
* Regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria da contratada no momento da liquidagdo da
despesa,  conforme  disposto no art. 137 da Lei n° 14.133/2021;
¢ Cumprimento dos prazos e procedimentos previstos nas normas municipais vigentes
(normalmente até 30 dias apds a liquidagéo, salvo disposi¢do diversa).

Na hipétese de identificacdo de falhas na execugdo dos servigos, inconsisténcias na
documentagdo fiscal ou descumprimento parcial das obrigagdes contratuais, o pagamento
poderd ser glosado, suspenso ou ajustado, até a completa regulariza¢do, sem 6nus adicional
a Administrag3o.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “H” DA LEI 14.133/2021)
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8.1 FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selegdo do fornecedor ocorrera por contratagdo direta, mediante INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, nos termos do art. 74, caput, da Lei n® 14.133/2021, em razdo da comprovada
inviabilidade de competigéo.

A inviabilidade caracteriza-se pela existéncia de apenas uma instituigdo localizada no
Municipio de Guaira/SP apta a prestar servigo de Institui¢do de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI, Grau III, conforme:

e Determinagio expressa contida na ordem judicial n® 1500111-51.2026.8.26.0210;
e Declaragdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
e Verificagdo administrativa de inexisténcia de outro prestador no territério municipal.

A OSC C.A.S.N.S.A ¢ a tinica entidade que retine, simultaneamente:

¢ Estrutura fisica adequada;
o Capacidade técnica para atendimento de idosos com grau de dependéncia III;
e Regularidade sanitaria e institucional;
e Disponibilidade de vaga para acolhimento imediato.
Nao se trata de escolha discricionaria da Administracio, mas de circunstancia fatica que

impede a realizagfo de competigo.

8.2 CRITERIOS DE SELECAO

Considerando a natureza da contratagdo direta por inexigibilidade, néo se aplicam critérios de
julgamento tipicos de procedimento licitatério (menor prego, técnica e prego, etc.), uma vez
que inexiste pluralidade de fornecedores aptos 4 disputa.

A escolha fundamenta-se exclusivamente:

I — Na determinagfo judicial de acolhimento em ILPI situada no Municipio de Guaira/SP;
I — Na inexisténcia de outra institui¢io no territdrio municipal com capacidade para
atendimento em Grau I1I;
III — Na compatibilidade técnica da OSC com as necessidades clinicas e socioassistenciais do
idoso;

IV — Na comprovagdo de que o prego praticado se encontra compativel com os valores de

mercado regional.

8.3 DO PRECO PRATICADO
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Em atendimento ao disposto no art. 23 da Lei n° 14.133/2021, foi realizadq an.élis.e de
compatibilidade do valor apresentado pela OSC C.A.S.N.S.A para acolhimento institucional
em ILPI — Grau III.

O valor mensal proposto pela OSC C.A.S.N.S.A para acolhimento integral do idoso Sr. V.R,
em regime de atendimento continuo (24 horas), corresponde a:
RS 6.000,00 (seis mil reais) mensais.

Para fins de aferi¢do da razoabilidade do prego, procedeu-se a compara¢io com contrato
administrativo vigente de objeto semelhante, destacando-se:

e Contrato n® 02/2026 celebrado com a S3o Bento Instituigdo de Longa Permanéncia

ao Idoso
e Valor mensal praticado: R$ 6.000,00

Quadro comparativo;

Instituicao Municipio Grau de Dependéncia | Valor Mensal
OSC C.A.S.N.S.A. Guaira/SP Grau III R$ 6.000,00
Sdo Bento ILPI Jaboticabal/SP Grau III R$ 6.000,00

Verifica-se, portanto, equivaléncia absoluta de valores, evidenciando que o prego praticado
pela OSC C.A.S.N.S.A est4 integralmente alinhado aos pardmetros regionais de mercado para
servicos de mesma natureza e complexidade.

Ressalta-se que o valor contempla:

e Atendimento ininterrupto (24 horas);

e Cuidados permanentes compativeis com Grau III;
e Administragdo de medicagdes;

e Alimentagdo adequada;

e Equipe multiprofissional;

¢ Infraestrutura conforme normativas sanitarias;

* Articulagdo com a rede de saude (SUS).

Dessa forma, resta demonstrado que:

e O valor ndo apresenta sobrepreco;

e Estd compativel com contrato similar do Municipio de Guaira com Sdo Bento
Instituigdo de Longa Permanéncia ao Idoso;

e Atende ao principio da economicidade;

* Observa a razoabilidade e a proporcionalidade administrativa.

Conclui-se, portanto, que o preco apresentado pela OSC ¢ plenamente justificavel e
compativel com o mercado regional, atendendo aos requisitos legais para contratagio direta
por inexigibilidade.
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HABILITACAO JURIDICA

No caso de Empresario Individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada -
EIRELI: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

No caso de Sociedade Simples: Ato Constitutivo devidamente inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos seus
administradores;

No caso de ME/EPP: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das
Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢io de ME/EPP segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracio - DREI;

No caso de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

No caso de Cooperativa: Ata de Fundagio e Estatuto Social em vigor, com a ata da
assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro

Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o Art. 107 da
Lein®5.764/1971;

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagdo; (Caso o licitante seja dispensado de tal registro, por for¢a de dispositivo legal,

deverd apresentar o documento comprobatério ou declaragdo correspondente, sob as penas da
lei).

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagio
respectiva.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

Inscri¢do no cadastro de contribuintes (municipal e/ou estadual), relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos

a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade para com a (Fazenda Municipal e/ou Estadual), do domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), a
regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

Prova de regularidade perante a Justi¢ga do Trabalho, mediante Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), ou certiddo positiva com efeitos de negativa.

O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal (Modelo
declaragdo ndo emprega menor Anexo V).

O licitante ME/EPP/MEI, devera apresentar toda a documenta¢do exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, sob pena de
ser inabilitado.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “1”
DA LEI 14.133/2021)

O valor estimando da contratagdo sdo R$ 6.000,00 (seis mil reais) mensais, totalizando valor
global de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) 12 meses.

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA (ART. 6°, XXIII, ALINEA “J” DA LEI
14.133/2021)

A contratagfo serd atendida pela seguinte dotagfo:
Recurso Municipal — Ficha 490 DADIS / Recurso Municipal — Ficha 415 SAUDE
Rateio de 50% para cada departamento.

Guaira-SP, 25 de fevereiro de 2026.

\N \ /7

Jo e L Lo

}gi fer\ ntela Floréncio el
Cl%ete)Dep otecao Social Especial

Matricula 4429
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