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A Controladoria Interna da Prefeitura do Municipio
de Guaira/SP, apresenta o PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE
INTERNO que estabelece o planejamento das acdes de auditoria e demais
atividades a serem realizadas no exercicio de 2024, no ambito da Administragdo

Direta e Indireta.

O PAACI, exercicio de 2024 tem como principal
finalidade consolidar, por meio de um cronograma, o direcionamento das
atividades previstas até o final do citado exercicio, estabelecendo prioridades,
dimensionando e racionalizando tempo ao nivel da capacidade instalada, em
termos de exames que identifiquem se os processos e sistemas administrativos
e operacionais, das areas priorizadas, estdo sendo conduzidas de acordo com 0s
principios da legalidade, legitimidade, economicidade, transparéncia e eficacia,

dando cumprimento as leis, normas e regulamentos aplicaveis.

Importante destacar que, considerando-se a ampla
gama de fiscalizacdes e controles exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
S3o Paulo, sabidamente maior do que a capacidade operacional desta
Controladoria por conta da estrutura reduzida da mesma, a sele¢do das dreas e
dos processos a serem examinados, auditados, fiscalizados, acompanhados e
monitorados, sera realizado acompanhamento por amostragem, levando-se em
consideracdo aspectos de materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade
e risco, apontamentos e recomendacdes do TCESP, eventuais instrugdes e/ou

acdes do Ministério Publico ou qualquer outro 6rgdo de controle externo.
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Desta forma, os trabalhos a serem realizados
propiciardo agdes preventivas e de orientagao as unidades administrativas com
o objetivo de assegurar, identificar e avaliar os resultados operacionais na
gestdo do ente e o seu desenrolar observara os aspectos relevantes
relacionados a avaliagdo dos programas de gestdo, seus alcances, resultados e
eficiéncia, bem como visara identificar gargalos, pontos falhos e/ou erros que
possam estar lesando o erdrio e prejudicando a administragdo do executivo
municipal, proporcionando apoio a Administragdo na gestdo dos recursos

publicos e ao atendimento as legislagdes vigentes.

2- FUNDAMENTACAO

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao

disposto nas seguintes legislagdes:

. Constituicdo Federal (artigos 31, 70 e 74);
Il. Constitui¢do Estadual (artigo 35);
IIl. Lei Federal n2 4.320/64 (artigos 75 e 76);
IV. Lei Complementar n2 101/00 (artigos 54 e 59);
V. Lei Federal n2 14.133/2021;
VI. Lei Complementar n2 709/93 (artigo 38);
VII. Lei Complementar Municipal n® 3159/23;
VIII. Instrugdo Normativa TCESP n2 001/2020;
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3- FINALIDADE

Pretende-se com a execugdo das agdes do PAACI
identificar se os controles sdo suficientes para garantir a confiabilidade dos
procedimentos implantados nas diversas dreas, além de verificar o
cumprimento das obriga¢des de accountability’, permitindo assim, a formulacdo
de recomendagdes que indiquem a melhoria continua na gestdo dos recursos
publicos destinados para o desenvolvimento das atividades, preservando o
recurso para evitar perdas, mau uso e danos ao patriménio do publico, rumo ao

aumento da governanga no municipio.

No que couber os controles preventivos serdo
analisados ao tempo do ato, procedimento ou processo, tendo por base
verificar a legalidade na execu¢do dos mesmos. Os demais controles analisardo
os procedimentos a “posteriori” de sua realizagdo e visam a conferéncia dos
principios basicos da Administracdo Publica e aplicagdo das demais normas
pertinentes, bem como recomendar e sugerir acdes corretivas para 0s
problemas detectados, cientificando aos auditados da importdncia em

submeter-se as normas vigentes.

Dessa forma, tem-se que as atividades do Controle
Interno tem como finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestdo
praticados no ambito do Poder Executivo do Municipio, apoiar o Controle
Externo na sua missdo institucional assegurando desta forma a regularidade da

gestdo contabil, financeira, patrimonial e de pessoal.

1 0 termo accountability ndo tem uma tradugdo especifica para o portugués, mas pode ser relacionado 4%

com responsabilizacdo, fiscalizagdo e controle social m J/K’
A = h
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4- OBJETIVOS

O Plano Anual de Atividades da Controladoria Interna

para o exercicio de 2024 tem por objetivos gerais:

I. acompanhar e apurar a lisura dos atos
administrativos;

Il. avaliar a eficiéncia e o grau de seguranga dos
sistemas de controle interno das unidades, sugerindo modificagdes quando
necessario;

Il. avaliar a eficiéncia, a eficacia e a economicidade
na aplicacdo e utilizagdo dos recursos publicos, buscando uma melhor gestdo
administrativa;

IV. verificar e acompanhar o cumprimento das
orientacdes e recomendagdes emitidas pelo TCESP e Ministério Publico;

V. realizar andlises, por amostragem, dos processos
licitatdrios e, Repasses ao Terceiro Setor;

VI. aumentar a transparéncia da gestdo cientificando
o0s responsdveis da importancia em cumprir as normas vigentes;

VII. realizar andlises das prestagGes de contas dos
recursos concedidos a titulo de adiantamentos e diarias;

VIII. propor sugestdes de melhorias apds a execugao
dos trabalhos, visando a racionalizagdo dos procedimentos e aprimoramento

dos controles existentes e, em ndo havendo implanta-los.
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Atualmente, em termos de Recursos Humanos a
Controladoria Interna do Municipio de Guaira, é composta por servidores
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, sendo uma Diretora, com dedicagdo
exclusiva, e trés Controladoras que optaram em conciliar as atribui¢des do

Controle Interno com as atribui¢des de seus cargos efetivos.

Com relacdo aos recursos materiais a Controladoria
Interna dispde de equipamento de informdtica com acesso adequado a internet,
bem como instalagdes apropriadas, com a privacidade e seguranga necessarias

para o desenvolvimento das atividades.

A realizacdo de trabalhos de maior complexidade ou
especializacdo poderd ter a contratagdo/colaboracdo de assessoria técnica e/ou
de outros servidores que possuam formagdo e perfil indicado, mediante
solicitacdo da Controladoria Interna, de forma justificada e com autorizagdo do
Prefeito Municipal.

6- FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL

O planejamento das atividades de controle que
compde o PAACI foi pautado, em especial, considerando os seguintes fatores:

I. os meios materiais e a estrutura de recursos
humanos da controladoria interna do Poder Executivo Municipal;

Il. as normas que regem a Administragdo Publica;

i
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Ill. o planejamento estratégico do municipio (PPA -
Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias e a LOA — Lei

Or¢amentaria Anual em execugdo no exercicio);

IV. determinagGes emanadas pelo TCESP e Ministério
Publico;

V. fragilidades ou auséncias de controles observados;

VI. volume de trabalhos obrigatérios para

cumprimento de normas legais;

VIl. relevancia, ou seja, a importancia das areas

consideradas estratégicas ou prioritarias nos instrumentos de planejamento;

VIIl. criticidade que representa as ocorréncias
criticas, efetivas ou potenciais a serem controladas, retratando as situagdes com
maior suscetibilidade as improbidades ou ilegalidades em uma unidade
organizacional alvo de fiscalizagdo, por conta de apontamentos anteriores de

controle interno e externo; e

IX. risco que é a probabilidade de ocorréncia de
eventos futuros incertos com potencial para influenciar o alcance dos objetivos
e acbes do executivo, sendo medido em termos de consequéncias e
probabilidades.

A quantidade de amostras ou a totalidade dos
objetos de andlise serdo definidas caso a caso, conforme o tipo de documento

ou o tipo de exame a ser realizado.
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7 VIGENCIA DO PLANO OPERATIVO ANUAL

Os trabalhos serdo iniciados a partir do dia 08 de

janeiro de 2024 e transcorrerdo até o final do exercicio de 2024.
8- CRONOGRAMA

O cronograma dos trabalhos do Controle Interno sera
realizado através de atividades de monitoramento, apoio e auditoria interna,

conforme contido nos quadros anexos.
9- CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno é um
plano de a¢do, aderente a legislagdo aplicdvel e as orientagdes emanadas pelos
6rgdos de controle, com base nos riscos aferidos e de forma a priorizar a sua

atuacdo preventiva.

Seu cronograma de execucdo ndo é fixo, podendo
sofrer alteracdes em funcgdo de fatores imprevisiveis ou supervenientes, podendo
ele ser alterado, suprimido em parte ou ampliado em fun¢do de algum fator que
inviabilize a sua realizacdo no periodo estipulado, tais como: trabalhos especiais,
férias, afastamentos por motivo de salde, treinamentos (cursos e capacitagdes),
atendimento ao Tribunal de Contas do Estado ou outro érgdo de controle externo,

assim como atividades ndo previstas.

O Plano Anual de Atividades sera constantemente
aperfeicoado no decorrer dos exercicios e de acordo com a estruturagdo do

Sistema de Controladoria Interna do Municipio.
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A Controladoria Interna podera a qualquer tempo
requisitar informagdes as unidades executoras, independente do cronograma previsto,
sendo que a recusa de informagdes ou o embarago dos trabalhos sera comunicada
oficialmente ao Prefeito e citada nos relatérios produzidos, podendo ainda, o servidor

causador do embarago ou recusa.

O resultado (constatagdes, recomendagdes e pendéncias)
das atividades sera levado ao conhecimento do Chefe do Poder Executivo, através de
relatérios TRIMESTRAIS, para que tome conhecimento e adote as providéncias que se

fizerem necessarias.
10- ENCAMINHAMENTO

Por fim, submete-se este plano ao conhecimento e

aprovagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito, Sr. Antonio Manoel da Silva Junior.

Guaira/SP, 21 de dezembro de 2023.

1 H—
VANIA TOSTES

Diretora do Controle Interno

¢ e \

UCIENE CASAGRANDE DA SILVA DUARTE
Controladora Interna

ADRIANA INA DE PAULA LONGO
Controladorailnterna &

P i Wtr_t
MARCIA CRISTINA/FERREIRA GUEDES MOURA
Controladora Interna

De acordo, cumpra-se:

B -
ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR

Prefeito Municipal
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