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ATA DE SELEÇÃO REFERENTE À APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA TÉCNICA DA 

INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 005/2020 – PROCESSO N.º 

49/2020.  

 

A Comissão de Seleção nomeada pelo Decreto Municipal n.º 5.606/2020 reuniu-se 

no dia 11/03/2020 às 10 horas na sala da Diretoria de Compras – Terceiro Setor e 

Parcerias, sito no Paço Municipal Messias Candido Faleiros para analise da proposta de 

técnica apresentada pela OSC Centro de Ação Social Nossa Senhora D´Aparecida 

referente ao Processo 49/2020 – Inexigibilidade de Chamamento Público n.º 005/2020 

que visa a formação dos profissionais de execução direta no serviço de acolhimento 

institucional e centro dia.  A OSC apresentou Oficio n.º 24/2020 para abertura do 

processo; plano de trabalho a ser financiado pelo Banco do Brasil; orçamento da 

capacitação; ata de aprovação pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso; Chancela e 

documentação. O gestor da parceria analisou e aprovou a proposta. Em análise ao Plano 

de Trabalho destaca-se que serão capacitados 25 profissionais, nas seguintes áreas: 

Atendimento humanizado; Envelhecimento e promoção da saúde mensal e física da 

pessoa idosa; envelhecimento e cuidado com a alimentação e higiene corporal da pessoa 

idosa. A capacitação soma a carga horária total de 80 horas.  O outro ponto é o acesso da 

equipe ao Congresso Brasileiro de Geriatria e gerontologia com duração de 3 (três) dias. 

O custo total é de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais). A Qualificação profissional é a 

preparação do cidadão através de uma formação para que ele possa aprimorar suas 

habilidades para executar funções específicas demandadas pelo mercado de trabalho 

(especificamente o cuidado com idosos), portanto a proposta é inovadora e adequada, 

fazendo-se necessário o investimento). Considerando os apontamentos na proposta, a 

importância da qualificação profissional para a qualidade no atendimento a pessoa idosa 

comissão de seleção tem PARECER FAVORÁVEL para a execução da proposta. Sugere-se 

que a OSC multiplique o conhecimento adquirido a rede envolvida no atendimento a 

idosos como os profissionais do CREAS e PSF. Nada mais havendo para tratar os 

membros da comissão de seleção assinam essa ata, sendo encerrada a reunião as 11 

horas e 20 minutos. 

 

 

 

 

Elaine Cr. dos Santos Rosa  Sumara Alves Ribeiro  Vânia Tostes  

Presidente    Membro     Secretária 
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JULGAMENTO DA PROPOSTA 
I – ADEQUAÇÃO DO PROJETO PONTUAÇÃO 
A) Articulação e consistência do projeto quanto a: diretrizes, 
metodologias, atividades, monitoramento e avaliação. 

NOTA (0 A 5) 

1. Diretrizes: O projeto contempla que fundamentam o 
investimento na proposta. 

5 
A proposta fundamenta a qualificação profissional de 25 funcionários na 
execução com o atendimento ao idoso, dessa forma é essencial o investimento 
visando à humanização como também maior qualidade do serviço. 

2. Objeto: O projeto contempla interesse público. 

5 
O investimento na qualificação profissional é essencial ao interesse coletivo, 
portanto o projeto promoverá retorno no atendimento ao idoso em 
Acolhimento Institucional bem como o idoso atendido no Centro Dia. 

3. Metodologia: O projeto possui metodologia adequada referente 
ao exigido para a qualificação profissional. 

5 
A equipe será capacitada em dois momentos: 
1)Congresso brasileiro  de geriatria e gerontologia – 20 profissionais; 
2)Educação continuada a equipe de enfermagem – 5 profissionais. 

4. Orçamento: Há consistência e adequação do orçamento 
proposto em relação à execução do projeto, não havendo valores 
superestimados e/ou subestimados para as ações propostas. O 
projeto atende aos limites estabelecidos para realização do 
espetáculo. 

5 
1)Congresso brasileiro  de geriatria e gerontologia –  R$ 6.300,00; 
2)Educação continuada a equipe de enfermagem – R$ 29.700,00. 
3)Hospedagem: R$ 2.000,00 (3 dias – 5 pessoas = média R$ 133,33/diária) 

 
PONTUAÇÃO OBTIDA (ADEQUAÇÃO DO PROJETO) 20 pontos 
II – VALOR DA PROPOSTA: R$ 38.000,00. 
III – DOCUMENTOS: A OSC apresentou os documentos de forma adequada. 
Guaíra/SP, 11 de Março de 2020. 
 
 
                                                                  Elaine Cr. dos Santos Rosa      Sumara Alves Ribeiro  Vânia Tostes 
                                                                  Presidente        Membro     Secretária 
 


