Can|

FACILITIES@

PROPOSTA COMERCIAL

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

Ref. Cotagdo N° 28/2021

A empresa CLEANMAX SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.392.228/0001-37,
com sede na Rua Honorio Augusto de Camargo, 61, Casa 02, Centro, S&o Lourenco da Serra —

SP, propde fornecer ao Municipio de GUAIRA/SP em estrito cumprimento ao termo de
referéncia, conforme abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COLETA
TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E
DE VARRIGAO DO MUNICIPIO DE GUAIRA/SP EM ATERRO SANITARIO DEVIDAMENTE
LICENCIADO A SER INDICADO PELA CONTRATADA NO ATO DE SUA CONTRATACAO
(Permitido subcontratagéo do Aterro Sanitério).

- . . Gige. Valor Valor total | Valor total (180
Item Descri¢cdo dos Servigos | Unidade mensal S <
s unitario mensal dias)
estimada
1 Coletd de residaos solides] o oia | 1,000 R$ 174,78 |R$ 174.780,00 | R$ 1.048.680,00
domiciliares
Destinacdo e disposicéao
g fdos resklios soldos) oot 4 gop R$ 74,42 | R$ 74.420,00 | R$ 446 520,00
domiciliares em Aterro
Sanitario.
TOTAL R$ 249,20 | R$ 249.200,00| R$ 1.495.200,00

Valor Mensal: R$ 249.200,00 - (Duzentos e quarenta e nove mil e duzentos reais)

Valor Total para 3 meses: R$ 747.600,00 - (Setecentos e quarenta e sete mil e seiscentos
reais)

Valor Total para 6 meses: R$ 1.495.200,00 - (Um milh&do, quatrocentos e noventa e cinco mil e
duzentos reais)

Prazo de execugéo dos servigos: Contratagdo para até 180 dias ou até que se conclua um novo
processo licitatério.

Caso sagre-se vencedora comprometemo-nos a apresentar na assinatura do contrato indicagéo

do Aterro Sanitario onde serdo destinados os residuos, bem como sua licenca de operacéo e
demais documentos necessarios.

CLEANMAX SERVICOS LTDA.
Sede: Rua Hondrio Augusto de Camargo, 61, Casa 02, Centro, S&o Lourengo da Serra - SP. CEP: 06890-000
TEL.: (11) 3872-2288 - e-mail: comercial@cleanmaxambiental.com.br
www.cleanmaxambiental.com.br
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A validade desta proposta é 60 (sessenta) dias corridos

Dados Bancarios:

Banco do Brasil N° do Banco: 001
Agéncia: 1195-9

Conta Corrente: 100.745-9

Dados do responsavel pela assinatura do contrato:

Nome completo: Ricardo Del Ciello

Cargo: Sécio Administrador

R.G.: 24.798.402-4 - C.P.F.: 139.579.248-80

Data de Nascimento: 10/08/1972

Email Pessoal: ricardo@cleanmaxambiental.com.br

Email Institucional: comercial@cleanmaxambiental.com.br

Telefone: (11) 3872-2288

Endereco: Av. Pacaembu, 1418 — Pacaembu — S&o Paulo/SP — CEP 06890-000.

{

Nos precos estdo inclusos todos os custos operacionais da atividade, operadores, frete e tributos
eventualmente devidos, bem como as demais despesas diretas e indiretas, sem que caiba direito

a proponente de reivindicar custos adicionais.

S3o0 Lourengo da Serra, 30 de dezembro de 2.021.

Ricardo-Del d{euo
Sécio Administrador

RG n® 24.798.402-4
CPF n°: 139.579.248-80

Sede: Rua Honério Augusto de Camargo, 61, Casa 02, Centro, S&o Lourengo da Serra - SP. CEP: 06890-000
TEL.: (11) 3872-2288 - e-mail: comercial@cleanmaxambiental.com.br
www.cleanmaxambiental.com.br

.
CLEANMAX SERVICOS LTDA. % k(
-
/
% |

P



Eg

@
eowu@
FACILITIES @

Servico: Coleta e transporte de residuos sélidos domiliares, comerciais e de varri¢do

COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

A - MAO DE OBRA RS 59,97
Al - Coletor Hh 2,4960 RS 17,24 RS 43,03
A2 - Motorista Hh 0,6240 RS 20,15 RS 12,57
A3 - Encarregado Hh 0,2080 RS 21,01 RS 4,37
B - EQUIPAMENTOS RS 81,89
B1 - Caminh3o compactador Mh 0,6240 RS 127,76 RS 79,72
B2 - Automovel Utilitario Mh 0,2080 RS 10,41 RS 2,17
C - MATERIAIS E FERRAMENTAS RS 0,58
C1 - Camisa MC Unid 0,0057 RS 20,00 RS 0,11
C2 - Bermuda Unid 0,0040 RS 20,00 RS 0,08
C3 - Calca Unid 0,0017 R$ 20,00 R$ 0,03
C4 - Bota de seguranga CC Unid 0,0068 RS 40,00 RS 0,27
C5 - Boné Unid 0,0020 R$ 20,00 RS 0,04
C6 - Capa de chuva Unid 0,0020 R$ 25,00 RS 0,05
D - CUSTO DIRETO RELATIVO RS 142,44 0\/
_BDI 22,70% RS 32,34

TOTAL GERAL RS 174,78
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COMPOSICAO AUXILIAR

Insumo: Caminhdo compactador 15 m3

A - DEPRECIAGAO (CUSTO DE PROPRIEDADE HORARIO)
Al - Prego de Aquisi¢do (Chassi+Compactador)

A2 - Vida Util do equipamento (em meses)
A3 - Valor residual (em percentual)

B - CUSTO DO CAPITAL IMOBILIZADO

B1 - Custo de Aquisicao
B2 - Taxa de Juros Mensal

C - Combustivel

C1 - Preco de um litro de 6leo diesel
C2 - KM rodados num més (2x80+50)x26+8x40 (média)
C3 - Nimero de km rodados com um litro

D - PNEUS

D1 - Preco de um rodizio de pneus (6 pneus completos)
D2 - Km rodados com um rodizio
D3 - KM rodados num més (2x80+50)x26 (média)

< - MANUTENGAO

E1 - Custo de manutengdo na vida atil (em %)
E2 - Custo do equipamento

E3 - Vida (til do equipamento (em meses)

F - CUSTO COM LICENCIAMENTO E SEGURO
G1 - Taxa de licenciamento

G2 - IPVA

G3 - Seguro

H - CUSTO DIRETO MENSAL

| - CUSTO DIRETO HORARIO

Unidade: Mh

RS 3.600,33
RS 308.600,00
60
30%

RS 3.086,00
RS 308.600,00
1,0%

RS 16.762,00
RS 5,51
RS 5.780,00
1,90

RS 1.228,25
RS 8.500,00
40.000

5.780

RS 2.057,33
40%

RS 308.600,00
60,00

RS 1.373,33
RS 10,98
RS 583,33
RS 790,00
RS 28.107,25
RS 127,76
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COMPOSICAO AUXILIAR
Insumo: Automdvel utilitario
A - DEPRECIACAO (CUSTO DE PROPRIEDADE HORARIO)
Al - Preco de Aquisi¢do
~42 - Vida Util do equipamento (em meses)
A3 - Valor residual (em percentual)

B - CUSTO DO CAPITAL IMOBILIZADO

B1 - Custo de Aquisigao
B2 - Taxa de Juros Mensal

C - Combustivel

C1 - Preco de um litro de gasolina

C2 - KM rodados num més 30x26 (média)

C3 - NGimero de km rodados com um litro

D - PNEUS

D1 - Preco de um rodizio de pneus (4 pneus completos)
J2 - Km rodados com um rodizio

D3 - KM rodados num més 30x26 (média)

E - MANUTENCAO

E1 - Custo de manutengéo na vida Gtil (em %)
E2 - Custo do equipamento

E3 - Vida til do equipamento (em meses)

F - CUSTO COM LICENCIAMENTO

F1 - Taxa de licenciamento

F2 - Seguro

F3 - IPVA/Seguro Obrigatério

G - CUSTO DIRETO MENSAL

H - CUSTO DIRETO HORARIO

Unidade: Mh

RS 583,33
RS 50.000,00
60
30%

RS 500,00
RS 50.000,00
1,000%

RS 523,83
RS 6,38
780

9,50

RS 31,20
RS 1.600,00
40.000

780

RS 333,33
40%

RS 50.000,00
60
318,58

8,24
123,98
186,36

RS 2.290,28
RS 10,41

/



=

-

=)
<L

~

10'T¢ Sy OIYYHOH 01341a 01SND-a ST’z Sy OIMYYOH 013410 01SND - d vT'LT Sy OIMYYOH 01341 01SNd-d
8T'TZ9Y SH TVSNI 013410 01SND -2 96‘TEV' Y SY TYSNIW 013¥1d 01SND -2 79'zeL’s SH TVSNIW 01341a 0LSND -2
LT'1S Sy S04INQO - ¥4 8L'0€ Sy So04INQ - 4 LTTS SY sonnQ - 74
009 Sy epiA ap 04n3as - €9 009 Sy epIA 3p 01n3aS - €4 009 Sy epiA 9p 01n3as - €4
oz'esy S apodsuel] S[eA + 319211 - 29 €€959 Y auodsuel] 9|eA +19)d1L - 2d oz'ees  SH auodsuel] 9jeA + 111 - 78
19787  $M (eaiseq e3s3)) oedeuaUNlY - T8 00's8T  $M (eo1seg e1se)) oedejuawi|y - T 197817 SN (ea1seg e1sa)) ogdejuawily - 19
80669  S¥ SOIDJ43IN3g - @ 11'8/8  S$Y SOIDJ4IN3g -4 8069, M SOIDJ43IN3g -4
%0L0L (% wa) sie1og sodieaud - py %0L‘0L (% wa) sie1os sogieaud - py %0L ‘0L (% wa) sieog sodiedud - v
00°00€°C S$Y [e1031gns - €V €6'T80'C $M 1e1039nS - €V 09'€/L'T SH |eogns - £V
T Sy apepuqn|esu| - 7y o0‘0zz S (%0t) @peplignjesu| - ZV oo‘ory  SH (%0v) apepligniesu] - ZV
00'00€°C SY opegailedus op [eSUSIA OLIB|eS - TV £€6'T98°T SY ©]511010|A] Op [ESUSN OLIBIeS - TV 09'€EE’T SH 1033|0) Op [BSUBIA OlIB[eS - TV
01'9Z6'€ SYH V480 30 OYN -V G8'eSS’E SH V480 30 OYW -V ¥S'220°€  SY V490 30 OYW -V
UH :apepiun opegaliedud :ownsu| yH :opepiun B1SLI0J0|A :ownsuj yH :2pepiun 1019]0) :ownsuj
HVIIXNY OYIISOdINOD HVIIXNY 0YIISOdINOD HYIIXNY OYIISOdINOD




Can!

FACILITIES @

Jornada 44 Horas

Encargos Sociais e Trabalhistas

A - Encargos Sociais Basicos 36,80%

Previdéncia Social 20,00%
SES| 1,50%
SENAI 1,00%
Incra 0,20%
Sebrae 0,60%
Salario-educagéo 2,50%
Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
_|Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 8,00%
~ Outros 20,21%
Repouso semanal remunerado 0,00%
Feriados 0,00%
Auxilio enfermidade 0,69%
13° Salario 8,33%
Licenca-paternidade 0,06%
Faltas justificadas 0,56%
Dias de chuva 0,00%
Auxilio acidente de trabalho 0,09%
Férias gozadas 10,46%
Salario maternidade 0,02%
C - Ligados a demissao
Aviso-prévio indenizado 1,90%
Aviso-prévio trabalhado 0,07%
Férias indenizadas 0,33%
Resciséo sem justa causa 3,44%
\denizagéo adicional 0,25%
Grupo A sobre o Grupo B 7,44%
Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,26%
E - Total 70,70%
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BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAs

A

Al
A2
A3
A4
A5

3
Bl
B2

6:

BASICOS
Administragdo Central
Garantia

Risco

Despesas Financeiras
Lucro

TRIBUTOS
P1S/COFINS
ISSON

TOTAL

2,00%
1,00%
0,50%
1,00%
3,00%

9,25%
3,00%

22,70%



