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Producao editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na
forma eletronica.

Acervo

Esta e outras edicOes poderao ser consultadas
no seguinte endereco eletronico:
www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

Camara do Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014/0001-59

Telefone: (17) 3331-2220

Celular:

E-mail: camaraguaira@gmail.com

Rua 16,, n2 n2 1.245 - Bairro Maraca - CEP: 14790-000
Guaira - SP

Site: http://www.camaraguaira.com.br/

Departamento de Esgoto e Agua de Guaira
CNPJ: 48.344.022/0001-03

Telefone: (17) 3330-1500

Celular:

E-mail: compras3@deagua.com.br

Rua 12, n? 315 - Centro - CEP: 14790-000
Guaira - SP

Site: www.deagua.com.br

Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Guaira

CNPJ: 07.253.706/0001-04

Telefone: (17) 3331-2217/(17) 3331-5269

Celular:

E-mail: guairaprev@guaira.sp.gov.br

Avenida 21, n? 450 - Centro - CEP: 14790-000

Guaira - SP - SP

Site: www.guairaprev.com

Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014/0001-59

Telefone: (17) 3332-5120

Celular:

E-mail: diarioficial@guaira.sp.gov.br

Avenida Gabriel Garcia Leal, n2 676 - Maracé - CEP:
14790-000

Guaira - SP

Site: www.guaira.sp.gov.br
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Processo Seletivo

Santa Casa de Misericordia de Guaira
Rua 24, 872 — Jardim Paulista — Guaira (SP)

Fone / Fax: (17) 3332-7000 CEP: 14790-000

CNPJ: 48.341.283/0001-61 Insc. Estadual: Isento

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA

EDITAL N°. 001/2025

O Interventor da Santa Casa de Misericérdia de Guaira no uso de suas
atribui¢cdes legais, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para fins de selecdo de
pessoal para formacédo de cadastro de reserva e provimento, destinado a contratagido de pessoal por tempo
indeterminado para Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Lavadeira, Cozinheira e Faxineira em
atendimento ao estabelecido no art. 37 da Constituicdo Federal, e que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e pela legislagdo vigente.

As duvidas a respeito do processo de inscri¢cio e todas as diretrizes do presente Processo Seletivo
podera entrar em contato através do e-mail: rh@santacasadeguaira.com.br e pelo telefone
(17)3332-7000 no horario comercial.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado serd regido por este edital, coordenado e julgado pela Comissdo do
Processo Seletivo, presidida pelo (a) Sr. (a) Edmara Candido Tavares, e tendo como membros as/os Srs.
(as) Carla Campos do Prado Evangelista, Claudiana Freitas Augusto de Miranda, Juliana da Silva Otavio
Ferreira e Renata Maiara Ferreira.

1.2. O processo seletivo simplificado visa a formagao de cadastro de reserva de profissionais para fins de
contratacio por tempo indeterminado em cargos de nivel superior, médio e fundamental II.

1.3. O presente processo seletivo, para todos os efeitos, tera validade de 2 (dois) anos contados a partir
da data da publicagcdo da homologacdo do resultado final da sele¢cdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Santa Casa de Misericérdia de Guaira.

1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo gera, para a Santa
Casa nenhuma obrigatoriedade de contratagcdo e ainda de aproveitar todos os candidatos aprovados.
Observando que, a aprovagdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagio, de
acordo e em obediéncia a ordem classificatéria no Processo Seletivo, quando ocorrer a necessidade da
contratacdo que ficard a critério da Santa Casa.

1.5. Todos os contratados pela Santa Casa serao regidos pelo regime da CLT- Consolidagédo das Leis do
Trabalho, sendo o vinculo empregaticio estabelecido entre a Santa Casa e o contratado, inexistindo
qualquer relacgéo juridica e vinculo de trabalho entre o contratado e os 6rgaos da Administragdo Publica
(Municipal, Estadual e/ou Federal);

1.6. O (a) Candidato (a) aprovado (a) e admitido (a) ira se submeter ao regime de experiéncia, conforme
preceitua pelo Art. 445 da CLT;

2. DAS FUNCOES, DAS VAGAS E DA HABILITACAO PROFISSIONAL

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao Cadastro de Reserva das fung¢des informadas abaixo para
provimento das vagas de acordo com a necessidade e a critério da Santa Casa de Misericordia de Guaira,
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2.1.1 Todos os classificados do presente Edital passam a incorporar o Cadastro de Reserva para as
referidas fungdes, independentemente do nimero de vagas, podendo ser chamados durante a vigéncia do
presente processo seletivo para ocupagdo da funcdo, conforme a ordem de classificagao.

2.2 As fungdes, cargas hordrias e a habilitagdo profissional estio relacionados nos quadros que seguem:

Funcao Nivel de Vagas Carga horaria Remuneracao Forma de
escolaridade semanal contratacio
Enfermeiro Ensino Superior Cadastro de 36 horas R$ 3.752,64 + Contrato
Completo Reserva Ad. Insalubridade Indeterminado
Ensino Médio
Técnico de Completo e o Cadastro de 36 horas R$ 1.952,67 + Contrato
Enfermagem Técnico de Reserva Ad. Insalubridade Indeterminado
Enfermagem
Lavadeira Ensino Cadastro de 44 horas R$ 1.607,35 Contrato
Fundamental IT Reserva + Ad. Insalubridade Indeterminado
Completo
Cozinheira Ensino Cadastro de 44 horas R$ 1.607,35 Contrato
Fundamental IT Reserva + Ad. Insalubridade Indeterminado
Completo
Faxineira Ensino Cadastro de 44 horas R$ 1.607,35 Contrato
Fundamental IT Reserva + Ad. Insalubridade Indeterminado
Completo

2.2.1.2 O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a data da admissao.
Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, a admissdo ndo serd efetuada.
2.2.1.3 As atividades inerentes a cada uma das fungdes serdo desenvolvidas na Santa Casa de
Misericordia de Guaira.

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

3.2 - Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais e militares;

3.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacao.

3.4 - Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da inscricao.

3.5 - No ato da entrega da inscricio ndo serdo verificados os comprovantes das condi¢des da
participagdo. No entanto, o candidato que ndo as satisfizer serd eliminado do processo seletivo
simplificado.

3.6 — Nio exercer qualquer cargo publico em comissio;

3.7 — Nao possuir qualquer vinculo de parentesco em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive; com o Interventor e ou mesa diretora.

3.8 - Cumprir as determinagdes deste edital.

4 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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4.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em Processo Seletivo
Simplificado, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, para exercicio da fungdo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

4.2. O candidato com deficiéncia, em razdo da necessdria igualdade de condi¢des, concorrera as vagas
junto com os demais candidatos, sendo reservado no minimo o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada uma das fungdes tempordarias, nos termos do art. 37, VIII da Constitui¢do
Federal, Decreto n? 3.298/1999 e art. 5° da Lei Federal n® 8112/90, em face da classificag@o obtida.

4.3. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, salvo quando ultrapassar o percentual de
20% previsto no artigo 5°, § 2°, da Lei n® 8.112/1990.

4.4. Ao serem aprovadas no Processo Seletivo Simplificado, as pessoas com deficiéncia inscritas para as
fungdes descriminadas a cima, deverdo passar por pericia médica, para a andlise e emissdao de laudo
técnico indicando que as atribui¢des sdo compativeis com a deficiéncia do candidato.

4.5. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia devidamente na
Pericia Médica, antes da admissdo, serd considerado desclassificado das vagas de deficientes e
concorrerd apenas vagas de ampla concorréncia.

4.6. Ao considerar que as vagas para este Processo Seletivo Simplificado sdo apenas para reserva
técnica, ndo havera previsao de imediato oferecimento de vaga as pessoas com deficiéncia.

4.7. Nao havendo candidatos com deficiéncia classificados em nimeros suficientes para preencher as
vagas reservadas, estas se reverterao as vagas gerais do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

4.8. Apés andlise médica oficial, se a deficiéncia do candidato ndo for atestada como compativel a
funcdo para o qual se inscreveu, o mesmo serd desclassificado do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

4.9. A opcao de concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia € de inteira responsabilidade do
candidato.

5-DOS VENCIMENTOS

5.1 O vencimento mensal e horério de trabalho, bem como, a jornada semanal, de cada fung¢do, objeto
deste Processo Seletivo Simplificado, € o seguinte:

5.2 O horério/periodo de trabalho obedecerdo a jornada de trabalho da Santa Casa de Misericérdia de
Guaira, podendo ser diurno ou noturno, como poderd ocorrer a prestacdo de servicos aos sdbados,
domingos e feriados, a critério da Santa Casa de Misericordia de Guaira, cumprindo as normas
trabalhistas vigentes.

6. DAS INSCRICOES
6.1. DAS NORMAS PARA INSCRICAO

6.1.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado.

6.1.2 O deferimento da inscri¢do dar-se-4 mediante o correto preenchimento do formulério de inscrigdo
que segue anexo.

6.1.3 Nao serd aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido.
Serd cancelada a inscri¢@o se for verificado, a qualquer tempo, o ndo-atendimento a todos os requisitos
fixados.
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6.1.4 As informagdes prestadas no ato de inscri¢do s@o de inteira responsabilidade do candidato, ou de
seu representante legal, podendo ser indeferido do Processo Seletivo Simplificado aquele que apresentar
dados incorretos bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

6.1.5 E de responsabilidade do candidato acompanhar as postagens do processo seletivo simplificado no
didrio oficial e site, no caso de ratificacao.

6.2. DO PRAZO DE INSCRICAO

6.2.1 A inscricdo deve ser feita mediante a entrega de curriculo com foto e ficha de inscricdo impressa
pelo candidato (modelo anexo no edital) devidamente preenchida no escritério da Santa Casa que se
encontra na Rua 26 Esquina da Avenida 23 — Antigo Pronto Socorro, no periodo de 29 de Julho de
2025 a 12 de Agosto de 2025, das 08:00 as 11:00 horas.

6.2.2 E obrigatério o correto preenchimento de todos os campos do formulario de inscri¢do.
7. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA

7.1 A prova do Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital sera realizada na cidade de Guaira/SP
na local ainda a ser definido.

7.2 E responsabilidade do candidato, ou de seu representante legal, confirmar sua inscri¢io e o local de
realizacdo da prova que serd a partir do dia 13/08/2025, no site: www.santacasadeguaira.com.br e/ou
publicacio do Diario Oficial do Municipio de Guaira.

7.3 Caso os dados pessoais do candidato, constantes na confirmagdo de inscricdo, ndo estiverem de
acordo com o Requerimento de Inscri¢do, o candidato, ou seu representante legal, devera solicitar
retificagdo a Coordenagdo Local no dia da prova.

7.4 Nao serd aceito pedido de alteracio de opcdo da fungdo diferente daquela preenchida no
Requerimento de Inscricio.

7.5 O candidato € responsavel pela conferéncia dos dados da confirmacdo de inscricdo e do local de
realizacdo das provas, pessoalmente ou no site www.santacasadeguaira.com.br, se houve alguma
alteragdo publicada em data e hordrios previstos no edital.

8. DA PUBLICACAO DAS INSCRICOES

8.1 A relagdo das inscricoes deferidas serd publicada a partir do dia 13/08/2025 , no site
www.santacasadeguaira.com.br e/ou publicacdo do Diario Oficial do Municipio de Guaira.

9. DA SELECAO
9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado ocorrerd em 3 (trés) etapas, uma de prova tedrica, uma de
prova de titulos e uma de avaliagao psicoldgica.

9.1.1 Da Prova Objetiva
9.1.1.1 A prova sera de cariter eliminatério, sendo que os candidatos que ndo alcangarem 40% de acertos
serdo desclassificados do presente edital.

9.1.1.2 A prova objetiva serd composta por 30 questdes para todos os cargos, conforme segue o quadro
abaixo;
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ETAPAS DURACAO
Prova Objetiva: 30 questdes
05 Questodes de Lingua Portuguesa
Enfermeiro 05 Questdes de Matematica 03 horas
Técnico de Enfermagem 05 Questdes de Legislacao
15 Questdes de Conhecimento Especifico
Cozinheira 10 Questdes de Lingua Portuguesa
Lavadeira 10 Questodes de Matematica 03 horas
Faxineira 10 Questdes de Conhecimento Especifico

9.1.1.3 A prova sera realizada no dia 16/08/2025, horario e o local a ser definido de acordo com o
nimero de inscritos.

9.1.1.3.1 O candidato deverd comparecer ao local de prova com pelo menos 15 minutos de antecedéncia
ao inicio da prova.

9.1.1.4 O candidato que necessitar de prova especial ou que necessitar de tratamento diferenciado para
realizar a prova, deverd requeré-lo na sede da Santa Casa de Misericérdia de Guaira no hordrio das
08:00 as 11:00 horas, no periodo do dia 11/08/2025 a 14/08/2025, a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, por escrito, comprovando, com laudo médico, sua necessidade.

9.1.1.4.1 O candidato que ndo requerer a prova especial, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a prova
especial preparada.

9.1.1.4.2 O candidato que requerer prova ampliada recebera todo material de prova (caderno de prova e
folha de respostas personalizado) ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

9.1.1.4.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova
devera requeré-lo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.

9.1.1.4.4 A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da Prova Tedrica, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, deverd levar um acompanhante (adulto), que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo atender
a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando ndo realizard a Prova Objetiva acima mencionada.
O tempo de amamentacdo serd acrescido no tempo de duragdo da prova, estando limitado a 30 (trinta)
minutos.

9.2. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
9.2. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

9.2.1 Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original.

9.2.2 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relacdes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com foto); Cédula de Identidade
fornecida por ()rgﬁos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade (OAB, CORECON, CRA, CRP, CREA, etc.); Passaporte e Carteira de Trabalho.

9.2.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

9.3 DO MATERIAL PERMITIDO
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9.3.1 Para realizagdo da prova o candidato devera trazer somente caneta esferografica, com tinta azul ou
preta.

9.3.2 Nio sera permitida a entrada de candidatos em sala de prova portando livros, diciondrios,
apontamentos, resumos, apostilas, jornais, revistas, maquinas de calcular e/ou equipamentos similares,
telefone celular, bipe, notebook, chave de carro com dispositivo eletrdnico (alarme ou trava elétrica), ou
qualquer receptor, etc., sob pena de eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

9.4 DO ACESSO A SALA DE PROVA

9.4.1 O candidato deverd chegar ao local de realizagdo da prova com antecedéncia de 15 (quinze)
minutos do hordrio estabelecido para a realizagdo da prova.

9.4.2 Nio serd admitido no local de realizacdo da prova o candidato que se apresentar apds o hordrio
determinado.

9.4.3 Nao haverd segunda chamada para a prova tedrica, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

9.5 DA SAIDA DA SALA

9.5.1 O candidato nédo podera sair da sala de realizacdo da prova antes de transcorrida uma hora do seu
inicio.

9.5.2 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material de prova
(caderno de questdes e/ou folha de respostas).

9.5.3 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera
fazé-lo se acompanhado de um fiscal.

9.5.4 Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a folha de
respostas devidamente preenchida e assinada, com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

9.6 DO CADERNO DE PROVA E DO CARTAO RESPOSTA

9.6.1 Para realizagdo da prova, o candidato receberd o caderno de questdes e a folha de respostas
personalizada.

9.6.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da folha de respostas de
acordo com as instru¢des dele constantes, ndo podendo ser substituido, em caso de marcacdo errada ou
rasura.

9.6.3 Na folha de respostas, ndo serdo computadas as questdes em branco, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas, as questdes rasuradas e aquelas cujo preenchimento ndo seguiu o padrio
solicitado.

9.7 DA PROVA DE TIiTULOS

9.7.1 A prova de titulos consiste no fornecimento dos documentos de comprovagdo de participacdo em
capacitacdes, tempo de servigo anterior e titulacdes na drea da vaga ao qual o candidato se inscreveu para
fins de pontuacgdo no presente Processo Seletivo Simplificado.

9.7.2 Os candidatos deverdo protocolar a documentacdo comprobatéria, conforme determinado no
presente edital, na sede da Santa Casa de Misericérdia de Guaira, no ato da inscri¢ao.

9.7.3 O fornecimento dos documentos € de inteira responsabilidade por parte do candidato.

9.7.4 No ato de entrega da documentagdo o candidato deverd apresentar:
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a)l (uma) copia do formuldrio presente no Anexo III devidamente preenchido, que servird para
protocolo, e na sequéncia as cépias dos documentos comprobatérios devidamente numeradas no topo a
direita com a sua pagina;

b) os originais de todos os documentos acostados no envelope, para fins de conferéncia e autenticacao,
somente quando solicitado pela Santa Casa de Misericordia de Guaira.

9.7.5 O candidato que ndo apresentar a cépia de protocolo do formuldrio presente no Anexo III terd sua
documentacdo recebida, mas ndo serd fornecido o protocolo de comprovante de entrega. A auséncia de
qualquer um dos demais documentos implicard na ndo pontuacdo dos documentos.

9.7.6 Considera-se original o certificado emitido pela internet em que € possivel realizar a verificagdo ou
validacdo do mesmo por meio de site de acesso constante no certificado.

9.7.7 O preenchimento do formuldrio do Anexo IIT é de inteira responsabilidade do candidato. Os
comprovantes identificados de forma equivocada ndo serdo computados para fins de pontuagdo em
categoria diversa da solicitada.

9.7.8 Para fins de preenchimento do formuldrio do Anexo III - o candidato deverd numerar todas as
péaginas dos documentos acostados no envelope.

9.7.9 O protocolo devera ser realizado em uma Unica vez, com exce¢do do candidato que concorre a duas
vagas distintas, cuja documentac@o deverd ser apresentada uma vez para cada fungdo. Todos os demais
documentos que venham a ser protocolados posteriormente nao serdo considerados.

9.7.10 Os titulos serdo avaliados conforme a pontuagdo determinada no quadro abaixo:

a) Ensino Superior:

Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo
Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 02 0,05 0,10
Especializacdo (minimo 360 horas) 02 0,15 0,30
Mestrado 01 0,60 0,60
Doutorado 01 1,00 1,00
Total méximo de pontos 2,00
b) Ensino Médio e
Fundamental 11
Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo
Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 01 0,50 0,50
Especializacdo (minimo 360 horas) 01 1,00 1,00
Cursos na area (minimo 60 horas) 02 0,25 0,50
Total méximo de pontos 2,00

9.7.10.1 Somente serdo aceitos os titulos académicos de programas e instituicdes devidamente
reconhecidos e autorizados no Brasil. Os titulos estrangeiros precisam estar devidamente validados no
Brasil, por instituicdo credenciada para tanto, acompanhados da devida tradug¢do juramentada e
autenticada.

9.7.10.2 Serao validados os certificados de capacitacdes emitidos pelas Secretarias Municipais e
Estaduais (online ou presencial).

9.7.10.3 Sera computado o tempo de servigo mediante declaragdo emitida por pessoa juridica ptiblica ou
privada, mesmo que concomitante o periodo.

P4gina 7 de 18

ICP

Brasil

DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001

& Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

- DIARIO OFICIAL

- s s , Pagina 9 de 26
Visee Municipio de Guaira

—
21908 [ S
\\\LicUﬂ“"'vJ/

www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Segunda-feira, 28 de Julho de 2025

Santa Casa de Misericordia de Guaira
Rua 24, 872 — Jardim Paulista — Guaira (SP)

Fone / Fax: (17) 3332-7000 CEP: 14790-000

CNPJ: 48.341.283/0001-61 Insc. Estadual: Isento

9.7.10.4 A comprovacdo de tempo de servigco por meio da Carteira de Trabalho devera ser realizada
mediante as copias das seguintes paginas:
a) pagina contendo dados pessoais;

b) pagina do contrato de trabalho com data de inicio e término;

¢) paginas das alteracdes do contrato, quando ocorridas.

Comprovacao tempo servico Valor unitario Valor maximo
Comprovar o exercicio, com o tempo total | 0,025 (vinte e cinco milésimos) a cada
em dias, meses e anos de atividades | trimestre (trés meses), ou 0,1 (um 1,00
desenvolvidas na func¢do e mesma atribui¢do | décimo) a cada 01 ano de trabalho, até
para a funcio que estd em selecio. no maximo 10 anos ou 1,00 ponto.

10. DA SEGURANCA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Para garantir a lisura e segurancga na realizacio da prova, a Coordenac¢do Local podera fazer uso de
detectores de metal nos banheiros, nos corredores e/ou na sala de prova, e identificacdo datiloscépica de
candidatos por autoridade competente que, se necessario, fard vistoria rigorosa. E de inteira
responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

10.2 Para assegurar a lisura do Processo Seletivo Simplificado, a Santa Casa de Misericérdia de
Guaira a qualquer momento, durante o processo seletivo, poderd proceder a autenticagdo de documentos
pertinentes, inclusive no momento da admissao dos aprovados.

11. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

11.1 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, além dos outros requisitos
previstos neste Edital:

a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizagdo da prova;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagido
da prova;

e) ausentar-se da sala de realizagcdo da prova, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o
prazo minimo para saida do candidato da sala;

f) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacao (pagers,
celulares, etc.),;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i) ndo devolver integralmente o material de prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) ndo apresentar os documentos exigidos por ocasido da admissao;

m) preencher o formuldrio de inscricdo de forma incompleta, principalmente no item que trata da funcao.

12. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO NAS PROVAS

12.1 A prova tedrica serd composta por 30 questdes objetivas para cada fung¢do, sendo atribuido 01 ponto
para cada questao.
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12.2 A pontuagdo do candidato para proxima etapa serd a soma dos pontos obtidos na nota da prova
tedrica acrescido do total de pontos obtidos na prova de titulos.

12.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por funcdo, em ordem decrescente da nota final de
todas as etapas.

12.4 Para calculo final da prova tedrica a soma das questdes de conhecimentos gerais terdo peso 4
(quatro), e a soma das questdes de conhecimentos especificos terdo peso 6 (seis) calculada pela média
aritmética ponderada pela seguinte férmula:

NF=(CG x4) + (CE x 6)
10

onde:

NF = Nota final

CG = Nota de Conhecimentos Gerais

CE = Nota de Conhecimentos Especificos

12.5 Se houver o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato:

- PRIMEIRO) de maior idade;
- SEGUNDO) com maior tempo de servigos na fungdo que se candidata;
- TERCEIRO) com maior nimero de filhos;

12.6 Sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(des) da prova:

a) assinalada(s) no cartdo de resposta que ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Processo Seletivo
Simplificado;

b) assinalada(s) no cartdo de resposta que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

¢) que contenha(m) mais de uma opc¢ao assinalada no cartdo de resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacdes do cartdo de respostas, ou seja,
preenchidas com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de tinta azul ou
preta, ou, ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartdao de resposta.

127 Na hipétese de anulagdo de questdo(des) da prova, essa(s) serd(do) considerada(s) como
respondida(s) corretamente pelo(s) candidato(s).

12.8 Da Avalicao Psicolégica

12.8.1 A avaliacdo serd realizada mediante o emprego de um conjunto de procedimentos, objetivos e
cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato para fins de prognésticos do
desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido.

13. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

13.1 E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscrigdo;

b) ao conteudo e a elaboragdo das questdes da prova;
¢) ao gabarito divulgado; e

d) a classificag@o no Processo Seletivo Simplificado.
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13.2 Os pedidos de recurso deverdo ser interpostos por escrito pelo candidato, no prazo de até 3 (trés)
dias, contados da ocorréncia do evento, a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, no Escritério da
Santa Casa de Misericérdia de Guaira, com sede na Rua 26, Esquina da Avenida 23 — Antigo Pronto
Socorro, no horario comercial;

13.2.1 O prazo recursal, se encerra as 17h. O envio de recursos apds esse hordrio implicard em perda do
prazo.

13.2.2 E de responsabilidade do candidato a forma de envio do recurso, ndo sendo admitidas quaisquer
prorrogacdes de prazo.

13.3 As questdes da prova e o seu gabarito estardo a disposi¢do dos interessados, a partir do dia 19 de
Agosto de 2.025, no site www.santacasadeguaira.com.br e no Diario Oficial Eletronico Municipal.
13.4 Somente serdo apreciados os pedidos de recurso expressos em termos convenientes € que apontarem
as circunstancias que os justificam, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua
inscrigdo, funcdo pretendida no Processo Seletivo Simplificado e o endereco completo para
correspondéncia.

13.5 O pedido de recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera conhecido, sendo observada, para
computo de prazo, a data do respectivo protocolo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita no dia 26/08/2025,
contendo a pontuagdo de todos os candidatos aprovados, de acordo com a ordem classificatéria por
funcao.

14.2 A publicagdo da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado ocorrerd em
data posterior a publicacdo do resultado final prevista para o dia 29/08/2025, devendo os candidatos
aprovados consultarem os site www.santacasadeguaira.com.br e Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Guaira.

14.3 A Santa Casa de Misericérdia de Guaira ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, a alimentagdo e ao alojamento dos candidatos, quando da realizacdo da prova.

14.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@o de Processo Seletivo, prevista neste Edital.

15. DA PUBLICACAO E DO FORO

15.1 O extrato do presente Edital serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de Guaira, site Oficial
da Santa Casa de Misericérdia de Guaira , e ainda, fixado em mural na sede desta Santa Casa de Guaira.
15.2 Fica eleito o Foro da Comarca de Guaira/SP para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao
presente Processo Seletivo Simplificado.

16. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

16.1 Todas as informagdes do Processo Seletivo serdo divulgadas no:

a) Site da Santa Casa de Guaira: www.santacasadeguaira.com.br

b) Didrio Oficial do Municipio de Guaira: https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico.
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PUBLICAGAO DO EDITAL N2 001/2025 28/07/2025
INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO 29/07/2025 a 12/08/2025
PUBLICACAO DA RELACAO DE INSCRITOS DEFERIDOS 13/08/2025
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RESULTADO FINAL 26/08/2025
HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO N2 001/2024 29/08/2025

Guaira, 24 de Julho de 2025

Assinado de forma digital
VAMBERTO SILVA por VAMBERTO SILVA

RIBEIRO:2842013 RIBEIRO:28420134848
4848 Dados: 2025.07.25

15:03:17 -03'00"
Vamberto Silva Ribeiro
Interventor
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa (5): Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Sinbnimos e antonimos. Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literarios e ndo literarios). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdao
pronominal.

Matematica (5): Resolugdo de situagBes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representa¢des fraciondria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; razdo e proporg¢do, porcentagem, regra de
trés simples ou composta, equagdes do 1° ou 2° grau, sistema de equagbes do 1° grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relagao entre grandezas
_tabela ou grafico, tratamento da informagdao — média aritmética simples, no¢Ges de geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislagdo (5): Codigo de ética — Resolugdo Cofen n°564/2017 e Legislagdo do Exercicio Profissional.

Conhecimento Especifico (15): Suporte basico e avancado de vida, rdpido reconhecimento das
situacdes de gravidade; Intervencdo precoce e a manuteng¢do da estabilidade circulatdria e respiratéria
por meio das manobras de reanimacgao; ® Solugdes que promovem a segurang¢a dos pacientes e a
melhora da qualidade do cuidado prestado nos estabelecimentos de saude; e Melhores praticas e
recomendac¢les para atuagdo da enfermagem no periodo pré-operatério e no Centro de Material;
Cuidados de enfermagem em situagdes clinicas, cirlrgicas, de urgéncia/emergéncia e pediatricas;
Atencdo as pessoas com infeccBes; e Cuidados e prevengdao das lesGes de pele; ¢ Cuidados na
preparacao, diluicdo e administracdo de medicamentos; Medidas para proteger a saude e seguranca
dos trabalhadores de satde; * Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude; e Assisténcia de
enfermagem a mulher acometida por doencas ginecolégicas e mamarias nas diferentes fases:
prevencgdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo; ® Assisténcia de Enfermagem na saldde reprodutiva
da mulher, parto, aborto, puerpério, climatério, situagdes de violéncia sexual e doengas sexualmente
transmissiveis; ® Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido de alto e de baixo risco, reanimacgao
neonatal em sala de parto, e assisténcia de enfermagem o aleitamento materno. Atencdo ao recém-
nascido de baixo peso. ® Urgéncia e emergéncia pediatrica e neonatal.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Lingua Portuguesa (5): Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Crase. Sinbnimos e
anténimos. Concordancia verbal e nominal. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo.
Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
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Matematica (5): Resolugdo de situagBes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representac¢des fraciondria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; razdo e proporg¢do, porcentagem, regra de
trés simples ou composta, equagdes do 1° ou 2° grau, sistema de equagdes do 1° grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relagdo entre grandezas
_tabela ou grafico, tratamento da informagdo — média aritmética simples, no¢Ges de geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislagdo (5): Cédigo de ética — Resolugdo Cofen n°564/2017 e Legislacio do Exercicio Profissional.

Conhecimento Especifico (15): Suporte basico e avancado de vida, rapido reconhecimento das
situacoes de gravidade; Intervengdo precoce e a manutencado da estabilidade circulatéria e respiratéria
por meio das manobras de reanimagdo; ¢ Solugcdes que promovem a seguranc¢a dos pacientes e a
melhora da qualidade do cuidado prestado nos estabelecimentos de saude; ¢ Melhores praticas e
recomendac¢bes para atuacdo da enfermagem no periodo pré-operatério e no Centro de Material;
Cuidados de enfermagem em situagdes clinicas, cirdrgicas, de urgéncia/emergéncia e pediatricas;
Atencdo as pessoas com infecgOes; e Cuidados e prevengdo das lesGes de pele; ¢ Cuidados na
preparacdo, diluicio e administracdo de medicamentos; Medidas para proteger a salde e seguranca
dos trabalhadores de saude; * Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde; e Assisténcia de
enfermagem a mulher acometida por doencas ginecoldgicas e mamdrias nas diferentes fases:
prevencdo, diagndstico, tratamento e reabilitacdo; ¢ Assisténcia de Enfermagem na salde reprodutiva
da mulher, parto, aborto, puerpério, climatério, situacdes de violéncia sexual e doencgas sexualmente
transmissiveis; ® Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido de alto e de baixo risco, reanimacgao
neonatal em sala de parto, e assisténcia de enfermagem o aleitamento materno. Ateng¢do ao recém-
nascido de baixo peso. ¢ Urgéncia e emergéncia pediatrica e neonatal.

FAXINEIRA

Lingua Portuguesa (10):_Leitura e interpretagdo de texto. Sindbnimos e Anténimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo: Verbos: Emprego de pronomes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Advérbios, pronomes, numeral, preposi¢cdes, concordancia
verbal, nominal, termos da oragdo e figuras de linguagem.

Matematica (10):_Numeros inteiros: opera¢des e propriedades. NUmeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagbes e propriedades. Razdo e proporc¢do. Porcentagem. Regra de trés
Simples.

Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade, tabelas e graficos.
Raciocinio légico, Probabilidade; equagdo do 12 grau. Resolugdo de situagdes problema

Conhecimento Especifico (10): Noc¢Ges de higiene e limpeza. Conservagdo das instalagGes prediais.
Materiais de limpeza e sua utilizagdo. Destinagdo do lixo. Equipamentos para a seguranca e higiene.
Normas de seguranca. Preven¢do de Acidentes. Limpeza dos diferentes espagos. Limpeza de
pisos, tapetes, modveis e objetos diversos; limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias,
vidracas e persianas. Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias. Polimento de objetos, pecas
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e placas de metal. Transporte de mdveis, maquinas e utensilios. Uso e cuidados com materiais
de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Zelo do patrimdnio

LAVADEIRA

Lingua Portuguesa (10): Leitura e interpretagdo de texto. Sinbnimos e Anténimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo: Verbos: Emprego de pronomes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Advérbios, pronomes, numeral, preposi¢cdes, concordancia
verba, nominal, termos da oragdo e figuras de linguagem.

Matematica (10): Niumeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo
fracionaria e decimal: operagbes e propriedades. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés
Simples. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade, tabelas e graficos.

Conhecimento Especifico (10): Controle do encaminhamento, recebimento e devolugdo de roupas .

Utilizagdo e manutenc¢do das mdaquinas. Produtos de limpeza: uso adequado. Técnicas de lavagem de
roupas. Desinfeccdo e higienizagdo. Manuseio adequado de pecas em lavagem. Controle e
armazenamento de material de limpeza. Nog¢des de Seguranga no trabalho.

COZINHEIRA

Lingua Portuguesa (10): Leitura e interpretacdo de texto. Sinbnimos e Antonimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo: Verbos: Emprego de pronomes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Advérbios, pronomes, numeral, preposi¢des, concordancia
verbal, nominal, termos da oragdo e figuras de linguagem.

Matematica (10): Numeros inteiros: operagBes e propriedades. Nimeros racionais, representagdo
fracionaria e decimal: operagbes e propriedades. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés
Simples.

Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade, tabelas e graficos.
Raciocinio légico, Probabilidade; equagdo do 12 grau. Resolugdo de situagdes problema

Conhecimento Especifico (10): Boas Priticas de Manipulagdo de Alimentos; Técnica Dietética;
Seguranca do trabalho (Normas regulamentadoras); Etica e moral; Conceitos da area, formas e técnicas
de preparo de alimentos; Utensilios e equipamentos industriais na cozinha; Conhecimentos sobre
trabalho em equipe
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Nuamero da Inscricfo:

(Departamento Pessoal Santa Casa de Guaira)

Nome Completo

Data de Nascimento

Naturalidade

Endereco Completo

Telefone

Email

Nome da Mae

Nome do Pai

Cargo/ Funcao que estd
se inscrevendo

No ato da inscricao:
- Anexar um curriculo com foto.

- Anexar a ficha de prova de titulos e documentos comprobatdrios.
- O preenchimento ilegivel desclassificard o candidato, estando indeferido.

PROTOCOLO DE INSCRICAQ — N°

Processo Seletivo n° 001/2025

Nome do Candidato:

Cargo ou fungio:

Entrega de copias documentos para prova de titulos: ( ) Sim ( ) Nao

Entrega de cépias documentos para tempo de servico: ( ) Sim ( ) Nao

Assinatura responsdvel pela inscrigao:

Data:

Observacao:
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ANEXO III - FORMULARIO DE PROVA DE TITULOS

Nome do Candidato:

Funcao:

a) Ensino Superior

Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo

Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 02 0,05 0,10
Especializacdo (minimo 360 horas) 02 0,15 0,30
Mestrado 01 0,60 0,60
Doutorado 01 1,00 1,00
Total méximo de pontos 2,00
b) Ensino
Fndamental 11

Titulo Quantidade Valor Valor

Maxima Unitario Maximo

Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 01 0,50 0,50
Especializa¢do (minimo 360 horas) 01 1,00 1,00
Cursos na area (minimo 60 horas) 02 0,25 0,50
Total méximo de pontos 2,00
APERFEICOAMENTO:
Curso Pagina Carga Horaria Pontos
Pontuacio Total
ESPECIALIZACAO
Curso Pagina Carga Horaria Pontos
Pontuacao Total
MESTRADO
Curso Pagina Carga Horaria Pontos
Pontuacio Total
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DOUTORADO
Curso Pagina Carga Horaria Pontos

Pontuacao Total

CURSOS NA AREA
Curso Pagina Carga Horaria Pontos

Pontuacio Total

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV —- FORMULARIO DE TEMPO DE SERVICO

NOME DO CANDIDATO:
FUNCAO:

Comprovacao tempo servico Valor unitario Valor maximo
Comprovar o exercicio, com o tempo total | 0,025 (vinte e cinco milésimos) a cada
em dias, meses e anos de atividades | trimestre (trés meses), ou 0,1 (um 1,00
desenvolvidas na fung@o e mesma atribuic@o | décimo) a cada 01 ano de trabalho, até
para a funco que estd em selecio. no maximo 10 anos ou 1,00 ponto.
TEMPO DE SERVICO:

Documento Pagina Tempo de Servicos Pontos

Pontuaciao Total:
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Municipio de Guaira

Departamento de Atos Normativos
... Potaas

Portarias

Municipio de Guaira m
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100 ; .
Guaira - Estado de Sao Paulo
Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” | ry
Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 Guaira
www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretaria@guaira.sp.gov.br

PORTARIA N° 14.647 DE 25 DE JULHO DE 2025

“Revoga Portaria 14.613 de 10 de julho de
2025 e da outras providéncias.”

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria 14.613 de 10 de julho de 2025 que designou a
servidora Naiana Aparecida Benevides.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Municipio de Guaira, 25 de julho de 2025.

Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito
Publicada e Registrada no Departamento de Atos Normativos da Prefeitura do

Municipio de Guaira, na data supra.

Nathdlia Pousa Corréa Machado
Chefe do Departamento de Atos Normativos
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Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 i Gualra
www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretaria@guaira.sp.gov.br

PORTARIA N° 14.648 DE 28 DE JULHO DE 2025

“Concede Licenga Prémio a
servidora que especifica e da
outras providéncias”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E DE ACORDO COM O ART. 90 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E
SUAS ALTERACOES, RESOLVE:

Art. 1° - A servidora Vanize Stuque, Auxiliar de Consultério Dentéario, Padrdo 07,
Nivel IIID — da Diretoria Municipal da Saude, conceder licenca-prémio correspondente
ao quinquénio de 01/07/2017 a 30/06/2022, que serdo gozados no periodo de
28/04/2025 a 11/08/2025.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicOes em contrario.

Municipio de Guaira, 28 de julho de 2025.

Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito

Publicada e Registrada no Departamento de Atos Normativos da Prefeitura do
Municipio de Guaira, na data supra.

Nathdlia Pousa Corréa Machado
Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA N° 14.649 DE 28 DE JULHO DE 2025

“Concede Licenca Prémio
ao servidor que especifica e
da outras providéncias”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E DE ACORDO COM O ART. 90 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E
SUAS ALTERACOES, RESOLVE:

Art. 1° - Ao servidor Altair de Souza Fernandes, Agente de Servicos Gerais, Padrdo
03, Nivel IIIE — da Zeladoria Municipal, conceder licenga-prémio correspondente ao
quinquénio de 02/03/2010 a 01/03/2015, que serdo gozados no periodo de 06/08/2025 a
20/08/2025.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicOes em contrario.

Municipio de Guaira, 28 de julho de 2025.

Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito

Publicada e Registrada no Departamento de Atos Normativos da Prefeitura do
Municipio de Guaira, na data supra.

Nathdlia Pousa Corréa Machado
Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA N° 14.650 DE 28 DE JULHO DE 2025

“Concede Férias Regulamentares ao
servidor que especifica e dd outras
providéncias™.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E DE ACORDO COM O ART. 59 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E
SUAS ALTERACOES, RESOLVE:

Art. 1° - Ao servidor Alcenir de Souza Fernandes, Agente de Servigos Gerais, Padrao
03, Nivel IA — da Zeladoria Municipal, conceder férias regulamentares referente ao
periodo aquisitivo de 10/07/2024 a 09/07/2025 que serdo gozados no periodo de
07/08/2025 a 26/08/2025.

Art. 2° - A servidora Ana Maria dos Santes, Agente de Servicos Gerais, Padrdo 03,
Nivel IIIE — da Zeladoria Municipal, conceder férias regulamentares referente ao
periodo aquisitivo de 02/05/2024 a 01/05/2025 que serdo gozados no periodo de
04/08/2025 a 23/08/2025.

Art. 3° - A servidora Carla Cristina da Silva, Diretora de Escola, FG2, Nivel IIB — da
Diretoria Municipal da Educagao, conceder férias regulamentares referente ao periodo
aquisitivo de 23/01/2024 a 22/01/2025 que serdo gozados no periodo de 04/08/2025 a
23/08/2025.

Art. 4° - Ao servidor Emerson Aparecida da Silva, Agente de Servicos Gerais, Padrao
03, Nivel IIC — da Diretoria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, conceder férias
regulamentares referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025 que serdo
gozados no periodo de 04/08/2025 a 23/08/2025.

Art. 5° - Ao servidor Gleison da Silveira Silva, Enfermeiro, Padrao 19, Nivel IIIA — da
Diretoria Municipal da Saudde, conceder férias regulamentares referente ao periodo
aquisitivo de 01/04/2023 a 31/03/2024 que serdo gozados no periodo de 04/08/2025 a
23/08/2025.

Art. 6° - Ao servidor Leandro Eleodoro de Sousa, Agente de Saide, Padrdo 12, Nivel
IIC — da Diretoria Municipal da Satde, conceder férias regulamentares referente ao
periodo aquisitivo de 01/10/2023 a 30/09/2024 que serdo gozados no periodo de
04/08/2025 a 18/08/2025.

Art. 7° - Ao servidor Marcio Silveira, Psic6logo, Padrdao 19, Nivel IIID — da Diretoria
Municipal da Satde, conceder férias regulamentares referente ao periodo aquisitivo de
02/06/2023 a 01/06/2024 que serdo gozados no periodo de 04/08/2025 a 18/08/2025.

Art. 8° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagcdao, revogadas as
disposicOes em contrario.
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PORTARIA N° 14.651 DE 28 DE JULHO DE 2025

“Concede Férias Regulamentares ao
servidor que especifica e dd outras
providéncias™.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E DE ACORDO COM O ART. 59 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E
SUAS ALTERACOES, RESOLVE:

Art. 1° - A servidora Michelle Goncalves Andrade, Auxiliar Administrativo, Padrao
16, Nivel IIIE — da Diretoria Municipal da Satde, conceder férias regulamentares
referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2024 a 30/06/2025 que serdo gozados no
periodo de 04/08/2025 a 23/08/2025.

Art. 2° - A servidora Osvania Teodoro da Silva, Técnica de Enfermagem, Padrdo 13,
Nivel IA — da Diretoria Municipal da Saude, conceder férias regulamentares referente
ao periodo aquisitivo de 04/09/2023 a 03/09/2024 que serdo gozados no periodo de
01/08/2025 a 15/08/2025.

Art. 3° - A servidora Regina de Oliveira Fernandes, Secretaria de Escola, Padrao 16,
Nivel IIIA — da Diretoria Municipal da Educagdo, conceder férias regulamentares
referente ao periodo aquisitivo de 20/10/2023 a 19/10/2024 que serdo gozados no
periodo de 06/08/2025 a 25/08/2025.

Art. 4° - A servidora Silvana de Sousa, Agente de Atendimento e Administragao,
Padrao 05, Nivel IA — da Diretoria da Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social,
conceder férias regulamentares referente ao periodo aquisitivo de 02/05/2024 a
01/05/2025 que serdo gozados no periodo de 04/08/2025 a 02/09/2025.

Art. 5° - A servidora Talita de Sousa Camargo, Agente de Saude, Padrao 12, Nivel IA
— da Diretoria Municipal da Satde, conceder férias regulamentares referente ao periodo
aquisitivo de 09/10/2023 a 08/10/2024 que serdo gozados no periodo de 04/08/2025 a
18/08/2025.

Art. 6° - Ao servidor Willo Pereira Novais, Motorista, Padrdao 10, Nivel IB — da
Diretoria Municipal da Saudde, conceder férias regulamentares referente ao periodo
aquisitivo de 01/07/2022 a 30/06/2023 que serdo gozados no periodo de 04/08/2025 a
02/09/2025.

Art. 7° - Ao servidor Wilson Manoel Alves Ferreira Junior, Chefe de Tesouraria,
FG2, Nivel IIIE — da Diretoria de Financas, conceder férias regulamentares referente ao
periodo aquisitivo de 01/08/2024 a 31/07/2025 que serdo gozados no periodo de
04/08/2025 a 23/08/2025.

Art. 8° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdao, revogadas as
disposicOes em contrario.

Pagina 1 de 2

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL

Pagina 26 de 26

Segunda-feira, 28 de Julho de 2025

Municipio de Guaira
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100 “
Guaira - Estado de Sdo Paulo (\_"
Paco Municipal “Messias Candido Faleiros™ “ Gu aira
Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790-000 ot

www.guaira.sp.gov.br e-mail: secretaria@guaira.sp.gov.br

Municipio de Guaira, 28 de julho de 2025.

Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito

Publicada e Registrada no Departamento de Atos Normativos da Prefeitura do
Municipio de Guaira, na data supra.

Nathdlia Pousa Corréa Machado
Chefe do Departamento de Atos Normativos

Pagina 2 de 2

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

		2025-07-28T17:06:38-0300
	qualquer localização
	qualquer motivo




