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Expediente
Produção editorial: DIÁRIO OFICIAL.
Este documento é veiculado exclusivamente na
forma eletrônica.

Acervo
Esta e outras edições poderão ser consultadas
no seguinte endereço eletrônico:
www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas são gratuitas e não necessitam de
cadastros

Entidades
Câmara do Município de Guaíra
CNPJ: 48.344.014/0001-59
Telefone: (17) 3331-2220
Celular:
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Rua 16,, nº nº 1.245 - Bairro Maraca - CEP: 14790-000
Guaíra - SP
Site: http://www.camaraguaira.com.br/
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SOCIEDADE GUAIRENSE DE BENEFICÊNCIA 
Reconhecida de Utilidade Pública Municipal pelo Decreto nº 852 de 17/12/1970 
Reconhecida de Utilidade Pública Estadual pelo Decreto nº 5565 de 29/01/1975 
Reconhecimento de Utilidade Pública Federal pelo Decreto de 16/09/1993 D.O.U. de 17/09/1993 
CNPJ: 48.344.071/0001-38 
Avenida 19, 1000 3 Centro | Guaíra-SP | CEP: 14.790-000 
Tel. (17) 3330-4500 | e-mail: oficial@sogube.org.br  SITE/BLOG: https://sogube.org.br/                           

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL DA SOCIEDADE 
GUAIRENSE DE BENEFICÊNCIA 3 SOGUBE. 
 
 
 
 
 
 
  A Sociedade Guairense de Beneficência 3 SOGUBE, através deste 
EDITAL, com fundamento no artigo 17 do Estatuto da instituição, CONVOCA seus 
associados quites com suas obrigações sociais e políticos, para comparecerem à 
ASSEMBLÉIA GERAL, para: - Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de 
interesse da SOGUBE para os quais for convocada (Artigo 18, Inciso I), - Aprovar e 
homologar as contas e o Balanço anual aprovado pelo Conselho Fiscal (Artigo 19, Inciso 
II) a ser realizada no dia  03 de junho de 2025, na sede da entidade, localizada nesta cidade, 
sita na avenida 19 nº 1000 - Centro, às 18h30 horas, em primeira convocação, e às 19 horas  
em Segunda convocação.  
 

Guaíra-SP, 22 de maio de 2025. 
 
 
 
 

 
    

MÁRCIA MATSUMOTO GONÇALVES 
Gerente Executivo 
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Processo Seletivo  01/2025 
 

Prova para Enfermeira(o) 
 

 
LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUÇÕES ABAIXO: 
 
1.  Verifique se este caderno contém 20 questões, assim distribuídas:  
Português: questões de 1 a 5; 
Matemática: questões de 6 a10; 
Conhecimentos Específicos: questões de 11 a 20. 
 
2.  Coloque seu nome no espaço reservado abaixo. 
3.  Leia atentamente todas as questões. Para cada questão existe apenas uma alternativa correta 
(A, B, C, D). Assinale uma delas a caneta no Caderno de Prova. 
4.  Sua resposta não será computada se houver marcação de duas ou mais alternativas, rasuras, 
respostas a lápis ou não houver marcação. Atenção: a prova deve ser entregue com todas as 
respostas marcadas a caneta azul ou preta.  
5.  O Caderno de Prova constitui a prova legal de suas respostas. Devolva-o ao Fiscal da Sala. 
6.  Não é permitido o acesso a qualquer tipo de consulta sob pena de eliminação sumária do 
Processo Seletivo. 
7.  O candidato poderá anotar suas respostas na Folha de Rascunho Padrão entregue pelo Fiscal 
de Sala. 
8.  Reclamações a respeito das instruções e conteúdo das questões deverão ser feitas após a 
realização da Prova no prazo de 2 (dois) dias à Comissão de Processo Seletivo Simplificado. 
9. O tempo de duração da prova é de 2h. 
10. O candidato poderá entregar sua prova depois de decorridos 30 minutos do início dela. 
11. Deverão permanecer na sala de prova os 3 últimos candidatos, até que o último deles finalize 
sua prova, e os três entreguem juntos.   
12. Desligue e guarde o celular e relógios digitais. 
 

BOA PROVA! 
 
 
 
 
Nome do Candidato: 
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PORTUGUÊS 

 
Educação para o trabalho 

 
 As mudanças no mercado de trabalho devido às novas tecnologias estão exigindo uma 
educação mais longa e, sobretudo, o aprendizado constante. Essas mudanças, e a necessidade 
de o padrão educacional brasileiro não apenas melhorar, mas sobretudo se adequar aos novos 
tempos, foram analisadas no recente ciclo de debates da Academia Brasileira de Letras, 
coordenado pela escritora Ana Maria Machado.  O sociólogo José Pastore, um dos maiores 
especialistas do assunto no país, diz que o mercado de trabalho hoje está atrás de pessoas que 
saibam transformar informação em conhecimento. Esse aprender contínuo, ressalta Pastore, 
nenhuma escola pode oferecer. O ser humano antes tinha seu tempo dividido entre o trabalho e 
o lazer. Hoje, no mundo do trabalho, pede-se que se divida o tempo em três partes: trabalho, 
lazer e aprendizagem continuada. Ele adverte que 60% das profissões que existirão dentro de 
20 anos ainda não existem hoje. Aprender por conta própria, aprender a aprender, aprender 
continuamente. É preciso ter a obsessão da leitura, recomenda Pastore. Ele destaca que o bom 
comando da linguagem é fundamental hoje no mundo do trabalho. Deficiência de linguagem 
vai junto com deficiência de pensamento, mina a produtividade da economia, a eficiência. As 
escolas do Brasil são deficientes não é de hoje, diz ele. [...] Pastore resume assim nossa situação: 
os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam, não geram lucro para 
as empresas, e as empresas não evoluem e não geram mais empregos. [...] O economista Samuel 
Pessoa, da Fundação Getulio Vargas, ressalta que no final dos anos 50 começamos a procurar 
estudar se a educação tinha relação com a desigualdade de renda, e acabamos entendendo que 
se quiséssemos compreender o aumento da produtividade do trabalho, uma parte seria 
responsabilidade da educação. Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda. Quem 
estuda mais ganha mais em média. É uma relação de causa e efeito, olhar o investimento 
educacional como investimento econômico. Sem falar no aumento da produtividade. [...] Ele 
considera um erro histórico termos passado dos anos 30 aos anos 70 não dando importância 
para a educação, e pergunta: Qual seria o PIB per capita brasileiro se, entre 1930 e 1980, 
tivéssemos investido 4% do PIB a mais em educação. E responde, com base em pesquisas: Seria 
o dobro. É muito caro desistir de uma criança. 
 (¹Por Merval Pereira - O Globo - 25/11/20169 - Rio De Janeiro, RJ. Texto adaptado 
especialmente para essa prova.)   
 
01. O assunto do texto é:  
A) Pesquisas sobre educação e trabalho. 
B) O mundo do trabalho e as novas tecnologias.  
C) As relações entre educação e o mundo do trabalho.  
D) Produtividade e educação. 
 
02. A relação de sentido que se estabelece entre o texto e a frase que o conclui: <É muito caro 
desistir de uma criança= é:  
A) O Brasil perde em produtividade porque não investe em educação.  
B) Educação de qualidade é muito cara, por isso o Brasil deve investir na educação nos 
primeiros anos.  
C) O PIB brasileiro é baixo, dificultando o investimento em educação.  
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D) A relação entre PIB e educação.   
 
03. <Esse aprender contínuo [...] nenhuma escola pode oferecer=, Esse aprender, na frase, 
refere-se à/ao:  
A) Divisão do tempo do trabalhador.  
B) À má formação das escolas hoje.  
C) Transformar informação em conhecimento.   
D) Nenhuma das alternativas.   
 
04. Os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam. Na frase, em 
relação ao uso do acento em têm é correto o que se afirma em:  
A) É um monossílabo tônico e deve ser acentuado.  
B) Acentua-se porque indica sujeito no plural.  
C) É acentuada por ser uma palavra oxítona.  
D) Não deveria receber acento, está incorreto.   
 
05. 07. Assinale a alternativa em que o período é composto por subordinação.  
A) Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda.  
B) As mudanças no mercado de trabalho exigem uma boa educação. 
C) As escolas do Brasil são deficientes.  
D) Ele destaca que o bom comando da linguagem é fundamental. 
 
 

MATEMÁTICA 
 

06. Percebe-se que não existe uma fórmula mágica para resolver problemas de sequências 
matemáticas lógicas os quais podem ser resolvidos de diversas formas e métodos. Analise a 
sequência a seguir e assinale a alternativa que apresenta de forma correta o próximo valor da 
sequência. (2 3 8 3 40 3 240 3 1680 - ...)  
A) 3360.  
B) 13440. 
C) 15120.  
D) 20160. 
 
07.  Os times para os quais torcem Pedro, Paulo e José, não necessariamente nessa ordem se 
denominam São Pedro, São Jorge e São Vivente. A camiseta de um dos times é Verde, outra 
Azul e a outra Vermelha.  Pedro torce para o time Azul, o time do José é o São Pedro, o time 
do Paulo não é Verde e nem o São Vicente. Então podemos concluir que as cores dos times 
São Vicente, São Jorge e São Pedro, são respectivamente nessa ordem?  
A) Azul, Vermelho e Verde.  
B) Vermelho, Azul e Verde.  
C) Azul, Verde e Vermelho.  
D) Vermelho, Verde e Azul. 
 
 
08.  Um investidor empresta R$10.000,00 a uma taxa de juros simples de 6% ao semestre. 
Após quantos anos ele terá acumulado R$3.000,00 em juros?  
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A) 2 anos  
B) 2 anos e 5 meses  
C) 2 anos e 6 meses  
D) 3 anos 
 
09. A empresa Matemática Ltda decide dar um aumento salarial de 15% a todos os seus 
funcionários. Se um funcionário atualmente ganha R$ 2.000,00 por mês e outro funcionário 
ganha R$ 3.500,00 por mês, qual será o salário total combinado desses dois funcionários após 
o aumento?  
A) R$6.375,00  
B) R$6.325,00  
C) R$6.500,00  
D) R$5.750,00   
 
10. Uma escola decidiu premiar seus professores com 10 diferentes tipos de prêmios. De 
quantas maneiras diferentes a distribuição de prêmios pode ser feita para 4 professores 
selecionados, sabendo que cada prêmio pode ser escolhido apenas uma única vez?  
A) 10.000  
B) 210  
C) 120  
D)5.040 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

 
11- Sobre o desenvolvimento neuropsicomotor infantil, considere as afirmativas a seguir. 
I. O início do controle esfincteriano ocorre aos 12 meses de idade nos meninos. 
II. Até os 8 meses de idade, o bebê senta-se sozinho, mantendo-se estável sem apoio. 
III. Entre 9 e 12 meses de idade, o bebê engatinha ou anda com apoio. 
IV. Entre 2 e 3 anos de idade, a criança diz seu próprio nome e nomeia objetos. 
 
Assinale a alternativa correta: 
A) Somente as afirmativas I e II são corretas. 
B) Somente as afirmativas I e IV são corretas. 
C) Somente as afirmativas III e IV são corretas. 
D) Somente as afirmativas II, III e IV são corretas. 
 
12- Sobre a convulsão na infância, atribua V (verdadeiro) ou F (falso) às afirmativas a seguir. 
(  ) Como meio de prevenir que a criança traumatize a língua, deve-se colocar um objeto sólido 
entre seus dentes. 
(  ) Existem tipos diferentes de convulsões, com manifestações clínicas distintas, dependendo 
da área cerebral afetada. 
(  ) Durante a convulsão, permitir os movimentos involuntários, sem contê-los, mantendo a 
criança em local seguro. 
(  ) A criança deve ser mantida em decúbito dorsal horizontal após a convulsão. 
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(  ) Secreções, alimentos e líquidos devem ser removidos da boca da criança quando a convulsão 
cessar. 
 
Assinale a alternativa que contém, de cima para baixo, a sequência correta. 
A) V, V, F, F, F. 
B) V, F, V, V, F. 
C) F, V, V, F, V. 
D) F, V, F, V, F. 
 
13-Associe a segunda coluna de acordo com a primeira, que relaciona os princípios do Sistema 
Único de Saúde com seus respectivos conceitos: 
Primeira coluna: princípios 
(1) Universalidade 
(2) Integralidade 
(3) Equidade 
Segunda coluna: conceitos 
(    ) Busca garantir ao indivíduo a assistência à saúde, que transcenda a prática curativa. 
(    ) Busca reconhecer que o direito à saúde passa pelas diferenças sociais e deve atender à 
diversidade. 
(    ) Busca garantir a oferta de atendimento a todos que necessitem, em todos os níveis, 
enfatizando as ações preventivas e o tratamento de agravos. 
 
Assinale a alternativa que apresenta a correta associação entre as colunas: 
A)3 2 1 2 2. 
B)3 2 2 2 1. 
C)2 2 1 2 3. 
D)2 2 3 2 1. 
 
14-A Síndrome de Burnout, classificada na CID-11 como um fenômeno ocupacional, é 
caracterizada por um conjunto específico de sinais e sintomas, sendo particularmente relevante 
para profissionais de saúde devido à natureza exigente de seu trabalho. Os sinais e os sintomas 
típicos de tal síndrome são: 
A) Sentimentos de esgotamento energético ou exaustão, aumento do distanciamento mental do 
trabalho, sentimentos de negativismo ou cinismo relacionados ao trabalho e redução da eficácia 
profissional. 
B) Episódios frequentes de esquecimento, dificuldades de concentração e tomada de decisão, 
acompanhados de dor de cabeça crônica, tontura e náuseas. 
C) Súbitas mudanças de humor, comportamento impulsivo no trabalho, dificuldades de 
concentração, irritabilidade e episódios de raiva ou agressividade desproporcionais. 
D) Aumento da energia e da motivação, hiperatividade no trabalho, insônia e uma sensação 
constante de euforia 3 frequentemente acompanhada de uma redução na necessidade de 
descanso. 
 
15- A Resolução COFEN Nº 654/2017, aprova o novo <Código de Ética dos Profissionais de 
Enfermagem=, no qual constam: 
A) Funções, atribuições e restrições aos Profissionais de Enfermagem. 
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B) Ações, reações e efeitos colaterais de medicamentos administrados por Profissionais de 
Enfermagem. 
C) Ações, riscos e eventos adversos relacionados aos procedimentos realizados por 
Profissionais da Enfermagem. 
D) Direitos, deveres e proibições aos Profissionais de Enfermagem. 
 
16- Sondagem nasogástrica é a introdução de uma sonda gástrica através da narina ou da boca 
até o estômago. A realização desse procedimento é privativa ao enfermeiro. Indica-se esse 
procedimento nos seguintes casos, EXETO: 
A) Incapacidade de se alimentar oralmente. 
B) Varizes esofágicas sangrantes. 
C) Drenagem de conteúdo gástrico. 
D) Administração de medicamentos. 
E) Lavagem gástrica. 
 
17- Adolescente de 14 anos, monitorado por oximetria de pulso, apresenta SaO2 = 97% e FC = 
85 bpm. Sobre esses valores, é correto afirmar que: 
A) Ambos estão acima dos valores normais. 
B) A SaO2 está normal e FC está diminuída. 
C) Ambos estão dentro da normalidade 
D) Ambos estão abaixo dos valores normais. 
 
18-Paciente adulto apresenta glicemia em jejum = 90 mg/dI; PA = 130x 85 mmhg; e FR = 
25irpm. Esses valores indicam: 
A) Glicemia normal, PA normal e FR aumentada; 
B) Glicemia elevada, PA normal e FR diminuída; 
C) Glicemia diminuída, PA elevada e FR aumentada; 
D) Glicemia normal, PA diminuída e FR normal; 
 
19- AS drogas anticonvulsivantes fazem parte da classe de fármacos utilizada para prevenção 
e tratamento das crises convulsivas. São drogas anticonvulsivantes, Exceto: 
A) Fenitoína. 
B) Ácido Valproico. 
C) Levodopa. 
D) Carbamazepina. 
 
20- Preencha as lacunas com a alternativa correta. 
<A icterícia é uma condição que se caracteriza pela coloração __________ da pele, olhos e 
mucosas; ocorre quando há um excesso de _________ no sangue.= 

A) Azulada / oxigênio. 
B) Amarelada / bilirrubina 
C)Esverdeada / bactérias. 
D)Avermelhada / ureia e creatinina. 
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Processo Seletivo 01/2025 
 

Prova para Professor de Educação Física 
 

 
LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUÇÕES ABAIXO: 
 
1.  Verifique se este caderno contém 20 questões, assim distribuídas:  
Português: questões de 1 a 5; 
Matemática: questões de 6 a10; 
Conhecimentos Específicos: questões de 11 a 20. 
 
2.  Coloque seu nome no espaço reservado abaixo. 
3.  Leia atentamente todas as questões. Para cada questão existe apenas uma alternativa correta 
(A, B, C, D). Assinale uma delas a caneta no Caderno de Prova. 
4.  Sua resposta não será computada se houver marcação de duas ou mais alternativas, rasuras, 
respostas a lápis ou não houver marcação. Atenção: a prova deve ser entregue com todas as 
respostas marcadas a caneta azul ou preta.  
5.  O Caderno de Prova constitui a prova legal de suas respostas. Devolva-o ao Fiscal da Sala. 
6.  Não é permitido o acesso a qualquer tipo de consulta sob pena de eliminação sumária do 
Processo Seletivo. 
7.  O candidato poderá anotar suas respostas na Folha de Rascunho Padrão entregue pelo Fiscal 
de Sala. 
8.  Reclamações a respeito das instruções e conteúdo das questões deverão ser feitas após a 
realização da Prova no prazo de 2 (dois) dias à Comissão de Processo Seletivo Simplificado. 
9. O tempo de duração da prova é de 2h. 
10. O candidato poderá entregar sua prova depois de decorridos 30 minutos do início dela. 
11. Deverão permanecer na sala de prova os 3 últimos candidatos, até que o último deles finalize 
sua prova, e os três entreguem juntos.   
12. Desligue e guarde o celular e relógios digitais. 
 

BOA PROVA! 
 
 
 
 
Nome do Candidato: 
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PORTUGUÊS 

 
 

Educação para o trabalho 
 
 As mudanças no mercado de trabalho devido às novas tecnologias estão exigindo uma 
educação mais longa e, sobretudo, o aprendizado constante. Essas mudanças, e a necessidade 
de o padrão educacional brasileiro não apenas melhorar, mas sobretudo se adequar aos novos 
tempos, foram analisadas no recente ciclo de debates da Academia Brasileira de Letras, 
coordenado pela escritora Ana Maria Machado.  O sociólogo José Pastore, um dos maiores 
especialistas do assunto no país, diz que o mercado de trabalho hoje está atrás de pessoas que 
saibam transformar informação em conhecimento. Esse aprender contínuo, ressalta Pastore, 
nenhuma escola pode oferecer. O ser humano antes tinha seu tempo dividido entre o trabalho e 
o lazer. Hoje, no mundo do trabalho, pede-se que se divida o tempo em três partes: trabalho, 
lazer e aprendizagem continuada. Ele adverte que 60% das profissões que existirão dentro de 
20 anos ainda não existem hoje. Aprender por conta própria, aprender a aprender, aprender 
continuamente. É preciso ter a obsessão da leitura, recomenda Pastore. Ele destaca que o bom 
comando da linguagem é fundamental hoje no mundo do trabalho. Deficiência de linguagem 
vai junto com deficiência de pensamento, mina a produtividade da economia, a eficiência. As 
escolas do Brasil são deficientes não é de hoje, diz ele. [...] Pastore resume assim nossa situação: 
os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam, não geram lucro para 
as empresas, e as empresas não evoluem e não geram mais empregos. [...] O economista Samuel 
Pessoa, da Fundação Getulio Vargas, ressalta que no final dos anos 50 começamos a procurar 
estudar se a educação tinha relação com a desigualdade de renda, e acabamos entendendo que 
se quiséssemos compreender o aumento da produtividade do trabalho, uma parte seria 
responsabilidade da educação. Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda. Quem 
estuda mais ganha mais em média. É uma relação de causa e efeito, olhar o investimento 
educacional como investimento econômico. Sem falar no aumento da produtividade. [...] Ele 
considera um erro histórico termos passado dos anos 30 aos anos 70 não dando importância 
para a educação, e pergunta: Qual seria o PIB per capita brasileiro se, entre 1930 e 1980, 
tivéssemos investido 4% do PIB a mais em educação. E responde, com base em pesquisas: Seria 
o dobro. É muito caro desistir de uma criança. 
 (¹Por Merval Pereira - O Globo - 25/11/20169 - Rio De Janeiro, RJ. Texto adaptado 
especialmente para essa prova.)   
 
01. O assunto do texto é:  
A) Pesquisas sobre educação e trabalho. 
B) O mundo do trabalho e as novas tecnologias.  
C) As relações entre educação e o mundo do trabalho.  
D) Produtividade e educação. 
 
02. A relação de sentido que se estabelece entre o texto e a frase que o conclui: <É muito caro 
desistir de uma criança= é:  
A) O Brasil perde em produtividade porque não investe em educação.  
B) Educação de qualidade é muito cara, por isso o Brasil deve investir na educação nos 
primeiros anos.  
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C) O PIB brasileiro é baixo, dificultando o investimento em educação.  
D) A relação entre PIB e educação.   
 
03. <Esse aprender contínuo [...] nenhuma escola pode oferecer=, Esse aprender, na frase, 
refere-se à/ao:  
A) Divisão do tempo do trabalhador.  
B) À má formação das escolas hoje.  
C) Transformar informação em conhecimento.   
D) Nenhuma das alternativas.   
 
04. Os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam. Na frase, em 
relação ao uso do acento em têm é correto o que se afirma em:  
A) É um monossílabo tônico e deve ser acentuado.  
B) Acentua-se porque indica sujeito no plural.  
C) É acentuada por ser uma palavra oxítona.  
D) Não deveria receber acento, está incorreto.   
 
05. 07. Assinale a alternativa em que o período é composto por subordinação.  
A) Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda.  
B) As mudanças no mercado de trabalho exigem uma boa educação. 
C) As escolas do Brasil são deficientes.  
D) Ele destaca que o bom comando da linguagem é fundamental. 
 
 
 
 

MATEMÁTICA 
 

6. Percebe-se que não existe uma fórmula mágica para resolver problemas de sequências 
matemáticas lógicas os quais podem ser resolvidos de diversas formas e métodos. Analise a 
sequência a seguir e assinale a alternativa que apresenta de forma correta o próximo valor da 
sequência. (2 3 8 3 40 3 240 3 1680 - ...)  
A) 3360.  
B) 13440. 
C) 15120.  
D) 20160. 
 
7.  Os times para os quais torcem Pedro, Paulo e José, não necessariamente nessa ordem se 
denominam São Pedro, São Jorge e São Vivente. A camiseta de um dos times é Verde, outra 
Azul e a outra Vermelha.  Pedro torce para o time Azul, o time do José é o São Pedro, o time 
do Paulo não é Verde e nem o São Vicente. Então podemos concluir que as cores dos times 
São Vicente, São Jorge e São Pedro, são respectivamente nessa ordem?  
A) Azul, Vermelho e Verde.  
B) Vermelho, Azul e Verde.  
C) Azul, Verde e Vermelho.  
D) Vermelho, Verde e Azul. 
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8.  Um investidor empresta R$10.000,00 a uma taxa de juros simples de 6% ao semestre. 
Após quantos anos ele terá acumulado R$3.000,00 em juros?  
A) 2 anos  
B) 2 anos e 5 meses  
C) 2 anos e 6 meses  
D) 3 anos 
 
 
9. A empresa Matemática Ltda decide dar um aumento salarial de 15% a todos os seus 
funcionários. Se um funcionário atualmente ganha R$ 2.000,00 por mês e outro funcionário 
ganha R$ 3.500,00 por mês, qual será o salário total combinado desses dois funcionários após 
o aumento?  
A) R$6.375,00  
B) R$6.325,00  
C) R$6.500,00  
D) R$5.750,00   
 
 
10. 20. Uma escola decidiu premiar seus professores com 10 diferentes tipos de prêmios. De 
quantas maneiras diferentes a distribuição de prêmios pode ser feita para 4 professores 
selecionados, sabendo que cada prêmio pode ser escolhido apenas uma única vez?  
A) 10.000  
B) 210  
C) 120  
D)5.040 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 
 
 

11. Na realização do movimento de abdução horizontal do ombro, há um conjunto de 
músculos que atuam em distintos momentos, com funções específicas. Assinale a alternativa 
que apresenta o conjunto de músculos envolvidos no movimento mencionado.  
A) Trapézio, coracobraquial e deltoide.  
B) Latíssimo do dorso, tríceps, infraespinhoso e redondo menor. 
C) Deltoide, supra espinhal, trapézio e serrátil anterior. 
D) Bíceps, deltoide, trapézio e redondo menor.  
 
12. O Art. 35-A da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) apresenta a seguinte redação: <A Base 
Nacional Comum Curricular definirá direitos e objetivos de aprendizagem do ensino médio, 
conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educação, nas seguintes áreas do 
conhecimento=. A qual área do conhecimento a Educação Física pertence?  
 
A) Ciências humanas e corpo. 
B) Ciências da natureza e suas tecnologias. 
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C) Linguagens e natureza. 
D) Linguagens sociais e suas tecnologias. 
 
13.  Conforme exposto na LDB, a participação nas aulas de Educação Física é facultativa ao 
aluno que: I. Cumpra jornada de trabalho igual ou superior a 06 horas. II. Não queira 
participar. III. Estiver prestando serviço militar inicial ou que, em situação similar, estiver 
obrigado à prática da Educação Física.  
 
Quais estão INCORRETAS?  
A) Apenas I.  
B) Apenas III.  
C) I, II e III. 
D) Apenas I e II.  
 
14. Conforme Gallahue e Ozmun no livro <Compreendendo o desenvolvimento motor: bebês, 
crianças, adolescentes e adultos= (2001), a fase motora fundamental, no seu estágio maduro, é 
atribuída a um intervalo de idade compreendida entre:  
 
A) 08 a 09 anos.  
B) 06 anos e 02 meses a 07 anos e 11 meses. 
C) 06 a 07 anos.  
D) 04 a 06 anos. 
 
15. Dentro do amplo rol de possibilidades de trabalho com os conteúdos pertinentes aos 
elementos da cultura corporal, as lutas se configuram como um importante ponto de apoio 
para o desenvolvimento do trabalho com a educação física em âmbito escolar. Sua inclusão no 
planejamento docente pode contribuir para a ampliação das atividades corporais dos 
estudantes, auxiliando no desenvolvimento motor e ensinando importantes valores morais, 
perspectivando a construção de uma convivência boa e pacífica. Nesse sentido, analise 
assertivas a seguir e assinale a alternativa correta. 
 
I. O objetivo docente no trabalho com as lutas deve ser a formação de lutadores, buscando 
acirrar a competitividade entre os estudantes. II. Devem ser enfatizados princípios como o 
respeito às regras e ao adversário, buscando aprimorar o aprendizado do autocuidado e do 
cuidado com o outro. III. No ensino das lutas, independentemente da modalidade, o respeito 
às regras, a solidariedade, a justiça e o repúdio à violência devem estar presentes no trabalho 
docente. 
 
A) Todas as assertivas estão corretas. 
B) Todas as assertivas estão incorretas.  
C) Apenas as assertivas I e II estão corretas.  
D) Apenas as assertivas II e III estão corretas 
 
16. Conforme exposto no Artigo 35 da Lei nº 9.394/1996, o Ensino Médio, como etapa final 
da Educação Básica, terá duração mínima de três anos. São finalidades dessa etapa da 
Educação Básica, em conformidade com o que consta na referida lei, EXCETO: 
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A) A consolidação e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental, 
possibilitando o prosseguimento de estudos. 
B) A inclusão de vivências práticas de trabalho no setor produtivo ou em ambientes de 
simulação, estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando aplicável, de instrumentos 
estabelecidos pela legislação sobre aprendizagem profissional. 
C) O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formação ética e o 
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento crítico.  
D) A compreensão dos fundamentos científico-tecnológicos dos processos produtivos, 
relacionando a teoria com a prática, no ensino de cada disciplina. 
  
 
17.  De acordo com os estudos de Gallahue e Ozmun, na obra Compreendendo o 
desenvolvimento motor: bebês, crianças, adolescentes e adultos (2001), as fases do 
desenvolvimento motor se estruturam em conformidade com um conjunto de características 
específicas. Relacione a Coluna 1 à Coluna 2, associando cada fase ao seu respectivo estágio. 
 
Coluna 1  
1. Fase motora reflexiva.  
2. Fase motora fundamental.  
3. Fase motora rudimentar.  
4. Fase motora especializada. 
 
Coluna 2  
(  ) Estágio de utilização permanente.  
(  ) Estágio maduro.  
(  ) Estágio de decodificação de informações.  
(  ) Estágio de pré-controle. 
 
A ordem correta de preenchimento dos parênteses, de cima para baixo, é:  
A) 3 3 4 3 2 3 1.  
B) 1 3 2 3 3 3 4.  
C) 4 3 2 3 1 3 3.  
D) 2 3 1 3 3 3 4.  
 
18.  No desenvolvimento do trabalho com a educação física em âmbito escolar, se faz 
necessária a organização de um conjunto de elementos prévios ao exercício docente. 
Inicialmente, é preciso que se escolham quais os objetivos para cada turma e, a partir deles, se 
abrem as condições para a escolha dos conteúdos e o método de exposição ao longo das aulas. 
Para que se verifique se os objetivos foram alcançados, é pertinente que se eleja um 
procedimento avaliativo, que se traduz em um conjunto de instrumentos avaliativos. Entre as 
inúmeras possibilidades de organização do processo avaliativo, aquela que se realiza no início 
do processo letivo a fim de verificar o nível de conhecimento dos estudantes sobre o conteúdo 
a ser ministrado é denominada de:  
 
A) Avaliação formativa.  
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B) Avaliação tradicional.  
C) Avaliação diagnóstica. 
D) Avaliação tecnicista. 
 
19. De acordo com a Lei 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educação 
nacional, assinale a alternativa CORRETA:  
 
A) Entende-se por educação especial, para os efeitos da Lei 9.394/1996, a modalidade de 
educação escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com 
deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação. 
 B) Os docentes incumbir-se-ão de elaborar e cumprir plano de trabalho, independentemente 
da proposta pedagógica do estabelecimento de ensino. 
C) O calendário escolar deverá adequar-se às peculiaridades locais, inclusive climáticas e 
econômicas, a critério do respectivo sistema de ensino, podendo para isso reduzir o número de 
horas letivas previsto na Lei 9.394/1996.  
D) O ensino médio, etapa final da educação básica, com duração mínima de quatro anos, tem 
como uma de suas finalidades o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo 
a formação ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento crítico. 
  
 
20. No controle de um edema após a lesão inicial, o gelo pode ser utilizado, pois ______ o 
fluxo sanguíneo. 
Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna do trecho acima. 
A) interrompe  
B) impulsiona  
C) reduz  
D) elimina  
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Processo Seletivo 01/2025 
 

Prova para Social Media 
 

 
LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUÇÕES ABAIXO: 
 
1.  Verifique se este caderno contém 20 questões, assim distribuídas:  
Português: questões de 1 a 5; 
Matemática: questões de 6 a10; 
Conhecimentos Específicos: questões de 11 a 20. 
 
2.  Coloque seu nome no espaço reservado abaixo. 
3.  Leia atentamente todas as questões. Para cada questão existe apenas uma alternativa correta 
(A, B, C, D). Assinale uma delas a caneta no Caderno de Prova. 
4.  Sua resposta não será computada se houver marcação de duas ou mais alternativas, rasuras, 
respostas a lápis ou não houver marcação. Atenção: a prova deve ser entregue com todas as 
respostas marcadas a caneta azul ou preta.  
5.  O Caderno de Prova constitui a prova legal de suas respostas. Devolva-o ao Fiscal da Sala. 
6.  Não é permitido o acesso a qualquer tipo de consulta sob pena de eliminação sumária do 
Processo Seletivo. 
7.  O candidato poderá anotar suas respostas na Folha de Rascunho Padrão entregue pelo Fiscal 
de Sala. 
8.  Reclamações a respeito das instruções e conteúdo das questões deverão ser feitas após a 
realização da Prova no prazo de 2 (dois) dias à Comissão de Processo Seletivo Simplificado. 
9. O tempo de duração da prova é de 2h. 
10. O candidato poderá entregar sua prova depois de decorridos 30 minutos do início dela. 
11. Deverão permanecer na sala de prova os 3 últimos candidatos, até que o último deles finalize 
sua prova, e os três entreguem juntos.   
12. Desligue e guarde o celular e relógios digitais. 
 

BOA PROVA! 
 
 
 
 
Nome do Candidato: 
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PORTUGUÊS 

 
 

Educação para o trabalho 
 
 As mudanças no mercado de trabalho devido às novas tecnologias estão exigindo uma 
educação mais longa e, sobretudo, o aprendizado constante. Essas mudanças, e a necessidade 
de o padrão educacional brasileiro não apenas melhorar, mas sobretudo se adequar aos novos 
tempos, foram analisadas no recente ciclo de debates da Academia Brasileira de Letras, 
coordenado pela escritora Ana Maria Machado.  O sociólogo José Pastore, um dos maiores 
especialistas do assunto no país, diz que o mercado de trabalho hoje está atrás de pessoas que 
saibam transformar informação em conhecimento. Esse aprender contínuo, ressalta Pastore, 
nenhuma escola pode oferecer. O ser humano antes tinha seu tempo dividido entre o trabalho e 
o lazer. Hoje, no mundo do trabalho, pede-se que se divida o tempo em três partes: trabalho, 
lazer e aprendizagem continuada. Ele adverte que 60% das profissões que existirão dentro de 
20 anos ainda não existem hoje. Aprender por conta própria, aprender a aprender, aprender 
continuamente. É preciso ter a obsessão da leitura, recomenda Pastore. Ele destaca que o bom 
comando da linguagem é fundamental hoje no mundo do trabalho. Deficiência de linguagem 
vai junto com deficiência de pensamento, mina a produtividade da economia, a eficiência. As 
escolas do Brasil são deficientes não é de hoje, diz ele. [...] Pastore resume assim nossa situação: 
os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam, não geram lucro para 
as empresas, e as empresas não evoluem e não geram mais empregos. [...] O economista Samuel 
Pessoa, da Fundação Getulio Vargas, ressalta que no final dos anos 50 começamos a procurar 
estudar se a educação tinha relação com a desigualdade de renda, e acabamos entendendo que 
se quiséssemos compreender o aumento da produtividade do trabalho, uma parte seria 
responsabilidade da educação. Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda. Quem 
estuda mais ganha mais em média. É uma relação de causa e efeito, olhar o investimento 
educacional como investimento econômico. Sem falar no aumento da produtividade. [...] Ele 
considera um erro histórico termos passado dos anos 30 aos anos 70 não dando importância 
para a educação, e pergunta: Qual seria o PIB per capita brasileiro se, entre 1930 e 1980, 
tivéssemos investido 4% do PIB a mais em educação. E responde, com base em pesquisas: Seria 
o dobro. É muito caro desistir de uma criança. 
 (¹Por Merval Pereira - O Globo - 25/11/20169 - Rio De Janeiro, RJ. Texto adaptado 
especialmente para essa prova.)   
 
01. O assunto do texto é:  
A) Pesquisas sobre educação e trabalho. 
B) O mundo do trabalho e as novas tecnologias.  
C) As relações entre educação e o mundo do trabalho.  
D) Produtividade e educação. 
 
02. A relação de sentido que se estabelece entre o texto e a frase que o conclui: <É muito caro 
desistir de uma criança= é:  
A) O Brasil perde em produtividade porque não investe em educação.  
B) Educação de qualidade é muito cara, por isso o Brasil deve investir na educação nos 
primeiros anos.  
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C) O PIB brasileiro é baixo, dificultando o investimento em educação.  
D) A relação entre PIB e educação.   
 
03. <Esse aprender contínuo [...] nenhuma escola pode oferecer=, Esse aprender, na frase, 
refere-se à/ao:  
A) Divisão do tempo do trabalhador.  
B) À má formação das escolas hoje.  
C) Transformar informação em conhecimento.   
D) Nenhuma das alternativas.   
 
04. Os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam. Na frase, em 
relação ao uso do acento em têm é correto o que se afirma em:  
A) É um monossílabo tônico e deve ser acentuado.  
B) Acentua-se porque indica sujeito no plural.  
C) É acentuada por ser uma palavra oxítona.  
D) Não deveria receber acento, está incorreto.   
 
05. 07. Assinale a alternativa em que o período é composto por subordinação.  
A) Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda.  
B) As mudanças no mercado de trabalho exigem uma boa educação. 
C) As escolas do Brasil são deficientes.  
D) Ele destaca que o bom comando da linguagem é fundamental. 
 
 
 
 

MATEMÁTICA 
 

6. Percebe-se que não existe uma fórmula mágica para resolver problemas de sequências 
matemáticas lógicas os quais podem ser resolvidos de diversas formas e métodos. Analise a 
sequência a seguir e assinale a alternativa que apresenta de forma correta o próximo valor da 
sequência. (2 3 8 3 40 3 240 3 1680 - ...)  
A) 3360.  
B) 13440. 
C) 15120.  
D) 20160. 
 
7.  Os times para os quais torcem Pedro, Paulo e José, não necessariamente nessa ordem se 
denominam São Pedro, São Jorge e São Vivente. A camiseta de um dos times é Verde, outra 
Azul e a outra Vermelha.  Pedro torce para o time Azul, o time do José é o São Pedro, o time 
do Paulo não é Verde e nem o São Vicente. Então podemos concluir que as cores dos times 
São Vicente, São Jorge e São Pedro, são respectivamente nessa ordem?  
A) Azul, Vermelho e Verde.  
B) Vermelho, Azul e Verde.  
C) Azul, Verde e Vermelho.  
D) Vermelho, Verde e Azul. 
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8.  Um investidor empresta R$10.000,00 a uma taxa de juros simples de 6% ao semestre. 
Após quantos anos ele terá acumulado R$3.000,00 em juros?  
A) 2 anos  
B) 2 anos e 5 meses  
C) 2 anos e 6 meses  
D) 3 anos 
 
 
9. A empresa Matemática Ltda decide dar um aumento salarial de 15% a todos os seus 
funcionários. Se um funcionário atualmente ganha R$ 2.000,00 por mês e outro funcionário 
ganha R$ 3.500,00 por mês, qual será o salário total combinado desses dois funcionários após 
o aumento?  
A) R$6.375,00  
B) R$6.325,00  
C) R$6.500,00  
D) R$5.750,00   
 
 
10. 20. Uma escola decidiu premiar seus professores com 10 diferentes tipos de prêmios. De 
quantas maneiras diferentes a distribuição de prêmios pode ser feita para 4 professores 
selecionados, sabendo que cada prêmio pode ser escolhido apenas uma única vez?  
A) 10.000  
B) 210  
C) 120  
D)5.040 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 
 
 

11. A automação no marketing digital deve priorizar a personalização das mensagens com 
base no comportamento dos usuários, sendo fundamental para o aumento da eficácia das 
campanhas e do engajamento do público. 
A) Sim, é fundamental para o engajamento público. 
B)Não,  pois envolve outros elementos. 
C) Talvez, pois são necessários outras desenvolturas. 
D) Possivelmente, desde que os usuários aceitem. 
 
 
12. Na relação internet e empresas, considere as afirmações a seguir: 
I. Na internet, uma empresa pode atingir diversos perfis de público, com diversos tipos de bens 
e serviços . 
II. Forma-se um mercado caracterizado por diferentes expectativas, perspectivas, necessidades, 
desejos e recursos. 
III. Há uma restrição no número de possíveis consumidores dos produtos. 
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IV . Há a preferência das empresas por atingir somente um público menor, porém com mais 
dinheiro sempre. 
V . O consumidor passou a ter mais poder de compra, e também de influência. 
As afirmações corretas são: 
A) III e V . 
B) I e III. 
C) I, II e V 
D) I, II e III. 
 

13. "Dada a velocidade da internet, é importante agir com rapidez em relação a informações 
coletadas on-line." (KOTLER; KELLER, 2012, p. 75). Por isso, é preciso que as empresas se 
preocupem com a imagem que vão passar nas mídias digitais e que tipo de informações que 
elas querem divulgar para o público. Em razão disso, existem algumas dicas para que as marcas 
criem boas páginas nas mídias sociais digitais, então analise as afirmativas a seguir e depois 
escolha a alternativa que apresenta a resposta correta: KOTLER, P.; KELLER, K. L. 
Administração de marketing. 14 ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. 
I. As empresas que mais se destacam nas mídias sociais digitais são aquelas que alternam 
constantemente a imagem escolhida, despertando assim o interesse dos consumidores. 
II. A empresa deve utilizar o nome real da marca e se possível replicá-lo em todas as mídias 
conforme disponibilidade. 
III. Ainda falando do nome utilizado pela marca, este deve ser limpo e simples. 
IV. As marcas devem evitar ao máximo replicar informações na bio. 
V. Sobre a imagem da empresa essa deve revelar a identidade da empresa. 
 
A) I, II e IV 
B) II e III 
C) II, III e V 
D) IV e V 
 
 
14. No editor de texto Microsoft Word, é possível começar a escrever numa nova página sem 
que a página atual tenha chegado ao final. Assinale a alternativa que o recurso que possibilita 
tal ação: 
A) Quebra de linha  
B) Quebra de página 
C) Começo de página 
D) Salto de linha 
 
15. Qual é a principal métrica para medir o engajamento em uma publicação nas redes 
sociais? 
A) Número de seguidores 
B) Taxa de engajamento 
C) Número de visualizações 
D) Número de curtidas 
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16. Qual é a função principal do sistema operacional em um computador? 
A) Gerenciar hardware e software 
B) Criar documentos e planilhas 
C) Proteger contra vírus 
D) Aumentar a velocidade do processador 
 
17.  Qual é o atalho de teclado para copiar um texto no Windows? 
A) Ctrl + V 
B) Ctrl + C 
C) Ctrl + X 
D) Ctrl + Z 
 
18. Qual é a principal função do Canva? 
A) Criar documentos de texto 
B) Editar vídeos profissionais 
C) Criar designs gráficos e apresentações 
D) Gerenciar redes sociais 
  
19. Qual é a função principal do Microsoft Word? 
A) Criar apresentações 
B) Editar vídeos 
C) Criar e editar documentos de texto 
D) Gerenciar planilhas 
 
20.  Qual é a principal função do algoritmo nas redes sociais? 
A) Criar anúncios automáticos 
B) Organizar e priorizar conteúdos para os usuários 
C) Aumentar o número de seguidores 
D) Gerar relatórios de desempenho 
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Processo Seletivo  01/2025 
 

Prova para Técnico de Enfermagem 
 

 
LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUÇÕES ABAIXO: 
 
1.  Verifique se este caderno contém 20 questões, assim distribuídas:  
Português: questões de 1 a 5; 
Matemática: questões de 6 a10; 
Conhecimentos Específicos: questões de 11 a 20. 
 
2.  Coloque seu nome no espaço reservado abaixo. 
3.  Leia atentamente todas as questões. Para cada questão existe apenas uma alternativa correta 
(A, B, C, D). Assinale uma delas a caneta no Caderno de Prova. 
4.  Sua resposta não será computada se houver marcação de duas ou mais alternativas, rasuras, 
respostas a lápis ou não houver marcação. Atenção: a prova deve ser entregue com todas as 
respostas marcadas a caneta azul ou preta.  
5.  O Caderno de Prova constitui a prova legal de suas respostas. Devolva-o ao Fiscal da Sala. 
6.  Não é permitido o acesso a qualquer tipo de consulta sob pena de eliminação sumária do 
Processo Seletivo. 
7.  O candidato poderá anotar suas respostas na Folha de Rascunho Padrão entregue pelo Fiscal 
de Sala. 
8.  Reclamações a respeito das instruções e conteúdo das questões deverão ser feitas após a 
realização da Prova no prazo de 2 (dois) dias à Comissão de Processo Seletivo Simplificado. 
9. O tempo de duração da prova é de 2h. 
10. O candidato poderá entregar sua prova depois de decorridos 30 minutos do início dela. 
11. Deverão permanecer na sala de prova os 3 últimos candidatos, até que o último deles finalize 
sua prova, e os três entreguem juntos.   
12. Desligue e guarde o celular e relógios digitais. 
 

BOA PROVA! 
 
 
 
 
Nome do Candidato: 
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PORTUGUÊS 

 
Educação para o trabalho 

 
 As mudanças no mercado de trabalho devido às novas tecnologias estão exigindo uma 
educação mais longa e, sobretudo, o aprendizado constante. Essas mudanças, e a necessidade 
de o padrão educacional brasileiro não apenas melhorar, mas sobretudo se adequar aos novos 
tempos, foram analisadas no recente ciclo de debates da Academia Brasileira de Letras, 
coordenado pela escritora Ana Maria Machado.  O sociólogo José Pastore, um dos maiores 
especialistas do assunto no país, diz que o mercado de trabalho hoje está atrás de pessoas que 
saibam transformar informação em conhecimento. Esse aprender contínuo, ressalta Pastore, 
nenhuma escola pode oferecer. O ser humano antes tinha seu tempo dividido entre o trabalho e 
o lazer. Hoje, no mundo do trabalho, pede-se que se divida o tempo em três partes: trabalho, 
lazer e aprendizagem continuada. Ele adverte que 60% das profissões que existirão dentro de 
20 anos ainda não existem hoje. Aprender por conta própria, aprender a aprender, aprender 
continuamente. É preciso ter a obsessão da leitura, recomenda Pastore. Ele destaca que o bom 
comando da linguagem é fundamental hoje no mundo do trabalho. Deficiência de linguagem 
vai junto com deficiência de pensamento, mina a produtividade da economia, a eficiência. As 
escolas do Brasil são deficientes não é de hoje, diz ele. [...] Pastore resume assim nossa situação: 
os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam, não geram lucro para 
as empresas, e as empresas não evoluem e não geram mais empregos. [...] O economista Samuel 
Pessoa, da Fundação Getulio Vargas, ressalta que no final dos anos 50 começamos a procurar 
estudar se a educação tinha relação com a desigualdade de renda, e acabamos entendendo que 
se quiséssemos compreender o aumento da produtividade do trabalho, uma parte seria 
responsabilidade da educação. Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda. Quem 
estuda mais ganha mais em média. É uma relação de causa e efeito, olhar o investimento 
educacional como investimento econômico. Sem falar no aumento da produtividade. [...] Ele 
considera um erro histórico termos passado dos anos 30 aos anos 70 não dando importância 
para a educação, e pergunta: Qual seria o PIB per capita brasileiro se, entre 1930 e 1980, 
tivéssemos investido 4% do PIB a mais em educação. E responde, com base em pesquisas: Seria 
o dobro. É muito caro desistir de uma criança. 
 (¹Por Merval Pereira - O Globo - 25/11/20169 - Rio De Janeiro, RJ. Texto adaptado 
especialmente para essa prova.)   
 
01. O assunto do texto é:  
A) Pesquisas sobre educação e trabalho. 
B) O mundo do trabalho e as novas tecnologias.  
C) As relações entre educação e o mundo do trabalho.  
D) Produtividade e educação. 
 
02. A relação de sentido que se estabelece entre o texto e a frase que o conclui: <É muito caro 
desistir de uma criança= é:  
A) O Brasil perde em produtividade porque não investe em educação.  
B) Educação de qualidade é muito cara, por isso o Brasil deve investir na educação nos 
primeiros anos.  
C) O PIB brasileiro é baixo, dificultando o investimento em educação.  
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D) A relação entre PIB e educação.   
 
03. <Esse aprender contínuo [...] nenhuma escola pode oferecer=, Esse aprender, na frase, 
refere-se à/ao:  
A) Divisão do tempo do trabalhador.  
B) À má formação das escolas hoje.  
C) Transformar informação em conhecimento.   
D) Nenhuma das alternativas.   
 
04. Os trabalhadores não ganham bem, não têm produtividade, não inovam. Na frase, em 
relação ao uso do acento em têm é correto o que se afirma em:  
A) É um monossílabo tônico e deve ser acentuado.  
B) Acentua-se porque indica sujeito no plural.  
C) É acentuada por ser uma palavra oxítona.  
D) Não deveria receber acento, está incorreto.   
 
05. 07. Assinale a alternativa em que o período é composto por subordinação.  
A) Há uma correlação positiva entre a escolaridade e a renda.  
B) As mudanças no mercado de trabalho exigem uma boa educação. 
C) As escolas do Brasil são deficientes.  
D) Ele destaca que o bom comando da linguagem é fundamental. 
 
 

MATEMÁTICA 
 

06. Percebe-se que não existe uma fórmula mágica para resolver problemas de sequências 
matemáticas lógicas os quais podem ser resolvidos de diversas formas e métodos. Analise a 
sequência a seguir e assinale a alternativa que apresenta de forma correta o próximo valor da 
sequência. (2 3 8 3 40 3 240 3 1680 - ...)  
A) 3360.  
B) 13440. 
C) 15120.  
D) 20160. 
 
07.  Os times para os quais torcem Pedro, Paulo e José, não necessariamente nessa ordem se 
denominam São Pedro, São Jorge e São Vivente. A camiseta de um dos times é Verde, outra 
Azul e a outra Vermelha.  Pedro torce para o time Azul, o time do José é o São Pedro, o time 
do Paulo não é Verde e nem o São Vicente. Então podemos concluir que as cores dos times 
São Vicente, São Jorge e São Pedro, são respectivamente nessa ordem?  
A) Azul, Vermelho e Verde.  
B) Vermelho, Azul e Verde.  
C) Azul, Verde e Vermelho.  
D) Vermelho, Verde e Azul. 
 
 
08.  Um investidor empresta R$10.000,00 a uma taxa de juros simples de 6% ao semestre. 
Após quantos anos ele terá acumulado R$3.000,00 em juros?  
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A) 2 anos  
B) 2 anos e 5 meses  
C) 2 anos e 6 meses  
D) 3 anos 
 
09. A empresa Matemática Ltda decide dar um aumento salarial de 15% a todos os seus 
funcionários. Se um funcionário atualmente ganha R$ 2.000,00 por mês e outro funcionário 
ganha R$ 3.500,00 por mês, qual será o salário total combinado desses dois funcionários após 
o aumento?  
A) R$6.375,00  
B) R$6.325,00  
C) R$6.500,00  
D) R$5.750,00   
 
10. Uma escola decidiu premiar seus professores com 10 diferentes tipos de prêmios. De 
quantas maneiras diferentes a distribuição de prêmios pode ser feita para 4 professores 
selecionados, sabendo que cada prêmio pode ser escolhido apenas uma única vez?  
A) 10.000  
B) 210  
C) 120  
D)5.040 
 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

 
11. Uma ferida requer uma avaliação adequada e cuidados especiais. O tipo de curativo a ser 
utilizado dependerá dessa avaliação criteriosa. Quanto à finalidade dos curativos, é CORRETO 
afirmar que: 
A) protege uma ferida da contaminação por microorganismos e auxilia na hemostasia.  
B) não ajuda na promoção da cicatrização, mesmo sendo o principal responsável pela absorção 
da drenagem do exsudato da ferida. 
C) evita o isolamento térmico da ferida e, dessa forma, a proliferação de microorganismos. 
D) promove um ambiente limpo e seco no leito da ferida, favorecendo o processo de 
cicatrização.  
 
12-A Pressão Arterial (PA) é a força exercida sobre a parede de uma artéria pelo sangue 
pulsante sob a pressão do coração. Sobre classificação da pressão arterial (maiores e 18 anos), 
relacione a 2ª coluna de acordo com a 1ª. 
1ª COLUNA 
A. NORMAL 
B. HIPERTENSÃO ESTÁGIO 1 
C. HIPERTENSÃO ESTÁGIO 2 
D. HIPERTENSÃO ESTÁGIO 3 
2ª COLUNA 
1. 150 x 90 mmHg 
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2. 180 x 120 mmHg 
3. 110 x 80 mmHg 
4. 170 x 100 mmHg 
Assinale a alternativa que apresenta a correlação CORRETA. 
A) A-2, B-1, C-3, D-4  
B) A-1, B-2, C-4, D-3  
C) A-3, B-1, C-4, D-2 
D) A-4, B-3, C-2, D-1 
 
13- Durante a avaliação de um paciente, o enfermeiro constata que este apresenta uma febre 
sustentada, isso significa: 
A) Que o paciente está mantendo uma temperatura corporal elevada, continuamente maior que 
38°C e com pouca flutuação. 
B) Que o paciente está apresentando picos de febres intercalados com momentos de temperatura 
corporal normal. 
C) Que o paciente apresenta picos e quedas de febre, sem retorno à temperatura normal. 
D) Que o paciente apresenta picos febris isolados dentro de um intervalo de 24h. 
 
14- Os medicamentos antipsicóticos podem apresentar efeitos colaterais neurológicos e não 
neurológicos. Todos os sintomas a seguir são efeitos colaterais neurológicos, EXCETO um. 
Assinale-o. 
A) Discinesia tardia. 
B) Sintomas anticolinérgicos. 
C) Convulsões. 
D) Síndrome neuroléptica maligna. 
 
15-Alguns cuidados e medidas são fundamentais para o preparo do medicamento e para sua 
administração segura. Considerando-se os cuidados a serem tomados pelo profissional ao 
preparar e administrar medicamentos, analisar os itens. 
Está CORRETO o que se afirma em: 
I. O profissional de enfermagem, ao administrar medicamentos, deve procurar conhecer a ação 
da droga e certificar-se da possibilidade de riscos. 
II. Ao preparar o medicamento, é necessário que haja boa iluminação no local de preparo, 
concentração por parte do profissional e a não interrupção da tarefa antes de finalizá-la. 
III. Nunca administrar o medicamento sem rótulo tendo como parâmetro apenas a cor.  
Assinale a alternativa correta: 
A) Apenas no item I. 
B) Apenas no item II.  
C) Apenas nos itens I e III. 
D) Em todos os itens. 
 
16- Durante um atendimento de primeiros socorros, um paciente apresenta sinais de obstrução 
das vias aéreas por corpo estranho, como incapacidade de falar e cianose. A ação recomendada 
para essa situação é: 
A) Realizar compressões torácicas imediatamente para tentar expelir o objeto 
B) Administrar golpes nas costas do paciente, entre as escápulas, com a palma da mão 
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C) Pedir ao paciente que beba água para tentar deslocar o corpo estranho 
D) Aplicar a manobra de Heimlich, realizando compressões abdominais para expulsar o objeto 
 
17- Durante uma crise convulsiva em um paciente, a equipe de enfermagem deve adotar 
medidas específicas para garantir a segurança e prevenir complicações. Das condutas abaixo, a 
correta para o atendimento nessa situação de urgência é: 
A) Posicionar o paciente em decúbito lateral para minimizar o risco de aspiração de secreções 
ou vômitos 
B) Segurar os braços e as pernas do paciente para evitar movimentos involuntários e possíveis 
lesões articulares 
C) Administrar medicação intravenosa durante a convulsão, para cessar os movimentos 
anormais 
D) Inserir um objeto rígido na boca do paciente para evitar que ele morda ou engula a língua 
 
18- Em uma abordagem para prestar primeiros socorros a uma vítima, considere a primeira 
etapa: avaliação primária. É característica dessa etapa verificar: 
A) Possível intoxicação da vítima. 
B) O estado de consciência da vítima. 
C) Se a vítima sofreu choque elétrico. 
D) A quantidade de sangue perdido pela vítima 
 
19- A verificação e o monitoramento dos sinais vitais são fundamentais para a avaliação do 
estado clínico do paciente. Acerca do assunto, marque V para as afirmativas verdadeiras e F 
para as falsas. 
(   ) A aferição da pressão arterial deve ser realizada preferencialmente com o paciente em 
repouso e sentado, utilizando um manguito adequado ao tamanho do braço. 
(   ) A temperatura corporal pode ser medida por diferentes métodos, incluindo oral, axilar, 
timpânico e retal, variando conforme a precisão e o contexto clínico. 
(   ) A verificação da frequência respiratória pode ser feita sem que o paciente perceba, para 
evitar mudanças involuntárias no ritmo respiratório. 
(    ) O pulso radial deve ser medido apenas em casos de urgência, pois a avaliação mais precisa 
da frequência cardíaca só pode ser feita por meio de eletrocardiograma. 
A sequência está correta em:  
A) F 2 V 2 V 2 V.  
B) F 2 F 2 V 2 V. 
C) V 2 V 2 V 2 F. 
D) V 2 F 2 F 2 V. 
 
20- As ações e serviços do Sistema Único de Saúde inclui(em):  
A) Somente promoção a saúde.  
B) Promoção e prevenção a saúde.  
C) Tratamento e reabilitação.  
D) Promoção, prevenção, tratamento e reabilitação. 
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Gabaritos Processo Seletivo 01/2025 
 

A ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
GUAÍRA vem por meio deste publicar o Gabarito do Processo Seletivo 01/2025 
para os cargos de Social Media, Técnico de Enfermagem, Enfermeiro(a) e 
Professor(a) de Educação Física. 

 

Português e Matemática (TODOS OS CARGOS) 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C A C B D B A C B D 

 
Conhecimentos Específicos 3 Social Media  
 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A C C B B A B C C B 

 
Conhecimentos Específicos 3 Enfermeira(o) 
 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

D C D A D B C A C B 

 
Conhecimentos Específicos 3 Técnico de Enfermagem  
 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A C A B D D A B C D 

 
Conhecimentos Específicos 3 Professor de educação Física  
 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

C A B A D B C C A C 

 
Guaíra (SP), 22 de Maio de 2025. 

 
 
 

          _____________________________ 

             Maira Cristina dos Santos Musa 

                 Diretora APAE - Guaíra/SP 
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secretaria@guaira.sp.gov.br

Extrato de Repasse de Recursos Federais
Lei Federal n. º 9.452, de 20.03.97

22/05/2025

Fundo de Participação dos Municípios – FPM – R$ 571.598,04                              
Imposto sobre Propriedade Territorial Rural – ITR – R$ 3.936,88
Fundo Especial Petróleo – FEP – R$ 49.763,61                              
Transf. Recursos do Sistema Único Saúde – SUS – R$ 17.184,56 
Transf. Recursos do Fundo Nac.Assist. Social- FNAS – R$ 32.951,06    
Fdo. Manut. Des. Ens. Fund. Val. Mag.–FUNDEB – R$ 364.624,82 
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PORTARIA Nº 14.428, DE 21 DE MAIO DE 2025

“Recebo  e  acolho  o  Relatório  Final  da  Comissão
Processante do Processo nº 16/2023, Portaria nº 12.813 de
14 de junho de 2023.”

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, 

RESOLVE:

Art. 1º - Recebo e acolho o Relatório Final da Comissão Processante do Processo nº
16/2023, Portaria nº 12.813 de 14 de junho de 2023, para  ARQUIVAR o processo
retro, com fundamento no parecer da Comissão Processante, que concluiu pela ausência
de provas suficientes para ensejar qualquer penalidade.

Art. 2º -  Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as
disposições em contrário.

Município de Guaíra, 21 de maio de 2025.

                                                                  Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                        Nathália Pousa Corrêa Machado
   Chefe  do  Departamento  de  Atos
Normativos
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PORTARIA Nº 14.429 DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede abono de permanência a servidora
Liliani Guasti Garcia.”

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS E DE ACORDO COM O ART. 40, § 19 DA CF, c.c ART. 37 DA LEI
ORDINÁRIA MUNICIPAL 2115, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2004, RESOLVE:

Art. 1º - Fica concedido, desde 20/05/2025, abono de permanência a servidora Liliani
Guasti  Garcia  ,   Professora  de  Educação Básica,  28H,  R1,  Nível  IIF – da Diretoria
Municipal da Educação, do quadro de pessoal da Prefeitura do Município de Guaíra.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as
disposições em contrário.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

                                                                          Antonio Manoel da Silva Junior
                                    Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

Nathália Pousa Corrêa Machado
Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA Nº 14.430 DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede  aposentadoria  por  tempo  de
contribuição  ao  servidor  Sérgio  Moraes
Vilela”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, RESOLVE:

Art.  1º  -  Fica  concedida  a  partir  de  22/05/2025,  aposentadoria  por  tempo  de
contribuição ao servidor Sérgio Moraes Vilela, CPF nº 394.xxx.xxx-44, matrícula 131,
Zelador, Padrão 03, Nível IIIE, do quadro de pessoal da Prefeitura do Município Guaíra,
com fundamento no com fundamento Art.10, §7º, Art. 36, II, da EC 103/2019, e artigo
43-A da LOM n.º 2115 de 26/11/2004, c/c com o Art. 3º da EC n.º 47 de 05/07/2005.

Art.  2º  - Esta  portaria  entrará  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogadas  as
disposições em contrário.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

Antonio Manoel da Silva Junior
Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                                     
 

                                     Nathália Pousa Corrêa Machado
                                   Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA Nº 14.431 DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede  aposentadoria  por  tempo  de
contribuição  ao  servidor  Regina  Célia
Rodrigues Rezende”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, RESOLVE:

Art.1º - Fica concedida a partir de 22/05/2025, aposentadoria por tempo de contribuição
a servidora Regina Célia Rodrigues Rezende, CPF nº 175.xxx.xxx-40, matrícula 643,
Agente de Serviços Gerais, Padrão 03, Nível IIIE, do quadro de pessoal da Prefeitura do
Município Guaíra, com fundamento no art. 36, Inciso II da EC nº103/2019 e artigo 6º da
Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, c/c artigo 20 da LOM n.º2115 de 26/11/2004.
 
Art.  2º  - Esta  portaria  entrará  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogadas  as
disposições em contrário.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

           Antonio Manoel da
Silva Junior

                               Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                                         
 

                                     Nathália Pousa Corrêa Machado
                                   Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA Nº 14.432 DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede  aposentadoria  por  incapacidade
permanente ao  servidor  Jânio  Aparecido
Marzola”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, RESOLVE:

Art.  1º  -  Fica  concedida  a  partir  de  22/05/2025,  aposentadoria  por  incapacidade
permanente  para  o  trabalho,  ao  Sr  Jânio  Aparecido  Marzola,  portador  do  RG  nº.
14.434.613-8 SSP/SP, CPF nº 031.797.348-76, matrícula 684, Zelador, Padrão 03 Nível
IIIE,  do quadro de pessoal da Prefeitura do Município Guaíra,  com fundamento no
art.36 da EC n.º103/2019, art.40, §1º, I da EC 41/2003, art. 6º-A da EC 70/2012, c/c art.
17 da Lei Ordinária Municipal nº 2115, de 26/11/2004.

Art.  2º  - Esta  portaria  entrará  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogadas  as
disposições em contrário.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

           Antonio Manoel da
Silva Junior

                               Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                                         
 

                                     Nathália Pousa Corrêa Machado
                                   Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA Nº 14.433 DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede  aposentadoria  por  tempo  de
contribuição  à  servidora  Meire  Aparecida
Guimarães”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, RESOLVE:

Art.1º - Fica concedida a partir de 22/05/2025, aposentadoria por tempo de contribuição
à servidora  Meire Aparecida Guimarães,  CPF nº  129.xxx.xxx-17,  matrícula  2585,
Agente  Técnico  Administrativo, Padrão  16,  Nível  IID,  do  quadro  de  pessoal  da
Prefeitura do Município Guaíra, com fundamento no art. 36, Inciso II da EC nº103/2019
e  artigo 6º da Emenda Constitucional  41 de 19/12/2003 , c/c artigo 20 da LOM nº 2115
de 26/11/2004.
 
Art.  2º  - Esta  portaria  entrará  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogadas  as
disposições em contrário.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

           Antonio Manoel da
Silva Junior

                               Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                                         
 

                                     Nathália Pousa Corrêa Machado
                                   Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA Nº 14.434, DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede  Licença  Prêmio  em  pecúnia  a
servidora que especifica”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, E DE ACORDO COM O ART. 90 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E
SUAS ALTERAÇÕES, RESOLVE:

Art. 1º  -  A servidora  Neide Gonçalves, Agente Operacional de Alimentação, Padrão
03,  Nível  IIIE  –  da  Diretoria  Municipal  da  Educação, conceder  licença-prêmio,
correspondente ao quinquênio de 01/03/2018 a 03/10/2024, de acordo com o art. 7º do
Decreto nº 6076/2021.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

                Antonio Manoel da Silva Junior
                                     Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                                  Nathália Pousa Corrêa Machado
                                               Chefe do Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA Nº 14.435, DE 22 DE MAIO DE 2025

“Concede  Licença  Prêmio  em  pecúnia  ao
servidor que especifica”.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR,  PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
GUAÍRA,  ESTADO  DE  SÃO  PAULO,  NO  USO  DE  SUAS  ATRIBUIÇÕES
LEGAIS, E DE ACORDO COM O ART. 90 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E
SUAS ALTERAÇÕES, RESOLVE:

Art. 1º  -  Ao servidor  Osmar Rocha Gonçalves, Zelador, Padrão 03, Nível IIIE – da
Zeladoria  Municipal, conceder  licença-prêmio,  correspondente  ao  quinquênio  de
01/06/2016 a 06/09/2022, de acordo com o art. 7º do Decreto nº 6076/2021.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Município de Guaíra, 22 de maio de 2025.

                Antonio Manoel da Silva Junior
                                     Prefeito

Publicada  e  Registrada  no  Departamento  de  Atos  Normativos  da  Prefeitura  do
Município de Guaíra, na data supra.

                                                  Nathália Pousa Corrêa Machado
                                               Chefe do Departamento de Atos Normativos
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EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO.  O Prefeito Municipal de Guaíra/SP, no
uso  de  suas  atribuições  legais,  HOMOLOGA por  Modalidade  de  Dispensa  de  Licitação  nº23/2025;  Processo
nº66/2025.  Objeto:  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA  A  CONFECÇÃO  E
INSTALAÇÃO DE  LETRAS,  CAIXAS EM  INOX PARA  A FACHADA  DA  CLÍNICA  DA  MULHER–
Contratante:  Munic.  De  Guaíra/SP,  Contratada: COMPANY  MAICON  DE  GUAIRA  LTDA,  CNPJ
Nº54.488.893/0001-95, sendo valor total R$4.550,00 (quatro mil, quinhentos e cinquenta reais) por 12 (doze) meses
de acordo com  Art.  75, inc.  II,  da Lei  14.133/2021  e suas alterações.  Depto.  de Compras disponibiliza demais
documentações pelo site: https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao. Guaíra/SP, 22/05/2025 – Antônio Manoel da Silva
Junior – Prefeito.
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EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO. O Prefeito Municipal de 
Guaíra/SP, no uso de suas atribuições legais, HOMOLOGA por Modalidade de Dispensa de Licitação nº 
07/2025; Processo nº 34/2025. Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS MANIPULADOS PARA 
ATENDER ORDENS JUDICIAIS 3 Contratante: Munic. De Guaíra/SP, Contratada: CHIARELI 
MOREIRA 3 FARMACIA DE MANIPULAÇÃO LTDA, CNPJ Nº 05.266.530/0001-08, os itens 6 e 7 
no valor total de R$ 580,8240; Contratada: KARINA SCARDOVELI DA COSTA BARRETOS, CNPJ 
Nº 05.319.210/0001-60, os itens 1, 2, 4, 5, 8, 12, 13 e 14 no valor total de R$ 10.233,2000; Contratada:  
FITO FORMULAS LTDA os itens 3, 9, 10 e 11 no valor total de R$2.555,0000; por 12 (doze) meses de 
acordo com Art. 75, inc. II, da Lei 14.133/2021 e suas alterações. Depto. de Compras disponibiliza demais 
documentações pelo site: https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao. Guaíra/SP, 22/05/2025 3 Antônio Manoel 
da Silva Junior 3 Prefeito. 
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O PREFEITO DE GUAÍRA SP 3 Considerando relatório do Departamento de Cultura RATIFICA E 
HOMOLOGA o resultado final do Processo nº: 199/2024, CHAMAMENTO Nº:06/2024, cujo objeto 
trata da SELEÇÃO DE PROJETOS CULTURAIS 3 FOMENTO da Lei Aldir Blanc,, declara os 
vencedores como segue: ITEM 1- ESPAÇO COLABORATIVO DE ARTESANATO - VENCEDOR: PATRICIA 

RODRIGUES LEMES DE OLIVEIRA- CASA DOS ARTESÃOS DE GUAIRA- VALOR R$34.000,00; ITEM 2- HIP 

HOP VENCEDORES :  1-RODRIGO ALVES DOS SANTOS- PROJETO CULTURAL URBAN DANCE <DANÇAS 
URBANAS=- VALOR R$12.000,00;  2-VALDEMAR BONFIM NETO- GRAVAÇÃO DE ALBUM HI HOP E 

EVENTO NA PISTA DE SKATE- VALOR R$12.000,00; 3- LUIZ HENRIQUE DA MOTA- BATALHA DO 

MIRANTE- VALOR R$12.000,00; ITEM 3- LGBTQIAPN+ VENCEDOR: 1-PAOLLA LOPES- 1R SEMANA DA 

DIVERSIDADE DE GUAÍRA- VALOR R$12.000,00;  ITEM 4- ARTES CÊNICAS VENCEDOR: 1- LOURIVAL 

DANIEL PENASFORTE- OUTRA VEZ, ERA UMA VEZ- VALOR R$12.000,00;  ITEM 5- APRESENTAÇÕES 

CULTURAIS MULTIPLAS LINGUAGENS VENCEDORES: ANTONIO PENASFORTE- JILÓ E JURUBEBA- 

VALOR R$5.000,00; ELIZABETH RIBEIRO DO NASCIMENTO- CPMTAR PARA ENCANTAR- VALOR 

R$5.000,00; MARIA FERNANDA SOUZA- DANÇA URBANA GUAIRA- VALOR R$5.000,00; CLAUDIO 

ANDARADE DA SILVA- PAGODE ANOS 90- VALOR R$5.000,00; ADRIANA DIAS ESPERANÇA LAUDINO- 

CANTO E CANÇÕES POR WALT DISNEY- VALOR R$5.000,00; MAIZA VICENTE TAVARES- LER, CONTAR 

E ENCANTAR- VALOR R$5.000,00; MARCIA CRISTINA PIRES ZAMPIERI-MENINAS DE OURO- VALOR 

R$5.000,00; ROBSON DE OLIVEIRA CARVALHO- SHOW <DIVERTIDO MUNDO INFANTIL= - VALOR 

R$5.000,00; LETICIA FERNANDA DE FREITAS JARDINI- LINHAS QUE CURAM- VALOR R$5.000,00; 

JOCEMARA FLORES DE OLIVIERA- PROJETO MUSICAL CORAL RAIZES- VALOR R$5.000,00;  ITEM 6- 

OFICINA DE PRODUÇÃO ARTISTICA  VENCEDORES: LUCIO DONIZETI FRANCISCO- OFICINA LUTHERIA-

VALOR R$12.000,00; VINICIUS DE OLIVEIRA ANANIAS- OFICINA DE CATIRA-VALOR R$12.000,00; 

FERNANDA CRISTINA RIBEIRO BENTO- BUSCANDO RAIZES-VALOR R$12.000,00;  ITEM 7- 

AUDIOVISUAL VENCEDORES: MARCOS ROBERTO MOTTA DE OLIVEIRA- MEU MUNDINHO 

CONTINUARÁ AZUL (TEA) -VALOR R$12.000,00; 1-ALINE APARECIDA- PROJETO A COR DA PELE-VALOR 

R$12.000,00;  ITEM 8- MOSTRAS FESTIVAS VENCEDOR: ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO 

CULTURAL ÁGUAS CORRENTES (AACOR)- V MOSTRAS DAS OFICINAS-VALOR R$30.000,00. TOTAL 

GERAL DE R$234.000,00. Vigência 12 meses. Documentos disponíveis no site: 

https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao/detalhe/12245/pselecao-de-projetos-para-firmar-termo-

de-execucao-cultural-com-recursos-da-politica-nacional-aldir-blanc-de-fomento-a-cultura-pnab-lei-

n-143992022p/ . Permanece aberto credenciamento para novos interessados. Guaíra/SP, 22/05/25. 

Antonio Manoel da Silva Junior. 
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