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cadastros

Entidades

Camara do Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014/0001-59

Telefone: (17) 3331-2220

Celular:

E-mail: camaraguaira@gmail.com

Rua 16,, n2 n2 1.245 - Bairro Maraca - CEP: 14790-000
Guaira - SP

Site: http://www.camaraguaira.com.br/

Departamento de Esgoto e Agua de Guaira
CNPJ: 48.344.022/0001-03

Telefone: (17) 3330-1500

Celular:

E-mail: compras3@deagua.com.br

Rua 12, n? 315 - Centro - CEP: 14790-000
Guaira - SP

Site: www.deagua.com.br

Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Guaira

CNPJ: 07.253.706/0001-04

Telefone: (17) 3331-2217/(17) 3331-5269

Celular:

E-mail: guairaprev@guaira.sp.gov.br

Avenida 21, n? 450 - Centro - CEP: 14790-000

Guaira - SP - SP

Site: www.guairaprev.com

Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014/0001-59

Telefone: (17) 3332-5120

Celular:

E-mail: diarioficial@guaira.sp.gov.br

Avenida Gabriel Garcia Leal, n? 676 - Maracd - CEP:
14790-000

Guaira - SP

Site: www.guaira.sp.gov.br
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Camara do Municipio de Guaira
Poder Legislativo
. Decretolegisativo

Decreto Legislativo

51,.; Camara Municipal de Guaira
Estado de $éio Paulo

Rua 16, n2? 1.245 | Bairro Maracéa | Caixa Postal 9 | Gumra-ip | 14790-000

WWW g9 sp.gov.br | a® ite.com.br
Fone/Fax: (17) 3331-2220

DECRETO LEGISLATIVO N° 153, de 16 de abril de 2.024.

Autoriza o Poder Legislativo Municipal a realizar Sessdo
Solene em homenagem aos 30 anos do coral raizes de Guaira.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO,
USANDO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO O SEGUINTE DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1°. Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a realizar sessdo solene em
homenagem aos 30 anos do CORAL RAIZES DE GUAIRA, e aos membros de seus quadros, em
data a ser definida, no més de abril ou maio de 2024.

Art. 2°. As despesas decorrentes deste decreto serdo cobertas por dotacao orcamentdria
especifica, sendo que o coral e seus membros serdo homenageados com placas metdlicas
personalizadas.

Art. 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal de Guaira, 16 de abril de 2.024.

RENAN LELIS LOPES
PRESIDENTE

ANDERSON APARECIDA DE LIMA
1° SECRETARIO

Publicado e registrado na Secretaria da Camara Municipal de Guaira, na data supra.

RICARDO LELIS LOPES
SECRETARIO
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Departamento de Esgoto e Agua de Guaira

Publicacoes
Extrato de Contrato

DEPARTAMENTO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA

&é CINPJ: 48 344 022/00001-03 LE_ISENTO

DEAGU FRua 12, n° 315 — Centro- Guaira-SP— CEP: 14.7920-000 -Fone: (17) 3330-1500
; www . deagua. com. br e-mail: deagna@deagua.com. br

Extrato de Contrato — Contratante: Departamento de Esgoto e Agua de Guaira —
DEAGUA; Contratada: Eco System - Preservacido do Meio Ambiente LTDA; Processo
Administrativo n° 80/2024. Processo Licitatério n° 09/2024; Contrato n° 12/2024; Pregdo
Eletronico n° 01/2024. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
de coletas e andlises laboratoriais, visando manter a continuidade das agdes de controle de
qualidade da &gua fornecida a populacdo de Guaira-SP. Valor: R$ 49.000,00. Vigéncia:
09/04/2024 a 08/04/2025. Data de assinatura: 09/04/2024. Guaira/SP, 17 de abril de 2024 —
Lucas Soares Eleodoro — Diretor.
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Processo Seletivo

Santa Casa de Misericordia de Guaira
Rua 24, 872 — Jardim Paulista — Guaira (SP)

Fone / Fax: (17) 3332-7000 CEP: 14790-000

CNPJ: 48.341.283/0001-61 Insc. Estadual: Isento

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA

EDITAL N°. 001/2024

A Interventora da Santa Casa de Misericérdia de Guaira no uso de suas
atribui¢cdes legais, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para fins de selecdo de
pessoal para formacédo de cadastro de reserva e provimento, destinado a contratagido de pessoal por tempo
indeterminado para Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Fisioterapeuta, Técnico de Radiologia,
Farmacéutica, Nutricionista, Recepcionista, Porteiro, Auxiliar de Dispensario, Lavadeira, Cozinheira e
Faxineira em atendimento ao estabelecido no art. 37 da Constituicio Federal, e que se regerda pelas
normas estabelecidas neste Edital e pela legislacdo vigente.

As duvidas a respeito do processo de inscricio e todas as diretrizes do presente Processo Seletivo
podera entrar em contato através do e-mail: rh@santacasadeguaira.com.br e pelo telefone
(17)3332-7000 no horario comercial.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado e julgado pela Comissédo do
Processo Seletivo, presidida pelo (a) Sr. (a) Edmara Candido Tavares, e tendo como membros as/os Srs.
(as) Antonio Carlos Caetano de Paula, Claudiana Freitas Augusto, Juliana da Silva Otavio Ferreira e
Renata Maiara Ferreira.

1.2. O processo seletivo simplificado visa a formagao de cadastro de reserva de profissionais para fins de
contratacio por tempo indeterminado em cargos de nivel médio e superior.

1.3. O presente processo seletivo, para todos os efeitos, tera validade de 2 (dois) anos contados a partir
da data da publicacdo da homologacdo do resultado final da sele¢cdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Santa Casa de Misericérdia de Guaira.

1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo gera, para a Santa
Casa nenhuma obrigatoriedade de contratagcdo e ainda de aproveitar todos os candidatos aprovados.
Observando que, a aprovagdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagio, de
acordo e em obediéncia a ordem classificatéria no Processo Seletivo, quando ocorrer a necessidade da
contratacdo que ficard a critério da Santa Casa.

1.5. Todos os contratados pela Santa Casa serao regidos pelo regime da CLT- Consolidagado das Leis do
Trabalho, sendo o vinculo empregaticio estabelecido entre a Santa Casa e o contratado, inexistindo
qualquer relagéo juridica e vinculo de trabalho entre o contratado e os 6rgaos da Administragdo Publica
(Municipal, Estadual e/ou Federal);

1.6. O (a) Candidato (a) aprovado (a) e admitido (a) ira se submeter ao regime de experiéncia, conforme
preceitua pelo Art. 445 da CLT;

2. DAS FUNCOES, DAS VAGAS E DA HABILITACAO PROFISSIONAL

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao Cadastro de Reserva das fun¢des informada abaixo para
provimento das vagas de acordo com a necessidade e a critério da Santa Casa de Misericordia de Guaira,
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Santa Casa de Misericordia de Guaira
Rua 24, 872 — Jardim Paulista — Guaira (SP)

Fone / Fax: (17) 3332-7000 CEP: 14790-000

CNPJ: 48.341.283/0001-61 Insc. Estadual: Isento

2.1.1 Todos os classificados do presente Edital passam a incorporar o Cadastro de Reserva para as
referidas fungdes, independentemente do nimero de vagas, podendo ser chamados durante a vigéncia do
presente processo seletivo para ocupagido da funcdo, conforme a ordem de classificagao.

2.2 As fungdes, cargas hordrias e a habilitagdo profissional estio relacionados nos quadros que seguem:

Funcao Nivel de Vagas Carga horaria Remuneracao Forma de
escolaridade semanal contratacio
Enfermeiro Ensino Superior Cadastro de 36 horas R$ 3.651,52 + Contrato
Completo Reserva Ad. Insalubridade Indeterminado
Ensino Médio
Técnico de Completo e o Cadastro de 36 horas R$ 1.883,00 + Contrato
Enfermagem Técnico de Reserva Ad. Insalubridade Indeterminado
Enfermagem
Fisioterapeuta Ensino Superior Cadastro de 30 horas R$ 3.606,23 + Contrato
Completo Reserva Ad. Insalubridade Indeterminado
Ensino Médio
Técnico de Completo e o Cadastro de 24 horas R$ 3.213,00 + Contrato
Radiologia Técnico de Reserva Ad. Insalubridade Indeterminado
Radiologia
Farmacéutica Ensino Superior Cadastro de 40 horas R$ 2.922,00 + Contrato
Completo Reserva Insalubridade Indeterminado
Nutricionista Ensino Superior Cadastro de 40 horas R$ 3.238,42 + Contrato
Completo Reserva Insalubridade Indeterminado
Recepcionista Ensino Médio Cadastro de 36 horas R$ 1.635,00 Contrato
Completo Reserva Indeterminado
Porteiro Ensino Médio Cadastro de 36 horas R$ 1.898,96 Contrato
Completo Reserva Indeterminado
Auxiliar de Ensino Médio Cadastro de 36 horas R$ 1.635,00 Contrato
Dispensdrio Completo Reserva Indeterminado
Lavadeira Ensino Médio Cadastro de 44 horas R$ 1.550,00 Contrato
Completo Reserva + Ad. Insalubridade Indeterminado
Cozinheira Ensino Médio Cadastro de 44 horas R$ 1.550,00 Contrato
Completo Reserva + Ad. Insalubridade Indeterminado
Faxineira Ensino Médio Cadastro de 44 horas R$ 1.550,00 Contrato
Completo Reserva + Ad. Insalubridade Indeterminado
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Santa Casa de Misericordia de Guaira
Rua 24, 872 — Jardim Paulista — Guaira (SP)

Fone / Fax: (17) 3332-7000 CEP: 14790-000
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2.2.1.2 O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a data da admissao.
Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, a admissao ndo serd efetuada.
2.2.1.3 As atividades inerentes a cada uma das func¢des serdo desenvolvidas na Santa Casa de
Misericordia de Guaira.

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

3.2 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

3.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacao.

3.4 - Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasiao da inscrig¢ao.

3.5 - No ato da entrega da inscricdo nado serdo verificados os comprovantes das condi¢des da
participagdo. No entanto, o candidato que ndo as satisfizer serd eliminado do processo seletivo
simplificado.

3.6 — Nao exercer qualquer cargo publico em comissao;

3.7 — Nao possuir qualquer vinculo de parentesco em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive; com o Interventor, e demais membros da administracéo;

3.8 - Cumprir as determinagdes deste edital.

4 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em Processo Seletivo
Simplificado, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, para exercicio da fung¢do cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

4.2. O candidato com deficiéncia, em razdo da necessdria igualdade de condigdes, concorrerd as vagas
junto com os demais candidatos, sendo reservado no minimo o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada uma das funcdes tempordrias, nos termos do art. 37, VIII da Constitui¢do
Federal, Decreto n? 3.298/1999 e art. 5° da Lei Federal n°® 8112/90, em face da classificacdo obtida.

4.3. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, salvo quando ultrapassar o percentual de
20% previsto no artigo 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112/1990.

4.4. Ao serem aprovadas no Processo Seletivo Simplificado, as pessoas com deficiéncia inscritas para as
funcdes descriminadas a cima, deverdo passar por pericia médica, para a andlise e emissdo de laudo
técnico indicando que as atribui¢des sdo compativeis com a deficiéncia do candidato.

4.5. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia devidamente na
Pericia Médica, antes da admissdo, serd considerado desclassificado das vagas de deficientes e
concorrerd apenas vagas de ampla concorréncia.

4.6. Ao considerar que as vagas para este Processo Seletivo Simplificado sdo apenas para reserva
técnica, ndo havera previsdo de imediato oferecimento de vaga as pessoas com deficiéncia.

4.7. Nao havendo candidatos com deficiéncia classificados em nimeros suficientes para preencher as
vagas reservadas, estas se reverterdo as vagas gerais do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

4.8. Apos andlise médica oficial, se a deficiéncia do candidato ndo for atestada como compativel a
funcdo para o qual se inscreveu, o mesmo serd desclassificado do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

4.9. A opcido de concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia é de inteira responsabilidade do
candidato.
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5 - DOS VENCIMENTOS

5.1 O vencimento mensal e horario de trabalho, bem como, a jornada semanal, de cada fungfo, objeto
deste Processo Seletivo Simplificado, é o seguinte:

5.2 O horério/periodo de trabalho obedecerdo a jornada de trabalho da Santa Casa de Misericérdia de
Guaira, podendo ser diurno ou noturno, como poderd ocorrer a prestagdo de servicos aos sibados,
domingos e feriados, a critério da Santa Casa de Misericérdia de Guaira, cumprindo as normas
trabalhistas vigentes.

6. DAS INSCRICOES
6.1. DAS NORMAS PARA INSCRICAO

6.1.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado.

6.1.2 O deferimento da inscri¢do dar-se-4 mediante o correto preenchimento do formulério de inscri¢ao
que segue anexo.

6.1.3 Nao serd aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido.
Sera cancelada a inscri¢do se for verificado, a qualquer tempo, o ndo-atendimento a todos os requisitos
fixados.

6.1.4 As informagdes prestadas no ato de inscri¢do s@o de inteira responsabilidade do candidato, ou de
seu representante legal, podendo ser indeferido do Processo Seletivo Simplificado aquele que apresentar
dados incorretos bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

6.1.5 E de responsabilidade do candidato acompanhar as postagens do processo seletivo simplificado no
didrio oficial e site, no caso de ratificacao.

6.2. DO PRAZO DE INSCRICAO

6.2.1 A inscricdo deve ser feita mediante a entrega de curriculo com foto e ficha de inscricdo impressa
pelo candidato (modelo anexo no edital) devidamente preenchida no escritério da Santa Casa que se
encontra na Rua 26 Esquina da Avenida 23 — Antigo Pronto Socorro, no periodo de 18 de Abril de
2024 a 03 de Maio de 2024, das 08:00 as 11:00 horas.

6.2.2 E obrigatério o correto preenchimento de todos os campos do formuldrio de inscri¢io.
7. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA

7.1 A prova do Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital serd realizada na cidade de Guaira/SP
na local ainda a ser definido.

7.2 E responsabilidade do candidato, ou de seu representante legal, confirmar sua inscri¢io e o local de
realizacdo da prova que sera a partir do dia 07/05/2024, no site: www.santacasadeguaira.com.br e/ou
publicacio do Diario Oficial do Municipio de Guaira.

7.3 Caso os dados pessoais do candidato, constantes na confirmagdo de inscricdo, ndo estiverem de
acordo com o Requerimento de Inscri¢do, o candidato, ou seu representante legal, devera solicitar
retificacdo & Coordenacao Local no dia da prova.
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7.4 Nao serd aceito pedido de alteragdo de opg¢do da funcio diferente daquela preenchida no
Requerimento de Inscri¢éo.

7.5 O candidato € responsavel pela conferéncia dos dados da confirmacdo de inscricdo e do local de
realizacdo das provas, pessoalmente ou no site www.santacasadeguaira.com.br, se houve alguma
alteracdo publicada em data e horarios previstos no edital.

8. DA PUBLICACAO DAS INSCRICOES

8.1 A relagdo das inscri¢cdes deferidas serd publicada a partir do dia 07 de Maio de 2024 , no site
www.santacasadeguaira.com.br e/ou publicacdo do Diario Oficial do Municipio de Guaira.

9. DA SELECAO
9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado ocorrerd em 3 (trés) etapas, uma de prova tedrica, uma de
prova de titulos e uma de avaliagao psicoldgica.

9.1.1 Da Prova Objetiva

9.1.1.1 A prova sera de carater eliminatério, sendo que os candidatos que ndo alcangarem 40% de acertos
serdo desclassificados do presente edital.

9.1.1.2 A prova objetiva serd composta por 30 questdes para todos os cargos, conforme segue o quadro
abaixo;

FUNCAO ETAPAS DURACAO
Prova Objetiva: 30 questdes
05 Questdes de Lingua Portuguesa
Enfermeiro 05 Questdes de Matematica 03 horas
Técnico de Enfermagem 05 Questoes de Legislacao
15 Questdes de Conhecimento Especifico
05 Questdes de Lingua Portuguesa
Fisioterapeuta 05 Questdes de Politicas de Sadde 03 horas
20 Questdes de Conhecimento Especifico
05 Questdes de Lingua Portuguesa
Técnico de Radiologia 05 Questdes de Matematica 03 horas
05 Questoes de Legislacdo
15 Questdes de Conhecimento Especifico
05 Questdes de Lingua Portuguesa
Farmacéutica 05 Questdes de Matematica 03 horas
Nutricionista 05 Questoes de Legislagdo
15 Questdes de Conhecimento Especifico
06 Questoes de Lingua Portuguesa
Recepcionista 06 Questdes de Matematica
Porteiro 08 Questdes de Informatica 03 horas
Auxiliar de Dispensario 10 Questdes de Conhecimento Especifico
Cozinheira 10 Questdes de Lingua Portuguesa
Lavadeira 10 Questdes de Matematica 03 horas
Faxineira 10 Questdes de Conhecimento Especifico
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9.1.1.3 A prova sera realizada no dia 11/05/2024, horario a ser definido de acordo com o nimero de
inscritos.

9.1.1.3.1 O candidato deverd comparecer ao local de prova com pelo menos 15 minutos de antecedéncia
ao inicio da prova.

9.1.1.4 O candidato que necessitar de prova especial ou que necessitar de tratamento diferenciado para
realizar a prova, deverd requeré-lo na sede da Santa Casa de Misericérdia de Guaira no hordrio das
08:00 as 11:00 horas, no periodo do dia 02/05/2024 a 07/05/2024, a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, por escrito, comprovando, com laudo médico, sua necessidade.

9.1.1.4.1 O candidato que ndo requerer a prova especial, seja qual for o motivo alegado, nao terd a prova
especial preparada.

9.1.1.4.2 O candidato que requerer prova ampliada recebera todo material de prova (caderno de prova e
folha de respostas personalizado) ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

9.1.1.4.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova
devera requeré-lo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.

9.1.1.4.4 A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Tedrica, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, deverd levar um acompanhante (adulto), que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo atender
a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando ndo realizard a Prova Objetiva acima mencionada.
O tempo de amamentacdo serd acrescido no tempo de duragdo da prova, estando limitado a 30 (trinta)
minutos.

9.2. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
9.2. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

9.2.1 Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original.

9.2.2 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relacdes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com foto); Cédula de Identidade
fornecida por ()rgﬁos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade (OAB, CORECON, CRA, CRP, CREA, etc.); Passaporte e Carteira de Trabalho.

9.2.3 Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

9.3 DO MATERIAL PERMITIDO

9.3.1 Para realizagdo da prova o candidato devera trazer somente caneta esferografica, com tinta azul ou
preta.

9.3.2 Nio sera permitida a entrada de candidatos em sala de prova portando livros, diciondrios,
apontamentos, resumos, apostilas, jornais, revistas, maquinas de calcular e/ou equipamentos similares,
telefone celular, bipe, notebook, chave de carro com dispositivo eletronico (alarme ou trava elétrica), ou
qualquer receptor, etc., sob pena de eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

9.4 DO ACESSO A SALA DE PROVA
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9.4.1 O candidato deverd chegar ao local de realizacdo da prova com antecedéncia de 15 (quinze)
minutos do horario estabelecido para a realizagdo da prova.

9.4.2 Nao serda admitido no local de realizagdo da prova o candidato que se apresentar apds o horario
determinado.

9.4.3 Nio havera segunda chamada para a prova tedrica, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

9.5 DA SAIDA DA SALA

9.5.1 O candidato ndo poder4 sair da sala de realizacdo da prova antes de transcorrida uma hora do seu
inicio.

9.5.2 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material de prova
(caderno de questdes e/ou folha de respostas).

9.5.3 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera
fazé-lo se acompanhado de um fiscal.

9.5.4 Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a folha de
respostas devidamente preenchida e assinada, com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

9.6 DO CADERNO DE PROVA E DO CARTAO RESPOSTA

9.6.1 Para realizacdo da prova, o candidato receberd o caderno de questdes e a folha de respostas
personalizada.

9.6.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da folha de respostas de
acordo com as instrucdes dele constantes, ndo podendo ser substituido, em caso de marcacao errada ou
rasura.

9.6.3 Na folha de respostas, ndo serdo computadas as questdes em branco, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas, as questdes rasuradas e aquelas cujo preenchimento ndo seguiu o padrio
solicitado.

9.7 DA PROVA DE TITULOS

9.7.1 A prova de titulos consiste no fornecimento dos documentos de comprovagdo de participacdo em
capacitacdes, tempo de servigo anterior e titulacdes na drea da vaga ao qual o candidato se inscreveu para
fins de pontuacdo no presente Processo Seletivo Simplificado.

9.7.2 Os candidatos deverdo protocolar a documentacdo comprobatdria, conforme determinado no
presente edital, na sede da Santa Casa de Misericordia de Guaira no das 08:00 as 11:00horas, no ato da
inscri¢do, no periodo de 18/04/2024 a 03/05/2024.

9.7.3 O fornecimento dos documentos € de inteira responsabilidade por parte do candidato.

9.7.4 No ato de entrega da documentagdo o candidato devera apresentar:

a)l (uma) copia do formuldrio presente no Anexo III devidamente preenchido, que servird para
protocolo, e na sequéncia as cépias dos documentos comprobatdrios devidamente numeradas no topo a
direita com a sua pagina;

b) os originais de todos os documentos acostados no envelope, para fins de conferéncia e autenticacao,
somente quando solicitado pela Santa Casa de Misericérdia de Guaira.

9.7.5 O candidato que ndo apresentar a cépia de protocolo do formuldrio presente no Anexo III terd sua
documentacdo recebida, mas ndo serd fornecido o protocolo de comprovante de entrega. A auséncia de
qualquer um dos demais documentos implicard na ndo pontuacdo dos documentos.

9.7.6 Considera-se original o certificado emitido pela internet em que é possivel realizar a verificacdo ou
validagdo do mesmo por meio de site de acesso constante no certificado.
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9.7.7 O preenchimento do formuldrio do Anexo III é de inteira responsabilidade do candidato. Os
comprovantes identificados de forma equivocada ndo serdo computados para fins de pontuagdo em
categoria diversa da solicitada.

9.7.8 Para fins de preenchimento do formuldrio do Anexo III - o candidato devera numerar todas as
péaginas dos documentos acostados no envelope.

9.7.9 O protocolo devera ser realizado em uma tnica vez, com exce¢do do candidato que concorre a duas
vagas distintas, cuja documentagdo devera ser apresentada uma vez para cada fungdo. Todos os demais
documentos que venham a ser protocolados posteriormente nao serdo considerados.

9.7.10 Os titulos serdo avaliados conforme a pontuacio determinada no quadro abaixo:

a) Ensino Superior:

Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo
Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 02 0,05 0,10
Especializacdo (minimo 360 horas) 02 0,15 0,30
Mestrado 01 0,60 0,60
Doutorado 01 1,00 1,00
Total méximo de pontos 2,00
b) Ensino Médio
Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo
Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 01 0,50 0,50
Especializacdo (minimo 360 horas) 01 1,00 1,00
Cursos na area (minimo 60 horas) 02 0,25 0,50
Total méximo de pontos 2,00

9.7.10.1 Somente serdo aceitos os titulos académicos de programas e instituicdes devidamente
reconhecidos e autorizados no Brasil. Os titulos estrangeiros precisam estar devidamente validados no
Brasil, por instituicdo credenciada para tanto, acompanhados da devida tradug¢do juramentada e
autenticada.

9.7.10.2 Serdo validados os certificados de capacitagcdes emitidos pelas Secretarias Municipais e
Estaduais (online ou presencial).

9.7.10.3 Serd computado o tempo de servico mediante declaragdo emitida por pessoa juridica publica ou
privada, mesmo que concomitante o periodo.

9.7.10.4 A comprovacdo de tempo de servico por meio da Carteira de Trabalho devera ser realizada
mediante as cOpias das seguintes paginas:

a) pagina contendo dados pessoais;

b) pagina do contrato de trabalho com data de inicio e término;

¢) paginas das alteragdes do contrato, quando ocorridas.

Comprovacao tempo servico Valor unitario Valor maximo
Comprovar o exercicio, com o tempo total | 0,025 (vinte e cinco milésimos) a cada
em dias, meses e anos de atividades | trimestre (trés meses), ou 0,1 (um 1,00
desenvolvidas na fungdo e mesma atribuicdo | décimo) a cada 01 ano de trabalho, até
para a funcéo que estd em selecgdo. no méximo 10 anos ou 1,00 ponto.
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10. DA SEGURANCA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Para garantir a lisura e seguranca na realiza¢do da prova, a Coordenacdo Local podera fazer uso de
detectores de metal nos banheiros, nos corredores e/ou na sala de prova, e identificacdo datiloscépica de
candidatos por autoridade competente que, se necessdrio, fard vistoria rigorosa. E de inteira
responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

10.2 Para assegurar a lisura do Processo Seletivo Simplificado, a Santa Casa de Misericordia de
Guaira a qualquer momento, durante o processo seletivo, poderd proceder a autenticagdo de documentos
pertinentes, inclusive no momento da admissao dos aprovados.

11. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

11.1 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, além dos outros requisitos
previstos neste Edital:

a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizagdo da prova;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagido
da prova;

e) ausentar-se da sala de realizagcdo da prova, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o
prazo minimo para saida do candidato da sala;

f) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao (pagers,
celulares, etc.),;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i) ndo devolver integralmente o material de prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) ndo apresentar os documentos exigidos por ocasido da admissao;

m) preencher o formuldrio de inscricdo de forma incompleta, principalmente no item que trata da funcao.

12. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO NAS PROVAS

12.1 A prova tedrica serd composta por 30 questdes objetivas para cada fungdo, sendo atribuido 01 ponto
para cada questao.

12.2 A pontuagdo do candidato para préxima etapa serd a soma dos pontos obtidos na nota da prova
tedrica acrescido do total de pontos obtidos na prova de titulos.

12.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por funcdo, em ordem decrescente da nota final de
todas as etapas.

12.4 Para célculo final da prova tedrica a soma das questdes de conhecimentos gerais terdo peso 4
(quatro), e a soma das questdes de conhecimentos especificos terdo peso 6 (seis) calculada pela média
aritmética ponderada pela seguinte férmula:

NF=(CG x4) + (CE x 6)
10

onde:
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NF = Nota final
CG = Nota de Conhecimentos Gerais
CE = Nota de Conhecimentos Especificos

12.5 Se houver o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato:

- PRIMEIRO) de maior idade;
- SEGUNDO) com maior tempo de servigos na fun¢do que se candidata;
- TERCEIRO) com maior nimero de filhos;

12.6 Serd atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(des) da prova:

a) assinalada(s) no cartdo de resposta que ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Processo Seletivo
Simplificado;

b) assinalada(s) no cartdo de resposta que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

¢) que contenha(m) mais de uma opc¢ao assinalada no cartdo de resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacdes do cartdo de respostas, ou seja,
preenchidas com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de tinta azul ou
preta, ou, ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartdo de resposta.

12.7 Na hipétese de anulacdo de questdo(des) da prova, essa(s) serd(do) considerada(s) como
respondida(s) corretamente pelo(s) candidato(s).

12.8 Da Avalicao Psicoldgica

12.8.1 A avaliacdo serd realizada mediante o emprego de um conjunto de procedimentos, objetivos e
cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato para fins de progndsticos do
desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido.

12.8.2 Avaliacdo psicoldgica serd realizada nos 05 (cinco) primeiros candidatos classificados, e os
demais serdo realizadas conforme a necessidade de contratacao.

13. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

13.1 E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscrigao;

b) ao conteudo e a elaboragdo das questdes da prova;
¢) ao gabarito divulgado; e

d) a classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

13.2 Os pedidos de recurso deverdo ser interpostos por escrito pelo candidato, no prazo de até 3 (trés)
dias, contados da ocorréncia do evento, a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, no Escritério da
Santa Casa de Misericérdia de Guaira, com sede na Rua 26, Esquina da Avenida 23 — Antigo Pronto
Socorro, no horario comercial;

13.2.1 O prazo recursal, se encerra as 17h. O envio de recursos apds esse hordrio implicard em perda do
prazo.

13.2.2 E de responsabilidade do candidato a forma de envio do recurso, nio sendo admitidas quaisquer
prorrogacdes de prazo.
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13.3 As questdes da prova e o seu gabarito estardo a disposi¢do dos interessados, a partir do dia 14 de
Maio de 2024, no site www.santacasadeguaira.com.br e no Diario Oficial Eletronico Municipal.

13.4 Somente serdo apreciados os pedidos de recurso expressos em termos convenientes € que apontarem
as circunstancias que os justificam, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua
inscrigdo, funcdo pretendida no Processo Seletivo Simplificado e o endereco completo para
correspondéncia.

13.5 O pedido de recurso interposto fora do respectivo prazo nao serd conhecido, sendo observada, para
computo de prazo, a data do respectivo protocolo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A publicacao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita no dia 22 de Maio de
2024, a partir das 09:00horas, contendo a pontuacdo de todos os candidatos aprovados, de acordo com
a ordem classificatéria por funcao.

14.2 A publicacdo da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado ocorrerd em
data posterior a publica¢do do resultado final prevista para o dia 28/05/2024, devendo os candidatos
aprovados consultarem os site www.santacasadeguaira.com.br e Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Guaira.

14.3 A Santa Casa de Misericérdia de Guaira ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, a alimentagdo e ao alojamento dos candidatos, quando da realizacdo da prova.

14.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo, prevista neste Edital.

15. DA PUBLICACAO E DO FORO

15.1 O extrato do presente Edital serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de Guaira, site Oficial
da Santa Casa de Misericordia de Guaira , e ainda, fixado em mural na sede desta Santa Casa de Guaira.
15.2 Fica eleito o Foro da Comarca de Guaira/SP para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao
presente Processo Seletivo Simplificado.

16. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

16.1 Todas as informag¢des do Processo Seletivo serdo divulgadas no:

a) Site da Santa Casa de Guaira: www.santacasadeguaira.com.br

b) Didrio Oficial do Municipio de Guaira: https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico.

ETAPAS DATA

PUBLICACAO DO EDITAL N2 001/2024 17/04/2024
INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO 18/04/2024 A 03/05/2024
PUBLICACAO DA RELACAO DE INSCRITOS DEFERIDOS 07/05/2024
PUBLICACAO DO LOCAL E HORARIO DA PROVA 07/05/2024
DATA PARA SOLICITAR PROVA ESPECIAL 02/05/2024 a 07/05/2024
DATA DA PROVA 11/05/2024
DIVULGACAO DO GABARITO DA PROVA 14/05/2024
AVALIACAO PSICOLOGICA A definir
RESULTADO FINAL 22/05/2024
HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO N2 001/2024 28/05/2024
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa (5): Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Sinbnimos e anténimos. Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literarios e ndo literarios). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdao
pronominal.

Matematica (5): Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; razdo e proporg¢do, porcentagem, regra de
trés simples ou composta, equagdes do 1° ou 2° grau, sistema de equagSes do 1° grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relagao entre grandezas
_tabela ou grafico, tratamento da informagdao — média aritmética simples, no¢Ges de geometria —
forma, angulos, drea, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislagdo (5): Codigo de ética — Resolugdo Cofen n°564/2017 e Legislagdo do Exercicio Profissional.

Conhecimento Especifico (15): Suporte basico e avancado de vida, rdpido reconhecimento das
situacdes de gravidade; Intervencdo precoce e a manuteng¢do da estabilidade circulatéria e respiratéria
por meio das manobras de reanimacdo; ® Solu¢des que promovem a seguranga dos pacientes e a
melhora da qualidade do cuidado prestado nos estabelecimentos de saude; ¢ Melhores praticas e
recomendac¢les para atuagdo da enfermagem no periodo pré-operatério e no Centro de Material;
Cuidados de enfermagem em situagdes clinicas, cirlrgicas, de urgéncia/emergéncia e pediatricas;
Atencdo as pessoas com infeccBes; e Cuidados e prevengdao das lesGes de pele; ¢ Cuidados na
preparacdo, diluicdo e administragdao de medicamentos; Medidas para proteger a saude e seguranga
dos trabalhadores de satde; * Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude; e Assisténcia de
enfermagem a mulher acometida por doencas ginecolégicas e mamarias nas diferentes fases:
prevencgdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo; ® Assisténcia de Enfermagem na saldde reprodutiva
da mulher, parto, aborto, puerpério, climatério, situacdes de violéncia sexual e doengas sexualmente
transmissiveis; ® Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido de alto e de baixo risco, reanimacgao
neonatal em sala de parto, e assisténcia de enfermagem o aleitamento materno. Atencdo ao recém-
nascido de baixo peso. ¢ Urgéncia e emergéncia pediatrica e neonatal.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Lingua Portuguesa (5): Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Crase. Sinbnimos e
anténimos. Concordancia verbal e nominal. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo.
Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
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Matematica (5): Resolugdo de situagBes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representa¢des fraciondria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; razdo e proporg¢do, porcentagem, regra de
trés simples ou composta, equa¢des do 1° ou 2° grau, sistema de equagdes do 1° grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relagdo entre grandezas
_tabela ou grafico, tratamento da informagdo — média aritmética simples, no¢Ges de geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislagcdo (5): Cédigo de ética — Resolugdo Cofen n°564/2017 e Legislacio do Exercicio Profissional.

Conhecimento Especifico (15): Suporte basico e avancado de vida, rapido reconhecimento das
situacdes de gravidade; Intervengdo precoce e a manutengdo da estabilidade circulatéria e respiratéria
por meio das manobras de reanimagdo; ¢ Solugcdes que promovem a seguranc¢a dos pacientes e a
melhora da qualidade do cuidado prestado nos estabelecimentos de saude; e Melhores praticas e
recomendac¢bes para atuacdo da enfermagem no periodo pré-operatério e no Centro de Material;
Cuidados de enfermagem em situagdes clinicas, cirdrgicas, de urgéncia/emergéncia e pediatricas;
Atencdo as pessoas com infecgdes; e Cuidados e prevencdo das lesdes de pele; ¢ Cuidados na
preparacdo, diluicio e administracdo de medicamentos; Medidas para proteger a salde e seguranca
dos trabalhadores de saude; * Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salude; e Assisténcia de
enfermagem a mulher acometida por doencas ginecoldgicas e mamadrias nas diferentes fases:
prevencdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo; ¢ Assisténcia de Enfermagem na saude reprodutiva
da mulher, parto, aborto, puerpério, climatério, situacdes de violéncia sexual e doencas sexualmente
transmissiveis; ® Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido de alto e de baixo risco, reanimacgao
neonatal em sala de parto, e assisténcia de enfermagem o aleitamento materno. Ateng¢do ao recém-
nascido de baixo peso. ¢ Urgéncia e emergéncia pediatrica e neonatal.

FISIOTERAPEUTA

Lingua Portuguesa (5): Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdao e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagées que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocag¢do pronominal. Crase.

Politicas de Saude(5): Constituicdo da Republica Federativa do Brasil- Eixo Saude. Lei Federal n2
8.080/1990. Lei Federal n2 8.142/1990. Decreto Federal n? 7.508/2011. Principios e diretrizes do SUS.
Atencdo Primaria, Secundaria e Tercidria em Saude. Redes de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Atencdo Primadria a Saude. Equipe Multiprofissional de Apoio a Atengdo Primaria. Atributos essenciais e
derivados da Atengdo Primaria a Saude. Determinantes Sociais e Processos de Saude-Doenca.
Epidemiologia e indicadores de Saude. Vigilancia em Saude. Prevengdo de Doencas. Promog¢do da
saude. Atuacgdo Interdisciplinar em Servicos de Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Politica
Nacional de Aten¢dao Domiciliar. Politica Nacional de Educagdo em Saude (Educagdo Popular, Educagdo
Continuada e Educagdo Permanente).

Conhecimento Especifico (20): Anatomia e fisiologia do sistema nervoso; Anatomia e fisiologia
respiratdria e cardiovascular; Avaliagdo, propedéutica e anamnese neurolégica global; Avaliacdo,
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propedéutica e anamnese respiratdria e cardiovascular; Cuidados paliativos; Fisiopatologia neurolégica
e neuromuscular; Fisiopatologia respiratéria e cardiovascular; Fisioterapia aplicada as disfungdes
respiratdrias e cardiovasculares; Avaliagdo e conduta Fisioterapéutica no pré e pds -operatéria de
cirurgias toracoabdominais ; Avaliagdo e conduta Fisioterapéutica no pré e pds -operatdria de cirurgias
ortopédicas; Interpretacdo da gasometria arterial; Fundamentos de fisioterapia aplicada aos disturbios
neuroldégicos; Mobilizagdo precoce; Seguranga do paciente; Terapia de alto fluxo; Ventilagdo mecanica
invasiva basica e avancada; Ventilacgdo mecanica ndo invasiva; Assincronias; Critérios e fatores
relacionados ao sucesso da extubacdo; Fisioterapia em neonatologia e Pediatria; Recursos terapéuticos
em Fisioterapia; Urgéncia ventilatdria em pacientes criticos; Codigo de Etica da Fisioterapia.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Portugués: ( 5):

Leitura e interpretagdo de diversos textos ( literarios e ndo literarios). Sinbnimo e Antonimos; Sentido
Préprio e Figurado das palavras, Pontuagdo, Classes da Palavras: subtrativo, preposi¢do e conjungdo.
Emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem concordancia verbal e nominal;
Regéncia verbal e nominal. Crase.

Matematica: (5):

Porcentagem; Interpretacdo de graficos e tabelas; Progressdo aritmética, teorema de Pitdgoras ou de
Tales. Minimo Muiltiplos Comum (MMC); Maximo Divisor Comum (MDC); Resolugdo de situagdes de
Problema envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo ou radiciagdo com
numeros. Equagdes do 1° e 2° grau; Regra de Trés Simples e Composta.

Legislagdo (5):
Lei 7.394/85, Decreto n°92.790 de 17/06/1986; CNEN — NORMAS.

Conhecimento Especifico (15):

Nomenclatura e terminologia anatdomica e traumatologia; Técnicas e Posicionamento Radiograficos.
Planos de Cortes e eixos do Corpo Humano; Anatomia Humana e Anatomia Radioldgica. Etica e
Biosseguranga no ambiente de Trabalho; Protegdo Radioldgicas; Informatica aplicada ao Diagndstico
por Imagem Radiobiologia e fundamentos de dosimetria —Efeitos bioldgicos das Radia¢bes; Camara
Clara — Camara Escura; Equipamentos utilizados no Processamento de Imagens digitais; Equipamentos
utilizados no Processamento de imagens analdgicas; Protocolos em Tomografia Computadorizada com
ou sem uso de contrastes; Exames radioldgicos Simples e com uso de Contraste Manipulagdo de
chassis, cassetes e peliculas; Fontes radioativas.

FARMACEUTICA

Lingua Portuguesa (5): Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Sinbnimos e anténimos. Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literarios e ndo literarios). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo
pronominal.
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Matematica (5): Resolugdo de situagBes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; razdo e proporg¢do, porcentagem, regra de
trés simples ou composta, equagdes do 1° ou 2° grau, sistema de equagdes do 1° grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relagdo entre grandezas
_tabela ou grafico, tratamento da informag¢do — média aritmética simples, no¢Ges de geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislagdo Farmacéutica(5). Politica de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS:
Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Saude Mental, Excepcionais,
Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e
suas atualiza¢Ges. Vigilancia Sanitaria. Legislagdo Sanitaria. No¢Ges sobre Atencdo Farmacéutica. Codigo
de ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de dispensacdo de medicamentos. Medicamentos
genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Atengdo primaria a saude e a farmacia basica.
RDC 44/2009 (no que se aplicar a Farmacias Hospitalares) — Disp&e sobre Boas Praticas Farmacéuticas
para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da
prestacdo de servigos farmacéuticos.

Conhecimento Especifico (15): Ateng¢do farmacéutica e farmdcia clinica, Calculos em farmacia
hospitalar, Controle de qualidade em farmacia hospitalar, Farmacia hospitalar: conceito, objetivos,
localizagdo, planejamento e organograma, Farmacovigilancia, Licitagcdo e Aquisicdo de Produtos
Farmacéuticos: Administracdo de Farmacia dispensagdo, aviamento de receitas, controle de estoque de
medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento e estocagem de
medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condi¢cdes adequadas de Armazenamento; Controle e
planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto
de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensagao de Medicamentos.

NUTRICIONISTA

Lingua Portuguesa (5): Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuagdo. Sinbnimos e anténimos. Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literarios e ndo literarios). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo
pronominal.

Matematica (5): Resolugdo de situagBes-problema, envolvendo: adicdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; razdo e proporgdo, porcentagem, regra de
trés simples ou composta, equagdes do 1° ou 2° grau, sistema de equag¢bes do 1° grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relacdao entre grandezas
_tabela ou grafico, tratamento da informagdao — média aritmética simples, no¢Ges de geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislagdo, cddigo de ética Nutricio (5): A RDC-Anvisa n2 171/2006 dispde sobre o Regulamento
Técnico para o Funcionamento de Bancos de Leite Humano. Esse Regulamento Técnico é aplicavel a
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todos os servicos de saude publicos e privados que realizam atividades relacionadas ao Banco de Leite
Humano (BLH) e ao Posto de Coleta de Leite Humano (PCLH). Assinale a alternativa que descreve
corretamente o BLH, RDC 2016 ANVISA, CFN, CRN, Guia alimentar.

Conhecimento Especifico (15):

1 Nutricdo basica. 1.1 Nutrientes: conceito, classificacdo, fungdes, requerimentos, recomendacgdes e
fontes alimentares. 1.2 Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. 1.3 Dietas ndo convencionais. 1.4
Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. 1.5 Nutricdo e fibras. 1.6
Utilizacdo de tabelas de alimentos. 1.7 Alimentagdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. 2
Educagdo nutricional. 2.1 Conceito, importancia, principios e objetivos da educagdo nutricional. 2.2
Papelque desempenha a educagdo nutricional nos hdbitos alimentares. 2.3 Aplicagdo de meios e
técnicas do processo educativo. 2.4 Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutri¢do.
3 Avaliagdo nutricional. 3.1 Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. 3.2 Técnicas de
medi¢do. 3.3 Avaliagdo do estado e situagdo nutricional da populagdo. 4 Técnica dietética. 4.1
Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres
organoléticos. 4.2 Sele¢do e preparo dos alimentos. 4.3 Planejamento, execug¢dao e avaliagdo de
cardapios. 5 Higiene de alimentos. 5.1 Analise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. 5.2 Fontes de
contaminagdo. 5.3 Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de
microorganismos no alimento. 5.4 Modifica¢es fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. 5.5
Enfermidades transmitidas pelos alimentos. 6 Nutricdo e dietética. 6.1 Recomendag¢des nutricionais. 6.2
Funcdo social dos alimentos. 6.3 Atividade fisica e alimentagdo. 6.4 Alimentagdo vegetariana e suas
implicagGes nutricionais. 7 Tecnologia de alimentos. 7.1 Operagdes unitdrias. 7.2 Conservagdo de
alimentos. 7.3 Embalagem em alimentos. 7.4 Processamento tecnoldgico de produtos de origem
vegetal e animal. 7.5 Anadlise sensorial. 8 Nutricdo em saude publica. 8.1 Analise dos disturbios
nutricionais como problemas de salde publica. 8.2 Problemas nutricionais em populagdes em
desenvolvimento. 9 Dietoterapia. 9.1 Abordagem ao paciente hospitalizado. 9.2 Generalidades,
fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. 9.3 Exames laboratoriais: importancia e
interpretacgdo. 9.4 Suporte nutricional enteral e parenteral. 10 Bromatologia. 10.1 Aditivos alimentares.
10.2 Condimentos. 10.3 Pigmentos. 10.4 Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas,
lipidios e carboidratos. 10.5 Vitaminas. 10.6 Minerais. 10.7 Bebidas. 10.8 Etica Profissional.

RECEPCIONISTA

Lingua Portuguesa (6): Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e antonimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica (6): Resolucdo de situagbGes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou
decimal; minimo multiplo comum, mdaximo divisor comum; porcentagem, razdo e proporg¢do, regar de
trés simples ou composta, esquagdes do 12 ou 22 grau, sistema de equagdes do 12 grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relagdo entre grandezas —
tabela ou grafico, tratamento da informagdo — média aritmética simples, no¢des de geometria.
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Informatica (8): Sistema Operacional Windows, Microsoft Excel, Word, Internet, redes de
computadores, segurancga de informagdo, nocdes de Hardware e Software.

Conhecimento Especifico (10): Funcdes e/ou atribuicbes da Recepcionista, comportamento
organizacional (motivagdo, comunicagdo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, rela¢Ges
humanas). Etica profissional; qualidade no atendimento, atendimento ao publico interno e externo,
pessoalmente ou através do telefone, recebimento, orientagdo e encaminhamento de pessoas ao setor
especifico. Comunicacdo — Elementos da comunicagdo, emissor e receptor, comunicagdo telefonica,
nog¢des de arquivo: organizagdo de arquivos e protocolos; Recepgdo e despacho de documentos.

PORTEIRO

Lingua Portuguesa (6): Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
SinGnimos e antonimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocag¢do pronominal. Crase.

Matematica (6): Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou
decimal; minimo multiplo comum, maximo divisor comum; porcentagem, razdo e proporgao, regar de
trés simples ou composta, equagdes do 12 ou 22 grau, sistema de equagbes do 12 grau, grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relacdo entre grandezas —
tabela ou grafico, tratamento da informagdo — média aritmética simples, no¢des de geometria.

Informatica (8): Sistema Operacional Windows, Microsoft Excel, Word, Internet, redes de
computadores, segurancga de informagdo, nogdes de Hardware e Software.

Conhecimento Especifico (10): Func¢des e/ou atribuicdes do porteiro, comportamento organizacional
(motivacdo, comunicacdo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, relagdes humanas). Etica
profissional; qualidade no atendimento, atendimento ao publico interno e externo, orientagdo e
encaminhamento de pessoas ao setor especifico.

AUXILIAR DE DISPENSARIO

Lingua Portuguesa (6): Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e antdnimos. Sentido prdéprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica (6): Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo,

divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representa¢bes fraciondria ou

decimal; minimo multiplo comum, mdaximo divisor comum; porcentagem, razdo e proporgdo, regar de

trés simples ou composta, equagdes do 12 ou 29 grau, sistema de equagbes do 12 grau, grandezas e
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medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa, relacdo entre grandezas —
tabela ou grafico, tratamento da informagdo — média aritmética simples, nogdes de geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Informatica (8): Sistema Operacional Windows, Microsoft Excel, Word, Internet, redes de
computadores, seguranca de informagdo, nocdes de Hardware e Software.

Conhecimento Especifico (10): Conceitos basicos em farmdcia, formas farmacéuticas, conservagdo e
dispensacdo das formas farmacéuticas, vias de administracio de medicamentos, nog¢bes de
farmacocinética e farmacodinamica, classes farmacoldgicas, calculos farmacéuticos, nocdes de
biosseguranca, legislagdo da area (medicamentos genéricos, regulamento técnico sobre controle
especial de substancias e medicamentos, gerenciamento de residuos de servico de saude, boas praticas
de dispensagdo e comercializagdo de medicamentos, Conselhos de Farmacia).

FAXINEIRA

Lingua Portuguesa (10):_Leitura e interpretagdo de texto. Sinbnimos e Anténimos. Sentido prdprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo: Verbos: Emprego de pronomes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Advérbios, pronomes, numeral, preposi¢des, concordancia
verbal, nominal, termos da oragdo e figuras de linguagem.

Matematica (10):_ NUumeros inteiros: operagdes e propriedades. NUumeros racionais, representagao
fracionaria e decimal: operagbes e propriedades. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés
Simples.

Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade, tabelas e graficos.
Raciocinio légico, Probabilidade; equagdo do 12 grau. Resolugdo de situagdes problema

Conhecimento Especifico (10): No¢Ges de higiene e limpeza. Conservagdo das instalagGes prediais.
Materiais de limpeza e sua utilizacdo. Destinag¢do do lixo. Equipamentos para a seguranca e higiene.
Normas de seguranca. Preven¢cdo de Acidentes. Limpeza dos diferentes espagos. Limpeza de
pisos, tapetes, mdveis e objetos diversos; limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias,
vidragas e persianas. Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias. Polimento de objetos, pegas
e placas de metal. Transporte de modveis, maquinas e utensilios. Uso e cuidados com materiais
de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Zelo do patrimonio

LAVADEIRA

Lingua Portuguesa (10): Leitura e interpretacdo de texto. Sindnimos e Anténimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo: Verbos: Emprego de pronomes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Advérbios, pronomes, numeral, preposi¢des, concordancia
verba, nominal, termos da oragdo e figuras de linguagem.

Matematica (10): NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagdo
fracionaria e decimal: opera¢bes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés
Simples. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade, tabelas e graficos.
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Conhecimento Especifico (10): Controle do encaminhamento, recebimento e devolugdo de roupas .

Utilizacdo e manutenc¢do das maquinas. Produtos de limpeza: uso adequado. Técnicas de lavagem de
roupas. Desinfeccdo e higienizagdo. Manuseio adequado de pegas em lavagem. Controle e
armazenamento de material de limpeza. No¢des de Segurancga no trabalho.

COZINHEIRA

Lingua Portuguesa (10): Leitura e interpretagdo de texto. Sindbnimos e Anténimos. Sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo: Verbos: Emprego de pronomes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Advérbios, pronomes, numeral, preposi¢des, concordancia
verbal, nominal, termos da oracdo e figuras de linguagem.

Matematica (10): Numeros inteiros: operagBes e propriedades. Nimeros racionais, representagio
fracionaria e decimal: operagbes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés
Simples.

Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade, tabelas e graficos.
Raciocinio légico, Probabilidade; equagao do 12 grau. Resolugdo de situagSes problema

Conhecimento Especifico (10): Boas Praticas de Manipulagdo de Alimentos; Técnica Dietética;
Seguranca do trabalho (Normas regulamentadoras); Etica e moral; Conceitos da area, formas e técnicas
de preparo de alimentos; Utensilios e equipamentos industriais na cozinha; Conhecimentos sobre
trabalho em equipe
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Nuamero da Inscricao:

(Departamento Pessoal Santa Casa de Guaira)

Nome Completo

Data de Nascimento

Naturalidade

Endereco Completo

Telefone

Email

Nome da Mae

Nome do Pai

Cargo/ Funcao que esta
se inscrevendo

No ato da inscricao:
- Anexar um curriculo com foto.

- Anexar a ficha de prova de titulos e documentos comprobatérios.
- O preenchimento ilegivel desclassificara o candidato, estando indeferido.

PROTOCOLO DE INSCRICAO —N°

Processo Seletivo n° 001/2024

Nome do Candidato:

Cargo ou funcéo:

Entrega de cépias documentos para prova de titulos:

Entrega de cépias documentos para tempo de servigo:

Assinatura responsavel pela inscri¢ao:

( ) Sim
( ) Sim

( ) Nio
( ) Nio

Data:

Observacao:
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ANEXO III - FORMULARIO DE PROVA DE TITULOS

Nome do Candidato:

Funcao:

a) Ensino Superior

Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo
Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 02 0,05 0,10
Especializacdo (minimo 360 horas) 02 0,15 0,30
Mestrado 01 0,60 0,60
Doutorado 01 1,00 1,00
Total méximo de pontos 2,00
b) Ensino Médio
Titulo Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario Maximo
Aperfeicoamento (minimo 120 horas) 01 0,50 0,50
Especializa¢do (minimo 360 horas) 01 1,00 1,00
Cursos na area (minimo 60 horas) 02 0,25 0,50
Total méximo de pontos 2,00
APERFEICOAMENTO:
Curso Pagina Carga Horaria Pontos
Pontuacio Total
ESPECIALIZACAO
Curso Pagina Carga Horaria Pontos
Pontuacao Total
MESTRADO
Curso Pagina Carga Horaria Pontos
Pontuacio Total
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DOUTORADO
Curso Pagina Carga Horaria Pontos

Pontuacao Total

CURSOS NA AREA
Curso Pagina Carga Horaria Pontos

Pontuacio Total

Assinatura do Candidato:

Pagina 23 de 24

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cacae 0205

"‘ . , Pagina 27 de 39
s Municipio de Guaira

www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 17 de Abril de 2024

Santa Casa de Misericordia de Guaira
Rua 24, 872 — Jardim Paulista — Guaira (SP)

Fone / Fax: (17) 3332-7000 CEP: 14790-000
/Santa Casa CNPJ: 48.341.283/0001-61 Insc. Estadual: Isento

ANEXO IV —- FORMULARIO DE TEMPO DE SERVICO

NOME DO CANDIDATO:
FUNCAO:

Comprovacao tempo servico Valor unitario Valor maximo
Comprovar o exercicio, com o tempo total | 0,025 (vinte e cinco milésimos) a cada
em dias, meses e anos de atividades | trimestre (trés meses), ou 0,1 (um 1,00
desenvolvidas na fun¢g@o e mesma atribuic@o | décimo) a cada 01 ano de trabalho, até
para a funco que estd em selecio. no maximo 10 anos ou 1,00 ponto.
TEMPO DE SERVICO:

Documento Pagina Tempo de Servicos Pontos

Pontuaciao Total:
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32 Setor - Organizacoes da Sociedade Civil

Processo Seletivo

m‘ Servico de Obras Sociais de Guaira

Declarado de Utilidad& Publica Municipal Decreto n.° 853 de 05/03/1971  Declarado de Utilidade Publica Estadual Decreto n.® 445 de 07/10/1974

Declarado de Utilidade Publica Federal Decreto n.°3.415 de 19/04/2000 C de Assisténcia Social n.° 28996021586/94- 19- 1996

% (IB g Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social Registro n.°2284 de 10/03/1970 Conselho Municipal de Assisténcia Social n.° 08

- - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n.°008 CNPJn.°48.344.188/0001-11 Registrado no Cartorio de Registros desta

. i Comarca de Guaira sob n.°18,fls. 11do livro A-1 Avenida1,n.°654, Centro, Tel.:(0xx17)3331-2673 CEP:14.790-000 Guaira-SP
Servigo de Obras Sociais E-mail: obrassociais@com4.com.br - Site: https: \airasp.wixsit / irasp

HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO RESERVA

EDITAL N2. 01/2024

O Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil Servico de Obras Sociais de Guaira - SOS, no
uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista a celebragdo de Termo de Colaboragdo/Fomento com
a Administragdo Municipal, torna publica a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para
Cadastro Reserva do Edital 01/2024.

Assistente Social

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Jeniffer Emanuela Floréncio 1@
Lauriane dos Santos Vilas Boas 292
Auxiliar Administrativo
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Amanda Candido de Faria 12
Charlene Cristina Marques Correia e
Gabriela Genitori de Sales 32
Marcelo Ferreira Morais Junior 40
Karine Beatriz Faria Santos de Lacerda 52
Educador Social
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
Vinicius Arlindo dos Santos da Costa e
Juliana Ger6énimo do Nascimento e
Cristiana dos Santos Leite Araujo e
Keren de Oliveira Moura Dias 40
Servigos Gerais
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Juliana Marques da Silva 1@
Taisa dos Santos Gongalves 29
Eliana Bernardes de Sousa 32

Guaira/SP, 17 de Abril de 2024.

Washington Luis de Campos
Presidente

Membros da Comissdo:

Lidiane Ap. Landim Souza dos Santos
Alana Lucia da Silva

Pamela Pereira Inomata

Ricardo Antonio Moreira
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Conselhos Municipais
. Resoludes

Resolucoes

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS )
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE s
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2098 DE 05/08/2004 §
Avenida 29, 870, Paranoa - Fone(17)3331-6979
CEP: 14.790-000 — Estado de S&o Paulo
E-mails: cmdca.guaira@hotmail.com - casadacidadaniaguaira@hotmail.com

RESOLUGAO CMDCA N° 003/2024

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DA NOVA MESA
DIRETORA PARA O ANO DE 2024 DO CMDCA -
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DA GESTAO
BIENIO 2024/2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
GUAIRA-SP, no uso das suas atribuicbes conforme a Lei Municipal 3131 de 27 de
fevereiro de 2023.

Considerando o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Considerando deliberacdo da plenaria em reunidao ordinaria presencial do dia
17/04/2024,
RESOLVE:

Art. 1° — Publicar a composicdo da nova mesa diretora do CMDCA- Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, para o ano de 2024 da gestdo do biénio

2024/2026, que esta composta por:
Presidente — Naur José Prates Neto
Vice-presidente — |Izamara Pereira Paterra
Primeiro Secretario — Daniele Goncalves de Oliveira
Segundo Secretario - Eliana Barbosa do Nascimento

ART. 2° — Esta Resolucao entrard em vigor na data da sua publicagéo.

Guaira - SP, 17 de abril de 2024.

Gracia Regina dos Santos Casado de Lima
Assistente Social - Secretaria Executiva da Casa da Cidadania
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Conselhos Municipais
. Resoludes

Resolucoes

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2727, DE 02/10/2015.
Avenida 29, 870, Paranoa - Fone (17)3331-9818
CEP: 14.790-000 - Estado de Sao Paulo
Email: casadacidadaniaguaira@gmail.com

RESOLUGAO CMDPCD N° 001/2024

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DA NOVA MESA
DIRETORA DO CMDPCD - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA PARA GESTAO 2024/2026.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPCD do
Municipio de Guaira/SP, no uso das atribuicbes que lhe sado conferidas
conforme Lei Municipal n°® 2727 de 02 de outubro de 2015 em seu artigo 4° no
§ 2°.

Considerando o0 Regimento interno, conforme decreto 4958 de 01 de
setembro de 2017

Considerando deliberacdo da plenaria da reunido ordinaria do dia 16 de abril
de 2024.

RESOLVE:

ART. 1° - Divulgar a eleicdo e nomes dos novos membros conselheiros titulares
da composicdo da nova mesa diretora do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Guaira/SP — CMDPCD para a gestdo 2024/2026,

conforme segue:

-Presidente: Rodrigo Bernardes de Souza

-Vice-Presidente: Erica Soares Landim

- Primeira (0) Secretaria (0): Simone Vieira da Silva

-Segundo (a) Secretario (a): Juliano Aparecido Rocha Rodrigues

ART. 2° - Esta Resolucgao entrara em vigor na data de sua deliberacéo.

Guaira/SP. 16 de abril de 2024.

Gracia Regina dos Santos Casado de Lima
Assistente Social - Secretaria Executiva da Casa da Cidadania

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cacae 0205

X P4gina 31 de 39

www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 17 de Abril de 2024

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2727, DE 02/10/2015.
Avenida 29, 870, Paranoa - Fone (17)3331-9818
CEP: 14.790-000 - Estado de Sao Paulo

Email: casadacidadaniaguaira@gmail.com

GUAIRA - SP
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Conselhos Municipais
. Resoludes

Resolucoes

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA h?Z
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2727, DE 02/10/2015. o e
Avenida 29, 870, Paranoa - Fone (17)3331-9818 % ) 0,)
CEP: 14.790-000 - Estado de Sao Paulo

Email: casadacidadaniaguaira@gmail.com QMQW,QQ

GUAIRA “se

3

RESOLUGAO CMDPCD N° 002/2024

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DA COMISSAO
DO CMDPCD - CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA PARA
ORGANIZAR PARTICIPACAO DOS PCDS NA
FESTA DO PEAO DE GUAIRA- SP., DA GESTAO
202412026 .

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPCD do
Municipio de Guaira/SP, no uso das atribuicbes que lhe sado conferidas
conforme Lei Municipal n°® 2727 de 02 de outubro de 2015 em seu artigo 4° no
§ 20,

Considerando o0 Regimento interno, conforme decreto 4958 de 01 de
setembro de 2017

Considerando deliberacdo da plenaria da 12 reunido ordinaria do dia 16 de
abril de 2024.

RESOLVE:

ART. 1° - Divulgar a eleicdo e a formacdo da composicdo da Comissdo da
Festa do Peé&o de Guaira — SP do CMDPCD - Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia de Guaira/SP da gestdo 2024/2026, conforme
segue:

- Rodrigo Bernardes de Souza

- Maira Cristina dos Santos Musa

-Ariane Aparecida Alves

Simone Vieira da Silva

Silvio Angelo Batista Angulo

ART. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua deliberacéo.

Guaira/SP. 16 de abril de 2024.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2727, DE 02/10/2015.
Avenida 29, 870, Paranoa - Fone (17)3331-9818
CEP: 14.790-000 - Estado de Sao Paulo

Email: casadacidadaniaguaira@gmail.com

GUAIRA - SP

Gracia Regina dos Santos Casado de Lima
Assistente Social - Secretaria Executiva da Casa da Cidadania
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Conselhos Municipais
. Resoludes

Resolucoes

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2727, DE 02/10/2015.
Avenida 29, 870, Paranoa - Fone (17)3331-9818
CEP: 14.790-000 - Estado de Sao Paulo
Email: casadacidadaniaguaira@gmail.com

RESOLUGAO CMDPCD N° 003/2024

DISPOE SOBRE O HORARIO DE REUNIOES ORDINARIAS DO CMDPCD-
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
PARA GESTAO 2024 | 2026 A SEREM REALIZADAS TODA 4 * TERGA-
FEIRA DE CADA MES DO CORRENTE ANO .

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPCD do
Municipio de Guaira/SP, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas
conforme Lei Municipal n°® 2727 de 02 de outubro de 2015 em seu artigo 4° no
§ 2°.

Considerando o0 Regimento interno, conforme decreto 4958 de 01 de
setembro de 2017

Considerando deliberacdo da plenaria da reunido ordinaria do dia 16 de abril
de 2024.
RESOLVE:

ART. 1° - Divulgar a alteracdo de horario de reunides ordinarias do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Guaira/SP — CMDPCD
para a gestdo 2024/2026, conforme se fez necessario que por decisdo da

plenaria de seu Colegiado resolve alterar para :

Dia de reuniao ordinaria do CMDPCD : toda 42 terca- feira de cada més

Horario de reunides : 09hs (nove horas)

ART. 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua deliberacéo.

Guaira/SP. 16 de abril de 2024.

Gracia Regina dos Santos Casado de Lima
Assistente Social - Secretaria Executiva da Casa da Cidadania
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Departamento de Atos Normativos
. Extrats

MUNICIPIO DE GUAIRA “
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332- 0 ’
5100
Guaira - Estado de Sao Paulo -
Paco Municipal “Messias Candido Faleiros” ) Gualra
Av. Gabriel Garcia Leal n° 676 - CEP - 14.790- PR
000
www.guaira.sp.gov.br
secretaria@guaira.sp.gov.br

Extrato de Repasse de Recursos Federais
Lei Federal n. © 9.452, de 20.03.97

17/04/2024

Contribuigdo do Saldrio—Educagdo — QSE — R$ 134.748,30

Transf. Recursos do Sistema Unico Satide — SUS — R$ 572.253,65
Fdo. Manut. Des. Ens. Fund. Val. Mag.—.FUNDEB — R$ 255.411,89
Compensacao Finan. pela Explor. Rec. Hidricos — R$ 42.296,30

Paginalde1l
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Municipio de Guaira

Licitacoes e Contratos
Aviso de Cotacao

AVISO DE COTACAO DISPENSA — O Municipio de Guaira/SP torna ptiblico o interesse da
Administragdo em obter PROPOSTAS para o processo de Dispensa de Licitagdo n° 13/2024.
Objeto: QUISIQAO DE MATERIAIS PARA CURATIVO, HIGIENE E LIMPEZA
PARA ATENDER ORDEM JUDICIAL. As propostas serao recebidas pelo e-mail:
cotacao.pmguaira@gmail.com em até 3 dias uteis, a contar de 17/04/2024 até 22/04/2024
as 14hs. Informagdes acerca das especificagGes do objeto estdo disponiveis no site oficial do
municipio no link https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao/categoria/17/dispensa-de-licitacao/
Guaira/SP, 16 de abril de 2.024. Anténio Manoel da Silva Junior - Prefeito.
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Municipio de Guaira

Licitacoes e Contratos
. AvisodeCotagio

Aviso de Cotacao

GUAIRA SP - AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N°: 02/2024, PROC. N°:
51/2024 — EDITAL N°: 31/2024. Objeto: AQUISICAO DE SCOPODERM 1,5MG
(HIOSCINA 1,5MG — ADESIVO TRANSDERMICO) PARA ATENDER ORDENS
JUDICIALIS. Valor estimado da Contrataciao R$ 65.835,00. Periodo de Recebimento
de Propostas as O09h do 19/04/2024 até 25/04/2024 as 07:30 hs.
DISPONIBILIZAMOS EDITAL, franco de pagamento, a partir do dia 19 (dezenove) de
abril de 2024, das 10h as 16h no Depto. de Compras situado na Avenida Gabriel Garcia
Leal, 676 — Maraca — Guaira/SP ou pelo site: https://www.guaira.sp.gov.br e também
Plataforma de Licitagdes Eletronicas Licita Mais Brasil — www.licitamaisbrasil.com.br .
A disputa de lances sera dia 25/04/2024 das 08h00 as 14h, a seguir via internet no site
www.licitamaisbrasil.com.br. Guaira/SP, 17 de abril de 2024. ANTONIO MANOEL
DA SILVA JUNIOR. Prefeito.
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Municipio de Guaira
Licitacoes e Contratos

MUNICIPIO DE GUAIRA SP - Extrato de Contrato - Contratante: Munic. De Guaira SP;
Contratada: HD SOLUCOES EM URBANIZACAO LTDA, CNPJ: 39.490.508/0001-50.
Contrato n° 46/2024 no valor de R$ 376.298,46; Objeto: Contratagdio de Empresa
Especializada em Engenharia para EXECUCAO DE OBRAS DE ADEQUAGCAO PARA
AVCB NO CENTRO SOCIAL URBANO:; Vigéncia: 180 dias; TP n° 17/2023; Data/Ass:
10/04/2024. Guaira-SP, 17/04/2024 — Antonio Manoel da Silva Junior - Prefeito.

MUNICIPIO DE GUATRA SP - AVISO DE LICITAGCAO - Edital Retificado N° 210/2023 -
Processo n° 372/2023 - TOMADA DE PRECOS n° 20/2023. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada em servicos de engenharia para execucdo de obras de REFORMA DA
PRACA/QUADRA “JOAO SULINO”, Termo de Convénio n° 101372/2023, que apds
suspensdo do referido processo para adequagdes fica a Data de Entrega dos envelopes
“Habilitagao”, “Proposta” e Abertura dos Envelopes para o dia 14 (catorze) de maio de 2024
as 10h, no prédio da Prefeitura situada na Av. Gabriel Garcia Leal, n° 676, Pq. Maraca,
Guaira/SP. Disponibilizamos o Edital a partir do dia 18/04/2024, das 10h as 16h no Depto. de
Compras, situado no mesmo enderego retro, ou pelo site da Prefeitura no link LICITACOES

https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao/categoria/23/tomada-de-precos/. Maiores informagdes:
(17) 3332-5105. Guaira/SP, 17 de abril de 2024. Anténio Manoel da Silva Junior — Prefeito.
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Municipio de Guaira

Licitacoes e Contratos
. ExtratodeAdjudicacdo/Homologacilo

Extrato de Adjudicacao/Homologacao

MUNICIPIO DE GUAIRA/SP - RATIFICA E HOMOLOGA nos termos do art. 74, inciso
111, alinea f da Lei n° 14.133/21, a Inexigibilidade n° 11/2024 do Processo n°® 56/2024 a empresa
W.L.S. PRODUCOES E EVENTOS LTDA - CNPJ N°: 04.473.548/0001-00, no valor de R$
54.100,00 (Cinquenta e quatro mil e cem reais) para CONTRATACAO DE CESSAO DE
DIREITO DE USO TEMPORARIO E CONDICIONAL DE ESTANDE PARA EXPOSICAO
DO EVENTO DENOMINA “7° CONEXIDADES — ENCONTRO NACIONAL DE
PARCEIROS PUBLICOS & PRIVADOS”. Depto. de Compras disponibiliza as demais
documentagdes pelo site: https://guaira.sp.gov.br/; Guaira/SP: 16 de abril de 2024.. Antdnio
Manoel da Silva Junior. Prefeito
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