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Expediente

Producao editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na
forma eletronica.

Acervo

Esta e outras edicOes poderao ser consultadas
no seguinte endereco eletronico:
www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

Camara do Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014/0001-59

Telefone: (17) 3331-2220

Celular:

E-mail: camaraguaira@gmail.com

Rua 16,, n2 n2 1.245 - Bairro Maraca - CEP: 14790-000
Guaira - SP

Site: http://www.camaraguaira.com.br/

Departamento de Esgoto e Agua de Guaira
CNPJ: 48.344.022/0001-03

Telefone: (17) 3330-1500

Celular:

E-mail: compras3@deagua.com.br

Rua 12, n? 315 - Centro - CEP: 14790-000
Guaira - SP

Site: www.deagua.com.br

Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Guaira

CNPJ: 07.253.706/0001-04

Telefone: (17) 3331-2217/(17) 3331-5269

Celular:

E-mail: guairaprev@guaira.sp.gov.br

Avenida 21, n? 450 - Centro - CEP: 14790-000

Guaira - SP - SP

Site: www.guairaprev.com

Municipio de Guaira

CNPJ: 48.344.014/0001-59

Telefone: (17) 3332-5120

Celular:

E-mail: diarioficial@guaira.sp.gov.br

Avenida Gabriel Garcia Leal, n? 676 - Maracd - CEP:
14790-000

Guaira - SP

Site: www.guaira.sp.gov.br
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Camara do Municipio de Guaira
Poder Legislativo
. Oures___________________

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024

RETIFICAGCAO N° 01 DO EDITA DE ABERTURA

O Presidente da Camara Municipal de Guaira/SP, por meio da empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., retifica o Edital de Abertura do Concurso Publico n® 01/2024, conforme segue:

NO CAPITULO 4. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Leia-se como se seque e ndo como constou:

4.10. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgagdo dos resultados da analise dos requerimentos de
isengdo do pagamento da inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposigdo de recurso,
conforme previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

NO CAPiTULO 10. DA CLASSIFICACZ\O FINAL DOS CANDIDATOS

Leia-se como se segue e ndo como constou:

10.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27,
paragrafo uUnico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.8. Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens
deste Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

NO CAPITULO 11. DOS RECURSOS

Leia-se como se segue e ndo como constou:

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicagdo do edital do evento, conforme segue:

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n® 01/2024 do Concurso Publico para a Camara Municipal de Guaira/SP.

Guaira, 25 de novembro de 2024

Renan Lelis Lopes
Presidente da Camara Municipal
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Camara do Municipio de Guaira
Poder Legislativo
. Oures___________________

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024
(alterado conforme retificagdao n°01)

O Presidente da Camara Municipal de Guaira/SP faz saber que realizara, por meio da empresa Aplicativa Servigos de Apoio
e Gestdo Administrativa Ltda., sob supervisdo da Comissdo de Concurso nomeada, Portaria n°® 329/2024, em datas, locais
e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituigdo Federal de 5 de outubro de
1988, Lei complementar municipal N° 2040, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2002, Lei complementar n® 2.959 de 19 de margo de
2020, Lei Ordinaria Municipal n° 2.844, de 02 de maio de 2.018, e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento
de vaga existente para os cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico n® 01/2024 deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Juridico Estatutario de Guaira, nos cargos
indicados no presente edital, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a
contar da data da homologag&o do certame, a critério da Camara Municipal de Guaira.

1.2. A vaga oferecida é para a Camara Municipal de Guaira/SP.

1.3. O cargo, a vaga, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos
na Tabela I de Cargo, especificada abaixo.

1.4. As atribuigdes do cargo estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I — CARGO, VAGA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRIGCAO
Ensino Fundamental Incompleto
cargo Vaga resvea:-?l:da Salario Carga Requisitos minimos Taxa de
9 9 PCD* inicial horaria exigidos inscrigao
AGENTE DE SERVICOS _ 30 horas | Ensino fundamental
GERAIS 01 R$ 1.979,74 semanais | Incompleto R$ 25,00
LEGENDA:
PCD* - Portador de necessidades especiais.
Ensino Fundamental Completo
Vaga 2 s . P
Salario Carga Requisitos minimos Taxa de
Cargo Vaga respec:-;:da inicial horaria exigidos inscrigdao
AGENTE DE ATENDIMENTO E 30 horas | Ensino fundamental
ADMINISTRACAO 01 - R$ 2.197,08 semanais | Completo R$ 25,00
LEGENDA:
PCD* - Portador de necessidades especiais.
Ensino Médio
Vaga Salario Carga Requisitos minimos Taxa de
Cargo Vaga | reservada P P Pule R -
PCD* inicial horaria exigidos inscrigao
30 horas . o
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 - R$ 5.245,84 semanais Ensino Médio Completo R$ 35,00

LEGENDA:

PCD* - Portador de necessidades especiais.
2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRIGAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
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2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12
deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspegéo
realizada pela Divisdo de Salude Ocupacional da Administragdo Publica, onde sera realizado pelo Servigo Médico indicado pela
Camara Municipal de Guaira;

2.1.7. Néo ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragdo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;
2.1.7.1 Né&o ter sofrido nenhuma condenacédo definitiva em virtude de crime doloso ou contra a Administragdo, sendo vedado o
provimento efetivo, mediante Concurso Publico, de pessoas que tiverem sido condenadas nas condigdes previstas pela Lei Federal
n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) Lei Federal n.© 10.741/03 (Estatuto do Idoso), Lei Federal n® 11.340/06 (Lei
Maria da Penha) e Lei Federal n.© 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

2.1.8. Ndo estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargo, devendo apresentar no ato da Posse
declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre recebimento de provento decorrente de
aposentadoria e pensdo;

2.1.9. N&o possuir antecedentes criminais em qualquer instancia;

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituigdo Federal.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no enderego eletrénico www.aplicativa.net.br, iniciando-se no dia 18 de
novembro de 2024 e encerrando-se, no dia 13 de dezembro de 2024, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscrigdo, deste Edital.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condicGes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 16 de dezembro de 2024.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.aplicativa.net.br, até a data de encerramento das
inscricBes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo
de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente serd confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo é o boleto bancario devidamente quitado e deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicacdo das provas disposto na tabela do item 6.1.1, Capitulo 6 deste Edital.

3.6.1. Ocorrendo a hipétese de pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de inscrig&o.

3.7. Ndo serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por “depdsito” por “meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigéo estabelecido.
3.8. N&o serd aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancéario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da
importéncia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo,
seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo sob hipotese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros processos ou CoOncursos.

3.11. A Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., e a Camara Municipal de Guaira ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

3.12. A partir do dia 20 de dezembro de 2024, o candidato devera conferir no enderecgo eletrénico www.aplicativa.net.br se
os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foi recebido pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da Aplicativa
Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., através do e-mail contato@aplicativa.net.br para verificar o ocorrido, bem
como interpor recurso nos termos deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condicBes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico serd feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo a Camara Municipal de Guaira e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa
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Ltda., o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigGes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de upload em
campo especifico na area do candidato, disponibilizado no site www.aplicativa.net.br, juntamente da declaragdo constante no
Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, ou AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia (til
subsequente ao término das inscrigdes, declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, especificando a condigdo especial para a realizagédo da prova, identificando no envelope: nome, cargo e area de atuagdo
ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Camara Municipal de Guaira/SP - Concurso Publico 01/2024 -
“Cond. Especial”, a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., para Caixa Postal 121 - Paraibuna/SP -
CEP 12260-000.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo terad a prova e as condiges
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigBes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, serd considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigGes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexo e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo online e encaminhar sua solicitagdo a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., até o dia Util subsequente ao término das inscricdes, por meio
de upload em campo especifico na area do candidato, disponibilizado no site www.aplicativa.net.br ou correspondéncia com AR
ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigBes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crencga religiosa, devera
encaminhar solicitagédo a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.
3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas deverd, a partir de 20 de dezembro de 2024,
acessar o site www.aplicativa.net.br, para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos nas Lei Municipal n® 2.844 de 02 de maio de 2018, podera
requerer a isencdo da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 e 4.1.2
deste Capitulo, a saber: ) 3

4.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, com enderego no Municipio
de Guaira e possuir renda familiar per capita de até meio saldrio minimo mensal.

4.1.2.1. A comprovacgao do requisito disposto no item 4.1.2 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Cépia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF (somente do(a) candidato(a) - frente e verso;

c) Cépia simples do comprovante de endereco;

d) declarag&o fornecida pelo érgéo gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado hd menos de 24 meses
e que a renda familiar declarada e constante no CadUnico é igual ou menor do que trés saldrios minimos

e) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital, contendo o NIS e o nome completo
da mae.

4.1.2. Seja doador de medula dssea, doador regular de sangue e doador de 6rgdos; nos termos da Lei Municipal n® 2.844 de 02
de maio de 2018

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso;

c) Cépia simples do comprovante de endereco; |

d) Registro Nacional de Doadores de medula Ossea (REDOME) que comprove ser doador de medula éssea, doador regular de
sangue e doador de érgédos, 2 (anos) anteriores a data de publicagdo deste edital.

e) Formulario de solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital

4.2. O candidato que preencher a condigdo estabelecida no item 4.1.1 e 4.1.2 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor
de inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 18 a 20 de novembro de 2024, o site da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda. - www.aplicativa.net.br e, na drea do Concurso Publico da Camara Municipal de Guaira, realizar a inscrigdo online;
4.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem
4.1.1.1, até 20 de novembro de 2024, por meio de upload em campo especifico na area do candidato, disponibilizado no site
www.aplicativa.net.br, ou via Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR) para Aplicativa Servigos de Apoio e
Gestao Administrativa Ltda., identificando no Assunto: Camara Municipal de Guaira/SP Concurso Publico 01/2024 -
“ISEN(;I\O DO VALOR DE INSCRI(;i\O", para Caixa Postal 121 - Paraibuna/SP - CEP 12260-000.

4.2.3.1 Os documentos discriminados no subitem anterior deverdo ser encaminhados devidamente preenchidos, obrigatoriamente
contendo a assinatura do solicitante e data.

4.3. A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo de isencdo sera feita pela data do envio do Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR).

4.4. A solicitagdo enviada por correio, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um Unico candidato e a um Unico cargo.
4.5. Devera ser realizada uma inscricdo online antes do envio do formuldrio com documentagdo comprobatoéria, sob pena da
solicitagdo de isengdo ser indeferida.

4.6. A documentagdo comprobatéria enviada pelo candidato serd analisada pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., que decidira sobre a isengdo do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.7. N3do sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
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a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatoéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previsto neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.8. A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo determinara o cancelamento da inscrigao
e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.9. No dia 25 de novembro de 2024, o candidato devera verificar a situagéo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo
da isencdo do valor de inscricdo por meio de publicacdo e divulgacdo nos enderecos eletr6nicos www.aplicativa.net.br e
www.camaraguaira.com.br.

4.10. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgagcdo dos resultados da analise dos requerimentos de
isengao do pagamento da inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposigdo de recurso,
conforme previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.11. No dia 02 de dezembro de 2024, sera publicado e divulgado na Internet nos enderecos eletrénicos www.aplicativa.net.br
e www.camaraguaira.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo da isengdo do valor de inscrigdo.
4.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos, para efetivar a sua inscrigdo no concurso publico, deverdo
acessar o endereco eletronico www.aplicativa.net.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para pagamento da
taxa de inscrigdo e paga-lo até a data de seu vencimento.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.14. O candidato que nédo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e
no prazo estabelecido no item 4.12 estara automaticamente excluido do concurso publico.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuigdes do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°© 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto Federal n°® 9.508, de 24/09/2018 e pelo Decreto
Federal n® 9546/2018.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004, pelo Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018 e pelo Decreto Federal n® 9546/2018, aos candidatos com deficiéncia
habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade
do Concurso Publico.

5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018
e pelo Decreto Federal n® 9546/2018.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

5.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigSes com os demais candidatos no que
se refere ao contelido das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Plblico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo, bem como proceder de acordo com o item abaixo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término das inscricdes, devera encaminhar, por meio de upload
em campo especifico na drea do candidato, disponibilizado no site www.aplicativa.net.br, ou via Sedex ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., aos cuidados do Departamento
de Planejamento de Concursos, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Camara Municipal de Guaira — Concurso
Publico n® 01/2024, para caixa postal 121, Paraibuna/SP CEP 12260-000, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Cépia do Laudo Médico, expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
nimero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em Braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagdo da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

5.10.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar
a documentacgdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.10.4. A comprovagdo da tempestividade do envio da documentagédo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 sera feita
pela data da postagem.

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

“Uounie>

www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL

Edigdo n° 2198
Ano 2024
Pagina 7 de 50

J% Municipio de Guaira

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024
(alterado conforme retificagdo n°01)

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigOes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condicBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e serad divulgado
conforme disposto no item 3.16 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricbes, aos dispositivos mencionados no item5.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerada pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugbes constantes deste Capitulo ndo poderdo
interpor recurso em favor de sua situagdo.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo, licenga-
saude ou aposentadoria por invalidez.

5.16. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Camara Municipal de Guaira, que
terd a assisténcia de equipe multiprofissional que definird terminativa mente o enquadramento de sua situagdo como deficiente,
atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribuigdes do Cargo pretendido.

5.16.1. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerd ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, arts. 43 e 44.

5.16.1.1. Realizada a pericia oficial de saide do candidato com deficiéncia estd podera resultar, nas seguintes hipoteses:

5.16.2. Na hipétese da junta médica concluir pela ndo confirmacdo da deficiéncia alegada, encaminhara parecer circunstanciado
ao érgdo responsavel pela gestdo de pessoal solicitando sua descaracterizagdo como pessoa com deficiéncia, para efeito do certame
e, neste caso, ao tomar ciéncia, o candidato tera direito ao recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

5.16.3. Na hipotese da junta médica concluir pela incompatibilidade da deficiéncia com a especialidade, o candidato estara
automaticamente eliminado do concurso, caso em que o candidato podera recorrer da decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da ciéncia do resultado, ficando a matéria técnica analisada pela junta restrita a analise, na forma do disposto da Lei n°®
2.004/2008.

5.17. Ndo havendo a confirmagdo da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscrigdo, o candidato s6 voltara a ser
convocado pela listagem geral de aprovados desde que atenda todas as condigdes estabelecidas do presente Edital.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino Fundamental Incompleto

Segunda-feira, 25 de Novembro de 2024

Cargo

Formas de Avaliagcao

Quantidade de questoes
CB

Quantidade de
questdes CE

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Objetiva

05 Lingua Portuguesa
05 Matematica

20 Conhecimentos
Especificos

Ensino Fundamental Completo

Cargo

Formas de Avaliagcao

Quantidade de questdes
CB

Quantidade de
questdes CE

AGENTE DE ATENDIMENTO

05 Lingua Portuguesa

20 Conhecimentos

ADMINISTRATIVO Objetiva 05 Matematica Especificos
Ensino Médio
Cargo Formas de Avaliacio Quantidade de questdoes Quantidade de

CB

questdes CE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Objetiva

05 Lingua Portuguesa
05 Matematica

20 Conhecimentos
Especificos

6.2. A Prova Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo cargo
conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e de Conhecimentos Especificos (CE).
6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

7. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Guaira /SP, na data prevista de 12 de janeiro de 2025, em locais e
horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas a ser divulgado através
da Internet nos enderegos eletronicos www.aplicativa.net.br e www.camaraguaira.com.br, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.
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7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO DE PROVAS CARGO
. AGENTE DE SERVICOS GERAIS
A (manha)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
B (tarde) AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Guaira /SP, a
Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas a determinada
para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.1.2. N3o sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 03 de janeiro de 2025, informar-se nos enderegos eletrénicos www.aplicativa.net.br e www.camaraguaira.com.br, em
que local e horario ird realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar
o seu local de prova.

7.1.3. N&o serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail contato@aplicativa.net.br.

7.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informag8es constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omisséo.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa ao cargo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdao Administrativa
Ltda., pelo e-mail contato@aplicativa.net.br, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data
de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego eletrénico
www.aplicativa.net.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste
Edital.

7.5.2. O candidato que n&o entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissdo.

7.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.® 9.503/97);

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis n® 02 e borracha branca macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido em, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagéo, a Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., procederd a inclusdo
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.
7.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela Aplicativa Servigos de
Apoio e Gestao Administrativa Ltda., na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 7.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;
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7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de relégio digital, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro,
chapéu, o6culos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e com seus alarmes desabilitados e acondicionados em invélucros
lacrados especificos para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria
removida, quando possivel, pelo préprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletrdnicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicarad na eliminagdo do candidato.

7.8.6. A Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcard suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. N&do devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préoprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacBes contidas na capa do caderno de questSes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda.,
para a realizagdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas terd a duragdo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Ap6s o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situagdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

14.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, qualquer tipo de reldgio digital, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda
boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, serdo aplicadas as regras previstas na Lei Federal n® 13.872/19, cujo tempo despendido na
amamentacao de filhos de até 06 (seis) meses, sera compensado durante a realizacdo da prova.

7.16.1. A candidata lactante poderad ausentar-se da sala de prova, acompanhada de uma fiscal, nos horarios de amamentagdo,
consistente a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

NNNNNNNN
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7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado
ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios
outros para resguardar a execugao individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.23. As instrucGes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 8.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagéo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletronicos www.aplicativa.net.br e
www.camaraguaira.com.br, em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.

8.1.1. Na avaliagéo e corregdo da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva;

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo.

10.3. Serdo elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia, e uma especifica, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Guaira e nos
enderecos eletronicos www.aplicativa.net.br e www.camaraguaira.com.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11 Dos
Recursos deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagéo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada nos enderegos eletrénicos www.aplicativa.net.br e
www.camaraguaira.com.br.

10.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Guaira e nos enderegos eletrénicos
www.aplicativa.net.br e www.camaraguaira.com.br, apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no
Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado nos enderecos eletronicos www.aplicativa.net.br e
www.camaraguaira.com.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagdo.

10.7. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.8. Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens
deste Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

10.9. O(s) critério(s) estabelecido(s) na(s) alinea(s) acima sera(do) aplicado(s), de acordo com as informagdes preenchidas pelo
candidato na ficha de inscrigdo, sendo o candidato o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de
Inscrigdo disponibilizado, ndo cabendo responsabilidade a empresa quanto a necessidade de corregéo dos dados informados.
10.10. As listagens de Classificacdo Final dos aprovados no presente certame serdo publicadas por Cargo, ja aplicados os critérios
de desempate previstos, sendo que havera no mesmo arquivo uma Listagem Geral com todos os candidatos aprovados e uma
Listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados, se houver.

10.11. Nas listagens de Classificagdo Final serdo publicadas as pontuagdes obtidas pelos candidatos classificados de acordo com
as fases definidas para cada Cargo

10.12. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagéo para o cargo, cabendo a Camara
Municipal de Guaira/SP o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeacéo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagao,
bem como ndo Ihes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS
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11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicagdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacédo do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento da isengdo da taxa de inscrigdo;

c) Divulgagdo do indeferimento de inscrigdo;

d) Divulgagao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacgédo do indeferimento da solicitagdo de condigdo especial;

f) Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova objetiva;

h) Divulgacgédo da classificagao.

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.
11.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o enderego eletrénico da empresa realizadora do certame
http://www.aplicativa.net.br/, acessar a drea da Camara Municipal de Guaira - Edital N° 01/2024 (Concurso Publico)
e seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagéo e
argumentacgdo logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

11.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 11.2.
11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacgdo do Concurso, nome do candidato,
nimero de inscrigdo, emprego, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, a Aplicativa decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do enderego eletronico http://www.aplicativa.net.br/, na drea da Camara Municipal de Guaira -
Edital N° 01/2024(Concurso Publico).

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questdo
serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacgdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou néo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteragGes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instédncia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEAGAO

12.1. A nomeacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Camara Municipal de Guaira e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
12.2. A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. A Camara
Municipal de Guaira reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

12.3. O provimento das vagas para a Camara Municipal de Guaira, dar-se-a pelos preceitos do regime estatutario previsto em
legislagdo municipal especifica de Guaira.

12.3.1. O candidato admitido no cargo devera cumprir estagio probatério de 03 anos, periodo no qual seu desempenho profissional
serd avaliado, permanecendo ou ndo no cargo, demais legislacGes federais, estaduais, municipais e instrucdes especiais aplicaveis.
12.4. As convocagdes serdo realizadas no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Guaira cabendo exclusivamente ao candidato o
devido acompanhamento sobre o chamamento. A Camara Municipal de Guaira sera facultado, em complemento & convocacdo na
forma determinada pelo subitem acima, encaminhar o ato de convocacao também através do e-mail cadastrado pelo candidato no
ato da inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo quanto a atualizacdo de seus dados junto a banca
organizadora, devendo o candidato apresentar-se a Camara Municipal de Guaira no prazo estabelecido de 3 (trés) dias uteis.
12.4.1 O ndo comparecimento a Camara Municipal de Guaira no prazo estabelecido, serd seguido o chamamento do préximo
candidato aprovado.

12.5. Os candidatos, no ato de posse, deverdo apresentar os originais e cépia simples dos documentos a seguir:

a) Diploma de Ensino Médio ou Histdrico Escolar para os cargos de nivel médio;

b) Diploma de Nivel Superior para os cargos de nivel superior;

c) Certiddao de Nascimento (solteiro);

d) Certiddo de Casamento (averbada, se divorciado);

e) Declaragdo de Unido Estavel;

f) Certiddo de 6bito (vilvo);

g) Comprovante de Endereco com CEP, dos Ultimos 2 meses anteriores a convocagdo (comprovante de endereco com data de até
2 meses anteriores a convocagao);

h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovantes da ultima votagdo ou certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral;

j) Carteira de Identidade (RG) com emissdao de menos de 10 anos;

k) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

1) Comprovante de situagdo cadastral do CPF (www.receita.fazenda.gov.br);

m) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos ou incapazes de qualquer idade;

n) Certiddo de Reservista (sexo masculino);

0) Comprovante PIS ou PASEP ou declaragdo de que ndo possui;
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p) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Federal dos locais em que tenha residido nos Gltimos 05 (cinco) anos
expedigdo maxima de 06 (seis) meses;

q) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Estadual dos locais em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, expedicdo maxima de 06 (seis) meses;

r) Certiddo Negativa Criminal junto a Justiga Eleitoral (www.tse.jus.br);

s) Declaragdo de bens;

12.5.1. No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado.

12.5.2. Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Guaira podera solicitar outras declaragées, documentos complementares
e diligéncias.

12.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

12.5.3.1 Os candidatos classificados deverdo apresentar documentos comprobatdrios de suas respectivas habilitagdes legais para
o respectivo Cargo e Especialidade, conforme item 12.5 do Edital.

12.5.3.2. Os documentos comprobatdrios de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderédo
ser aceitos para fins de nomeagdo somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente.
Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de tradugdo publica e
juramentada;

12.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e
mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.6.1. As decisBes do Servigo Médico indicado pela Camara Municipal de Guaira, de carater eliminatoério para efeito de posse,
sdo soberanas asseguradas o contraditdrio e a ampla defesa do candidato.

12.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura da nomeagdo, nas datas agendadas pela
Camara Municipal de Guaira caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do concurso.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Camara Municipal de Guaira
acarretardo na exclusdo do candidato deste concurso.

12.9. O candidato que ndo comparecer a Camara Municipal de Guaira, conforme estabelecido no subitem 12.4.1 e no prazo
estipulado pela Camara Municipal de Guaira ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado
desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no concurso.

12.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.
12.11. O candidato classificado no Concurso Publico que n&o aceitar a vaga para a qual foi convocado serd eliminado do concurso.
12.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia.

12.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Camara Municipal de Guaira, conforme o
disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.14. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins de
nomeagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na
data estabelecida para apresentagdo da documentagao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados, por meio de extrato, no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Guaira e divulgados, na integra,
na Internet nos enderecos eletronicoswww.aplicativa.net.br e www.camaraguaira.com.br. E de responsabilidade do
candidato acompanhar estas publicagdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagédo no Concurso Publico.

13.3. A Camara Municipal de Guaira e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., se eximem das
despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

13.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagdo
final.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Caberd a Camara Municipal de Guaira a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Guaira, bem como divulgado na Internet, nos enderegos
eletrénicos www.aplicativa.net.br e www.camaraguaira.com.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa
Ltda., a caixa postal 121, Paraibuna/SP CEP 12260-000, até a data de publicagdo da homologagdo dos resultados e, apds esta
data, junto a sede da Camara Municipal de Guaira, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos - Rua 16, n°® 1.245,
Bairro Maraca, CEP 14790-000 - Guaira/SP, pessoalmente (munido de documento de identificacdo original com foto) ou através
de coryespondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade de o candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso ndo
seja localizado.

13.10. A Camara Municipal de Guaira e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

13.10.1. Enderego ndo atualizado.

13.10.2. Enderego de dificil acesso.

13.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

13.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.
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13.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo a
expensas do préprio candidato.

13.12.A Camara Municipal de Guaira, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico,
no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. A Camara Municipal de Guaira e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagSes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e correcdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicagdo deste Edital.

13.16. N&o serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e corregdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cédigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragcdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Fiscalizadora e, posterior a homologagdo sera o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Concurso Publico serd feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., ndo havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagdo de suas etapas, de recursos humanos da Camara
Municipal de Guaira.

13.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Guaira e
pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Guaira, 12 de novembro de 2024

Renan Lelis Lopes
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO I - ATRIBUIGCOES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Supervisiona e distribui os servigos atinentes a area, orientando e eliminando davidas existentes no trabalho, para controlar a
execugdo do mesmo; controla a situagdo dos documentos a serem processados e/ou em fase de processamento, baseando-se em
mapas especificos, a fim de indicar prioridades para o término dos mesmos, conforme prazos de entrega previamente elaborados;
providencia acertos de prévias e erros de duplicagdo, reformulando os registros anteriormente processados, para garantir a
qualidade do trabalho; mantém atualizado o catadlogo de programas, observando a documentagdo recebida, a fim de fazer cumprir
as tarefas a serem executadas; prepara fitas magnéticas com dados digitados para posterior processamento, verificando e
observando espacos para gravacdo em disco magnético, a fim de manter trilhas suficientes para novos registros; avalia o
desempenho dos funcionarios e estagiarios da area, coordenando-os e sugerindo a participagdo dos mesmos em cursos de
aperfeicoamento, para atingir maior eficiéncia nos trabalhos; Em sua atuagdo no CPD: dirige a operagdo de todos os equipamentos
de processamento de dados, estabelecendo e impondo padrdes para o controle do fluxo de trabalho e a integridade dos dados
através dos processos de produgdo, a fim de assegurar a qualidade da produgdo e a seguranga dos materiais, equipamentos e
arquivos localizados dentro do Centro de Processamento de Dados; revisa e aprova projetos de sistemas de procedimentos de
produgdo, executando o planejamento e o escalonamento dos recursos de operagao, desenvolvendo e implementando padrdes de
procedimento e de seguranga, para melhorar fungdes de operagdo; assegura o término em tempo e com exatiddo dos trabalhos
de produgdo em processamento de dados, supervisionando a utilizagdo econdmica e eficiente das fontes de produgéo, inclusive de
pessoal e maquina, providenciando uma flexibilidade de escalonamento e capacidade de equipamento, a fim de atender as
necessidades ndo-projetadas de produgdo e testagem. Pode estabelecer padrSes e métodos para a seguranca fisica das instalagdes
e distribui tarefas de monitoragdo de seguranca e de manutengdo entre seus subordinados. Pode analisar as tendéncias da
produgdo, revendo novas aplicagdes em desenvolvimento e projetar o impacto que estas trardo as fontes de produgéo. E também
responsavel pela criagdo, modificacdo e atualizagdo do sitio da Camara na Internet, assim como a transferéncia de dados do Projeto
AUDESP.

AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO

Atende o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-lhe informagdes e/ou encaminha-lo as
pessoas ou unidades administrativas solicitadas; atende o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas pretensdes
para prestar-lhe informagdes e providenciar o seu devido encaminhamento; registra as visitas e os telefonemas atendidos,
anotando dados pessoais e comerciais do municipe visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios; recebe a
correspondéncia enderecada a administragdo municipal, bem como aos servidores, registrando em livro préprio para possibilitar
sua correta distribuicdo; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Executar os servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, acondicionando-os em prateleiras e patios dos almoxarifados,
para assegurar os estoques dos mesmos; Executar os servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando terra, plantando
sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral; Efetuar limpeza e conservagao
nas reparticdes publicas, realizando também a limpeza e servigos de cozinha (preparagdo de bebidas e alimentos, manutengdo de
estoque da cozinha e atendimento de requisigdes) conforme a solicitagdo do superior; Auxiliar o motorista nas atividades de
carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando
contribuir para a execugdo dos trabalhos; Auxiliar nas instalagbes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e
utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalagdes; Recolher os montes de lixo, despejando-os em
latGes, cestos ou outros depdsitos apropriados, para facilitar a coleta e transporte. Providenciar servigos de manutengdo geral,
como pequenos reparos ou consertos de instalagdes elétricas, bombas, caixas d'dgua, extintores, requisitando pessoal habilitado
para assegurar as condices de funcionamento e seguranca das instalagdes; Fazer pequenos consertos nas instalacdes de prédios
publicos tais como: trocar ldmpadas, trocar torneiras, trocar telhas quebradas, trocar fechaduras, consertar telas, trocar vidros
quadrados, desentupir pias, vasos e ralos, etc; Zelar pela conservagdo de ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho,
recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO II-CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sinGnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncgdo (classificacdo e sentido que imprime as relagBes entre as oragbes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Niumeros Racionais: Operagdes
e Propriedades. Raz&es e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas
Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVCOS GERAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre a limpeza de ambientes nas repartigdes publicas municipais; limpeza de dependéncias de circulagdo,
dependéncias de trabalho e dependéncias sanitarias; conhecimentos sobre a pratica de limpeza de pisos, assoalhos, paredes,
tetos, madeiras, vidracas e mobilidrio em geral, inclusive hospitalar; conhecimentos sobre produtos quimicos, bioquimicos e
organicos para execucdo das limpezas; normas de seguranga nos servicos de limpeza, inclusive sobre o uso de materiais e
equipamentos de protegdo individual; conhecimentos de servigos de copa (preparacgdo de café e chas); conhecimentos relacionados
ao lixo, sua classificagdo, separagdo, coleta e destino adequado; guarda e armazenagem de materiais e utensilios. Servigos de
copa e cozinha, na limpeza e manutengdo de ambientes internos; conhecimentos acerca do preparo de cafés, chas e outras bebidas
servidas no ambiente de trabalho; conhecimentos sobre a limpeza de dependéncias sanitarias, pisos, assoalhos, moveis,
equipamentos, inclusive de informatica; realizagdo de servigos gerais, com utilizagdo de equipamentos e instrumentos de pouca
complexidade, nas atividades de urbanismo, limpeza publica, limpeza de logradouros e pragas, ajardinamento, manutengéo e
conservacdo de vias publicas; manutengdo e conservacdo e trabalhos de recuperagdo em rodovias municipais; limpeza de bueiros,
“bocas-de-lobo”; acBes emergenciais na ocorréncia de intempéries; ajardinamento; execucdo de pequenas obras de infraestrutura
urbana ou rodoviaria, bem como sua recuperagdo (bueiros, pontilhdes etc.); ferramental, instrumentos e equipamentos utilizados
nessas atividades; conhecimentos sobre normas técnicas e de seguranca aplicaveis ao exercicio das atribuigdes do cargo, inclusive
sobre os equipamentos de protecgao individual (EPI). Conhecimentos sobre ferramentas diversas para poda, plantio, manutencgdo
de canteiros, rogada manual e limpeza. Conhecimentos sobre Instrumentos, equipamentos e materiais de pintura; preparagdo de
pecas com lixamento manual e mecanico, massas e vernizes; preparagdo de pegas e locais para aplicagédo da pintura; ferramentas
e suas adequacles para cada tipo de produto, etapas e servigos de pintura. Equipamentos de protecdo individual pertinentes ao
exercicio da fungdo.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
conjungédo (classificagdo e sentido que imprime as relagBes entre as orages). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Niumeros Racionais: Operagdes
e Propriedades. Raz&es e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas
Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Ldgico.

PARA O CARGO DE AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento ao publico. Uso de equipamentos de escritério. Agenda. Nogdes de rotinas da &rea administrativa. Etica profissional
e sigilo profissional. Redagdo Oficial: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviacdo mais
utilizadas. Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo. Nogdes de
arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro,
distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Arquivamento de documentos: Classificagdo de documentos de arquivo.
Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e
armazenamento de documentos de arquivo. Preservacdo e conservacdo de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de
documentos e processos. Digitalizagdo de documentos. Controle de qualidade da digitalizagdo. Postura profissional. Atendimento
telefénico. Organizagdo do local de trabalho. Hierarquia. RelagBes Interpessoais. Conhecimentos em informatica: MS-Windows
10 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos;
unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigdo e manipulagdo de arquivos
e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010
ou versdoes mais recentes. MS-Word 2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura bdasica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina;
formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas,
mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo;
uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e
numeragdo de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletrdnico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibigdo;
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organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegagdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de
paginas.

ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA
Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
conjuncgéo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Niumeros Racionais: Operagdes
e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas
Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Ldgico.

PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento ao publico. Uso de equipamentos de escritério. Agenda. NogBes de rotinas da area administrativa. Etica profissional
e sigilo profissional. Redagdo Oficial: Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais
utilizadas. Gestdo de estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e
técnicas de armazenagem. Arranjo fisico (leiaute). Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte.
Estrutura para distribuicdo. Gestdo patrimonial: Tombamento de bens. Controle de bens. Inventario. Alienagdo de bens. Alteragées
e baixa de bens. Nogdes de arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislacdo arquivistica. Gestdo de documentos.
Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitagdo e expedigdo de documentos. Arquivamento de documentos: Classificagdo
de documentos de arquivo. Arquivamento e ordenagao de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de
arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservagdo e conservagdo de documentos de arquivo.
Triagem e eliminagcdo de documentos e processos. Digitalizagdo de documentos. Controle de qualidade da digitalizagdo. Acesso a
Informagdo: Lei n® 12.527/2011. Conhecimentos em informética: MS-Windows 10 ou versdes mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e
aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigdo de contelido na pagina; formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel
2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, fungGes e macros;
impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados
e obtengdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrdnico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibigdo; organizagdo de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios
de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.
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ANEXO III

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/

OU SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL

1 %

¢
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TNQUAIRYS

Concurso Puablico n°® 01/2024- Camara Municipal de Guaira

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: |
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? [0 stm [ NAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N©° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N© do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA? [1 stiMm [J NAO

O INTERPRETE DE LIBRAS

O LACTANTE

O LEDOR

O MESA PARA CADEIRANTE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O PROVA EM BRAILE )

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O TRANSCRITOR

O OUTRA.

QUAL?

ATENGAO: Esta declaragdo e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhadas, por meio de por meio de upload
em campo especifico na ficha de inscrigdo, ou por meio de correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex para Caixa
Postal 121, Paraibuna/SP, CEP 12260-000, identificando no envelope: nome, cargo e area de atuagdo ao qual esta
concorrendo e nome do Concurso Publico: Camara Municipal de Guaira/SP - Concurso Publico n° 01/2024 - “Cond.
Especial”, a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. Até o dia (til subsequente ao término das inscrigdes,

conforme disposto no Edital.

Guaira, de de 2024.

Assinatura do (a)candidato (a)

ICP ~—

Brasil www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITAGCAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Concurso Publico n® 01/2024 - Camara Municipal de Guaira

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: ]

CPF:

CARGO:

TELEFONE: [CELULAR: |

Assinale a condigao para solicitagdao da isengdo da taxa de inscrigao:

D Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - cadUnico, com enderego no
Municipio de Guaira. (Lei Municipal n°® 2.844 de 02 de maio de 2018);

D Seja doador de medula 6ssea, doador regular de sangue e doador de 6rgdos; nos termos da Lei Municipal n°
2.844 de 02 de maio de 2018;

Eu, , portador (a) da cédula
de identidade n° venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscrigdao
amparada (a) pela Lei Municipal n° 2.844 de 02 de maio de 2018.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENGAO DA ISENCAO
DA TAXA pela legislagcdo do municipio de Guaira /SP e que as informagdes apresentadas por mim sdo verdadeiras e
que estou ciente de que se for constatado omissédo de informagdes e (ou) apresentacao de informagdes inveridicas e
(ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentagdo por mim apresentada, sera considerada nula a isengcdo de pagamento
de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdao de isencdo da taxa de inscricao no Concurso para a opgao indicada
acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscrigdo.

Firmo, por meio da presente, minha aceitagao e tacita ciéncia das normas e condigdes estabelecidas no Edital, sobre
as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Guaira, de de 2024.

Assinatura do (a) candidato (a)

ICP

Brasil
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Camara do Municipio de Guaira

Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024

EDITAL DE RESULTADO DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

O Presidente da Camara Municipal de Guaira/SP, por meio da empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., torna publico o Edital de Resultado da Solicitagdo da Isencdo da Taxa de Inscrigdo, do Concurso Publico
n° 01/2024, conforme segue:

NOME INSC. CARGO SITUACAO
ADRIANA LEAL MARTINS 277 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
ANA KARINA DE LIMA SANTOS 168 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
ANA KARINA DE LIMA SANTOS 167 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DEFERIDO
ANA LAURA PEREIRA BORGES 148 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DEFERIDO
ANA LAURA PEREIRA BORGES 146 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
ANA PAULA SOUSA DE OLIVEIRA 200 | AGENTE DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
ANDERSON DOS SANTOS AVENA 283 | AGENTE DE SERVIGOS GERAIS INDEFERIDO
BRENO SILVA E CASTRO MORAES 248 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DEFERIDO
BRENO SILVA E CASTRO MORAES 247 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
CAMILA SOUZA DE PAULA 252 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFERIDO
CARLOS EDUARDO SUSSIA SOUSA 267 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
CARLOS VINICIUS LOMES DA CRUZ 286 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DEFERIDO
CARLOS VINICIUS LOMES DA CRUZ 284 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
CASSIO GUIZELINE CAPARELLI 56 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
DANILO BORGES DOS SANTOS GOMES DE ARAUJO 144 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
DEBORA ELOIZI DOS SANTOS 46 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
DENISE EVANGELISTA DE CARVALHO 226 | AGENTE DE SERVIGOS GERAIS INDEFERIDO
EIMAR DA NOBREGA BEZERRA MACHADO 227 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
ELISETE CRISTINA DE OLIVEIRA 73 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
EMILLY APARECIDA LEAL DA SILVA 19 AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO | INDEFERIDO
ERICA CRISTINA CANDIDO FERREIRA 182 | AGENTE DE SERVIGOS GERAIS INDEFERIDO
ERICK MIRANDA FERREIRA 126 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO | INDEFERIDO
ERICK MIRANDA FERREIRA 124 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFERIDO
ERNANI CARREIRA DE CARVALHO 278 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFERIDO
FILIPE TADEU DE SALLES 127 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
ISABELLA CRISTINA BRITO RODRIGUES 129 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
JEAN SOUZA MATHIAS 125 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
JEFERSON RODRIGO CARVALHO AMARO 32 AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DEFERIDO
JEFERSON RODRIGO CARVALHO AMARO 37 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
JESSICA DANIELA DOS SANTOS 255 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFERIDO
JOANA NUNES FLORES 122 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFERIDO
LEONARDO MADUREIRA LEITE 258 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
LILIAN ANDREA CELEGUIM 187 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
LINE CRISTINA FELIX RESENDE 169 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO | INDEFERIDO
LUANA LAGO 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
MIRELEN PEREIRA SILVA 14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFERIDO
MIRELEN PEREIRA SILVA 10 AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO | INDEFERIDO
NAIELY RITA DE OLIVEIRA 290 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
NANCI DE OLIVEIRA BENTO 280 | AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DEFERIDO
PATRICIA BISPO FERREIRA 271 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
RAPHAEL MACHADO 309 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA/SP

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024 Rl 28
}@%‘““}f\gy&’
NOME INSC. CARGO SITUACAO
ROGERIO RIBEIRO DE SANT ANA 159 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
SAMUEL HENRIQUE BALA 85 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
TIAGO BOGAS CORREA 109 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
VICTOR HUGO OLIVIERI 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
WALTER SANTANA DA SILVA 178 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFERIDO
WALTER SANTANA DA SILVA 177 AGENTE DE ATENDIMENTO E ADMINISTRACAO DEFERIDO

O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgacdo do resultado da solicitacdo de isengdo, para contestar o
indeferimento por meio de interposicdo de recurso, conforme previsto no Capitulo 11 do edital do concurso. Apds esse periodo,
ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

No dia 02 de outubro de 2024, sera divulgada através da Internet no endereco eletrénico www.aplicativa.net.br o resultado
do recurso contra o indeferimento da solicitagdo da isengdo do valor de inscricdo. Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no concurso publico, deverdo acessar o enderego eletrdnico
www.aplicativa.net.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigdo e paga-lo até
a data de seu vencimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.
Guaira, 25 de novembro de 2024

Renan Lelis Lopes
Presidente da Camara Municipal
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Camara do Municipio de Guaira
Poder Legislativo
. Ptara_________________

Portaria

Camara Municipal de Guaira
Estado de $do Paulo

Rua 16, n2 1.245 | Bairro Maracé | Caixa Postal 9 | Guaira-SP | 14790-000

www a-guaira.sp.gov.br | al tsite.com.br
Fone/Fax: (17) 3331-2220

PORTARIA N° 331 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.
Concede férias regulamentares a servidor.

RENAN LELIS LOPES, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO CONFERIDAS, RESOLVE:

Conceder ao senhor ANDRE PRECINOTTO, contador, padrdo 6, nivel II, estdgio
D, do quadro de pessoal efetivo, 30 (trinta) dias de férias regulamentares referentes ao
periodo aquisitivo de 05/03/2023 a 05/03/2024, dos quais, 10 (dez) dias serdo convertidos
em vantagem pecunidria, a serem gozadas no periodo de 13/12/2024 a 02/01/2025.

Camara Municipal de Guaira, 22 de novembro de 2024.

RENAN LELIS LOPES JOSE PUGLIESI DE OLIVEIRA NETO

Presidente 1° Secretario

Publicada e registrada na Secretaria da Camara Municipal de Guaira na data supra.

RICARDO LELIS LOPES

Secretario
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Departamento de Esgoto e Agua de Guaira

Publicacoes

Z DEPARTAMENTO DE ESGOTO E AGUA DE GUAIRA
5 I\} CNPJ: 48.344.022/0001-03 LE.:ISENTO

DEAGUA Rua 12, n° 315 — Centro- Guaira-SP— CEP: 14.790-000 -Fone: (17)3330-1500
GUAIRA -SP www.deagua.com.br e-mail: deagua(@deagua.com.br

PORTARIA N.° 1013, de 25 de novembro de 2024

“Concede férias regulamentares ao servidor que especifica e dd outras
providéncias.”

LUCAS SOARES ELEODORO, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ESGOTO E AGUA DE GUAIRA - DEAGUA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE
ACORDO COM O ART. 59 DA LEI MUNICIPAL 2040/2002 E SUAS ALTERACOES, RESOLVE:

Art. 1°. Ao servidor Flavio de Sousa Lima — Operador do Sistema de
Tratamento de Agua e Esgoto - Padrdo 13 - Nivel I-A, do Departamento de Estacio de Tratamento de
Agua e Esgoto, conceder férias regulamentares referentes ao periodo aquisitivo de 01/11/2022 a
31/10/2023, que serdo gozadas no periodo de 02/12/2024 a 21/12/2024.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Departamento de Esgoto e Agua de Guaira - DEAGUA, 25 de novembro de
2024.

Lucas Soares Eleodoro
Diretor do DEAGUA
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Municipio de Guaira

32 Setor - Organizacoes da Sociedade Civil

Corntro b Aar Foind Nin Fondons D Ao

e, CNPJ 48.447.502/0001-91

6@9 /,(
4 Qv» 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n® 006 de 31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Publica Municipal Decreto
“‘Qv v gy n°® 1088 de 24/09/1977 — Declaragéo de Utilidade Publica Federal Decreto n® 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica
4’,2’ o Estadual n° 13.965 de 10 de margo de 2010.
& Fundado em 19/07/1938

Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social — Registro n®

EDITAL DE CONVOCACAQO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Centro de Acdo Social Nossa Senhora D’ Aparecida

O Centro de Agdo Social Nossa Senhora D'Aparecida, vem através de seus Presidentes:
Ricardo Junqueira Lelis e Julio Rodrigues Ferreira Junior, dar cumprimento as disposi¢des
estatutarias vigentes da entidade, com fundamento nos artigos 13. 14., 15., 16. e 18 do Estatuto
Social, CONVOCA através do presente edital a todos os Membros Sécios, Diretores e
Conselheiros desta Entidade, que estdo em pleno gozo de seus direitos Estatutarios a
comparecerem e participarem da Reunifio de Assembleia Geral Ordindria, que sera realizada no
dia 02 (dois) de dezembro de 2024, em primeira convocacio as 18:00 horas, em sua Sede a Rua
24 n. 330, Bairro Centro, na cidade de Guaira, estado de S&@o Paulo; no escopo de Eleicio da
Nova Diretoria, que administrario a Entidade no Biénio de 2025/2027. Observando que, se
ndo houver "Quorum", ou seja, 2/3 (dois tergos) dos membros sécios, diretores e conselheiros
em Primeira Convocagéo, a Assembleia Geral, realizar-se 4 em Segunda convocagio 01 (uma)
hora apés, com qualquer nimero de seus membros conforme disposi¢Ses estatutarias.

Guaira/SP, 25 de novembro de 2024.

. SlpFz7

Julio B drigues?ﬁreira Junior

Presidente Cogselho Consultwo Presidente Diretéria Executiva

Rua 24 n° 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 - CEP 14.790-000 —- GUAIRA-SP

E-mail: casnsa@gmail.com Site: https://casnsa.wixsite.com/asiloguaira
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Convocacao :

EDITAL DE CONVOCACAO ARENA EVENTOS

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DENISE DE SOUSA MENDES, brasileira,
solteira, agente de registro, portadora da cédula de identidade de registro
geral n°28.218.173-8 SSP/SP e inscrita no cadastro de pessoa fisica -~ CPF
sob o n°264.651.828-58, com endereco residencial na Avenida 7 n°10,
Centro, na cidade de Guaira-SP, CEP:14790-000, na qualidade de segunda
secretaria da Associacdo Arena Eventos, convoca todos os associados bem
como os interessados, a participarem da assembleia extraordinaria que
acontecera no dia 29 (vinte e nove) de novembro do ano de 2024, na sede
da Arena Eventos sito a avenida 15, n°.456, Sala 1, Centro, na cidade de
Guaira-SP, em primeira chamada as 07:30 horas e em segunda chamada as
08:00 horas.

A assembleia sera para tratar sobre 1) A rentincia
dos cargos de Presidente, Vice - Presidente, Primeiro e Segundo
Tesoureiro da Diretoria da Associacdo Arena Eventos. 2) Mudanca do
endereco da sede. 3) Assuntos Gerais.

A convocagao serd divulgada em jornal local e nas
redes sociais.

Guaira-SP, 21 de novembro de 2024.

DENISE DE SOUSA MENDES

CPF n>.264.651.828-58

Segunda Secretaria
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Bortse st A Foiod Noe Fosdons D Afmooids

2,
SB°, CNPJ 48.447.502/0001-91
oéé %( Conselho Nacional de Assisténcia Social n? 228.303./77-10 — Secretaria Assisténcia e Desenvolvimento Social —
& Registro n® 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n? 006 de 31/03/1998 — Declaragdo de
4’-:3, ‘,,<>° Utilidade Publica Municipal Decreto n? 1088 de 24/09/1977 — Declaragdo de Utilidade Publica Federal Decreto n®
4"90 _}QV'@ 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade Publica Estadual n2 13.965 de 10 de margo de 2010.
Vs Fundado em 19/07/1938
ERRATA
EDITAL N° 35/2024
CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO 005/2024
Edital publicado no dia 21/11/2024
No quadro item Cargo onde se l1é:
Cargo: Auxiliar Geral Limpeza
Classificacdo Geral | Nome Nota
7° Silvia Cristina de Oliveira 14,63
8° Maira dos Santos Pereira 14,36
Leia - se:
Cargo: Cuidador
Classificacdo Geral | Nome Nota
7° Silvia Cristina de Oliveira 14,63
8° Maira dos Santos Pereira 14,36
Guaira SP, 22 de novembro de 2024.
Julio Rodrigues Ferreira Junior
Presidente
Centro de A¢do Social Nossa Senhora D’ Aparecida
Rua 24 n. 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 —CEP 14.790-000 — GUAIRA-SP /E-mail: casnsa@gmail.com
Site: www.casnsa.com
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<€~ Centro de Acdo Social Nossa Senhora

AW
%, & 7 H
o D’Aparecida
CNPJ 48.447.502/0001-91
Registro n® 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n® 006 de 31/03/1998 — Declaracao de Utilidade Publica
Municipal Decreto n® 1088 de 24/09/1977 — Declarac¢ao de Utilidade Publica Federal Decreto n° 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de
Utilidade Publica Estadual n® 13.965 de 10 de margo de 2010, Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — Portaria 145/2018,
item 20 de 25/06/2018 vilido até 18/03/2021
Fundado em 19/07/1938
PUBLICACAO GABARITO OFICIAL
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N2.06/2024 - RESIDENCIA INCLUSIVA, INSTITUI(;AO DE LONGA PERMANENCIA E
CENTRO DIA
O Centro de Ac¢ao Social Nossa Senhora D’Aparecida torna publico o gabarito da prova
objetiva do Processo Seletivo Simplificado de Cadastro Reserva do Edital n.2 06/2024:
1.GABARITOS PROVA OBJETIVA
1.1 CUIDADOR
QUESTAO RESPOSTAS
1. A B C D
2. A B C D
3. A B C D
4. A B C D
5. A B C D
6. A B C D
7. A B C D
8. A B C D
9. A B C D
10 A B C D
11. A B C D
12. A B C D
13. A B C D
14. A B C D
15. A B C D
16. A B C D
17. A B C D
18. A B C D
Rua 24 n. 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 —CEP 14.790-000 — GUAIRA-SP
E-mail: casnsa@gmail.com Site: www.casnsa.com
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¥ Centro de Ac3o Social Nossa Senhora
R4 D’Aparecida

CNPJ 48.447.502/0001-91
Registro n® 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n® 006 de 31/03/1998 — Declaracao de Utilidade Piblica
Municipal Decreto n® 1088 de 24/09/1977 — Declaragéo de Utilidade Piblica Federal Decreto n° 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de
Utilidade Piblica Estadual n® 13.965 de 10 de margo de 2010, Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — Portaria 145/2018,
item 20 de 25/06/2018 vilido até 18/03/2021

Fundado em 19/07/1938

1.2 AUXILIAR GERAL LIMPEZA

QUESTAO RESPOSTAS

1. A B | C D
2. A | B | C D
3. A | B | C D
4. A B | C D
5. A | B | C D
6. A | B | C D
7. A | B | C D
8. A | B | C D
9. A | B | C D
10. A | B | C D
11. A | B | C D
12. A | B | C D
13. A | B | C D
14. A | B | C D
15. A | B | C D
16. A | B | C D
17. A B | C D
18. A B | C D
19. A | B | C D
20. A | B | C D

Periodo de interposi¢do de recursos dos gabaritos: 18/11/2024 a 21/11/2024
Publicac¢do dos resultados dos pedidos de recursos dos gabaritos: 22/11/2024
Publicac¢do dos gabaritos oficiais: 22/11/2024

Publica¢do do Resultado Preliminar: 22/11/2024

Convocagdo para a prova pratica: 22/11/2024

Aplicacdo da Prova Pratica: 25/11/2024

Guaira/SP, 18 de novembro de 2024.

Carla da Silva Peres
Presidente da Comissao

Rua 24 n. 330 — Centro — Telefone (17) 3331-4827 —CEP 14.790-000 — GUAIRA-SP
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CNPJ 48.447.502/0001-91
Registro n® 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n® 006 de 31/03/1998 — Declaragio de Utilidade Piblica
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Fundado em 19/07/1938
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s a5% mﬂaaé% L% @W

CNPJ 48.447.502/0001-91
e@stro n2 3421/1977 — Conselho Municipal de Assisténcia Social Registro n2 006 de 31/03/1998 — Declaragdo de Utilidade Publica Municipal
Decreto n2 1088 de 24/09/1977 — Declaragdo de Utilidade Publica Federal Decreto n? 36096/78 de 27/05/1992 — Decreto de Utilidade
q' Publica Estadual n2 13.965 de 10 de margo de 2010, Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — Portaria 145/2018, item 20
de 25/06/2018 vélido até 18/03/2021
Fundado em 19/07/1938

EDITAL N.2 06/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CADASTRO DE RESERVA
RESIDENCIA INCLUSIVA, INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA E CENTRO DIA
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS

O Centro de Ac¢ao Social Nossa Senhora D’Aparecida torna publico o resultado das
provas objetivas e discursivas do Processo Seletivo Simplificado de Cadastro de Reserva do
Edital n.2 06/2024.

a) Do numero de presentes nas provas objetivas:

N.2 de Inscritos N.2 de Presentes Cargos
16 11 Cuidador
11 7 Auxiliar Geral Limpeza

b) Das notas das provas objetivas:

1. Cuidador
Prova Prova Situacao
Inscricio | Candidato Titulos o .. . . s
objetiva | discursiva
17 Adriano Junior Botelho 0,00 4,45 8,99 Habilitada
Nogueira
11 Ana Maria Ledo Mendonga 0,00 3,89 6,16 Habilitada
01 Ana Paula Fernandes 0,00 Ausente Ausente Desabilitada
Carvalho
08 Bruna Beatriz Sousa Santos 0,00 4,48 4,16 Habilitada
10 Bruna Gabriela Veloso 0,00 4,45 5,99 Habilitada
Alves
23 Caroline Vilela Zampieri 0,00 4,17 8,99 Habilitada
14 Debora Ferreira de Oliveira 0,00 Ausente Ausente Desabilitada
15 Franciele da Silva Santos 0,00 4,45 8,66 Habilitada
12 Jeferson Dias da Silva 0,00 3,89 7,00 Habilitada
13 Juliana Keli Toledo 0,00 4,17 3,16 Habilitada
25 Leonice Aparecida Correa 0,00 Ausente Ausente Desabilitada
05 Maria Inés da Silva Quirino 0,00 3,62 4,33 Habilitada
07 Perpétua Cristina de 0,00 4,17 8,33 Habilitada
Oliveira Ramos Mesquita
25 Salete Roque dos Santos 0,00 Ausente Ausente Desabilitada
Pinheiros
04 Silveli Silva Teixeira Martins 0,050 4,73 5,32 Habilitada
14 Sirlei de Souza Martins 0,00 Ausente Ausente Desabilitada
2.Auxiliar geral - Limpeza
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Inscricio | Candidato Titulos P{‘o‘{a Situagdo
objetiva
21 Ana Carolina de Souza Romualdo 0,00 5,00 Habilitada
22 Ana Caroline Genitori Faria 0,00 3,10 Habilitada
24 Ana Claudia Vilela Zampieri 0,00 3,40 Habilitada
Azevedo
09 Bianca Pedrosa de Lima Souza 0,00 Ausente Desabilitada
26 Bianca Rodrigues da Silva 0,00 3,30 Habilitada
02 Eliana Ramassoti 0,00 3,20 Habilitada
03 Tasmim da Silva Gongalves 0,00 Ausente Desabilitada
20 Marcia Miranda Santos 0,00 3,80 Habilitada
06 Maria Inés da Silva Quirino 0,075 3,30 Habilitada
18 Maria Raimundo Brito Bezerra 0,00 Ausente Desabilitada
19 Rosimeire Fernandes de Lima 0,00 Ausente Desabilitada

Guaira SP, 22 de novembro de 2024.

Carla da Silva Peres Silvério
Comissao Organizadora
Presidente
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Municipio de Guaira
Departamento de Cultura

GOVERNO FEDERAL

°
CULTURA I N MINISTERIO DA “ rl
U M CULTURA
% -‘ - =

ALDIR BLANC UNIAO E RECONSTRUCAO

ATA DA COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS

PROCESSO N° 198/2024 - EDITAL N° 112/2024 CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2024- SELECAO DE
PROJETOS DE PREMIACAO A PONTOS DE CULTURA - REDE CULTURA VIVA

Nés, membros da Comissdo de Selegio do PROCESSO N° 198/2024 - EDITAL N° 112/2024
CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2024- SELECAO DE PROJETOS DE PREMIAGCAO A PONTOS DE
CULTURA - REDE CULTURA VIVA, legalmente constituida por membros de notério saber, selecionamos
os projetos de acordo com disposto no edital de chamamento, obedecendo aos critérios estabelecidos
para a avaliagao conforme Anexo Ill, bem como aos demais itens pertinentes a analise e selegao.

NOME COMPLETO NOTA FINAL
RESULTADO
SELECIONADO INSTITUTO OSWALDO RIBEIRO DE 80
MENDONGCA
SELEGIONADG ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL DE GUAIRA/SP  _
AGUAS CORRENTES
NAO ALEXANDRE FRANZIN INSCRIGAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO BRUNO ANTONIO RICARDO INSCRIGAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO DONIZETE APARECIDO DE AGUIAR INSCRIGAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO INSTITUTO GUETO 40
SELECIONADO
NAO JESSICA ERCILIA DO NASCIMENTO LEITE INSCRICAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO JOAO BATISTA DE FARIA INSCRIGAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO JOAO BATISTA DE FARIA INSCRICAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO LUANE MIRANDA DA SILVA INSCRICAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO MAURICIO MASSAO MOTODA INSCRICAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO SAMUEL PAULO DE SOUZA INSCRICAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
NAO VINICIUS GONGALVES DE LIMA INSCRIGCAO EM EDITAL ERRADO
SELECIONADO
Guaira /SP, 21 de novembro de 2024.
COMISSAO DE AVALIAQAO DE PROJETOS
Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente g V.b NATALLA VIEIRA DE CARVALHO MARTINS
g ‘Lb RODPLFD DETARS(?D_A SILVA v:riiiquier{] https:/}vaiidar.iti.guv.br
Veriique o Wit ootidar 1g0v.br
RODOLFO DE TARSO DA SILVA NATALIA VIEIRA DE CARVALHO MARTINS
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Municipio de Guaira
Departamento de Cultura

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
== SuLTURA - -

i ; CULTURA
% -
ALDIR BLAME - -
UNIAO E RECONSTRUCAO

ATA DA COMISSAO DE SELEGAO DE PROJETOS

PROCESSO N° 199/2024 — EDITAL N° 113/2023 CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2024 — FOMENTO

No6s, membros da Comissao de Selegéo do EDITAL N° 113/2023 CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2024 — FOMENTO legalmente constituida por membros de
notoério saber, selecionamos os projetos de acordo com disposto no edital de chamamento, obedecendo aos critérios estabelecidos para a avaliagdo conforme Anexo lll, bem
como aos demais itens pertinentes a analise e selegao.

e PROJETOS SELECIONADOS EM ORDEM DE CLASSIFICACAO

RESULTADO
SELECIONADO
NAO SELECIONADO

RESULTADO
SELECIONADO
SELECIONADO

SUPLENTE
SUPLENTE
NAO SELECIONADO

RESULTADO
SELECIONADO

RESULTADO
SELECIONADO

PROPONENTE
PATRICIA RODRIGUES LEMES DE OLIVEIRA
INSTITUTO GUETO

PROPONENTE
RODRIGO ALVES DOS SANTOS
VALDEMAR BONFIM NETO
LUIZHENRIQUE DA MOTA
MARIA FERNANDA SOUZA
INSTITUTO PURO SKATE 017 - IPS017

PROPONENTE
PAOLLA LOPES

PROPONENTE
LOURIVAL DANIEL PENASFORTE

NOME DO PROJETO
CASA DOS ARTESAOS DE GUAIRA
ESPACO GUETO & ARTES

NOME DO PROJETO

PROJETO CULTURAL URBAN DANCE “DANCAS URBANAS”

CATEGORIA
ESPACO COLABORATIVO DE ARTESANATO
ESPACO COLABORATIVO DE ARTESANATO

CATEGORIA
HIP HOP

GRAVAGAO DO ALBUM DE HIP HOP E EVENTO NA PISTA DE { HIP HOP

BATALHA DO MIRANTE
HIP HOP EM ACAO
HIP HOP FESTIVAL & SKATE

NOME DO PROJETO
12 SEMANA DA DIVERSIDADE DE GUAIRA

NOME DO PROJETO
OUTRA VEZ, ERA UMA VEZ

HIP HOP
HIP HOP
HIP HOP

CATEGORIA
LGBTQIAPN+

CATEGORIA
ARTES CENICAS

COTA NOTA FINAL
NAO 77
NAO 34,5

COTA NOTA FINAL

NAO 63,5
SIM 53,5
NAO 62
NAO 61
NAO 25

COTA NOTA FINAL
NAO 61

COTA NOTA FINAL
NAO 65
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NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO

RESULTADO PROPONENTE
ELECIONADO ANTONIO PENASFORTE
ELECIONADO ELIZABETH RIBEIRO DO NASCIMENTO
ELECIONADO DIEGO FERNANDES BENTO
ELECIONADO LUCIO DONIZETI FRANCISCO
ELECIONADO MARIA FERNANDA SOUZA
ELECIONADO CLAUDIO ANDRADE DA SILVA
ELECIONADO PAOLLA LOPES
ELECIONADO ADRIANA DIAS ESPERANCA LAUDINO
ELECIONADO MAIZA VICENTE TAVARES
ELECIONADO CENTRO CULTURAL E SOCIAL ARUANDA BRAS
ELECIONADO MARCIA CRISTINA PIRES ZAMPIERI
ELECIONADO ROBSON DE OLIVEIRA CARVALHO
SUPLENTE CENTRO CULTURAL E SOCIAL ARUANDA BRAS
SUPLENTE LETICIA FERNANDA DE FREITAS JARDINI
SUPLENTE THIAGO DE SOUZA PEREIRA
SUPLENTE DANILO TALARICO VACARO
SUPLENTE JOCEMARA FLORES DE OLIVEIRA
SUPLENTE FERNANDA CRISTINA RIBEIRO BENTO
SUPLENTE LEONARDO PEREIRA MARQUES
SUPLENTE JENIFFER EMANUELA FLORENCIO
SUPLENTE ALINE DA SILVA
SUPLENTE MARIO LUCIO TUICI
SUPLENTE DEUSMAR MARCELINO MACEDO
SUPLENTE DONIZETE APARECIDO DE AGUIAR
SUPLENTE EDUARDO PEREIRA DOS SANTOS

LAURIANE FELICIANO DA SILVA
MARCOS JOSE DA SILVA

MARCOS JOSE DA SILVA

WAGNER SOUSA

MARIA FERNANDA SOUZA DE PAULA
CRISTINA GUEDES DE OLIVEIRA

ALDIR BLAMC

NOME DO PROJETO
JILO EJURUBEBA
CONTAR PARA ENCANTAR
AO SOM DO BERIMBAU
DANGA DE SAO GONGALO
HIP HOP EM AGAO
PAGODE ANOS 90
12 SEMANA DA DIVERSIDADE DE GUAIRA
CANTO E CANCOES POR WALT DISNEY
LER, CONTAR E ENCANTAR
OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS
MENINAS DE OURO
SHOW “DIVERTIDO MUNDO INFANTIL”
OFICINAS DE PRODUGCOES ARTISTICAS
LINHAS QUE CURAM
AMIGOS DA SOCIEDADE
SHOW “UMA NOVA HISTORIA
PROJETO MUSICAL CORAL RAIZES
AO SOM DOS TAMBORES
BAU ENCANTADO
CULTURA NA CASA
DANGCA AFRO-BRASILEIRA EM GUAIRA
LAURIH CANTA MARILIA
VOZE VIOLAO ,BEM-VINDO AOS ANOS 90
O SOM DO VERAO
DESCOBERTA DE NOVOS TALENTOS
LAURIH CANTA MARILIA

GOVERNO FEDERAL

ak I

UNIAO E RECONSTRUCAO

MINISTERIO DA
CULTURA

CATEGORIA
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE

PAGODE ANOS 90 - UM TRIBUTO AO SAMBA ROMANTICO E [ APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE

SAMBA DA SAUDADE
INTERIOR EM CENA & DANGAS URBANAS
HIP HOP EM ACAO

A ARTE DE POETIZAR E ENCANTAR

APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE

COTA
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
SIM
SIM
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO

NOTA FINAL
67,5
65,5
64,5
61,5

61
60
59,5
59
59
59
54,5
58,5
57,5
57,5
55,5
55
55
54,5
54
51,5
51
51
50
50
50
49,5
49
48,5
46,5
45
35
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GOVERNO FEDERAL

ak I

MINISTERIO DA

IN.G

CULTURA
R RN S UNIAOC E RECONSTRUCAO
RESULTADO PROPONENTE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTA NOTA FINAL
SELECIONADO LUCIO DONIZETI FRANCISCO OFICINA DE LUTHERIA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 65,5
SELECIONADO VINICIUS DE OLIVEIRA ANANIAS OFICINA DE CATIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 61
SELECIONADO FERNANDA CRISTINA RIBEIRO BENTO BUSCANDO RAIZES OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 60,5
SELECIONADO DIEGO FERNANDES BENTO GINGA GUAIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 59,5
SUPLENTE MAURICIO MASSAO MOTODA OFICINA DE FOTOGRAFIA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 59
SUPLENTE REGINALDO FERREIRA LAURINDO SOM ELUZEM AGAO OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 59
SUPLENTE ERICA CARREIRA DE FREITAS JARDINI CURSO ARTE COM BALOES OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 58
SUPLENTE MARCIA CRISTINA PIRES ZAMPIERI MENINAS DE OURO OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 58
SUPLENTE DONIZETE APARECIDO DE AGUIAR O SOM DO VERAO OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 56,5
SUPLENTE REINALDO KENJIUEMURA UM OLHAR FOTOGRAFICO POR GUAIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 54
SUPLENTE MARIA EDILENE ROCHA RETRATOS, UM OLHAR CONTAGIANTE OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 50,5
SUPLENTE ALINE DA SILVA DANGA AFRO-BRASILEIRA EM GUAIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 50
NAO SELECIONADO MIRELEN PEREIRA SILVA EXPOSIGAO DE PERSONALIDADES NEGRAS BRASILEIRAS ~ OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 49,5
NAO SELECIONADO WESLEI MARQUES WORKSHP DE PRODUGAO DE FIGURINOS OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 48,5
NAO SELECIONADO ROSANA CRUZDOMINGOS APRESENTAGOES CULTURAIS MULTIPLAS LINGUAGENS OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 10
RESULTADO PROPONENTE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTA NOTA FINAL
SELECIONADO MARCOS ROBERTO MOTTA DE OLIVEIRA MEU MUNDINHO CONTINUARA AZUL (T.E.A.) TRANSTORNO AUDIOVISUAL NAO 58
SELECIONADO ALINE APARECIDA PROJETO A COR DA PELE AUDIOVISUAL SIM 56
SUPLENTE MAURICIO MASSAO MOTODA MULHERES DE EXPRESSAO AUDIOVISUAL NAO 58
SUPLENTE VINICIUS DE OLIVEIRA ANANIAS FOLIA DE REIS AUDIOVISUAL NAO 57,5
SUPLENTE ALVARO BRUNO DA SILVA GUAIRA POP — CINECLUBE DE GUAIRA AUDIOVISUAL NAO 57
SUPLENTE NAIARA FERREIRA MALTA UMBANDISMO AUDIOVISUAL NAO 57
SUPLENTE JUCINEITRINDADE DE LIMA LABORATORIO DE CAPTAGAO DE IMAGENS EM MOVIMENTC AUDIOVISUAL NAO 56,5
SUPLENTE JESSICA ERCILIA DO NASCIMENTO LEITE BENZEDEIRA A FE DE GERAGOES AUDIOVISUAL NAO 54
SUPLENTE FERNANDO PAULINO CARDEIRO NEM TODO HEROI USA CAPA AUDIOVISUAL NAO 51,5
SUPLENTE JUCINEITRINDADE DE LIMA CULTURA FILMADA AUDIOVISUAL NAO 51,5
SUPLENTE LUANE MIRANDA DA SILVA CAPOEIRA O GRITO DA LIBERDADE AUDIOVISUAL NAO 51
SUPLENTE CENTRO CULTURAL E SOCIAL ARUANDA BRAS SABORES E SABORES AFRO ANCESTRAIS AUDIOVISUAL SIM 50,5
NAO SELECIONADO FLAVIO PAULINO CORDEIRO TOP MODEL AUDIOVISUAL NAO 42,5
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GOVERNO FEDERAL

‘.i; CULTURA MINISTERIO DA
i a - CULTURA aa [

ALDIR BLANMC

UNIAO E RECONSTRUCAO

RESULTADO PROPONENTE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTA NOTA FINAL
SELECIONADO ANA LAURA DA SILVA ECOA -FESTIVAL DO LAGO MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 93
SUPLENTE LEANDRO PEREIRA RIBEIRO 35255214809 HEROIS DE UMA RESISTENCIA - DE VOLTA AOS PALCOS MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 65,5
SUPLENTE ASSOCIAGCAO DE DESENVOLVIMENTO CULTUFV MOSTRA DAS OFICINAS MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 52,5
NAO SELECIONADO CLAUDINEIANDRADE DA SILVA AULAO COM A BANDA SWING PRAIEIRO “VERAO SAUDE”  MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 40,5

Guaira /SP, 21 de novembro de 2024.

COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROJETOS

Documento assinado digitalmente

“b RODOLFO DETARSO DA SILVA
g Data: 25/11/2024 13:12:02-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br
RODOLFO DE TARSO DA SILVA

Documento assinado digitalmente

“b NATALIA VIEIRA DE CARVALHO MARTINS
g Data: 25/11/2024 13:29:14-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

NATALIA VIEIRA DE CARVALHO MARTINS
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Municipio de Guaira
Departamento de Cultura

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
== SuLTURA - -

i ; CULTURA
% -
ALDIR BLAME - -
UNIAO E RECONSTRUCAO

ATA DA COMISSAO DE SELEGAO DE PROJETOS

PROCESSO N° 199/2024 — EDITAL N° 113/2023 CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2024 — FOMENTO

No6s, membros da Comissao de Selegéo do EDITAL N° 113/2023 CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2024 — FOMENTO legalmente constituida por membros de
notoério saber, selecionamos os projetos de acordo com disposto no edital de chamamento, obedecendo aos critérios estabelecidos para a avaliagdo conforme Anexo lll, bem
como aos demais itens pertinentes a analise e selegao.

e PROJETOS SELECIONADOS EM ORDEM DE CLASSIFICACAO

RESULTADO
SELECIONADO
NAO SELECIONADO

RESULTADO
SELECIONADO
SELECIONADO

SUPLENTE
SUPLENTE
NAO SELECIONADO

RESULTADO
SELECIONADO

RESULTADO
SELECIONADO

PROPONENTE
PATRICIA RODRIGUES LEMES DE OLIVEIRA
INSTITUTO GUETO

PROPONENTE
RODRIGO ALVES DOS SANTOS
VALDEMAR BONFIM NETO
LUIZHENRIQUE DA MOTA
MARIA FERNANDA SOUZA
INSTITUTO PURO SKATE 017 - IPS017

PROPONENTE
PAOLLA LOPES

PROPONENTE
LOURIVAL DANIEL PENASFORTE

NOME DO PROJETO
CASA DOS ARTESAOS DE GUAIRA
ESPACO GUETO & ARTES

NOME DO PROJETO

PROJETO CULTURAL URBAN DANCE “DANCAS URBANAS”

CATEGORIA
ESPACO COLABORATIVO DE ARTESANATO
ESPACO COLABORATIVO DE ARTESANATO

CATEGORIA
HIP HOP

GRAVAGAO DO ALBUM DE HIP HOP E EVENTO NA PISTA DE { HIP HOP

BATALHA DO MIRANTE
HIP HOP EM ACAO
HIP HOP FESTIVAL & SKATE

NOME DO PROJETO
12 SEMANA DA DIVERSIDADE DE GUAIRA

NOME DO PROJETO
OUTRA VEZ, ERA UMA VEZ

HIP HOP
HIP HOP
HIP HOP

CATEGORIA
LGBTQIAPN+

CATEGORIA
ARTES CENICAS

COTA NOTA FINAL
NAO 77
NAO 34,5

COTA NOTA FINAL

NAO 63,5
SIM 53,5
NAO 62
NAO 61
NAO 25

COTA NOTA FINAL
NAO 61

COTA NOTA FINAL
NAO 65
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NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO
NAO SELECIONADO

RESULTADO PROPONENTE
ELECIONADO ANTONIO PENASFORTE
ELECIONADO ELIZABETH RIBEIRO DO NASCIMENTO
ELECIONADO DIEGO FERNANDES BENTO
ELECIONADO LUCIO DONIZETI FRANCISCO
ELECIONADO MARIA FERNANDA SOUZA
ELECIONADO CLAUDIO ANDRADE DA SILVA
ELECIONADO PAOLLA LOPES
ELECIONADO ADRIANA DIAS ESPERANCA LAUDINO
ELECIONADO MAIZA VICENTE TAVARES
ELECIONADO CENTRO CULTURAL E SOCIAL ARUANDA BRAS
ELECIONADO MARCIA CRISTINA PIRES ZAMPIERI
ELECIONADO ROBSON DE OLIVEIRA CARVALHO
SUPLENTE CENTRO CULTURAL E SOCIAL ARUANDA BRAS
SUPLENTE LETICIA FERNANDA DE FREITAS JARDINI
SUPLENTE THIAGO DE SOUZA PEREIRA
SUPLENTE DANILO TALARICO VACARO
SUPLENTE JOCEMARA FLORES DE OLIVEIRA
SUPLENTE FERNANDA CRISTINA RIBEIRO BENTO
SUPLENTE LEONARDO PEREIRA MARQUES
SUPLENTE JENIFFER EMANUELA FLORENCIO
SUPLENTE ALINE DA SILVA
SUPLENTE MARIO LUCIO TUICI
SUPLENTE DEUSMAR MARCELINO MACEDO
SUPLENTE DONIZETE APARECIDO DE AGUIAR
SUPLENTE EDUARDO PEREIRA DOS SANTOS

LAURIANE FELICIANO DA SILVA
MARCOS JOSE DA SILVA

MARCOS JOSE DA SILVA

WAGNER SOUSA

MARIA FERNANDA SOUZA DE PAULA
CRISTINA GUEDES DE OLIVEIRA

ALDIR BLAMC

NOME DO PROJETO
JILO EJURUBEBA
CONTAR PARA ENCANTAR
AO SOM DO BERIMBAU
DANGA DE SAO GONGALO
HIP HOP EM AGAO
PAGODE ANOS 90
12 SEMANA DA DIVERSIDADE DE GUAIRA
CANTO E CANCOES POR WALT DISNEY
LER, CONTAR E ENCANTAR
OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS
MENINAS DE OURO
SHOW “DIVERTIDO MUNDO INFANTIL”
OFICINAS DE PRODUGCOES ARTISTICAS
LINHAS QUE CURAM
AMIGOS DA SOCIEDADE
SHOW “UMA NOVA HISTORIA
PROJETO MUSICAL CORAL RAIZES
AO SOM DOS TAMBORES
BAU ENCANTADO
CULTURA NA CASA
DANGCA AFRO-BRASILEIRA EM GUAIRA
LAURIH CANTA MARILIA
VOZE VIOLAO ,BEM-VINDO AOS ANOS 90
O SOM DO VERAO
DESCOBERTA DE NOVOS TALENTOS
LAURIH CANTA MARILIA

GOVERNO FEDERAL

ak I

UNIAO E RECONSTRUCAO

MINISTERIO DA
CULTURA

CATEGORIA
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTACOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE

PAGODE ANOS 90 - UM TRIBUTO AO SAMBA ROMANTICO E [ APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE

SAMBA DA SAUDADE
INTERIOR EM CENA & DANGAS URBANAS
HIP HOP EM ACAO

A ARTE DE POETIZAR E ENCANTAR

APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE
APRESENTAGCOES CULTURAIS DE MULTIPLAS LINGUAGE

COTA
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
SIM
SIM
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO
NAO

NOTA FINAL
67,5
65,5
64,5
61,5

61
60
59,5
59
59
59
54,5
58,5
57,5
57,5
55,5
55
55
54,5
54
51,5
51
51
50
50
50
49,5
49
48,5
46,5
45
35
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GOVERNO FEDERAL

ak I

MINISTERIO DA

IN.G

CULTURA
R RN S UNIAOC E RECONSTRUCAO
RESULTADO PROPONENTE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTA NOTA FINAL
SELECIONADO LUCIO DONIZETI FRANCISCO OFICINA DE LUTHERIA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 65,5
SELECIONADO VINICIUS DE OLIVEIRA ANANIAS OFICINA DE CATIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 61
SELECIONADO FERNANDA CRISTINA RIBEIRO BENTO BUSCANDO RAIZES OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 60,5
SELECIONADO DIEGO FERNANDES BENTO GINGA GUAIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 59,5
SUPLENTE MAURICIO MASSAO MOTODA OFICINA DE FOTOGRAFIA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 59
SUPLENTE REGINALDO FERREIRA LAURINDO SOM ELUZEM AGAO OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 59
SUPLENTE ERICA CARREIRA DE FREITAS JARDINI CURSO ARTE COM BALOES OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 58
SUPLENTE MARCIA CRISTINA PIRES ZAMPIERI MENINAS DE OURO OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 58
SUPLENTE DONIZETE APARECIDO DE AGUIAR O SOM DO VERAO OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 56,5
SUPLENTE REINALDO KENJIUEMURA UM OLHAR FOTOGRAFICO POR GUAIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 54
SUPLENTE MARIA EDILENE ROCHA RETRATOS, UM OLHAR CONTAGIANTE OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 50,5
SUPLENTE ALINE DA SILVA DANGA AFRO-BRASILEIRA EM GUAIRA OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 50
NAO SELECIONADO MIRELEN PEREIRA SILVA EXPOSIGAO DE PERSONALIDADES NEGRAS BRASILEIRAS ~ OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 49,5
NAO SELECIONADO WESLEI MARQUES WORKSHP DE PRODUGAO DE FIGURINOS OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS NAO 48,5
NAO SELECIONADO ROSANA CRUZDOMINGOS APRESENTAGOES CULTURAIS MULTIPLAS LINGUAGENS OFICINAS DE PRODUGOES ARTISTICAS SIM 10
RESULTADO PROPONENTE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTA NOTA FINAL
SELECIONADO MARCOS ROBERTO MOTTA DE OLIVEIRA MEU MUNDINHO CONTINUARA AZUL (T.E.A.) TRANSTORNO AUDIOVISUAL NAO 58
SELECIONADO ALINE APARECIDA PROJETO A COR DA PELE AUDIOVISUAL SIM 56
SUPLENTE MAURICIO MASSAO MOTODA MULHERES DE EXPRESSAO AUDIOVISUAL NAO 58
SUPLENTE VINICIUS DE OLIVEIRA ANANIAS FOLIA DE REIS AUDIOVISUAL NAO 57,5
SUPLENTE ALVARO BRUNO DA SILVA GUAIRA POP — CINECLUBE DE GUAIRA AUDIOVISUAL NAO 57
SUPLENTE NAIARA FERREIRA MALTA UMBANDISMO AUDIOVISUAL NAO 57
SUPLENTE JUCINEITRINDADE DE LIMA LABORATORIO DE CAPTAGAO DE IMAGENS EM MOVIMENTC AUDIOVISUAL NAO 56,5
SUPLENTE JESSICA ERCILIA DO NASCIMENTO LEITE BENZEDEIRA A FE DE GERAGOES AUDIOVISUAL NAO 54
SUPLENTE FERNANDO PAULINO CARDEIRO NEM TODO HEROI USA CAPA AUDIOVISUAL NAO 51,5
SUPLENTE JUCINEITRINDADE DE LIMA CULTURA FILMADA AUDIOVISUAL NAO 51,5
SUPLENTE LUANE MIRANDA DA SILVA CAPOEIRA O GRITO DA LIBERDADE AUDIOVISUAL NAO 51
SUPLENTE CENTRO CULTURAL E SOCIAL ARUANDA BRAS SABORES E SABORES AFRO ANCESTRAIS AUDIOVISUAL SIM 50,5
NAO SELECIONADO FLAVIO PAULINO CORDEIRO TOP MODEL AUDIOVISUAL NAO 42,5

ICP % DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
Brasil Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cace v 200

- s s , Pagina 39 de 50
7/sw: Municipio de Guaira
>4

www.guaira.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Segunda-feira, 25 de Novembro de 2024

GOVERNO FEDERAL

‘.i; CULTURA MINISTERIO DA
i a - CULTURA aa [

ALDIR BLANMC

UNIAO E RECONSTRUCAO

RESULTADO PROPONENTE NOME DO PROJETO CATEGORIA COTA NOTA FINAL
SELECIONADO ANA LAURA DA SILVA ECOA -FESTIVAL DO LAGO MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 93
SUPLENTE LEANDRO PEREIRA RIBEIRO 35255214809 HEROIS DE UMA RESISTENCIA - DE VOLTA AOS PALCOS MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 65,5
SUPLENTE ASSOCIAGCAO DE DESENVOLVIMENTO CULTUFV MOSTRA DAS OFICINAS MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 52,5
NAO SELECIONADO CLAUDINEIANDRADE DA SILVA AULAO COM A BANDA SWING PRAIEIRO “VERAO SAUDE”  MOSTRAS E FESTIVAIS NAO 40,5

Guaira /SP, 21 de novembro de 2024.

COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROJETOS

Documento assinado digitalmente

“b RODOLFO DETARSO DA SILVA
g Data: 25/11/2024 13:12:02-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br
RODOLFO DE TARSO DA SILVA

Documento assinado digitalmente

“b NATALIA VIEIRA DE CARVALHO MARTINS
g Data: 25/11/2024 13:29:14-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

NATALIA VIEIRA DE CARVALHO MARTINS
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ALDIR BLANC UNIAO E RECONSTRUGAO

COMUNICADO DA LISTA DE PROJETOS INSCRITOS

PROCESSO N° 198/2024 - EDITAL N° 112/2024 CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2024- SELEGAO DE
PROJETOS DE PREMIAGAO A PONTOS DE CULTURA - REDE CULTURA VIVA

Apos o encerramento das inscrigdes do PROCESSO N° 198/2024 - EDITAL N° 112/2024
CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2024- SELEGAO DE PROJETOS DE PREMIAGAO A PONTOS DE
CULTURA - REDE CULTURA VIVA, segue a lista de projetos inscritos neste Edital, que serao
encaminhados para a Comissao de Selegao de Projetos.

TOTAL DE PROJETOS INSCRITOS: 13 inscritos

ID NOME COMPLETO
296 ALEXANDRE FRANZIN

ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL DE GUAIRA/SP AGUAS
304 CORRENTES

326 BRUNO ANTONIO RICARDO
338 DONIZETE APARECIDO DE AGUIAR
364 INSTITUTO GUETO
346 INSTITUTO OSWALDO RIBEIRO DE MENDONGCA
305 JESSICA ERCILIA DO NASCIMENTO LEITE
317 JOAO BATISTA DE FARIA
9 325 JOAO BATISTA DE FARIA
10 306 LUANE MIRANDA DA SILVA
11 309 MAURICIO MASSAO MOTODA
12 356 SAMUEL PAULO DE SOUZA
13 382 VINICIUS GONGALVES DE LIMA

RN

0 NOoO OBk wibhN

Guaira /SP, 14 de novembro de 2024.

DEPARTAMENTO DE CULTURA
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__________________ Departamento Tributirioe Posturas |

Departamento Tributario e Posturas
Edital de Notificacao para Limpeza de Terrenos

MUNICIPIO DE GUAIRA
CNPJ: 48.344.014.0001/59 Fone: (017) 3332-5100 ’

Guaira - Estado de Sdo Paulo
Ganha Tempo “Antonio de Jesus Marques”
Rua 8 n° 221 Centro - CEP - 14.790-000 PROGRAMA

www.guaira.sp.gov.br e-mail: posturas@guaira.sp.gov.br
Fone: 3331.5865 / 3331.3867 Departamento de Tributos e Posturas

EDITAL PARA LIMPEZA DE TERRENOS
NOTIFICACAO GERAL

A Prefeitura do Municipio de Guaira, na forma do artigo 481, inciso II,
da Lei Complementar Municipal n°. 2117, de 26 de novembro de 2004,
TORNA PUBLICO a todos os contribuintes, proprietarios, titulares do
dominio 1til, ou possuidores a qualquer titulo de terrenos localizados no
Municipio de Guaira, que, considerando que as recentes chuvas fez crescer o
MATO em muitos dos terrenos da cidade, considerando que notificacGes
individuais ja foram aplicadas em periodos anteriores, considerando que
notificacdo sobre MATO alto esta contida no carné de IPTU, considerando o
perigo do MATO alto para a seguranga publica, considerando a necessidade
de combate ao mosquito aedes aegypti transmissor da dengue, chikungunya e
zika virus, resolve que pela presente ficam todos novamente NOTIFICADOS
de que devem providenciar no prazo de 7 (sete) dias ap6s a publicacdo deste, a
limpeza de seu(s) terreno(s), fazendo a retirada de entulhos ou lixo domiciliar
e outros por ventura descartados no(s) terreno(s) , devendo portanto manté-lo
livre do MATO alto e lixos, em conformidade com o art. 56 do Cédigo de
Posturas — Lei Municipal n° 1547/1992 que dispde: o proprietdrio, o titular do
dominio util e o possuidor a qualquer titulo de terreno localizado em zona
urbana ou expansdo urbana, é obrigado a manté-lo limpo e livre de
materiais nocivos a saude publica, tais como lixo domiciliar ou industrial.

No caso de nao ser providenciada a limpeza do terreno, o Municipio de
Guaira, por meio de seu Departamento de Servigos Urbanos, providenciara a
Limpeza dos mesmos e determinara ao Departamento de Tributos e Posturas o
lancamento da cobranca pelo servigo realizado, sendo cobrado o valor de R$
0,85 (oitenta e dois centavos) pelo m2 do terreno rocado, ou o valor de R$
1,30 (um real e vinte e cinco centavos) o m2. se a limpeza for efetuada pela
Prefeitura através de servico bracal com pessoal e equipamentos proprios ou
de terceiros, conforme Decreto n° 6993/2023, além de MULTAS no valor de
R$ 353,60 (trezentos e cinquenta e trés reais e sessenta centavos) a cada
autuacdo, conforme Decreto n° 5076/2018.

E para que todos tomem conhecimento, publique-se o presente edital.

Prefeitura do Municipio de Guaira, 25 de novembro de 2024.

Edivaldo Martins de Faria
Chefe de Posturas
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Diretoria de Educacao, Cultura e Esportes
. Publicagges

Publicacoes

$ Educacéao ——.

Guaira

Av Dr. Jodao Batista Santana n.® 1875 — Jardim Alegria Guaira / SP — Cep: 14.790-000
Tel: 3331-6367 /3331 8257 e-mail: sec.educacao.guaira@gmail.com

Resolucao 04, de 25 de novembro de 2024

Dispde sobre a atribuicido/selecdo de classe e
ou selecdo de salas para o ano de 2025

. CONSIDERANDO o ano letivo de 2024 e observando as Diretrizes da
Lei Federal n°® 9.394 de 1996:
. CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas, critérios e

procedimentos que assegurem a legalidade, legitimidade e transparéncia ao
processo anual de atribuicdo/selecdo de classes e aulas na rede municipal de
educacdo do Municipio de Guaira/SP:

A DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos termos da lei
Complementar Municipal n® 2959/2020 e 3029/2021, RESOLVE:

Art. 1°. Compete ao Diretor de Educagdo auxiliado por Comissdo, acompanhar e
supervisionar o processo anual de atribuicdo de classes/aulas, que estardo sob sua
responsabilidade, em todas as fases ou etapas.

§1°. A Comissao serd constituida por no minimo dois (02) membros, sendo
obrigatoriamente, composta por no minimo um (01) chefe de Departamento;

§2°. Entende-se por atribuicdo o ato de escolha de sala promovida ao profissional do
magistério;

§3°. Entende-se por selecdo o ato de escolha de sala promovida ao Educador;

§4°. Fica impedido de participar da atribui¢io de classe e/ou aulas o candidato que se
encontra na condi¢cdo de readaptado e licenciado para assuntos particulares ou sujeito
aos impedimentos previstos na legislacio (de acordo com at. 26 §2° da lei
Complementar Municipal 3029/21).

Art. 2°. Compete ao Diretor de cada unidade, apds o inicio do ano, fazer as inscricdes
dos docentes de sua unidade, para o processo de substitui¢do eventual e/ou tempordria
dos educadores de sua unidade, para trabalho extra, que garantird a continuidade da
proposta pedagdgica.

§1°. Para o professor pegar outra substituigdo tempordria, essa podera ser feita quando a
anterior ter sido finalizada.

§2°. Quando houver substitui¢@o por mais de quinze dias, o educador permanecera até o
termino da licenga, respeitando o limite e duas faltas/més injustificada.

§3°. As selegdes para permutas de salas de educadores em cargo em comissao, fungao
gratificada, licenciado sem remuneracio, readaptado, cedido serdo prontamente
revertidas nos casos de exoneragido e/ou reenquadramento, devendo o substituido
retornar ao cargo de origem.

Art. 3°. Do que se dispde permuta:
Permuta ocorre quando dois servidores que ocupam cargos da mesma natureza t€m
interesse em trocar de locar de trabalho.
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§1°. A permuta sera permitida somente para salas das educadoras que estiverem em
cargo comissionado e/ou afastamentos, sendo assim n@o haverd permuta para salas
livres.

§2°. O educador que estiver em cargo comissionado/funcao gratificada nao podera fazer
permuta.

Art. 4°. Finalizado o processo de selecdo ordindrio, o educador que desejar permutar de
unidade, perfodo ou classe, imediatamente, deverd se inscrever para a selecdo das
classes remanescentes ou vagas por afastamento do titular, nos casos de educadores em
cargo em comissdo, fungdo gratificada, licenciado sem remuneragdo, readaptado,
cedido, respeitando a ordem de classificagdo dos educadores.

§1°. Os educadores inscritos para permutas de unidade, periodo ou classe de faixa etdria
diferente da sala atribuida, poderdo permutar por Unica vez, deixando seu nome de
constar na lista.

§2°. As permutas para classes/aulas de educadores em cargo de comissdo, funcdo
gratificada, licenciado sem remuneracdo, readaptado ou cedido, serdo prontamente
revertidas nos casos de exoneracdo e/ou reenquadramento, devendo o substituido
retornar ao cargo de origem.

Art. 5°. Ap6s a atribuigdo/sele¢do ordindria havendo aulas ou classes remanescentes,
estas serdo atribuidas aos adidos e, ainda havendo sobras, poderdo ser atribuidas aos
profissionais contratados por processo seletivo, ndo caracterizando lotacdo em cargo
publico.

§1°. O docente/educador titular em cargo publico podera ter aula ou classe atribuida no
cardter de substitui¢do, que haja compatibilidade de hordrio para o cumprimento da
Jornada Aula de Trabalho Pedagdgico — ATP.

Art. 6°. As aulas de Educacdo Fisica, Arte e Inglés deverdo obrigatoriamente ser
ministradas no hordrio regular de funcionamento da classe.

Art. 7°. As aulas da EJA serdo atribuidas para os professores PEB 1 — 28 horas:
Polivalentes e Artes juntamente com as classes/aulas do Ensino Fundamental.

Art. 8°. As classes serdo atribuidas com aulas na razdo de 55 (cinquenta e cinco)
minutos (hora/aula).

Art. 9° Os professores que desejam ministrar aulas no APE devem ter pds em
psicopedagogia ou neuropsicopedagogia ou neuropedagoia ou em dreas correlatas em
educacdo especial, caso haja mais de uma p6s podem ser usadas para promogdo e para o
APE, sucessivamente. O prazo para troca de pés no Departamento Pessoal € até
29.11.2024.

§1°. Professores com dois cargos efetivos na rede municipal devem ter duas pds para
que possam atribuir duas salas do APE, o mesmo acontece para poderem atribuir
substituicdo tempordria no APE, ndo contando com a pés entregue ao Departamento
Pessoal para promogio funcional prevista no Plano de Carreira.

§2°. Casso o professor de sala de APE e salas da EJA necessitar ausentar por motivos
pessoais, sendo eles afastamento medico ou licencas, a gratificacdo serd interrompida
até o retorno de seu efetivo exercicio.
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Art. 10°. As salas da Escola em Tempo Integral serdo atribuidas para os professores de
28 horas do Ensino Fundamental em cardter de substitui¢io tempordria, por conter
apenas 13 horas semanais.

§1°. Com o objetivo de completar a carga hordria, obtendo um total de 28 horas
semanais, serdo anexados os projetos de refor¢o e leitura, podendo assim ser atribuido
esse servico como substituicdo tempordria, por ser o Tempo Integral uma politica
publica e reforco/leitura serem projetos da Diretoria de educagéo, tendo o professor, o
direito a jornada completa de trabalho.

Art. 11°. Fica estabelecido o seguinte cronograma de atribui¢io e permuta:

I Professores de Ensino Infantil:
a. Dia 10/12/2024
i. 08h-01 ao 25
ii.  08h30 —26 ao 56

II. Professor da Municipalizagdo e PEB I do Ensino Fundamental?
a. Dia 10/12/2024
i. 09h—01 ao 25
ii. 09h30 — 26 ao 50
iii. 14h—51a075
iv. 14h30—-76 ao 112

111. Professores de Arte
a. Dia 11/12/2024
i. 08h—-01ao0 12

INA Professores de Inglés
a. Dia 11/12/2024
i. 14h—-0lao 13

V. Professores de Educacao Fisica — Ensino Fundamental e Ensino Infantil
a. Dia 12/12/2024
i. 08h —todos os professores

Art. 12°. Fica estabelecido o seguinte cronograma de sele¢éo e permuta:
L. Educador Infantil
a. Dia 12/12/2024
i. 13h—-01a025
ii. 13h30—26 ao 50
iii. 14h—-51ao75
iv. 14h30 —76 ao 100

b. Dia 13/12/2024
i. 08h - 101 ao 150
ii. 08h30 - 151 ao 202
iii. 09h — Permutas 01 ao 100
iv. 09h30 — Permutas 101 em diante

Art. 13°. Fica estabelecida a seguinte matriz curricular do Municipio de Guaira para o ano
letivo de 2025:
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AREAS DO DISCIPLINAS ANO
CONHECIMENTO 1° 2° 3° 4° 5
% N° % N % N % N % Ne
AULAS AULAS AULAS AULAS AULAS
LINGUAGENS LINGUA 2% 3 32 3 2% 8 2% 3 2% 8
'E' E PORTUGUESA %
z CODIGOS ARTE 8% 2 8% 2 3% 2 3% 2 3% 2
gE EDUCACAO 8% 2 8% 2 8% 2 8% 2 8% 2
3= FISICA
: 8 MATEMATICA 28% 7 28 7 28% 7 28% 7 28% 7
17 %
é ENSINO 4% 1 4% 1 4% 1 4% 1 4% 1
RELIGIOSO
CIENCIAS DA CIENCIAS
NATUREZA FISICAS E
BIOLOGICAS 12% 3 12 3 12% 3 12% 3 12% 3
CIENCIAS HISTORIA %o
HUMANAS GEOGRAFIA
LINGIA 8% 2 8% 2 8% 2 8% 2 8% 2
5 ESTRANGEIRA
== MODERNA —
I~ INGLES
§ : TOTAL GERAL 100% 25 100 25 100% 25 100% 25 100% 25
= %
a
Art.14°. A jornada de trabalho serd assim estipulada por semana:
I Para professores/docentes:
Jornada Com alunos ATPI ATPD ATPN ATPL
30 horas 20 horas 03 aulas (55min) 01 aula (55min) 01 aula (55min) 05 aulas (55min)
28 horas 19 horas 03 aulas (55min) 01 aula (55min) 01 aula (55min) 04 aulas (55min)
22 horas 15 horas 02 aulas (55min) 01 aula (55min) 01 aula (55min) 03 aulas (55min)
20 horas 13 horas 02 aulas (55min) 01 aula (55min) 01 aula (55min) 03 aulas (55min)

§1°. Entende-se por ATPI, as Aulas de Trabalho Pedagégico Individual, destinada a
atendimento de responsdveis dos alunos, equipe técnica e demais atividades correlatas
ao trabalho pedagdgico, que deverd ser cumprida, por semana, dentro da unidade de
lotagao do docente.

§2°. Entende-se por ATPD, as Aulas de Trabalho Pedagdgico para Descanso, destinada
a intervalo, desmembrada durante a semana, que deverd ser cumprida, por semana,
dentro da unidade de lotag¢do do docente.

§3°. Entende-se por ATPN, as Aulas de Trabalho Pedagégico Noturno, destinadas as
reunides e/ou formagdes pedagédgicas, que deverdo ser cumpridas Ol hora/aula
semanalmente, mas que serdo agrupadas em 02 horas/aula quinzenalmente (total de
04h/aula no més), e nas demais semanas os professores ficam a disposicdo da
Diretoria Municipal de Educacio, podendo esta convocar quando houver a
necessidade de posteriores reunides e/ou formacoes pedagégicas (podendo usar até
as 04h/aula no mesmo més) totalizando 08h/aulas mensais, conforme artigo 14°
desta resolucdo. O ATPN serd cumprido no local informado pela Diretoria de
Educagdo, sendo na segunda-feira para o Ensino Fundamental e na terca-feira para a
Educacdo Infantil e Educagédo de Jovens e Adultos.

I — Na semana que houver reunido de pais no Ensino Fundamental o ATPN da
Educacdo Infantil serd na quarta-feira.

II — Os professores do APE realizardo seus ATPNs com a equipe técnica do CAM,
conforme informado no art. 14° §3°.
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Segunda-feira, 25 de Novembro de 2024

Diretoria Municipal de
‘ ~ o
.'ﬂﬂ Educacao —

Av Dr. Jodo Batista Santana n.° 1875 — Jardim Alegria Guaira / SP — Cep: 14.790-000
Tel: 3331-6367 /3331 8257 e-mail: sec.educacao.guaira@gmail.com

§4°. Entende-se por ATPL, as Aulas de Trabalho Pedagdgico Livre, que deverd ser
cumprido em local e hordrio livre, destinado a preparacdo de aulas, corre¢des de
atividades, avaliagdes, preparacdo de materiais de apoio pedagdgico, estudos e demais
atividades relacionadas a prética docente.

1L Para educadores:
Jornada do Educador Condigao
30 horas semanais
26 horas e 30 min semanais Em sala de aula
03 horas semanais Para planejamento e formacdo continuada em local de livre escolha
02 horas mensais Para planejamento e formagdo continuada em local e hordrio a ser
determinado pela diretora da unidade

Art.15°. Essa Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Guaira, 25 de novembro de 2024

Maria Angelica Rebello da Silva
Diretora Municipal de Educacao
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Municipio de Guaira

Licitacoes e Contratos
Aviso de Cotacao

O Municipio de Guaira/SP informa o recebimento de propostas adicionais para
Dispensa n° 51/2024. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA CREDENCIADA PELA POLICIA FEDERAL PARA
REALIZACAO DE AVALIACAO PSICOLOGICA DE SERVIDORES DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL. Prazo de recebimento de propostas sera de 03 (trés)
dias uteis a contar desta publicacdo. As propostas adicionais serdo recebidas pelo e-
mail: pregoeiro@guaira.sp.gov.br. Maiores informacdes no site oficial do municipio no

link: https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao/categoria/l17/dispensa-de-licitacao/ ou pelo
Tel. (17) 3332-5142. Guaira/SP, 25 de novembro de 2024.
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Licitacoes e Contratos
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Aviso de Licitacao

MUNICIPIO DE GUAIRA/SP - AVISO DE LICITACAO - EDITAL N°120/2024, PROC. N°207/2024,
PREGAO ELETRONICO N°90/2024, REGISTRO DE PRECO N°71/2024. Objeto: AQUISICAO
FRALDAS. DISPONIBILIZAMOS EDITAL, franco de pagamento, a partir do dia 26 de novembro de
2024, das 10h as 16h no Depto. de Compras situado na Avenida Gabriel Garcia Leal, n°676, bairro:
Maraca, cidade: Guaira/SP ou pelo site: https://www.guaira.sp.gov.br/licitacao/. A disputa de lances serda
na data e hordrios, a seguir via internet no site https://licitamaisbrasil.com.br/, com abertura a saber: 06 de
dezembro de 2024, as 09h00 para inicio da disputa. Guaira/SP,12/11/2024. Anténio Manoel da Silva
Junior - Prefeito.
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Municipio de Guaira

Licitacoes e Contratos
Aviso de Licitacao

Municipio de Guaira/SP - AVISO DE LICITACAO — P.E. n° 89/2024; Proc. n° 206/2024,
Edital n° 119/2024. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, GENEROS
ALIMENTIiCIOS, EMBALAGENS, MATERIAL DE COPA E COZINHA E SACOS
DE LIXO. DISPONIBILIZAMOS EDITAL, franco de pagamento, a partir do dia 27 de
novembro de 2024, das 10h as 16h no Depto. de Compras situado na Avenida Gabriel Garcia

Leal, 676 — Maraca — Guaira/SP ou pelo site:
https://guaira.sp.gov.br/category/pregaoeletronico/ e também no site

www.licitamaisbrasil.com.br. A disputa de lances sera dia 09 de dezembro de 2024, as
09h, a seguir via internet no site wwwe.licitamaisbrasil.com.br . Guaira/SP, 25/11/2024.
ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR; Prefeito.
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. lLicitacbeseContrats |

Licitacoes e Contratos

Extrato de Ata de Registro de Precos, Contratos e Termos Aditivos

Extrato _de 3° Termo Aditive. Processo n° 146/2021 — Pregido Eletrénico n° 35/2021. Objeto:

TRANSPORTE ESCOLAR RURAL. Aditamento para prorrogagdo do prazo por mais 12 meses com
aplicagdo de reajuste do indice IPCA de 4,42% alterando o valor do km rodado para R$ 2,06.

MUNICIPIO DE GUAIRA e E. P QUIRINO TRANSPORTES LTDA - CNPJ n° 43.692.793/0001-60;
contrato n° 104/2021. Data/Ass: 24/11/2024. Guaira-SP, 25/11/2024 — Anténio Manoel da Silva Junior -

Prefeito.
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